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[ PART III - SECTION 4 ] 
[ सांविधिक निकायों द्वारा जारी की गई विविध अधिसूचनाएं जिसमें कि आदेश, विज्ञापन और सूचना सम्मगलर हैं । 
[Miscellaneous Notifications including Notifications, Orders, Advertisements and Notice in ved 

by Statutory Bodies ] 
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भारतीय रिजर्व बैंक 
औद्योगिक और निर्यात ऋण विभाग 

केन्द्रीय कार्यालय 

मुम्बई - 400 001, दिनांक 30 अप्रैल 2001 
सं औनिऋवि 2 / 08 15 01/ 2000 - 01 - - भारतीय रिजर्व बैंक अधिनियम, 1934 ( 1934 का 2 ) की धारा 45जे 45के और 45एन द्वारा प्रदत्त 
तथा इस संबंध में अधिकृत करने वाली सभी शक्तियों का प्रयोग करते हुए, भारतीय रिज़र्व बैंक इस बात से सतुष्ट हो जाने के बाद कि जनहित 
में ऐसा करना आवश्यक है , एतद्द्वारा निर्देश देता है कि दिनांक 10 अक्तूबर 2000 की अधिसूचना स औनिऋवि 1/08 1 5 01/2000 0 ) द्वारा 
निर्गत " वाणिज्यिक पत्र जारी करने के संबंध में दिशानिर्देश 30 जून , 2001 से निम्न प्रकार सशोधित हो जाएगे 

पैराग्राफ 16 का स्थान निम्नलिखित पैराग्राफ ले लेगा : -- 

"निर्गमकर्ताओं और अभिदाताओं - - दोनों को यह विकल्प उपलब्ध है कि वे वाणिज्यिक पत्र या तो डीमैटिरियलाइज्ड शॉर्म या फिजिकल 
फॉर्म में निर्गत कर सकें /रख सकें लेकिन निर्गमकर्ताओं और अभिदाताओं को इस बात को वरीयता देने के लिए प्रोत्साहित किया जाना है कि 
वे इन मामलों में केवल डीमैटिरियलाइज्ड फॉर्म पर निर्भर करें । फिर भी 30 जून 2001 से बैंकों, वित्तीय सस्थाओं प्राथमिक मापारिता और नए 
व्यापारियों को निर्देश दिया जाता है कि वे वाणिज्यिक पत्रों में डीमैटिरियलाइज्ड फॉर्म में ही नये निवेश करें और इसी रूप में वाणिज्यिा, पत्र रखें । 
बैंकों, वित्तीय संस्थाओं, प्राथमिक व्यापारियों और अनुषंगी व्यापारियों की बाहियों में स्क्रिप फॉर्म में बकाया पडे निवेशा को || 1 अक्तबर 200 । 
तक डीमैटिरियलाइज्ड फॉर्म में बदल दिया जाना चाहिए । इस प्रकार 1 नवबर 2001 से ये सस्थाए केवल डोमेटिरियलाइज्ट फॉो हा गायक 
पत्र रखेंगी। " 


यो मा सारडा 
पाल - Am 


1 - 99GI/ 2001 


( 3613) 
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ओरियन्टल बैंक ऑफ कॉमर्स 

कार्मिक विभाग 
प्रधान कार्यालय : हर्ष भवन , 
ई- ब्लॉक, कनॉट प्लेस , 
नई दिल्ली - 110001 


28 . 4 . 2001 


शुद्धि - पत्र 


संख्या 3933 - भारत के राजपत्र दिनाक 25 .11 .2000 के भाग -1।। खण्ड - 4 मे पृष्ठ स0 4680 ( हिन्दी संस्करण ) तथा 
पृष्ठ स ) 4847 ( अंग्रेजी संस्करण ) पर प्रकाशित हमारी अधिसूचना संख्या : 3928 का प्रथम पैरा निम्नलिखित द्वारा 
प्रतिस्थापित किया जाता है और इसे निम्नानुसार पढ़ा जाए : 


बैंककारी कम्पनी ( उपक्रमों का अर्जन एवं अंतरण ) अधिनियम, 1980 ( 19९ ) का 40 ) की धारा 19 द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा ओरियन्टल बैंक ऑफ कॉमर्स अधिकारी कर्मचारी ( सेवानिवृत्ति के बाद गैर 
सरकारी क्षेत्र के प्रतिष्ठानो मे नौकरियों की स्वीकृति ) विनियम , 1983 तथा उनमें अधिसूचना संख्या 3917 दिनांक 
11. 3. 1995 द्वारा किए गए सशोधन का अधिक्रमण करते हए ओरियन्टल बैक ऑफ कॉमर्स का निदेशक मंडल 
भारतीय रिजर्व बैंक के परामर्श से तथा केन्द्रीय सरकार के पूर्वानुमोदन से निम्नलिखित विनियम बनाता है , अर्थात् - 


इसके अतिरिक्त, पृष्ठ सं () 468 ) पर प्रकाशित हमारी अधिसूनना रा() 3928 के हिन्दी संस्करण के पैरा 3 में " परिभाषाएं " 
के अंतर्गत दी गई पक्तियां ( क ) तथा ( ख ) निम्नलिखित द्वारा प्रतिस्थापित की जाती है और इन्हें निम्नानुसार पढ़ा जाए , 
अर्थात् : 


( क ) " बैक " से ओरियन्टल बैक ऑफ कॉमर्स अभिप्रेत है । 


( ख ) " बोई " से ओरियन्टन 


ऑफ कॉमर्स का निदेशक बोई अभिप्रेत है । 


11011) 
( ओ . पी . महाजन ) 
महाप्रबन्धक ( कार्मिक ) 
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सिंडिकेट बैंक 
प्रधान कार्यालय 


मणिपाल 


मणिपाल. दिनांकित 27 4 . 00 


सं.1384/ पीडी: आईआरडी ( ओ)/0089 / विनि .18, बैंककारी कंपनी ( उपक्रमो का अर्जन और अंतरण ) अधिनियम , 1970 (1970 का 5) की 12 ET 
उपधारा (2 ) के साथ पठित धारा 19 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए सिंडिकेट बैंक का निदेशक मंडल भारतीय रिजर्वबैंक के परामर्श से और केंद्रीय सरकार 
की पूर्व स्वीकृति से सिंडिकेट बैंक अधिकारी कर्मचारी ( अनुशासन और अपील ) विनियम , 1976 में आगे संशोधन करने के लिए एतदद्वारा निम्नलिग्वित बिनियम 
यनाता है, अर्थात् : 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ 


( 1 ) इन विनियमों का नाम सिंडिकेट बैंक अधिकारी कर्मचारी ( अनुशासन और अपील) ( संशोधन ) विनियम, 2001 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में पकाशन की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 


2 . सिंडिकेट बैंक अधिकारी कर्मचारी ( अनुशासन और अपील ) विनियम 1976 में , 


( क) विनियम 18 के स्थान पर निम्नलिखित विनियम रखा जाएगा , अर्थात् : 


"18 पुनर्बिलोकन : 


इन यिनियमों में किसी बात के होते हुए भी पुनर्विलोकन प्राधिकारी अंतिम आदेश की तारीख से छ: मास के भीतर या तो स्य - प्रेरणा से या अन्यथा, कथित 
आदेश का पुनर्विलोकन कर सकेगा, जब उसके ध्यान में ऐसा कोई नया तथ्य या साक्ष्य आया हो या लाया गया हो, जो पुनर्मिलोकनाधीन आदेश पारित किए 
जाने के समय प्रस्तुत नहीं किया जा सका था या उपलब्ध नहीं था और जो मामले की प्रकृति में परिवर्तन करने का प्रभाव रखता हो और तब वह उस पर ऐसे 
आदेश पारित कर सकेगा जिन्हें वह उपयुक्त समझे: 


परन्तु - 
(1) यदि कोई यर्धित शास्ति , जिसे पुनर्विलोकन प्राधिकारी अधिरोपित करना चाहता है यिनियम 4 के खण्ड ( च ), ( छ),( ज ) ( अ) या ( ज )में विनिर्दिष्ट बटी 

शास्ति हो और मामले में यिनियम 6 के अधीन यधा उपबंधित जाँच पहले नहीं की गई हो तो पुनर्विलोकन प्राधिकारी यह निदेश दगा कि विनियम 6 क 
उपबंधों के अनुसार इस प्रकार की जाँच की जाए और उसके पश्चात जाँच के अभिलेख पर विचार करेगा और ऐसे आदेश पारित करेगा जिन्हें वह उचित 
समझे ; 


- 


- 


(ii) यदि पुनर्विलोकन प्राधिकारी दंड में वृद्धि करने का विनिश्चय करता है लेकिन यिनियम 6 के उपबंधों के अनुसार जॉप पहले ही हो चुकी ह तो पुनर्विलोकन 

प्राधिकारी, अधिकारी कर्मचारी को कारण यताओ नोटिस देगा कि क्यों न वर्धित शास्ति उस पर अधिरोपित की जाए और अधिकारी कर्मचारी द्वारा प्रस्त 
अभ्यावेदन , यदि कोई हो , को ध्यान में रखने के पश्चात् ही कोई आदेश पारित करेगा । " 


( ख) विद्यमान अनुसूची के स्थान पर निम्नलिखित अनुसूची रखी जाएगी, अर्थात् : 
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andhandausamuna 


पद/ प्रवर्ग 
का नाम 


अनुशासनिक प्राधिकारी 


अपील . 
प्राधिकारी 


पुनर्विलोकन 
प्राधिकारी 


कार्यपालक निदेशक 


| 1. क. प्र. श्रे . वे. -I और (i) अंचलों में कार्यरत अधिकारियों के मामले में अंचल | प्रधान कार्यालय में 
म प्र. श्रे. वे.- II के सहायक महा प्रबंधक / उप महा प्रबंधक 

महा प्रबंधक 


- 


कार्यपालक निदेशक 


nahani 


कार्यपालक निदेशक 


( ii) भारत में कहीं भी कार्यरत सभी अधिकारियों के प्रधान कार्यालय में 
संबंध में प्रधान कार्यालय के सहायक महा प्रबंधक/ महा प्रबंधक 

| उप महा प्रबंधक 
न .. . वे .- III | प्रधान कार्यालय में सहायक महा प्रबंधक / उप महा प्रबंधक | 

प्रधान कार्यालय में 

महा प्रबंधक 
3 वेतनमानIV महा प्रबंधक 

कार्यपालक निदेशक 
और । 

या उनकी अनुपस्थिति 
में अध्यक्ष एवं 
प्रबंध निदेशक 


PMMun 


अध्यक्ष एवं प्रबंध निदेशक 
या उनकी अनुपस्थिति में । 
* यदि वे अपील प्राधिकारी के 
रूप में कार्यरत हैं तो 
बोर्ड समिति 


awwaWORD 


4 . | वेतनमान VI 


कार्यपालक निदेशक या उनकी 
अनुपस्थिति में अध्यक्ष एवं 
प्रबंध निदेशक 


अध्यक्ष एवं प्रबंध निदेशक 
या उनकी अनुपस्थिति में 
या यदि वे अनुशासनिक 
प्राधिकारी के रूप में कार्यरत 
हैं तो, बोर्ड समिति 
बोर्ड समिति 


5. वेतनमान VII 


| अध्यक्ष एवं प्रबंध निदेशक 

या उनकी अनुपस्थिति में 
कार्यपालक निदेशक 


d 


an.. 


- आधाई. एम .पै ) 


महा प्रबंधक ( का ) 


रिणी - सिडिकट बेक अधिकारी कर्मचारी ( अनुशासन और अपील ) विनियम , 1976 के उपर्युक्त विनियमों में पूर्ववर्ती संशोधन राजपत्र में नीचेदिए गए 

रा , 3 प्रकाशित किए गए थे । 


राजपत्र अंक सं. और तारीख 
अंक सं . 21 दि . 25 . 5 .1991 


-- 


अंक स. 2 दि . 11.1 .1997 


अधिसूचना सं. और तारीख 
319 एम 0089/ पीडी: आईआरडी ( ओ ) 
दि 32 1991 
2720/ एस (0089/ पीडी आईआरडी( ओ ) 
दि 4 11 .1996 
2077, एस/ 0089 पीडी आईआरडी( ओ ) 
121 . 1997 
1129/ 0089 पीटी आईआरडी( आ ) 
दि 134 1998 


अक सं 37 दि 13 9 1997 


अक सं 18 दि 2. 5 .1998 
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भारत का राजपत्र , जून ५ , 2001 (, ज्येष्ठ 19, 1923 ) । 

- - - - - - - - - -- - - 
सं . एफ .1385/ पीडी: आईआरडी( ओ)/ 0089/ विनि . 6 : बैककारी कंपनी ( उपक्रमों का अर्जन और अतरण ) 
अधिनियम , 1970 11970 का 5 ) की धारा 12 की उपधारा ( 2 ) के साथ पठित धारा 19 द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए सिंडिकेट बैंक का निदेशक मंडल, भारतीय रिज़र्व बैंक के परामर्श से और 
केद्रीय सरकार की पूर्वस्वीकृति से एतदद्वारा निम्नलिखित विनियम बनाता है , अर्थातः 


1 . ( 1 ) इन विनियमों का नाम सिंडिकेट बैंक अधिकारी कर्मचारी ( अनुशासन और अपील ) ( संशोधन ) 

विनियम , 2001 है । 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 


2 . सिंडिकेट बैंक अधिकारी कर्मचारी ( अनुशासन और अपील ) विनियम 1976 (जिसे इसमे इसके पश्चात 

कथित विनियम कहा गया है ) के विनियम 6 में , - 


(i ) उप विनियम ( 3 ) के स्थान पर निम्नलिखित विनियम रखा जाएगा, अर्थातः 


"( 3) जहाँ जाँच कराने का प्रस्ताव है वहाँ अनुशासनिक प्राधिकारी अधिकारी कर्मचारी के विरुद्ध 
अभिकथनों के आधार पर निश्चित और स्पष्ट आरोपों का निर्धारण करेगा तथा आरोप जिन अभिकथनों 
पर आधारित हैं उनके विवरण , जिन दस्तावेजों पर भरोसा किया गया है उनकी सूची ऐसे दस्तावेजो 
की प्रति सहित और साक्षियों की सूची साक्षियों के कथन , यदि कोई हो , की प्रति सहित , आरोप की 
मदें अधिकारी कर्मचारी को लिखित रूप में संसूचित की जाएंगी और अधिकारी कर्मचारी से यह अपेक्षा 
की जाएगी कि वह अनुशासनिक प्राधिकारी द्वारा विनिर्दिष्ट समय के भीतर ( जो 15 दिनो से अधिक 
नहीं होगा ) या कथित प्राधिकारी द्वारा बनाए गए समय के भीतर अपनी प्रतिरक्षा का लिखित कथन 
प्रस्तुत करे । 


परंतु , जहाँ कहीं दस्तावेजों की प्रतियाँ उपलब्ध कराना संभव नहीं है वहाँ अनुशासनिक प्राधिकारी 
अधिकारी कर्मचारी को ऐसे दस्तावेजों का निरीक्षण इस संबंध में विनिर्दिष्ट समय के भीतर करने 
देगा । " 
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- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - - - - 


( ii) उप विनियम ( 10 ) के स्थान पर निम्नलिखित को रखा जाएगा , अर्थात्. 


. 


"(10) जॉच प्राधिकारी उप विनियम ( 9 ) के अनुसार मामले को स्थगित करते समय आदश द्वारा यह भी 
लिखेगा कि प्रतिरक्षा तैयार करने के प्रयोजन से अधिकारी कर्मचारी 


(1) उसे दी गई सूची के अनुसार दस्तावेजों का निरीक्षण तत्काल और हर हालत मे ऐस आदेश की 

तारीख से 5 दिनों से अनधिक समय के भीतर पूरा करे बशर्ते उसने ऐसा पहले नहीं किया है - सा 

कि उप विनियम ( 3 ) के परंतुक में उपबंधित है ; 
(ii) ऐसे दस्तावेजों और साक्षियों की , जिन्हें वह जॉच के लिए आवश्यक समझता है सूची प्रस्तुत करे , 
(iii) मद (ii) में उल्लिखित दस्तावेजों का पता करने या पेश करने के लिए आदेश के दस दिनो के भीतर 

या दस दिनों से अनधिक ऐसे अतिरिक्त समय के भीतर जो जॉच प्राधिकारी द्वारा दिया जाए , 
नोटिस दे । 


टिप्पणीः मद ( ii ) में उल्लिखित दस्तावेजों और साक्षियों के परीक्षण की सुसंगति संबंधित अधिकारी कर्मचारी 
द्वारा प्रस्तुत की जाएगी ।" 


( वाई. एम. पैं 
महा प्रबंधक 


पाद टिप्पणी: मूल विनियमों में संशोधन नीचे दिए गए विवरण के अनुसार भारत के राजपत्र में प्रकाशित 
किए गए थे: 


क्र . सं . 


अधिसचना सं . और तारीख 


राजपत्र अंक सं . और तारीख 


1 . 


-No 


एफडीओ/ पीडी - 34 / 88 - जीएसआर दि . 2 - 3 - 1988 
2720 / एस/ 0089 / पीडी: आईआरडी( ओ ) दि . 4 - 11 - 1996 
4268 / 0089 / पीडी: आईआरडी( ओ )/ विनि 6( 2 ) दि . 29 - 11 - 2000 


राजपत्र अंक सं .11 दि .12- 3 -1988 
राजपत्र अंक सं 2 दि .11 - 1 -1997 
राजपत्र अंक सं .53 दि 30 - 12 - 2000 
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दी इंस्टीट्यूट ऑफ चार्टर्ड 
एकाऊंटेंटस ऑफ इंडिया 


पोः . नं . 7100 , इन्द्रप्रस्थ मार्ग , 
नई दिल्ली -110002 
फोन : 3312055 , 3312137 
टैलेक्स : 31 - 62236 सी . आई. सी . ए. इन . 
टेलीफैक्स : 011 - 3721334 
इ -मेल : आईसीएआईडीइएलडीइएल2. वीएसएनएल. नेट . इन 


( चार्टर्ड एकाउंटेंटस) 


संख्या 1 - सी . ए . ( 7 ) / 55 / 2001 


10 मई , 2001 


चार्टर्ड एकाउंटेंटस विनियम 1988 के विनियम 159 ( 1 ) के अनुसरण में इंस्टीट्यूट ऑफ चार्टर्ड 
एकाऊंटेंटस ऑफ इंडिया की परिषद् , मध्य भारत प्रादेशिक परिषद की शाखा की दिनांक 1 मई 2001 से भिलाई 
में स्थापना को अधिसूचित करती है । 

यह शाखा मध्य भारत प्रादेशिक परिषद की भिलाई शाखा के नाम से जानी जाएगी । 
___ इस शाखा के क्षेत्राधिकार के अन्तर्गत , अन्यों के साथ- साथ ,भिलाई नगर की सीमा से 50 किलोमीटर की 
दूरी के भीतर आने वाले निम्नलिखित शहर /नगर आएंगे : 

1 . भिलाई 
2. दुर्ग 
3. राजनंदगाँव 


जैसा कि विनियम 159 ( 3 ) में विहित किया गया है, यह शाखा, परिषद के नियमण, पर्यवेक्षण तथा निर्देशनों 
के अधीन रहते हुए मध्य भारत प्रादेशिक परिषद की मार्फत कार्य करेगी तथा ऐसे निर्देशों का पालन करेगी , जो 
परिषद द्वारा समय - समय पर जारी किए जाए । 


Hin 


( अशोक हल्दिया ) 

सचिव 
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संख्या 1 - सी . ए. ( 7 ) / 56 / 2001 


___ चार्टर्ड एकाउंटेंटस विनियम 1988 के विनियम 159 ( 1 ) के अनुसरण में इंस्टीट्यूट ऑफ चार्टर्ड 
एकाऊंटेंटस ऑफ इंडिया की परिषद्, उत्तरी भारत प्रादेशिक परिषद की शाखा की दिनांक 1 मई 2001 से 
पंचकुला में स्थापना को अधिसूचित करती है । 

यह शाखा उत्तरी भारत प्रादेशिक परिषद की पंचकुला शाखा के नाम से जानी जाएगी । 

इस शाखा के क्षेत्राधिकार के अन्तर्गत , अन्यों के साथ - साथ , पंचकुला नगर की सीमा से 50 किलोमीटर 
की दूरी के भीतर आने वाले निम्नलिखित शहर / नगर आएंगे : 


1. पंचकुला 
2. कालका 
3 . पिंजौर 


जैसा कि विनियम 159 (3 ) में विहित किया गया है , यह शाखा, परिषद के नियंमण , पर्यवेक्षण तथा निर्देशनों 
के अधीन रहते हुए उत्तरी भारत प्रादेशिक परिषद की मार्फत कार्य करेगी तथा ऐसे निर्देशों का पालन करेगी, जो 
परिषद द्वारा समय - समय पर जारी किए जाए । 


Miya 


( अशोक हल्दिया ) 

सचिव 
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संख्या 1 - सी . ए. ( 7 ) / 57 / 2001 


चार्टर्ड एकाउंटेंटस विनियम 1988 के विनियम 159 ( 1 ) के अनुसरण में इंस्टीट्यूट ऑफ चार्टर्ड 
एकाऊंटेंटस ऑफ इंडिया की परिषद् , उत्तरी भारत प्रादेशिक परिषद की शाखा की दिनांक 1 मई 2001 से 
पानीपत में स्थापना को अधिसूचित करती है । 

यह शाखा उत्तरी भारत प्रादेशिक परिषद की सोनीपत शाखा के नाम से जानी जाएगी । 
___ इस शाखा के क्षेत्राधिकार के अन्तर्गत , अन्यों के साथ - साथ, सोनीपत नगर की सीमा से 50 किलोमीटर 
की दूरी के भीतर आने वाले निम्नलिखित शहर / नगर आएंगे : 


1. खरखोदा 
2. कुंडली 
3. गोहाना 
4. सोनीपत 


जैसा कि विनियम 159 ( 3 ) में विहित किया गया है , यह शाखा, परिषद के नियंमण, पर्यवेक्षण तथा निर्देशनों 
के अधीन रहते हुए उत्तरी भारत प्रादेशिक परिषद की मार्फत कार्य करेगी तथा ऐसे निर्देशों का पालन करेगी, जो 
परिषद द्वारा समय - समय पर जारी किए जाए । 


วง ) : 
( अशोक हल्दिया ) 

सचिव 


2 - 99 GI/ 2001 
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संख्या 1- सी . ए. ( 7 )/ 58 / 2001 


चार्टर्ड एकाउंटेंटस विनियम 1988 के विनियम 159 ( 1) के अनुसरण में इंस्टीट्यूट ऑफ चार्टर्ड 
एकाऊंटेंटस ऑफ इंडिया की परिषद्, दक्षिणी भारत प्रादेशिक परिषद की शाखा की दिनांक 1 मई 2001 से 
डुडुपी में स्थापना को अधिसूचित करती है । 

यह शाखा दक्षिणी भारत प्रादेशिक परिषद की उडुपी शाखा के नाम से जानी जाएगी । 

इस शाखा के क्षेत्राधिकार के अन्तर्गत , अन्यों के साथ - साथ, तुडुपी नगर की सीमा से 50 किलोमीटर की 
दूरी के भीतर आने वाले निम्नलिखित शहा/ मगर आएंगे : 

1. तुडुपी 5 . कुंडापुरा १ . कोटापाडी 13 . सिदापुर 
2. ब्रहमावर 6. करकाला 10. मनीपाल 14. शिरुरू 
3 . बैलवे 7. कोटेश्वर 11 . मुलकी 15 . शिरठाहली 
4 . बसरूर 8 . कोटा 12 . पडुबीडर 16 . तैनकाबेतू 

जैसा कि विनियम 159 ( 3 ) में विहितकिया गया है, यह शाखा , परिषद के नियमण, पर्यवेक्षण तथा निर्देशनों 
के अधीन रहते हुए दक्षिणी भारत प्रादेशिक परिषद की मार्फत कार्य करेगी तथा ऐसे निर्देशों का पालन करेगी , 
जो परिषद द्वारा समय - समय पर जारी किए जाए । 


2หน ( 1 ) 
( अशोक हल्दिया ) 

सचिव 
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भारतीय चार्टर्ड प्राप्त लेखाकार संस्थान 
पोस्ट बॉक्स नं. : 3314 , 122 , महात्मा गांधी रोड़, नगमबक्कम, चेन्नई - 600 034 


6. 013068 


24 MAY 2001 


7 . 


014503 


8. 014664 


9. 


015865 


10. 


018156 


11 . 


018316 


श्री अशोक कुमार अग्रवाल , 02 /11 / 2000 
एफसीए 
नं . 1 - बी , नारायणा एवेन्यू, कृष्णा कालोनी , 

ऑपोजिट सेंट्रल स्टूडियो, सिंगानालुरू , 
कोयम्बटूर- 641005 
श्री चन्द्रासेकरन के , एसीए 12 / 09 /2000 
636 , मूर्थि मैन ब्लाक , एशियाड गैम्स विलेज , 
म्यू दिल्ली - 110049 
श्री सफीक आर, एफसीए 29 / 12 / 2000 
एकाउंट्स मैनेजर , के / ऑफ सदाफको एच. ओ., 
पी ओ बॉक्स 5043, जेद्दाह- 21422 , 
साऊदी अरेबिया 
श्री रहमान खलीलुर , एसीए 15 / 09 / 2000 
डिप्टी जनरल मैनेजर , पूनियन बैंक ऑफ इंडिया , 
कस्तूरबा रोड़ , बैंगलोर - 560001 
श्री सुधीनदरा बी एन , एसीए 12 / 08 / 2000 
891 " वैष्णवी , 5th बी क्रास 17th मैन , 
विजया बैंक लेआऊट, बीलेखाहाल्ली , 
बनेरघाट रोड़, बैंगलोर - 560076 . 
श्री सत्यानारायणा सी , एसीए 09 / 10 / 2000 
मैनेजिंग डायरेक्टर , टीजीवी प्रोजेक्टस् एण्ड 
इनवेस्टमेन्ट्स प्रा. लि . 40 - 304 , के जे काम्पलेक्म 
भाग्यानगर , कुरनुल - 518004 
श्री इलीआस साईत , एफसीए 07 / 08 / 2000 
958 , टी बी एस कालोनी , अन्ना नगर वेस्ट एक्स 

ना - 600102 
श्री जयारामन एस. एसीए 10 / 07 / 2000 
9 1 मैन रोड , राजा अन्नामलाईपुग्म , 
चेन्नई - 600028 
श्री पृथीया के, एसीए 12/ 07/ 2000 
3/ 42 कस्तुरी स्ट्रीट . धीरूगामबारकाम , 
चन्नई- 600092 
श्री सिवागुरू के . एसीए. 04/ 09 /2000 
मी - 2524 मोहन नगर . सलेम -636130 
श्री कृष्णा मूर्थि डी . एसीए 07 / 08 /20ck 
47 26 गुडविल अपार्टमेन्टम गंगा , अतीगुष्प 
विजयानगर बैंगलोर - 560040 
श्री कमन्नाकारा राव आर बी 13 / 10 / 2000 
एफमाए 
473 , सागर को - ऑपरेटिव हाऊसिंग सोसायटी 
( ओन्ह न 46 ) रोड नं 2. यनजारा हिम्स . 
दराबाद - 50004 
श्री विश्वनाथन आर . एसीए 07 12 2000 
न थर्ड स्ट्रीट , पोस्टल कालोनी . 
श्रेस्ट मामयानाम , चेन्नई - 600033 


12. 


3 एससीए (5 )/ 2/ 2000 - 2001 इस संस्थान की अधिसूचना नं. 4 सीए 
( 1)/ 27 /1976 - 77 दिनांक 5 मार्च 1977 , 4 एससीए ( 1 )/4/ 1982 -83 
दिनांक 31 मार्च 1983, 3 एससीए ( 4 )/ 13/1985 - 86 दिनांक 31 मार्च 
1986 , 3 एससीए ( 4)/ 8/ 1987- 88 दिनांक 30 दिसम्बर 1987 , 3 
एससीए ( 4 )/10/1988- 89 दिनांक 27 जनवरी 1989, 3 एससीए 
( 4 ) /14/ 1988 - 89 दिनांक 7 मार्च1989 , 3 एससीए ( 4 )/8/ 1990 - 91 
दिनांक 1 दिसम्बर 1990 , 3 एससीए / 4 )/ 9 /1991 -92 दिनांक 1 जनवरी 
1992 , 3 एससीए ( 4)/ 3/ 1992- 93 दिनांक 27 नवम्बर 1992 ,3 एससीए 
( 4)/3/ 1993 -94 दिनांक 11 जनवरी 1994 , ३ एससीए ( 4 ) /4/ 1994- 95 
दिनांक 22 फरवरी 1995 , 3 एससीए ( 4 )/4/1995 -96 दिनांक 12 
भार्च 1996 , 3 एससीए ( 4 )/ 3/ 1996 - 97 दिनांक 11 दिसम्बर 1996 , 3 
एससीए ( 4 )/ 3/ 1997 - 98 दिनांक 8 दिसम्बर 1997 3 एससीए 
( 4 ) / 3/ 1997 - 98 दिनांक 31 मार्च 1998 , 3 एसमीए ( 4 )/ 6/ 1998 -99 , 
दिनांक 9 जून 1999 , 3 एससीए ( 4) / 4798 - 99 दिनांक 7 मई 1999 

और 3 एमसीए ( 4 ) 14 / 1999 -2000 दिनांक 17 अप्रैल 2000 , के संदर्भ 
में घाई प्राप्त लेखाकार विनियम 1988 के विनियम 20 के अनुसरण में 
एतद् द्वारा यह सूचित किया जाता है कि उक्त विनियमों के विनिमय 19 
द्वारा प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए भारतीय चार्टर्ड प्राप्त लेखाकार 
संस्थान परिषद ने अपने सदस्यता रजिस्टर में निम्नलिखित सदस्यों का 
नाम पुन : उनके आगे दी गई तिथियो से स्थापित कर दिया है । 
क्र . स . सदस्यता नाम एवं पता 

संख्या 
1 009576 श्री सुग्रामपियन एन . एसीए 09/11 2000 

4771h स्ट्रीट 16th एवेन्यू अशोक नगर , 

चेन्नई - 600083 
2 107er खेलमनय आर. एमी 

28 / 08 2000 
32 जी के डी नगर . पापानाईकनपलायम 

कोयम्बटर -641037 
3 010043 श्री गमानुजम एस . एमी 27/ 12 / 2006 

एच - 17/ 4 अरुनदले बीच रोड 
तामर स्ट्रांट कालाक क्षेत्रा कालानी बेमत नगर 

चेन्नई - 600098 
11100 श्री विजयकुमार एफसीए 3602000 

360-14 . अम्बाद बिल्डिगम्. एमजी रोड़ 

कांची -682035 
5 11242 श्री डी एम आनन्दा . एफसीए 2020 2107 

जनरल मैनेजर , कर्नाटका स्टेट फाइनैसियल 
कार्पोरेशन1 1 धीम्माईहा रोड 
बैंगन्नार - 560352 


018388 


दिनांक 


13. 018426 


14018854 


12/ 07/ 2000 


15010900 


1620781 


17 


2018 


16 


20254 
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022952 


13. 020447 श्री बालाकृष्णन के , एफसए 19/ 12/2000 

3912655 , दीपाम, पाल्सीयल लेन , 

दिवामस् रोड़ , कोची -682016 
20 . 021697 श्री रमेश के , एसीए 19 /07/ 2000 

यासरिवर एसोसियेट्स 
200 क्लेरेनठान स्ट्रीट बोस्तोन एमए 02116 

यूएसए 
21 . 021866 श्री राजाना कृष्णा राव , एसीए 24 / 07 / 2000 

एच. नं . 2 - 219 प्रताप नगर , काकीनादा - 533994 
22 . 022870 मिस राजेश्वरी ई, एफसीए 06 / 10 / 1999 

क / ऑफ गोपमाथन के , पो ओ बॉक्स 52143 , 
दुबई , यूएई 
श्री संदीप गांगुली, एसीए 24/ 07 / 2000 
फाइनेंसियल कंट्रोलर कीओ लि . 
पी ओ बॉक्स 9273, दार - ए - सलाम , 

तनंजामिया 
24 023299 श्री अब्राहम पुन्लोसे , एसीए 03/ 07 / 2000 

32 , क्लारिस्सा ड्राइच, अपार्टमेन्ट्स 1415 
रिचमोन्ड हिल , ओनटोरिओ एलबसीआर , 

कनाड़ा 
25 023362 श्री प्रभाकर सेखर के , एसीए 04/ 12 / 2000 

फाइनेंसियल कंट्रोलर , के ऑफ इनस्टील लिमिटेड , 

पी ओ बॉक्स 78163, नैरोबी. केन्या 
26023397 श्री नारायणन आर, एसीए 01/ 11 / 2000 

न 2, उमापथी स्ट्रीट वेस्ट मामबालाम , 

चनई - 600033 
27 023614 श्री नागराज जी एफमाए 27 / 09/ 2000 

प्लाजा रेजीडेंसी मलानी कालोनी , 
चिना थोकाटा, म्यू बोधेन पाल्लो 

पी ओ ( एमवीएम ) मिकन्दराबाद -500009 
2802422 

श्री दिनाकारा के . एमाए 27 / 07 /2000 
फाइनेंसियल एनलिस्ट . अस्न शालमान सिक्योरिटीज 
कम्पनी मागो पी ओ बॉक्म - 577 

पोस्टल कोड 114 संतनेस ऑफ आमान 
29 024380 श्री धेकटा नारायणा एन , एफसीए. 28 / 08 2000 

7 109 , प्रकारा रोड , न्यू टॉउन अनतापुर - 575001 
3 0241३३ श्री मृत्युजया मोमायाजी मंगव 2107 2007 

8610 हींग लेन अपार 202 लाउंग्ल 

एडी- 20728 यम 
331 श्री गधु बी एफमाए 181020m 

न याहायानी घई स्ट्रीट 

अन्ना मलाई चेनः - 602300 
32037356 श्री रवि लोचन पी एमाल 2011 2000 

बाइम प्रजार कोटक महिन्द्रा कैपिटल क नि .. 
पहनी माजन्न बख्तावर बिडिग 229 . 
नरीमन पाइट मुम्बई - 41001 


33. 027489 श्री रवि आर, एफसीए 29/12/ 2000 

उम्स्यू 304 , सनराइज बैम्बर्स, 22 , उससूर रोड़ , 

बैंगलोर -560042 
34 . 07890 मिस कमला रामन , एसीए 10 / 08 / 2000 

पी ओ बॉक्स 5050 , दुबई , यूएई 
35. 028131 श्री बालाचन्द्रन नायर बी , एसीए 25 / 08 / 2000 

परीनबेरिल हाऊस ,कोयाम डिस्ट्रि - पामपादे , 

पी ओ 686502 
ॐ . 028428 श्री कानन एस , एसीए 13 /10/2000 

डी -167 , सेक्टर - 26 , नोयडा- 201301 
37 . 028766 श्री कलाईसेलवन पी , एसीए 07 / 08 / 2000 

डी - 14/ 2 , थोरपल्लूबर सेड़, शानमुगापुरम , 

पालानी 
38 . 028941 श्री रमेश कुमार के खट्टर 18/07/ 2000 

एफसीए 
33 चौलाई हाई रोड़ , दूसरी मंजिल , 

चौलाईमेडू, चेन्नई- 600112 
39029342 श्री कृष्णनन एस , एसीए 27 / 10 / 2000 

फाइनेंसियल एण्ड एडमिनस्ट. मैनेजर , 
अमीरातस् फोटो मार्किटिंग , पी ओ बॉक्स 1530 

अजमान । , यू ए ई 
40029356 श्री उदय भास्करा रेड्डी वाई 11/ 09 / 2000 

एसीए 
के ऑफ श्री एस त्रिलोकीनाथ रेड्डी , 
4 -5 - 26 /8/1 , फर्स्ट लेन , थर्ड क्रास सेड़ , 

विधनगर , दुर - 522007 
41029360 श्री विद्याशंकरा ए, एसीए 31 / 10 / 2000 

फाइनेंसियल कंट्रोलर , एडवांस्ड बिजनेस सिस्टम 
एल एल सी . पी ओ बॉक्स 53499 , दुबई - 0 . 

यूएई 
42029406 श्री श्रीनागेश रामाभूटना एमोए 13 / 10/ 2000 

पहली मंजिल, 143 एसआरटी , एस आर नगर 

हैदराबाद 
43047215 श्री मनोहरन ई, एमौए 13 / 09/ 2000 

390/ 2. पोन्ची अम्मान कोइम स्ट्रीट . 
वापनथाप अपार्टमेन्दम , अलापाक्काम, पोका 

चन्नई- 600116 
1453628 श्री अग्निदाम मिश्रा एमीए 2211 2000 

60 6 अलफई स्ट्रीट मिलसस पाइट , 
एन एस इन्यू 2061 आस्ट्रेलिया 
श्री बिजोय कुमार खेतान , एसीए 10 / 11 2000 
137 . य ए एस लेआऊट फर्ट मैन , मैकेण्ड क्रास 

बैंगलोर -560024 
4666056 मिस भुवनेश्वरी श्रीनिवासन . एसीए 13 12 2020 

चौथी मंजिल,पद्मा काम्पलेक्स 320 , अन्ना सम्लाई 
चेन्नई -630018 
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47. 071022 


49072275 


49 . 


101216 


50. 


200027 


51 


201182 


52 


201248 


53 


201250 


श्री श्रीनिवासन एन , एसीए 07 /11/ 2000 
सीनियर मैनेजर - फाइनेंस, एन एम डी सी लि . , 
वाईलादिला आयरन ओरे प्रोजक्र डिपोजिट नं 14 , 
डिस्ट्रि. दानतेवारा,किरानदुल - 494556 
श्री मायनेने मोहन मुरली, एसीए 20/ 12 /2000 
205 , अदित्या अपार्टस्., बनजागुत्ता 
हैदराबाद - 500082 
श्री विक्रम मनधाराम , एसीए 24 / 11 / 2000 
13 /2, फर्स्ट क्रास आर आर लेआऊट , 
नन्दीदुर्गा रोड , बंगलोर - 560046 
श्री प्रसादा राव एन , एफसीए 18 / 05 / 2000 
एवं न. 6- 3 -668 / 10 /73, दूसरी मंजिल , 
दुर्गानगर कालोनी , पुनजागुत्ता , हैदराबाद - 500082 
श्री स्वामी एस ए , एसीए 15 / 11 / 2000 
6029, फ्लैट रॉक रोड , अपार्ट 500 , 
कोलम्बस, जी ए 31907 , यू एस ए 
श्री चन्द्रासेखरा सर्मा जी , एसीए 14 /11/ 2000 
सी -207 ,सिद्धामसेट्टी टावर्स स्ट्रीट नं 6 , 
जवाहर नगर , हैदराबाद - 500020 
श्री आनन्द जे , एसीए 

14 / 08 / 2000 
ब्राच मैंनेजर , एल आई सी ऑफ इंडिया 
इरोडे साऊथ ब्राय 13 , रेल्वे स्टेशन रोड , 
इरोडे - 638001 
श्री सुरेश याखू सी , एसीए 04 / 08 / 2000 
बीएलके 783 , यिशुन रिंग रोड , 
न 03 - 3518 ,सिमापुर - 760783 
श्री बिनोद हरीहरन शकर , एसीए 20 / 10/ 2000 
के / ऑफ के पी एम ओ पी ओ बॉक्स -641 
पोस्टल कोड - 112 , रूबी सल्तनेत ऑफ ओमान 
श्री बाबू जोसफ एसीए 26/ 12/ 2000 
फाइनेंस मैनेजर , मोल्डस् क सि 
पी ओ बॉक्स 104184 रियाधा - 11626 
के एसए 
श्री रामानाथन एसपी एसीए 19 / 09 2000 
23 वेलायूथम कालोनी [ मैन रोड 
5 बेलायूथम अपार्टमेन्ट सलाइंग्रामाम 
चेनई - 600093 
श्री गप आर एसीए 11 12 2030 
10 पाथमारधी गार्डनस ऑफिस के आर रोड 
चेन्नई - 600018 
श्री रापाचन्द्रन पी एमीए 2106 2000 
सीनियर एकाऊटेट ममाफी मिनरम्न वाटर क 
एनएलसी पी बी 11825 मामाफी फजयगहर 


54201529 


61. 202637 श्री कृष्णाचन्दर सी , एसीए 03 / 11 / 2000 

___ 32 , ईश्वरन कोहल स्ट्रीट , वेस्ट मामबालाम , 

चेन्नई - 600033 
62 . 202678 श्री महेश मासान बी , एसीए 02 / 08 / 2000 

फाइनेंस मैनेजर तीओनाले एन्टरप्राजिस प्रा. लि 

11 - 02 , 77 हाई स्ट्रीट , सिंगापुर - 179433 
63 202684 श्री प्रसन्ना कुमार के , एसीए 01 / 1/ 2000 

मैनेज़र - फाइनस एण्ड एडमिनस्ट्रेशन , 
इमेज जनरल ट्रेडिंग पी ओ बॉक्स 14021 , 

दुबई , यूएई 
64. 203044 मिस शांथी आर, एसीए 10/ 08 /2000 

नं . 17 , ओल्ड नं . 8, वेस्ट एण्ड स्ट्रीट , 

गोपालापुरम , चेन्नई- 600086 
65 203447 श्री मीनाक्षी सुन्दरम एस, एसए 23 / 08 / 2000 

इंटरनल आडिटर , नेशनल बैंक ऑफ आबूधाबी 
हेड ऑफिस, जनरल ऑडिट डिपार्ट , 

पी ओ बॉक्स न 4 , आबू धाबी , यूएई 
66 20358 मिस अनान्धी के वो , एसीए 17 / 10 / 2000 

नं 15. समिल नगर , 

ईरोडे डिस्ट्रि गोबीचेतीपम्नायाम -638452 
67 203595 श्री मैथ्यू ओर्ज, एसीए 16/ 08 / 2000 

ग्रुप जनरल मैनेजर रेहान गोल्ड नाइजेरिया स्नि 
हाऊमिग एस्टेट पार्थर कोटं नाइजेरिया 

वेस्ट अफ्रीका 
68 203766 श्री जगन्नाथा राव के , एसीए 13 / 11 / 2000 

अपार्ट न 2, 47 रॉयल क्रेस्ट ड्राइव नोर्थ अनदोवर , 

एम ए 01845 , यू एस ए 
69 203977 श्री वैकटेसन एस , एसीए 24/ 11/ 2000 

मेनेजर - फाइनेंस, कुमारन मिस्टम प्रा लि 
टिडेल पार्क , ए ब्लॉक , पाँचवीं मजिल . 

4 , कनाल बैंक रोड तारामनी चेन्नई- 600713 
70 204121 श्री वेकटा कृष्णा राव पी , एमाए 25 / 09 / 2000 

पसंट न 301 स्वाग्रुहा माती अपार्टम्, मोती नगर 

हैदराबाद - 500018 
7 , 201470 श्री बेकटासुब्रामण्यन आर एसीए 14 11 2000 

एकाऊट्स मैनेजर सत्यम कमप्यूटर सर्विसिज 
171 - ए , अन्ना मलाई तयनामपट 

चेनई - 600018 
" : 00 श्री प्रमोद पाई एमीरा 2837 2007 

फाइनेंस मैनेजर एचएमआर एनवायरमेन्टल 
इजर्जीयांना कन्मनेटम् पी ओ बॉक्स 235 

पी मां 111 मी पी ओ माय मन्तनेत आफ आमान 
73 24570 श्री धोनेश गुहान एमाए 25 07 2000 

+ पोर्ट पाकवे अपार्ट ने 1006 जग्म सिटी 

एन जे 07310 पू एम ए 
74 204019 श्री नागाराजन पी एसाए 438 2032 

101 अरकोट रोड वालासरावाक्काम , 
चेन्नई - 600057 


55 


201690 


56 


201739 


57 


201745 


58 


202323 


3 


50 


202137 


यूएई 


- 


232389 


श्री वैरामू ए एसीए 20/07 2000 
76 ( ओल्ड न 103ए ) आनो स्ट्रीट साई नगर , 
चिनमाया नगर स्टेज ! एक्स बेन्नई - 600092 
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206897 


76 . 


205289 


82. 207123 


83 . 207525 
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84 . 207559 


श्री पत्तीरामन टी सी , एसीए 03 /11/ 2000 
डिप्टी मैनेजर - फाइनेंस आईसर मोटर्स लि . , 
102 , इंडस्ट्रियल नं. 1, डिस्ट्रि , धार ( एमपी ) , 
पीथामपुर - 454775 
श्री प्रभाकर पी , एसीए 09 / 10 / 2000 
असिस्टेंट मैमेजर - फाइनस , 
इंडिया सतकाम लिमिटेड नं . 2, कोरामनगाला 
इंडिस्ट्रियल एरिया , बैंगलोर - 560095 
श्री रवि श्रीनिवास प्रसाद , एसीए 23 / 10/ 2000 
केपीएमजी, पांचवीं मंजिल , चैम्बर ऑफ कॉमर्स 
बिल्डिंग पी ओ बॉक्स 710 , मनामा बहरीन , 
स्टेट ऑफ बहरीन 
श्री उन्नीवेलाम पी आर , एसीए 03/ 07 / 2000 
फाइनेंसियल कंट्रोलर , एशिया पैसिफिक प्रेस सेंटर , 
पोस्ट गॉक्स नं . 26111 , आबू धाबी ,यूएई 
श्री रंगानाध पी , एसीए 17 / 08 / 2000 
बी - 28 / एफ - 4, विज्ञानपुरी कालोनी , 
विद्यानगर , हैदराबाद - 500044 
श्री सत्या श्रीनिवास देवता, एसीए 05 / 07 / 2000 
के / ऑफ वी वी मांधी प्लाट नं. 20 , 
एलआईसी ओफिसरस कालोनी सिखविलेज , 
सिकन्दराबाद -500009 


श्री वेंकटा सत्यानारायणन अकोनदी 20 / 09 / 2000 
एसीए 
एकाऊंटस् आफिसर , के / ऑफ द रिजनल मैनेजर 
एपीएसआरटीसी , श्रीकाकुलाम - 534101 
श्री जोसे जेस, एसीए 16/ 10 / 2000 
पारामपुम्मूरियल देवागिरी पी ओ कामगाझा , 
कोत्तायाम -686555 
श्री अरविन्द कुमार एम , एसीए 26 / 12/ 2000 
47 - ए, पोन्मुरंगाम रोड़ , वेस्ट आर एस पुरम , 
कोयम्बटूर -641002 
श्री चेक्का नरसिम्हा मूर्थि, एसीए 14/ 08 / 2000 
6 - 1 - 702 , ग्राउंड फ्लोर फ्लैट नं. 1, संतोषकुंज, . 
खैरातबाद, हैदराबाद - 500004 
श्री सूर्यानारापणामूर्षि मेटलापल्ली 27 / 1012000 
एसीए 
10 - 240/ 2, वसंथपुरी कालोनी , मलकाजगिरी , 
हैदराबाद - 500047 
श्री पनचापाकेसन पो , एसीए 03/ 08 /2000 
जनरल मैनेजर , पदाना प्रोडेक्ट्स लि . 
( घुड प्रोसेसिंग इंडस्ट्रीज ), ओनदो, लागोस , 
ओनदो स्टेट 0 , नाइजेरिया 


78 . 


205360 


85 . 208155 


79 , 206060 


86. 


208919 


80 . 


206149 


Anxinshi 


अशोक हन्दिया 

( सचिव ) 
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कर्मचारी भविष्य निधि संगठन 

मुख्यालय 
भविष्य निधि भवन, 14 , भीकाएजी कामा प्लेस 

नई दिल्ली - 110066 


नई दिल्ली , 30 मार्च, 2001 


संख्या पी -IV /1 (19 / 95 / भर्ती नियम , कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम, 
1952 (1952 का 19) की धारा 5( घ ) की उपधारा 7 - क द्वारा प्रदत्त सक्तियों का प्रयोग करते हुए 
केन्द्रीय बोर्ड कर्मचारी भविष्य निधि संगठन में अपर केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त ( सूचना सेवा ) के 
पद पर भर्ती की पद्धति का नियमन करने हेतु निम्नलिखित नियम बनाता है, अर्थात : 


संक्षिप्त शीर्ष और प्रारम्भ 

ये नियम कर्मचारी भविष्य निधि संगठन अपर केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त (सूचना 

सेवा) भर्ती नियम , 2001 कहलायेंगे । 
2 . 

यह सरकारी सजपत्र में प्रकाशन की तिथि से प्रवृत्त होंगे | 
यह सरकार 


पद की संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान 

उपरोक्त पद की संख्या, उसका वर्गीकरण और इसमें संबद्ध वेतनमान उक्त अनुसूची के 
कालम 2 से 4 में विनिर्दिष्ट हैं । 


___ भर्ती पद्धति , आयु सीमा और अन्य योग्यताएं आहे 

उक्त पद की भर्ती पद्धति , आयु सीमा, योग्यताएं तथा इससे संबंधित अन्य मामले उपयुक्त 
अनुसूची के कालम संख्या 5 से 14 में विनिर्दिष्ट हैं । 


अयोग्यताएं 
उपर्युक्त पद पर नियुक्ति के लिए वह व्यक्ति पात्र नहीं होगा : 
( क ) जिसने उस व्यक्ति से विवाह किया है, जिसका पति / पत्नी जीवित है या 
( ख ) जिसने पति / पत्नी के जीवित होते हुए किसी अन्य व्यक्ति से विवाह किया है । 


बशर्ते कि केन्द्रीय न्यासी बोर्ड, यदि इस बात से संतुष्ट है कि ऐसे व्यक्ति और विवाह के 
अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अंतर्गत ऐसा विवाह स्वीकार्य है और ऐसा करने के लिए अन्य 
आधार हैं , तो ऐसे किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रचलन से छूट दे सकता है । 
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III . खण्ड 


4 


- 


- 


- 


5 . छूट देने की शक्ति 

जहां केन्द्रीय न्यासी बोर्ड का यह मत है कि यह आवश्यक है या ऐसा करना समीचीन होगा 
तो लिखित मे कारणो को रिकार्ड करते हुए आदेश द्वारा और संघ लोक सेवा आयोग के साथ 
परामर्श करके किसी वर्ग या श्रेणी के व्यक्तियों के संबंध में इन नियमों के किसी उपबंध मे छूट दे 
सकता है । 


6 . अपवाद 

इस संबंध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर जारी किये गये आदेशों के अनुसार ये 
नियम अनुसूचित जातियो, अनुसूचित जन जातियो, भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष वर्गों के 
व्यक्तियों को दिये जाने वाले आरक्षणों, आयु सीमा में छूट और रियायतों को प्रभावित नहीं करेंगे । 


( अजय सिंह ) 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त एवं 
पसचिव , केन्द्रीय न्यासी बोर्ड 

कर्मचारी भविष्य निधि 
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- - - - 


- 


- 


कर्मचारी भविष्य निधि संगठन में अपर केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त ( सूचना सेवा) के पद हेतु भर्ती 
नियम 


- 


- - - - 


- - - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- - - 


- 


- -- - 


- 


... - . . - ... . - 


- - --. .. . .. . .. . . 


- - -- - 


- - 


- - - - - 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- - - - 


- 


- - - - 


- 


- - -- - - 


- 


- 


- 


- - - - - 


--- 


- - - - - 


- - - 


- 


- 


- - - - 


- 


नहीं 


- 


- 


10 . 


पद का नाम 

| अपर केन्द्रीय आयुक्त ( सूचना सेवा ) 
पदों की संख्या 

| 01 ( एक ) 
वर्गीकरण 

| ग्रुप - क 
वेतनमान 

रूपये 14300 - 400 - 18300 

..... - - . .. --- . .. . ... . ... . 
चयन पद है अथवा गैर चयन पद 
अथवा गर चयन पद लागू नहीं 

- - -- - - - - - - - . .. . . - - - - - -- - 
सीधी भर्ती वाले उम्मीदवारों के लिए लागू नहीं 
आयु सीमा 
क्या जोड़े गये सेवा वर्षों का लाभ लागू नहीं 

-- . - - -- - - 
केन्द्रीय सिविल सेवा ( पेशन ) 
नियमावली, 1972 के नियम के 
अंतर्गत ग्राहय 
सीधी भर्ती वाले उम्मीदवारों के लिए 
शैक्षिक तथा अन्य योग्यताएं 
क्या सीधी भर्ती के उम्मीदवारों के लागू नहीं 
लिए निर्धारित आयु तथा योग्यताएं | 
पदोन्नति वाले उम्मीदवारों पर भी 
लागू होंगी 
परिवीक्षा की अवधि यदि कोई हो । लागू नहीं 
भर्ती की विधि सीधी भर्ती द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा 
पदोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति । 
स्थानांतरण द्वारा तथा विभिन्न विधियो 
से भरी जाने वाली रिक्तियो का 
प्रतिशत 
यदि पदोन्नति । प्रतिनियुक्ति / केन्द्र सरकार / राज्य सरकार/ कर्मचारी भविष्य निधि संगठन 
स्थानांतरण द्वारा भर्ती होनी हो तो वे के अधिकारी : 
ग्रेड जिनसे पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति 1 . नियमित आधर पर समान पद पर कार्यरत हो , अथवा 
। । स्थानांतरण किया जाना है | 12. 12000- 375 -16500 रूपये अथवा समकक्ष के 

वेतनमान के पद में 2 वर्ष की नियमित सेवा, अथवा 
3. 10000 -325- 15200 रूपये अथवा समकक्ष के 

वेतनमान के पद पर 6 वर्ष की नियमित सेवा 
( ख) विस्तृत सूचना प्रणाली की स्थापना तथा प्रबंधन का 

अनुभव 
वांछनीय 
ग्राहक सेवा शिल्प प्रणाली विशेषज्ञ / इंटरनेर शिल्प तथा 
उभरती तकनीक का ज्ञान 


11 . 


5 -- - 99 G1/ 2001 
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नोट 

प्रतिनियुक्ति । अनुबंध की अवधि इस नियुक्ति से 
पहले उसी अथवा अन्य किसी संगठन / केन्द्र सरकार के 
विभाग के संवर्ग बाह्य पदों प्रतिनियुक्ति की अवधि सहित 
5 वर्ष से अधिक नहीं होनी चाहिये । 

प्रतिनियुक्ति के आधार पर नियुक्ति के लिए आवेदन 
प्राप्त करने की अंतिम तिथि तक अधिकतम आयु सीमा 
56 वर्ष से अधिक नहीं होनी चाहिये । 


13. 


यदि विभागीय पदोन्नति समिति बनी लागू नहीं 
हुयी है तो इसकी संरचना किस 
प्रकार की है । 
भर्ती करते समय किन परिस्थितियों इन नियमों के किसी भी उपबंध में रियायत / संशोधन के 
में संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श समय संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श आवश्यक है । 
किया जाना है । 
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संख्या पी - IV / 1 ( 8)/ 97 कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम, 1952 
( 1952 का 19) की धारा 5 ( घ) की उपधारा 7 - क द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय 
बोर्ड कर्मचारी भविष्य निधि संगठन में उपनिदेशक ( सूचना सेवा) के पद पर भर्ती की पद्धति का 
नियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाता है , अर्थात : 


1 . 


संक्षिप्त शीर्ष और प्रारम्भ 

ये नियम कर्मचारी भविष्य निधि संगठन उपनिदेशक ( सूचना सेवा) भर्ती नियम , 

2001 कहलायेंगे । 
2 . यह सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की तिथि से प्रवृत्त होंगे । 


2. पद की संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान 

उपरोक्त पद की संख्या, उसका वर्गीकरण और इसमें संबद्ध वेतनमान उक्त अनुसूची में 
उललिखित कालम 2 से 4 के अनुसार होगें । 


3. भर्ती पद्धति , आयु सीमा और अन्य योग्यताएं आदि 

उक्त पद हेतु संबंधित भर्ती की पद्धति , आयु सीमा, योग्यताएं तथा इससे संबंधित अन्य 
मामले, अनुसूची में उल्लिखित कालम 5 से 14 के अनुसार होंगे । 


अयोग्यताएं 
उपर्युक्त पद पर नियुक्ति के लिए वह व्यक्ति पात्र नहीं होगा : 
( क ) जिसने उस व्यक्ति से विवाह किया है, जिसका पति / पत्नी जीवित है या 
( ख ) जिसने पति / पत्नी के जीवित होते हुए किसी अन्य व्यक्ति से विवाह किया है | 


बशर्ते कि केन्द्रीय न्यासी बोर्ड, यदि इस बात से संतुष्ट है कि ऐसे व्यक्ति और विवाह के 
अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अंतर्गत ऐसा विवाह स्वीकार्य है और ऐसा करने के लिए अन्य 
आधार हैं , तो ऐसे किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रचलन से छूट दे सकता है । 
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- - - - - - - -- - - - - - - - - - -- - - 
5 . छूट देने की शक्ति 

जहां केन्द्रीय न्यासी बोर्ड का यह मत है कि यह आवश्यक है या ऐसा करना समीचीन होगा 
तो लिखित में कारणों को रिकार्ड करते हुए आदेश द्वारा और संघ लोक सेवा आयोग के साथ 
परामर्श करके किसी वर्ग या श्रेणी के व्यक्तियों के संबंध में इन नियमो के किसी उपबंध में छूट दे 
सकता है । 


6 . अपवाद 

इस संबंध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर जारी किये गये आदेशों के अनुसार ये 
नयम अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जन जातियों, भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष वर्गों के 
व्यकियो को दिये जाने वाले आरक्षणों, आयु सीमा में छूट और रियायतों को प्रभावित नहीं करेंगे । 


3जस 


( अजय सिंह) 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त एवं 
सचिव , केन्द्रीय न्यासी बोर्ड 

कर्मचारी भविष्य निधि 
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कर्मचारी भविष्य निधि संगठन में उपनिवेशक ( सूचना सेवा) के पद हेतु भर्ती नियमावली 


2. 


पद का नाम 

| उपनिदेशक ( सूचना सेवा) 
पदों की संख्या 

04 ( चार) 

कार्यभार के अनुसार परिवर्तनीय 
वर्गीकरण 

ग्रुप - क 
वेतनमान 

रूपये 10000 - 325 - 15200 
चयन पद है अथवा गैर चयन पद । लागू नहीं 
सीधी भर्ती वाले उम्मीदवारों के लिए लागू नहीं 
आयु सीमा 
क्या जोड़े गये सेवा वर्षों का लाभ लागू नहीं । 
केन्द्रीय सिविल सेवा (पेंशन) 
नियमावली , 1972 के नियम 30 के 
अंतर्गत ग्राह्य हैं 
सीधी भर्ती वाले उम्मीदवारो के लिए लागू नहीं । 
शैक्षिक तथा अन्य योग्यताएं 
क्या सीधी भर्ती के उम्मीदवारों के लागू नहीं । 
लिए निर्धारित आयु तथा योग्यताएं 
पदोन्नति वाले उम्मीदवारो पर भी 
लागू होंगी । 
परिवीक्षा की अवधि यदि कोई हो लागू नही । 
भर्ती की विधि सीधी भर्ती द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा 
पदोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति । 
स्थानांतरण द्वारा तथा विभिन्न विधियों 
से भरी जाने वाली रिक्तियों का 
प्रतिशत 
यदि पदोन्नति । प्रतिनियुक्ति केन्द्र सरकार/ राज्य सरकार/ कर्मचारी भविष्य निधि संगठन 
स्थानांतरण द्वारा भर्ती होनी हो तो वे | के अधिकारी : 
ग्रेड जिनसे पदोन्नति । प्रतिनियुक्ति 1 . नियमित आधर पर समकक्ष पद पर कार्यरत हो , अथवा 
| स्थानांतरण किया जाना है | 2. 8000 - 275 - 13500 रूपये या समकक्ष के वेतनमान 

के पद मे 5 वर्ष की नियमित सेवा, अथवा 
3. 7500 - 12000 / 6500 - 10500 रूपये या समकक्ष के 

वेतनमान के पद में 6/ 8 वर्ष की नियमित सेवा 


निम्नलिखित शैक्षणिक योग्यताएं रखता हो : 


( क ) (1) मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से कम्यूटर में 

स्नातकोत्तर की उपाधि /प्रौद्योगिकी 
निष्णात( कम्प्यूटर अनुप्रयोग में विशेषज्ञता सहित ) 
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या कम्प्यूटर इंजीनियरिंग / कम्प्यूटर 
विज्ञान / कम्प्यूटर प्रौद्योगिकी में इंजीनियरिंग 
स्नातक / प्रौद्योगिकी स्नातक या समकक्ष 


( 2) इलैक्ट्रोनिक डाटा प्रोसेसिंग में 5 वर्ष का अनुभव 

जिसमें से 2 वर्ष का वास्तविक व्यवहारिक 
प्रोग्रामिंग कार्य का अनुभव होना चाहिये 


या 


( ख ) (1) मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से कम्प्यूटर 

अनुप्रयोग में स्नातक की उपाधि / कम्प्यूटर 
विज्ञान या इलैक्ट्रानिक्स में स्नातक । 
इलेक्ट्रोनिक्स और संचार इंजीनियरिंग या 
समकक्ष 


( 2) इलेक्ट्रॉनिक डाटा प्रोसेसिंग में 7 वर्ष का 

अनुभव जिसमें 3 वर्ष का अनुभव मूल रूप से 
प्रोग्रामिंग का होना चाहिये 


या 


मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से स्नातकोत्तर की 
उपाधि या समकक्ष या मान्यता प्राप्त 
विश्वविद्यालय से इंजीनियरिंग में स्नातक या 
समकक्ष 


इलेक्ट्रॉनिक डाटा प्रोसेसिंग में 8 वर्ष का 
अनुभव जिसमें 4 वर्ष का अनुभव मूल रूप से | 
प्रोग्रामिंग का होना चाहिये । 


या 


( घ)(1 ) 


डी ओ ई ए सी सी कार्यक्रम के अंतर्गत ए 
सत्र का डिप्लोमा या किसी विश्वविद्यालय से 
कम्प्यूटर अनुप्रयोग में स्नात्कोत्तर डिप्लोमा / 
राज्य प्रौद्योगिक शिक्षा परिषद से कम्प्यूटर 
अनुप्रयोग में पोलीटेक्नीक के पश्चात् किया 
गया डिप्लोमा या समकक्ष 
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( 2) 


इलेक्ट्रॉनिक डाटा प्रोसेसिंग में 8 वर्ष का 
अनुभवन जिसमें 3 वर्ष का अनुभव मूल रूप से 
प्रोग्रामिंग का होना चाहिये 


टिप्पणी 


इस नियुक्ति से पूर्व अन्य संवर्गबाह्य पद में 
प्रतिनियुक्ति की अवधि सहित प्रतिनियुक्ति की अवधि 
सामान्यतः 3 वर्ष से अधिक न हो । 


प्रतिनियुक्ति द्वारा नियुक्ति हेतु अधिकतम आयु 
सीमा आवेदन प्राप्त करने की तिथि को 56 वर्ष से अधिक 
न हो । 


यदि विभागीय पदोन्नति समिति बनी । लागू नहीं 
हुयी है तो इसकी संरचना किस 
प्रकार की है । 
भर्ती करते समय किन परिस्थितियों इन नियमों के किसी भी उपबंध में रियायत / संशोधन के 
में संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श | समय संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श आवश्यक है । 
किया जाना है । 
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संख्या पी -IV / 1 (10) / 97 / आर. आर. कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 
1952 ( 1952 का 19) की धारा 5 ( घ) की उपधारा 7 - क द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए 
केन्द्रीय बोर्ड कर्मचारी भविष्य निधि संगठन में सहायक निदेशक ( सूचना सेवा ) के पद पर भर्ती की 
पद्धति का नियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाता है, अर्थात : 


1 . 


संक्षिप्त शीर्ष और प्रारम्भ 
1 . ये नियम कर्मचारी भविष्य निधि संगठन सहायक निदेशक ( सूचना सेवा) भर्ती 

नियम, 2001 कहलायेंगे । 
2. यह सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की तिथि से प्रवृत्त होंगे । 


2 . पद की संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान 

उपरोक्त पद की संख्या, उसका वर्गीकरण और इसमें संबद्ध वेतनमान उक्त अनुसूची में 
उललिखित कालम 2 से 4 के अनुसार होगें । 


3. भर्ती पद्धति , आयु सीमा और अन्य योग्यताएं आदि 

उक्त पद हेतु संबंधित भर्ती की पद्धति , आयु सीमा , योग्यताएं तथा इससे संबंधित अन्य 
मामले , अनुसूची में उल्लिखित कालम 5 से 14 के अनुसार होंगे । 


4 . 


अयोग्यताएं 
उपर्युक्त पद पर नियुक्ति के लिए वह व्यक्ति पात्र नहीं होगा : 
( क ) जिसने उस व्यक्ति से विवाह किया है, जिसका पति / पत्नी जीवित है या 
( ख ) जिसने पति /पत्नी के जीवित होते हुए किसी अन्य व्यक्ति से विवाह किया है | 


बशते कि केन्द्रीय न्यासी बोर्ड, यदि इस बात से संतुष्ट है कि ऐसे व्यक्ति और विवाह के 
अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अंतर्गत ऐसा विवाह स्वीकार्य है और ऐसा करने के लिए अन्य 
आधार हैं , तो ऐसे किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रचलन से छूट दे सकता है | 
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5 . छूट देने की शक्ति 

जहां केन्द्रीय न्यासी बोर्ड का यह मत है कि यह आवश्यक है या ऐसा करना समीचीन होगा 
तो लिखित में कारणों को रिकार्ड करते हुए आदेश द्वारा और संघ लोक सेवा आयोग के साथ 
परामर्श करके किसी वर्ग या श्रेणी के व्यक्तियों के संबंध में इन नियमों के किसी उपबंध मे छूट दे 
सकता है । 


6 . अपवाद 

इस संबंध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर जारी किये गये आदेशों के अनुसार में 
नियम अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जन जातियों, भूतपूर्व सैनिको और अन्य विशेष तर्गों के 
व्यक्तियो को दिये जाने वाले आरक्षणों, आयु सीमा में छूट और रियायतों को प्रभावित नहीं करेंगे । 

30याय 

( अजय सिंह) 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त एवं 
सचिव, केन्द्रीय न्यासी बोर्ड 

कर्मचारी भविष्य निधि 


4. 99 GI/ 2001 
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कर्मचारी भविष्य निधि संगठन में सहायक निदेशक ( सूचना सेवा) के पद हेतु भर्ती 
नियमावली 


4. 
5. 


6. 


| पद का नाम 

सहायक निदेशक ( सूचना सेवा ) 
पदों की संख्या 

17 . ( सत्रह) 

कार्यभार के अनुसार परिवर्तनीय 
वर्गीकरण 

समूह -" क , 
वेतनमान 

रूपये 8000 - 275 - 13500 
चयन पद है अथवा गैर चयन पद | लागू नहीं 
सीधी भर्ती वाले उम्मीदवारों के लिए लागू नहीं 
आयु सीमा 
क्या जोड़े गये सेवा वर्षों का लाभ लागू नहीं । 
केन्द्रीय सिविल सेवा (पेंशन ) 
नियमावली, 1972 के नियम 30 के 
अंतर्गत ग्राह्य हैं 
सीधी भर्ती वाले उम्मीदवारों के लिए लागू नहीं । 
शैक्षिक तथा अन्य योग्यताएं 
क्या सीधी भर्ती के उम्मीदवारों के लागू नहीं । 
लिए निर्धारित आयु तथा योग्यताएं 
पदोन्नति वाले उम्मीदवारों पर भी 
लागू होंगी । 
परिवीक्षा की अवधि यदि कोई हो 2 वर्ष । 
भर्ती की विधि सीधी भर्ती द्वारा या ( 1) 25 % पदोन्नति द्वारा , ऐसा न होने पर 
पदोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति । 

प्रतिनियुक्ति द्वारा 
स्थानांतरण द्वारा तथा विभिन्न विधियों ( 2) 75 % प्रतिनियुक्ति द्वारा 
से भरी जाने वाली रिक्तियों का 
प्रतिशत 
यदि पदोन्नति । प्रतिनियुक्ति / पदोन्नति 
स्थानांतरण द्वारा भर्ती होनी हो तो वे | 1. प्रोग्रामर (7500 - 250 - 12000 रूपये) के ग्रेड में 2 वर्ष 
ग्रेड जिनसे पदोन्नति । प्रतिनिराक्ति की नियमित सेवा हो । 
| स्थानांतरण किया जाना है । 2. प्रतिनियुक्ति ( अंर्तविभगीय स्थानांतरण ) / कर्मचारी 

भविष्य निधि संगठन के अधिकारी तथा केन्द्रीय । 

राज्य सरकारो के अंतर्गत आने वाले अधिकारी 
( क ) ( 1 ) समान पद धारी हो या 
( 2 ) 7500- 250 - 12000 / 6500 - 10500 रूपये के । 

वेतनमान के पद पर 2/ 3 वर्ष की नियमित सेवा 

अथवा समकक्ष अथवा 
( 3) 5500 - 9000 के वेतनमान के पदों पर 7 वर्ष की 

नियमित सेवा अथवा समकक्ष और निम्नलिखित 
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शैक्षणिक योग्यता तथा अनुभव हो । 


( क ) (1) कम्प्यूटर अनुप्रयोग / कम्प्यूटर विज्ञान या एम टैक 

में स्नातकोत्तर तथा कम्प्यूटर अनुप्रयोग में विशेषज्ञ 
या मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से कम्प्यूटर 
इंजीनियरिंग । कम्प्यूटर विज्ञान | कम्प्यूटर 
प्रौद्योगिकी में बी . ई./ बी . टैक या समकक्ष 


इलैक्ट्रोनिक डाटा प्रोसेसिंग कार्य में 4 वर्ष का 
अनुभव जिसमें वास्तविक प्रोग्रामिंग का अनुभव भी 
शामिल हो । 


या 


( ख) (1) कम्प्यूटर अनुप्रयोग / कम्प्यूटर विज्ञान में स्नातक 
. या मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से 

इलेक्ट्रॉनिक्स / कम्यूनिकेशन इंजीनियरिंग में 
स्नातक या समकक्ष 


( 2) इलेक्ट्रॉनिक डाटा प्रोसेसिंग में 5 वर्ष का 

अनुभव जिसमें से वास्तिवक प्रोग्रामिंग में 
न्यूनतम 1/ 2 वर्ष का अनुभव होना चाहिये | 


या 


( ग) ( 1 ) 


मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से स्नातकोत्तर की 
उपाधि या मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से 
इंजीनियरिंग में स्नातक या समकक्ष 


इलेक्ट्रॉनिक डाटा प्रोसेसिंग का 6 वर्ष का 
अनुभव जिसमे से वास्तविक प्रोग्रामिग मे 2 / 3 
वर्ष का अनुभव होना चाहिये । 


या 


( घ) (1) 


डी ओ ई ए सी सी प्रोग्राम मे क सत्र का 
डिप्लोमा या किसी विश्वविद्यालय कार्यक्रम के 
अंतर्गत कम्प्यूटर अनुप्रयोग मे स्नात्कोत्तर 
डिप्लोमा / राज्य प्रौद्योगिक शिक्षा परिषद द्वारा 
कम्प्यूटर अनुप्रयोग में किया गया डिप्लोमा या 
समकक्ष 
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- - 


इलेक्ट्रॉनिक डाटा प्रोसेसिंग कार्य का 6 वर्ष का 
अनुभव जिसमे से वास्तविक प्रोग्रामिंग मे 2/ 3 
वर्ष का अनुभव होना चाहिये 


नोट 


प्रतिनियुक्ति की अवधि जिसमे इस नियुक्ति से पूर्व 
अन्य सवर्ग बाह्य पद मे प्रतिनियुक्ति की अवधि भी 
शामिल है , साधारणतयः 4 वर्ष से अधिक नहीं होगी । 


प्रतिनियुक्ति द्वारा नियुक्ति के लिए अधिकतम आयु 
सीमा आवेदन प्राप्ति की समाप्त तिथि से 56 वर्ष से 
अधिक नहीं होगी । 


13. 


यदि विभागीय पदोन्नति समिति बनी ग्रुप क विभागीय पदोन्नति समिति 
हुयी है तो इसकी संरचना किस1 केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 

अध्यक्ष 
प्रकार की है । 

2. अपर केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त सदस्य 

( कम्प्यूटर तथा सिस्टम प्रबंधन ) 
3. तकनीकी निदेशक 

सदस्य 
( एन. आई. सी ) 
भर्ती करते समय किन परिस्थितियो इन नियमो के किसी भी प्रावधान में सशोधन / ढील देते 
में संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श समय सघ लोक सेवा आयोग से परामर्श आवश्यक है । 
किया जाना है । 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


पी -IV -1( 3)/ 99 / आर आर : कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम, 1952 
( 1952 का 19) की धारा 5( घ) की उपधारा 7- क द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय 
बोर्ड कर्मचारी भविष्य निधि संगठन में प्रोग्रामर के पद पर भर्ती की पद्धति का नियमन करने के लिए 
निम्नलिखित नियम बनाता है, अर्थात : 


संक्षिप्त शीर्ष और प्रारम्भ 
1. ये नियम कर्मचारी भविष्य निधि संगठन ( प्रोग्रामर) भर्ती नियम , 2001 कहलायेंगे । 

यह सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की तिथि से प्रवृत्त होगे । 


2 . पदों की संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान 

उपरोक्त पद की संख्या, उसका वर्गीकरण और इसमें संबद्ध वेतनमान उक्त अनुसूची में 
उल्लिखित कालम 2 से 4 के अनुसार होगें । 


3. भर्ती पद्धति , आयु सीमा और अन्य योग्यताएं आदि 

उक्त पद हेतु संबंधित भर्ती की पद्धति , आयु सीमा, योग्यताएं तथा इससे संबंधित नन्य 
मामले , अनुसूची में उल्लिखित कालम 5 से 14 के अनुसार होंगे । 


अयोग्यताएं 
उपर्युक्त पद पर नियुक्ति के लिए वह व्यक्ति पात्र नहीं होगा : 
( क ) जिसने उस व्यक्ति से विवाह किया है, जिसका पति / पत्नी जीवित है या 
( ख ) जिसने पति / पत्नी के जीवित होते हुए किसी अन्य व्यक्ति से विवाह किया है | . 


बशर्ते कि केन्द्रीय न्यासी बोर्ड, यदि इस बात से संतुष्ट है कि ऐसे व्यक्ति और विवाह के 
अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अंतर्गत ऐसा विवाह स्वीकार्य है और ऐसा करने के लिए अन्य 
आधार हैं , तो ऐसे किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रचलन से छूट दे सकता है | 
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5 . छूट देने की शक्ति 

जहां केन्द्रीय न्यासी बोर्ड का यह मत है कि यह आवश्यक है या ऐसा करना समीचीन होगा 
तो लिखित में कारणों को रिकार्ड करते हुए आदेश द्वारा और संघ लोक सेवा आयोग के साथ 
परामर्श करके किसी वर्ग या श्रेणी के व्यक्तियों के संबंध में इन नियमों के किसी उपबंध में छूट दे 
सकता है । 


6 . अपवाद 

इस संबंध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर जारी किये गये आदेशों के अनुसार ये 
नियम अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जन जातियों, भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष वर्गों के 
व्यक्तियों को दिये जाने वाले आरक्षणों, आयु सीमा में छूट और रियायतों को प्रभावित नहीं करेंगे । 


जय 44 

( अजय सिंह) 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त एवं 
सचिव , केन्द्रीय न्यासी बोर्ड 

कर्मचारी भविष्य निधि 
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कर्मचारी भविष्य निधि संगठन में प्रोग्रामर के पद हेतु भर्ती नियमावली 
पद का नाम 

प्रोग्रामर 
| पदों की संख्या 

23 ( तेइस ) 
वर्गीकरण 

समूह - क , 
वेतनमान 

रूपये 7500 - 250 -12000 
क्या चयन पद है अथवा गैर चयन || चयन पद 
पद 
सीधी भर्ती हेतु आयु सीमा 

30 वर्ष 
( सरकारी कर्मचारियों तथा कर्मचारी भविष्य निधि संगठन 
के कर्मचारियों के लिए 35 वर्ष तक की छूट है ) 
टिप्पणी 
आयु सीमा निर्धारण करने की निर्णायक तिथि यही होगी 
जो अभ्यर्थियो से आवेदन पत्र प्राप्त करने की अंतिम तिथि 
होगी, आवेदन भेजने की अंतिम तिथि उत्तर पूर्वी क्षेत्र - 
सिक्किम, जम्मू एवं कश्मीर राज्य का लद्दाख क्षेत्र, लाहोल 
तथा स्पीति जिला तथा हिमाचल प्रदेश के चम्बा जिले का 
पांगी उप मंडल , अंडमान एवं निकोबार द्वीप समूह अथवा 

लक्षद्वीप पर लागू नहीं है | 
| क्या जोड़े गये सेवा वर्षों का लाभ लागू नहीं । 
केन्द्रीय सिविल सेवा (पेंशन) 
नियमावली, 1972 के नियम 30 के 
अंतर्गत ग्राह्य हैं 
सीधी भर्ती वाले उम्मीदवारों के लिए ( क ) 1. कम्प्यूटर अनुप्रयोग । कम्प्यूटर विज्ञान में 
शैक्षिक तथा अन्य योग्यलाएं 

स्नातकोत्तर उपाधि अथवा प्रौद्योगिकी 
निष्णात ( कम्प्यूटर अनुप्रयोग में विशेषज्ञता 
सहित ) अथवा किसी मान्यता प्राप्त 
विश्वविद्यालय से कम्प्यूटर इंजीनियरिंग । 
कम्प्यूटर विज्ञान / कम्प्यूटर प्रौद्योगिकी में 
इंजीनियरिंग स्नातक । प्रौद्योगिकी स्नातक 
अथवा समकक्ष 
इलेक्ट्रानिक डाटा प्रोसेसिंग में 2 वर्ष का 
अनुभव जिसमें केनल प्रोग्रामिंग का अनुभव 
भी शामिल है । 


अथवा. 


| ( ख ) 1. किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से कम्प्यूटर 

अनुप्रयोग / कम्प्यूटर विज्ञान में स्नातक अथवा 
इलेक्ट्रोनिक्स / इलेक्ट्रोनिक्स एवं कम्यूनिकेशनस 

इंजीनियरिंग में स्नातक अथवा समकक्ष 
2. इलेक्ट्रानिक डाटा प्रोसेसिंग में तीन वर्ष का 
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अनुभव जिसमें एक वर्ष का अनुभव केवल | 
प्रोग्रामिंग का हो । 

अथवा 
( ग ) 1. किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से स्नातकोत्तर 

उपाधि अथवा समकक्ष अथवा मान्यता प्राप्त 
विश्वविद्यालय से इंजीनियरिंग की उपाधि 
अथवा समकक्ष 
इलेक्ट्रानिक डाटा प्रोसेंसिंग में 4 वर्ष का 
अनुभव जिसमें कम से कम 2 वर्ष का अनुभव 
केवल प्रोग्रामिंग का हो । 


अथवा 


( घ) 1. डी ओ ई ए सी सी प्रोग्राम के अंतर्गत ए 

स्तर का डिप्लोमा अथवा किसी विश्वविद्यालय 
से कम्प्यूटर अनुप्रयोग में स्नातकोत्तर डिप्लोमा 
। राज्य प्रौद्योगिक शिक्षा परिषद से कम्प्यूटर 
अनुप्रयोग में पोलीटेक्नीक के पश्चात् किया 

गया डिप्लोमा अथवा समकक्ष 
2 . इलेक्ट्रोनिक डाटा प्रोसेसिंग में 4 वर्ष का 

अनुभव जिसमें कम से कम 2 वर्ष का अनुभव 

केवल प्रोग्रामिंग का हो । 
टिप्पणी( ) 


पूर्ण योग्य अभ्यर्थियों के मामले मे संघ लोक सेवा 
आयोग, यदि उपयुक्त समझे तो योग्यताओं में छूट दी जा 
सकती है । 
टिप्पणी ( 1 ) 

यदि चयन के किसी स्तर पर सघ लोक सेवा 
आयोग को लगता है कि अनुसूचित जाति तथा अनुसूचित 
जन जातियों के लिए आरक्षित रिक्तियों को भरने हेतु 
वांछित अनुभव रखने वाले पर्याप्त उम्मीदवार नहीं हैं तो 
संघ लोक सेवा आयोग, यदि चाहे तो इन उम्मीदवारों के 
मामले में , अनुभव संबंधी योग्यताओं में छूट दी जा सकती 


क्या सीधी भर्ती के अभ्यर्थियों हेतु लागू नहीं । 
निर्धारित आयु तथा शैक्षणिक 
योग्यताएं पदोन्नति होने वालों के 
मामलों में भी लागू होंगी । 
परिवीक्षा की अवधि 

12 वर्ष । 


| 10 . 
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| भर्ती विधि क्या सीधी भर्ती है, पदोन्नति द्वारा , ऐसा न होने पर प्रतिनियुक्ति द्वारा , 
पदोन्नति द्वारा हुई है, अथवा दोनों के द्वारा न होने पर सीधी भर्ती द्वारा 
प्रतिनियुक्ति / स्थानांतरण द्वारा हुई 
है तथा विभिन्न विधियों द्वारा भरी 
जाने वाली रिक्तियों का प्रतिशत । । 
पदोन्नति । प्रतिनियुक्ति / स्थानांतरण पदोन्नति 
द्वारा भर्ती होने की दशा में वे ग्रेड ग्रेड में 2 वर्ष की नियमित सेवा वाले सहायक प्रोग्रामर 
जिनसे पदोन्नति । प्रतिनियुक्ति । प्रतिनियुक्ति 
स्थानांतरण द्वारा किया जाना है । कर्मचारी भविष्य निधि संगठन तथा केन्द्रीय सरकार , राज्य 

सरकारों में कार्यरत वे अधिकारी : 
( क) ( ) जो सदृश पद पर कार्यरत हो 

अथवा 
( 11 ) जिन्होंने 6500 - 10500 रूपये अथवा समकक्ष 
वेतनमान मे 3 वर्ष की नियमित सेवा की हो । 

अथवा 
जिन्होंने 5500 - 9000 रूपये अथवा समकक्ष 
वेतमनमान में 7 वर्ष की नियमित सेवा की हो 


तथा 


निधाारस 


जो कार ( 8) के अंतर्गत सीधी भर्ती हेतु 

निर्धारित योग्यताएं तथा अनुभव रखते हों । । 
टिप्पणी 

प्रतिनियुक्ति की अवधि इस नियुक्ति से पूर्व अन्य 
संवर्गा पद में प्रतिनियुक्ति की अवधि सहित 
सामान्य या तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी । 

प्रतिनियुक्ति द्वारा नियुक्ति हेतु अधिकतम आयु 
सीमा आवेदन सीमा आवेदन प्राप्त करने की अंतिम तिथि 

को 56 वर्ष से अधिक नहीं होगी । 
यदि विभागीय पदोन्नति समिति है तो ग्रुप ख विभागीय पदोन्नति समिति 
इसकी संरचना किस प्रकार की है । 1. केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 

अध्यक्ष 
2. अपर केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त सदस्य 

( आई. एस. ) 
3. तकनीकी निदेशक 

सदस्य 
( एन . आई. सी ) 
वे परिस्थितियों जिनमें भर्ती करते सीधी भर्ती द्वारा पदो को भरने के लिए तथा भर्ती नियम 
समय संघ लोक सेवा आयोग से बनाने | संशोधित करने हेतु संघ लोक सेवा आयोग से 
परामर्श किया जाना है । 

| परामर्श लेना आवश्यक है । 


14. 


5 . - 99GI/ 2001 


3646 


भारत का राजपत्र, जून 9, 2001 ( ज्येष्ठ 19, 1923 ) 


[ भाग III - - खण्ड 4 


एच. आर. डी ./ 1 ( 5)/ 2000 : कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम, 1952 
(1952 का 19) की धारा 5( घ ) की उपधारा 7- क द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय 
बोर्ड एतदद्वारा कर्मचारी भविष्य निधि संगठन में निदेशक ( सूचना सेवा ) के पद पर भर्ती की पद्धति 
का नियमन करने हेतु निम्नलिखित नियम बनाता है, अर्थात : 


1. 


1. 


संक्षिप्त शीर्ष और प्रारम्भ 

ये नियम कर्मचारी भविष्य निधि संगठन निदेशक ( सूचना सेवा) भर्ती नियम , 2001 
कहलायेंगे । 
यह सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की तिथि से प्रवृत्त होंगे । 


2 . पद की संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान 

उपरोक्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और इसमें संबद्ध वेतनमान उक्त अनुसूची के 
कालम 2 से 4 में विनिर्दिष्ट हैं । 


3. भर्ती पद्धति , आयु सीमा और अन्य योग्यताएं आदि 

उक्त पद की भर्ती पद्धति , आयु सीमा, योग्यताएं तथा इससे संबंधित अन्य मामले उपयुक्त 
अनुसूची के कालम संख्या 5 से 14 में विनिर्दिष्ट हैं | 


अयोग्यताएं 
उपर्युक्त पद पर नियुक्ति के लिए वह व्यक्ति पात्र नहीं होगा : 
( क ) जिसने उस व्यक्ति से विवाह किया है, जिसका पति / पत्नी जीवित है या 
( ख ) जिसने पति/पत्नी के जीवित होते हुए किसी अन्य व्यक्ति से विवाह किया है । 


बशर्ते कि केन्द्रीय न्यासी बोर्ड, यदि इस बात से संतुष्ट है कि ऐसे व्यक्ति और विवाह के 
अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अंतर्गत ऐसा विवाह स्वीकार्य है और ऐसा करने के लिए अन्य 
आधार हैं , तो ऐसे किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रचलन से छूट दे सकता है । 
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भारत का राजपत्र , जुन 9 , 2001 ( ज्येष्ठ 19 , 1923 ) 


5. छूट देने की शक्ति 

जहां केन्द्रीय न्यासी बोर्ड का यह मत है कि यह आवश्यक है या ऐसा करना समीचीन होगा 
तो लिखित में कारणों को रिकार्ड करते हुए आदेश द्वारा और संघ लोक सेवा आयोग के साथ 
परामर्श करके किसी वर्ग या श्रेणी के व्यक्तियों के संबंध में इन नियमो के किसी उपबंध मे छूट दे 
सकता है । 


6 . अपवाद 

इस संबंध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर जारी किये गये आदेशो के अनुसार ये 
नियम अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जन जातियों, भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष वर्गों के 
व्यक्तियों को दिये जाने वाले आरक्षणों, आयु सीमा में छूट और रियायतों को प्रभावित नहीं करेंगे । 


( अजय सिंह ) 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त एवं 
सचिव, केन्द्रीय न्यासी बोर्ड 

कर्मचारी भविष्य निधि 
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कर्मचारी भविष्य निधि संगठन में निदेशक ( सूचना सेवा ) के पद हेतु भर्ती नियम 


1. 


पद का नाम 

. निदेशक ( सूचना सेवा ) 
पदों की संख्या 

| 02 ( दो ) 
वर्गीकरण 

समूह - क , 
वेतनमान 

रूपये 12000 - 375 - 16500 
क्या चयन पद है अथवा गैर चयन | लागू नहीं 


पद 


| 10 . 


| 11. 


सीधी भर्ती हेतु आयु सीमा लागू नहीं 
क्या जोड़े गये सेवा वर्षों का लाभ लागू नहीं 
केन्द्रीय सिविल सेवा (पेंशन ) 
नियमावली, 1972 के नियम 30 के 
अंतर्गत ग्राह्य हैं 
सीधी भर्ती वाले उम्मीदवारों के लिए लागू नहीं 
शैक्षिक तथा अन्य योग्यताएं 
क्या सीधी भर्ती के लिए निर्धारित लागू नहीं 
आयु तथा योग्यताएं पदोन्नति वाले 
अभ्यर्थियों पर भी लागू होंगी | 
| परिवीक्षा की अवधि यदि कोई हो लागू नहीं 
भर्ती की विधि सीधी भर्ती द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा 
पदोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति । 
स्थानांतरण द्वारा तथा विभिन्न विधियों 
से भरी जाने वाली रिक्तियों का 
प्रतिशत 
यदि पदोन्नति । प्रतिनियुक्ति / केन्द्र सरकार / राज्य सरकार / कर्मचारी भविष्य निधि संगठन | 
स्थानांतरण द्वारा भर्ती होनी हो तो वे के वे अधिकारी : 
ग्रेड जिनसे पदोन्नति । प्रतिनियुक्ति 1. जो नियमित आधर पर सदृश पद पर कार्यरत हो , या 
। स्थानांतरण किया जाना है । | 2. जिन्होंने 10000 - 325 - 15200 के वेतनमान के पद पर 

5 वर्ष की नियमित सेवा की हो तथा निम्नलिखित 

शैक्षणिक योग्यताएं एवं अनुभव रखता हो : 
( क ) ( 1) कम्प्यूटर अनुप्रयोग । कम्प्यूटर विज्ञान में 

स्नातकोत्तर उपाधि या स्नातकोत्तर प्रौद्योगिकी 
( कम्प्यूटर अनुप्रयोग में विशेषज्ञता सहित एम. टेक . या 
मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से बी ई. / कम्प्यूटर 
इंजीनियरिंग / कम्प्यूटर विज्ञान/ कम्प्यूटर प्रौद्योगिकी में 

बी . टैक . या समकक्ष 
( 10) प्रोग्रामिंग के के लिए 

इलेक्ट्रानिक टुटा प्रोसेसिंग का 8 वर्ष का अनुभव / 
कम्प्यूटर ऑरिएन्टिड ऑपटीमिसेशन इंफोरमेशन या 


T 


भाग III खण्ड 41 


भारत का राजपत्र, जून 9, 2001 ( ज्येष्ठ 19, 1923 ) 


3649 


- 


- 


सांख्यिकीय पद्धति जिसमें से वास्तविक कम्प्यूटर 
प्रोग्रामिंग तथा सिस्टर डिजाइन का 7 वर्ष का 
अनुभव हो । 


सूचना पद्धति के लिए 
इलेक्ट्रानिक डाटा प्रोसेसिंग कार्य का 8 वर्ष का 
अनुभव जिसमें से डिजाइन विकास या 
ऑरगेनाइजिंग कम्प्यूटराईजड सूचना स्टोरेज और 
रीटरीवल सिस्टम में 4 वर्ष का अनुभव 


अथवा 


( ख)(1) कम्प्यूटर अनुप्रयोग । कम्प्यूटर विज्ञान या 

इलेक्ट्रोनिक में डिग्री और मान्यता प्राप्त 
विश्वविद्यालय से कम्प्यूनीकेशन इंजीनियरिंग 


प्रोग्रामिंग के लिए 
1 ) इलेक्ट्रानिक डाटा प्रोसेसिंग/ कम्प्यूटर ऑरियनटिड 

ऑपटीमाइजेशन इंफोरमेशन या सांख्यिकीय 
पद्धति में 10 वर्ष का अनुभव जिसमें से 
वास्तविक कम्प्यूटर प्रोग्रामिंग या सिस्टम 
डिजाइन में कम से कम 5 वर्ष का अनुभव होना 
चाहिये । 


सूचना पद्धति हेन 

इलेक्ट्रानिक डाटा प्रोसेसिंग कार्य में 10 वर्ष का 
अनुभव जिसमें से डिजाइन विकास या 
कम्प्यूटराइजड इंफोरमेशन स्टोरेज और 
रिटराइवल सिस्टम की व्यवस्था करने का कम 
से कम 5 वर्ष का अनुभव 


अथवा 


( ग) (1) मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय की स्नातकोत्तर 

उपाधि अथवा समकक्ष या मान्यता प्राप्त 
विश्वविद्यालय से अभियांत्रिकी में स्नातक उपाधि 
या समकक्ष 
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प्रोग्रामिंग के लिए 
( 2 ) इलेक्ट्रानिक डाटा प्रोसेसिंग । कम्प्यूटर 

ऑरिएन्टिड ऑपटीमाइजेशन इंफोरमेशन या 
सांख्यिकीय पद्धति का 12 वर्ष का अनुभव 
जिसमें से वास्तविक कम्प्यूटर प्रोग्रामिंग और 
सिस्टम डिजाइनिंग का कम से कम 6 वर्ष का 
अनुभव होना चाहिये । 


सूचना पद्धति के लिए 

इलेक्ट्रानिक डाटा प्रोसेसिंग कार्य का 12 वर्ष का 
अनुभव जिसमें से डिजाइन , विकास या 
ऑरगेनाइजिंग कम्प्यूटराइजड ईफोरमेशन स्टोरेज 
और रिटराइवल पद्धति का कम से कम 6 वर्ष 
का अनुभव 


नोट 

प्रतिनियुक्ति की अवधि इस नियुक्ति से पहले 
किसी संवर्ग बाह्य पद पर प्रतिनियुक्ति की अवधि सहित 
सामान्यतः 4 वर्ष से अधिक नहीं होगी । 

प्रतिनियुक्ति के आधार पर नियुक्ति के लिए 
| आवेदन प्राप्त होने की अंतिम तिथि को अधिकतम आयु 

सीमा 56 वर्ष से अधिक नहीं होगी । 
यदि विभागीय पदोन्नति समिति बनी | लागू नहीं 
हुयी है तो इसकी संरचना किस 
प्रकार की है । 
भर्ती करते समय किन परिस्थितियों इन नियमों के किसी भी उपबंध में रियायत / संशोधन के 
में संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श | समय संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श आवश्यक है | 
किया जाना है । 


13. 
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मा . सं .प्र.1 (6)/ 2000 : कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 (1952 
का 19) की धारा 5 ( घ ) की उपधारा 7 - क द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय बोर्ड 
कर्मचारी भविष्य निधि संगठन में सहायक प्रोग्रामर के पद पर भर्ती की पद्धति का नियमन करने के 
लिए निम्नलिखित नियम बनाता है, अर्थात : 


1. 


संक्षिप्त शीर्ष और प्रारम्भ 

ये नियम कर्मचारी भविष्य निधि संगठन ( सहायक प्रोग्रामर ) भर्ती नियम , 2001 

कहलायेंगे | 
2. यह सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की तिथि से प्रवृत्त होंगे | 


2 . पदों की संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान 

उपरोक्त पद की संख्या, उसका वर्गीकरण और. इसमें संबद्ध वेतनमान उक्त अनुसूची में 
उल्लिखित कालम 2 से 4 के अनुसार होगें । 


3 . 


भर्ती पद्धति , आयु सीमा और अन्य योग्यताएं आदि 

उक्त पद हेतु संबंधित भर्ती की पद्धति , आयु सीमा, योग्यताएं तथा इससे संबंधित अन्य 
मामले, अनुसूची में उल्लिखित कालम 5 से 14 के अनुसार होंगे । 


अयोग्यताएं 
उपर्युक्त पद पर नियुक्ति के लिए वह व्यक्ति पात्र नहीं होगा : 
( क ) जिसने उस व्यक्ति से विवाह किया है, जिसका पति / पत्नी जीवित है या 
( ख) जिसने पति / पत्नी के जीवित होते हुए किसी अन्य व्यक्ति से विवाह किया है । 


बशर्ते कि केन्द्रीय न्यासी बोर्ड, यदि इस बात से संतुष्ट है कि ऐसे व्यक्ति और विवाह के 
अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अंतर्गत ऐसा विवाह स्वीकार्य है और ऐसा करने के लिए अन्य 
आधार हैं , तो ऐसे किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रचलन से छूट दे सकता है । 


3652 


भारत का राजपत्र, जून 9 , 2001 ( ज्येष्ठ 19, 1923 ) 


[ भाग III - खण्ड 4 


5 . छूट देने की शक्ति 

जहां केन्द्रीय न्यासी बोर्ड का यह मत है कि यह आवश्यक है या ऐसा करना समीचीन होगा 
तो लिखित में कारणों को रिकार्ड करते हुए आदेश द्वारा और संघ लोक सेवा आयोग के साथ 
परामर्श करके किसी वर्ग या श्रेणी के व्यक्तियों के संबंध में इन नियमों के किसी उपबंध में छूट दे 
सकता है । 


6 . अपवाद 

इस संबंध में केन्द्रीय सरकार द्वास समय समय पर जारी किये गये आदेशों के अनुसार ये 
नियम अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जन जातियों, भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष वर्गों के 
व्यक्तियों को दिये जाने वाले आरक्षणों, आयु सीमा में छूट और रियायतों को प्रभावित नहीं करेंगे । 


300 


( अजय सिंह) 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त एवं 
सचिव, केन्द्रीय न्यासी बोर्ड 

कर्मचारी भविष्य निधि 
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कर्मचारी भविष्य निधि संगठन में सहायक प्रोग्रामर के पद हेतु भर्ती नियमावली 


पद का नाम 
पदों की संख्या 
वर्गीकरण 
वेतनमान 
चयन पद है अथवा गैर चयन पद 
सीधी भर्ती हेतु आयु सीमा 


सहायक प्रोग्रामर 
63 ( तरेसठ) 
समूह - ख , 
रूपये 6500 - 10500 
चयन पद 
30 वर्ष 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी आदेशों अथवा निदेशों के 
अनुसार सरकारी कर्मचारियों तथा कर्मचारी भविष्य निधि 
संगठन के कर्मचारियों के लिए 35 वर्ष तक की छूट है ) 


टिप्पणी 
आयु सीमा निर्धारण करने की निर्णायक तिथि वही होगी 
जो अभ्यर्थियो से आवेदन पत्र प्राप्त करने की अंतिम तिथि 
होगी, आवेदन भेजने की अंतिम तिथि उत्तर पूर्वी क्षेत्र - 
सिक्किम, जम्मू एवं कश्मीर राज्य का लद्दाख क्षेत्र, लाहौल 
तथा स्पीति जिला तथा हिमाचल प्रदेश के चम्बा जिले का 
पांगी उप मंडल , अंडमान एवं निकोबार द्वीप समूह अथवा 

लक्षद्वीप पर लागू नहीं है । 
क्या जोड़े गये सेवा वर्षों का लाभ | लागू नहीं | 
केन्द्रीय सिविल सेवा (पेंशन ) 
नियमावली, 1972 के नियम 30 के 
अंतर्गत ग्राह्य हैं 
सीधी भर्ती वाले उम्मीदवारों के लिए ( क ) 1. कम्प्यूटर अनुप्रयोग । कम्प्यूटर विज्ञान में 
शैक्षिक तथा अन्य योग्यताएं स्नातकोत्तर उपाधि अथवा प्रौद्योगिकी निष्णात ( कम्प्यूटर 

अनुप्रयोग में विशेषज्ञता सहित ) अथवा किसी मान्यता 
प्राप्त विश्वविद्यालय से कम्प्यूटर इंजीनियरिंग / कम्प्यूटर 
विज्ञान / कम्प्यूटर प्रौद्योगिकी में इंजीनियरिंग स्नातक । 
प्रौद्योगिकी स्नातक अथवा समकक्ष 


अथवा 


( ख ) 1 . किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से कम्प्यूटर 

अनुप्रयोग / कम्प्यूटर विज्ञान में स्नातक अथवा 
इलेक्ट्रोनिक्स / इलेक्ट्रोनिक्स एवं कम्यूनिकेशनस 
इंजीनियरिंग में स्नातक अथवा समकक्ष 
इलेक्ट्रानिक डाटा प्रोसेसिंग में दो वर्ष का 
अनुभव जिसमें प्रोग्रामिंग का उ. भव भी 
शामिल है । 


6 - 99GI/ 2001 
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( ग ) 1. किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से स्नातकोत्तर 

उपाधि अथवा समकक्ष अथवा मान्यता प्राप्त 
विश्वविद्यालय से इंजीनियरिंग की उपाधि 
अथवा समकक्ष 
इलेक्ट्रानिक डाटा . प्रोसेंसिंग में 3 वर्ष का 
अनुभव जिसमें . प्रोग्रामिंग का अनुभव भी 
शामिल है । 


अथवा 


( घ) 1 . डी ओ ई ए सी सी प्रोग्राम के अंतर्गत ए 

स्तर का डिप्लोमा अथवा किसी विश्वविद्यालय 
से कम्प्यूटर अनुप्रयोग में स्नातकोत्तर डिप्लोमा 
। राज्य प्रौद्योगिक शिक्षा परिषद से कम्प्यूटर 
अनुप्रयोग में पोलीटेक्नीक के पश्चात् किया 

गया डिप्लोमा अथवा समकक्ष 
2. इलेक्ट्रोनिक डाटा प्रोसेसिंग में 3 वर्ष का 

अनुभव जिसमें प्रोग्रामिंग का अनुभव भी 
शामिल है । 


टिप्पणी (1) 


अत्याधिक पूर्ण योग्य अभ्यर्थियों के मामले में संघ 
लोक सेवा आयोग, यदि उपयुक्त समझे तो योग्यताओं में 
छूट दी जा सकती है । 


टिप्पणी ( 1) 


यदि चयन के किसी स्तर पर संघ लोक सेवा 
आयोग को लगता है कि अनुसूचित जाति तथा अनुसूचित 
जन जातियों के लिए आरक्षित रिक्तियों को भरने हेतु 
वांछित अनुभव रखने वाले पर्याप्त उम्मीदवार नहीं हैं तो 
संघ लोक सेवा आयोग, यदि चाहे तो इन उम्मीदवारों के 
मामले में , अनुभव संबंधी योग्यताओं में छूट दी जा सकती 


| क्या सीधी भर्ती के उम्मीदवारों के लागू नहीं । 
लिए निर्धारित आयु तथा योग्यताएं 
पदोन्नति वाले उम्मीदवारों पर भी | 
लागू होंगी । 
| परिवीक्षा की अवधि 

2 वर्ष । 


10 . 
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भर्ती पद्धति क्या सीधी भर्ती है , ( 1 ) 507 पदोन्नति द्वारा , ऐसा न होने पर 
पदोन्नति द्वारा हुई है , अथवा प्रतिनियुक्ति द्वारा 
प्रतिनियुक्ति । स्थानांतरण द्वारा हुई ( 2) 50 % प्रतिनियुक्ति द्वारा , ऐसा न होने पर सीधी 
है तथा विभिन्न विधियों द्वारा भरी भर्ती द्वारा 
जाने वाली रिक्तियों का प्रतिशत । । 
यदि पदोन्नति । प्रतिनियुक्ति / पदोन्नति 
स्थानांतरण द्वारा भर्ती होनी हो तो वे ग्रेड में 2 वर्ष की नियमित सेवा वाले सहायक प्रोग्रामर 
ग्रेड जिनसे पदोन्नति । प्रतिनियुक्ति प्रतिनियुक्ति 
| स्थानांतरण किया जाना है । कर्मचारी भविष्य निधि संगठन तथा केन्द्रीय सरकार / राज्य 

सरकारों में कार्यरत वे अधिकारी : 
( क )( 0 कर्मचारी 5500 - 9000 रूपये अथवा समकक्ष 

वेतनमान में 3 वर्ष की नियमित सेवा की हो । 
कर्मचारी जिन्होंने 5000 - 8000 रूपये अथवा 
समकक्ष वेतनमान में 6 वर्ष की नियमित सेवा 
की हो । 


( ख) 


जो कालम ( 8 ) के अंतर्गत सीधी भर्ती हेतु 
निर्धारित योग्यताएं तथा अनुभव रखते. हों । । 


| 13. 


टिपणी 

प्रतिनियुक्ति की अवधि इस नियुक्ति से पूर्व अन्य 
संवर्ग बाह्य पद में प्रतिनियुक्ति की अवधि सहित 
सामान्यतया चार वर्ष से अधिक न हो । प्रतिनियुक्ति द्वारा 
नियुक्ति हेतु अधिकतम आयु सीमा आवेदन सीमा आवेदन 
प्राप्त करने की अंतिम तिथि को 56 वर्ष से अधिक न 

हो । 
| यदि विभागीय पदोन्नति समिति है तो ग्रुप ख विभागीय पदोन्नति समिति 
इसकी संरचना किस प्रकार की है । | 1 . केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 

अध्यक्ष 
2. अपर केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त सदस्य 

( आई. एस .) 
3. तकनीकी निदेशक 

सदस्य 
(एन. आई. सी ) 
वे परिस्थितियों जिनमें भर्ती करते सीधी भर्ती द्वारा पदो को भरने के लिए तथा भर्ती नियम 
समय संघ लोक सेवा आयोग से बनाने । संशोधित करने हेतु संघ लोक सेवा आयोग से 
परामर्श किया जाना है । 

परामर्श लेना आवश्यक है । 


1 


. 
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फा . संख्या 1- 2/ 2000 एनसीटीई 

राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् 
सी 2/ 10 सफदरजंग डवलपमेंट एरिया 
श्री अरविन्दो मार्ग, नई दिल्ली - 110016 . 


दिनांक 30 अप्रेल , 2001 


मध्यप्रदेश पुनर्गठन अधिनियम, 2000, उत्तर प्रदेश पुनर्गठन अधिनियम, 2000 
तथा बिहार पुनर्गठन अधिनियम 2000 के अधिनियमित हो जाने तथा क्रमश: छत्तीसगढ़, 
उत्तरांचल तथा झारखण्ड नामक नए राज्यों का निर्माण हो जाने के फलस्वरूप 
एनसीटीई नियमावली 1997 के नियम 7(4) के साथ पठित राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा 
परिषद अधिनियम 1993 (1993 का 73वां) के अधीन प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् अपनी दिनांक 13 दिसम्बर , 1995 तथा 6 जनवरी , 
1996 की अधिसूचना संख्या 28- 9/ 95 द्वारा अधिसूचित विनियम में तनिक संशोधन 
करते हुए अपनी क्षेत्रीय समितियों के क्षेत्रीय अधिकारक्षेत्र में निम्नानुसार संशोधन 
करती है; 


संक्षिप्त शीर्षक तथा प्रारम्भ 
इन विनियमों को राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद 
( क्षेत्रीय समितियों की स्थापना तथा क्षेत्रीय अधिकारक्षेत्र ) 
(संशोधन ) विनियम 2001 कहा जाए । ये विनियम तत्काल प्रभाव से लागू होंगे । 


2 . 


परिभाषा 
इन विनियमों में जब तक कि सन्दर्भ से अन्यथा अपेक्षित न हो 
(i) ( 3) अधिनियम का आशय राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् 1993 

( 1993 का 73वां) है । 
अन्य सभी शब्दों के अर्थ वही होगे जो कि अधिनियम की धारा 2 में दिए 
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- - - - 


- - - 


- 


3. 


क्षेत्रीय अधिकारक्षेत्र 


राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् की क्षेत्रीय समितियों का विस्तार नीचे बताए 
अनुसार निम्न राज्यों/ संघशासित क्षेत्रों तक होगा 


क्र. सं. 
| 1. 


क्षेत्रीय समिति कहां स्थित है । क्षेत्रीय अधिकारक्षेत्र 
पूर्वी क्षेत्रीय समिति भुवनेश्वर | अरुणाचल प्रदेश, असम,बिहार मणिपुर , 

मेघालय,मिजोरम, नागालैण्ड, उड़ीसा , 
सिक्किम, पश्चिमी बंगाल, त्रिपुरा , 
अण्डमान तथा निकोबार द्वीप समूह, 

झारखण्ड । 
पश्चिमी क्षेत्रीय समिति भोपाल गोवा, गुजरात, मध्यप्रदेश , महाराष्ट्र 

दादर तथा नगर हवेली, दमन तथा 

दीव, छत्तीसगढ़ । 
उत्तरी क्षेत्रीय समिति जयपुर हरियाणा, हिमाचल प्रदेश , पंजाब, 

राजस्थान, उत्तर प्रदेश , चण्डीगढ़ , 

दिल्ली, उत्तरांचल । 
दक्षिणी क्षेत्रीय समिति बंगलौर आन्ध्रप्रदेश , कर्नाटक , केरल, | 

तमिलनाडु, लक्षद्वीप , पाण्डिचेरी | 


4. जब कभी उपर्युक्त के अलावा और अधिक क्षेत्रीय समितियां स्थापित की जाएंगी , 
तब किसी भी समिति के उपर्युक्त क्षेत्रीय अधिकार क्षेत्र में बदलाव आ जाएगा | 

एस के राय 
(एस . के रॉय) 

सदस्य सचिव 
राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद 
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राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् 

पूर्व क्षेत्रीय समिति 
( भारत सरकार का एक विधिक संस्थान ) 
15, नीलकंठ नगर , नयापल्ली , भुवनेश्वर - 751012 
फैक्स - ( 0874) 414873, फोन - ( 0674) 416156, 415793 
ई मेल - ncteerc @ hotmail. com, Visit us at: http:// wwwncte-in. org 


से ई आर सी / 7 - 16/ 2001/185 


दिनाङ्क : 17 . 1 . 2001 


आदेश 


जब कि आवेदक सस्था राजाराममोहन राय गवर्नमेंट प्रायमरी टीचर्स ट्रेनिंग इंस्टीच्यूट , राधानगर, 
नानगुलपाड़ा, हुगली - 712406 ( प. बंगाल ) ने एक वर्षीय प्रायमरी टीचर्स ट्रेनिंग कोर्स की मान्यता हेतु 
एनसीटीई अधिनियम 1993 की धारा 14 के अंतर्गत ईआरसी , एनसीटीई को आवेदन किया था । 

और जब कि पूर्व क्षेत्रीय समिति के निर्देश पर क्षेत्रीय समिति द्वारा गठित दल ने आवेदक संस्था का दौरा किया । 

और जब कि दल की रिपोर्ट एवं संस्था द्वारा प्रदत्त अन्य सबद्ध सामग्री पर 16/ 17 जून 2000 को क्षेत्रीय समिति ने 
विचार कर मत व्यक्त किया कि आवेदक संस्था आवश्यकताएं पूरी नहीं करती । और एनसीटीई अधिनियम 1993 की धारा 
14( 3) ( b) के प्रावधानों के अंतर्गत 306. 2000 को आवेदक संस्था को नोटिस जारी की गई ताकि इस संदर्भ में आवेदक 
संस्था को लिखित अभ्यावेदन प्रदान करने का अवसर दिया जा सके । 

और जब कि आवेदक संस्था ने 28. 7 . 2000 को अभ्यावेदन प्रस्तुत किया । संस्था का उक्त अभ्यावेदन तथा 
प्रदत्त अन्य प्रलेख पर क्षेत्रीय समिति ने 7. 8 2000 को विचार किया तथा यह निर्णय लिया कि संस्था को मान्यता निम्न 
कारणों से अस्वीकार कर दी जाय : 


1 . पिछले तीन साल से प्राचार्य पद रिक्त है । 
2 . 120 अंतर्ग्रहण पर 10 की जगह संस्था में सिर्फ दो अध्यापक हैं 
3 . किसी अध्यापक के पास शिक्षा में स्नातकोत्तर उपाधि नहीं, अत : एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता 

संपन्न नहीं । 
मानदंडों के अनुरूप दो की जगह संस्था में सिर्फ एक क्लास रुम है । 

मानदंडों के अनुरूप लाइब्रेरी के लिए अलग से कोई रुम नहीं । 
6 . संस्था में कोई बहुउद्देश्यीय प्रयोगशाला उपलब्ध नहीं । 


अब , अत :, एतद्वारा यह आदेश दिया जाता है कि राजाराममोहन रायगवर्नमेंट प्रायमरी टीचर्स ट्रेनिंग इंस्टीच्यूट , 
राधानगर, नानगुलपाड़ा , हुगली - 712406 ( प . बंगाल) को मान्यता एतद्वारा अस्वीकार की जाती है । 

यह भी आदेश दिया जाता है कि इस आदेश की एक प्रति सरकारी गजट में प्रकाशित की जाये । 


AMALAN 


TERT 


land 


क्षेत्रीय निदेशक 
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सं . ई आर सौ / 7- 16/ 2001/16s 


जब कि आवेदक संस्था श्यामपहाड़ी गवर्नमेंट प्रायमरी टीचर्स ट्रेनिंग इंस्टीच्यूट, आर के शिक्षापीठ , बीरभूम 
- 721323 ( प . बंगाल ) ने एक वर्षीय प्रायमरी टीचर्स ट्रेनिंग कोर्स की मान्यता देतु एनसीटीई अधिनियम 1993 की 
धारा 14 के अंतर्गत ईआरसी, एनसीटीई को आवेदन किया था । 

और जब कि पूर्व क्षेत्रीय समिति के निर्देश पर क्षेत्रीय समिति द्वारा गठित दल ने आवेदक संस्था का दौरा किया । 

और जब कि दल की रिपोर्ट एवं संस्था द्वारा प्रदत्त अन्य संबद्ध सामग्री पर 16 -17 जून 2000 को क्षेत्रीय समिति ने 
विचार कर मत व्यक्त किया कि आवेदक संस्था आवश्यकताएं पूरी नहीं करती । और एनसीटीई अधिनियम 1993 की धारा 
14( 3)( b ) के प्रावधानों के अंतर्गत 30. 6. 2000 को आवेदक संस्था को नोटिस जारी की गई ताकि इस संदर्भ में आवेदक 
संस्था को लिखित अभ्यावेदन प्रदान करने का अवसर दिया जा सके । 

और जब कि आवेदक संस्था ने 30 . 6. 2000 की नोटिस के जवाब में कोई अभ्यावेदन प्रस्तुत नहीं किया । 
संस्था के दौरे पर गई टीम की रिपोर्ट तथा संस्था द्वारा प्रदत्त अन्य प्रलेख पर क्षेत्रीय समिति ने 7 - 8 .12 . 2000 को विचार 
किया तथा यह निर्णय लिया कि संस्था को मान्यता निम्न कारणों से अस्वीकार कर दी जाय : 


1. 120 अंतर्ग्रहण पर 10 की जगह संस्था में सिर्फ दो अध्यापक हैं । 
2. शैक्षिक स्टाफ की योग्यता एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप नहीं । 
3. मानदंडों के अनुरूप दो की जगह संस्था में कोई क्लास रुम नहीं है । 
4. एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप संस्था में कोई बहुउद्देश्यीय प्रयोगशाला नहीं । 


अब , अत:, एतद्वारा यह आदेश दिया जाता है कि श्यामपहाड़ी गवर्नमेंट प्रायमरी टीचर्स ट्रेनिंग इंस्टीच्यूट , आर 
के शिक्षापीठ , बीरभूम - 721323 ( प . बंगाल ) को मान्यता एतद्वारा अस्वीकार की जाती है । 

यह भी आदेश दिया जाता है कि इस आदेश की एक प्रति सरकारी गजट में प्रकाशित की जाये । 


आदेश से, 


क्षेत्रीय निदेशक 
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जब कि आवेदक संस्था रामगंज गवर्नमेंट प्रायमरी टीचर्स ट्रेनिंग इंस्टीच्यूट , रामगंज , उत्तर दिनाजपुर ( प . 
बंगाल ) ने एक वर्षीय प्रायमरी टीचर्स ट्रेनिंग कोर्स की मान्यता हेतु एनसीटीई अधिनियम 1993 की धारा 14 के 
अंतर्गत ईआरसी, एनसीटीई को आवेदन किया था । 

और जब कि पूर्व क्षेत्रीय समिति के निर्देश पर क्षेत्रीय समिति द्वारा गठित दल ने आवेदक संस्था का दौरा किया । 

और जब कि दल की रिपोर्ट एवं संस्था द्वारा प्रदत्त अन्य संबद्ध सामग्री पर 16 -17 जून 2000 को क्षेत्रीय समिति ने 
विचार कर मत व्यक्त किया कि आवेदक संस्था आवश्यकताएं पूरी नहीं करती । और एनसीटीई अधिनियम 1993 की धारा 
14( 3)( b ) के प्रावधानों के अंतर्गत 30.6. 2000 को आवेदक संस्था को नोटिस जारी की गई ताकि इस संदर्भ में आवेदक 
संस्था को लिखित अभ्यावेदन प्रदान करने का अवसर दिया जा सके । 

और जब कि आवेदक संस्था ने 20.7 . 2000 को अभ्यावेदन प्रस्तुत किया । संस्था का उक्त अभ्यावेदन 
तथा प्रदत्त अन्य प्रलेख पर क्षेत्रीय समिति ने 7- 8. 12. 2000 को विचार किया तथा यह निर्णयलिया कि संस्था को मान्यता 
निम्न कारणों से अस्वीकार कर दी जाय : 


लं 


1 . संस्था में एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप कोई क्लास रुम नहीं । 
2. प्राचार्य का पद रिक्त है । 

120 अंतर्ग्रहण पर 10 की जगह संस्था में सिर्फ तीन अध्यापक हैं 
4 . किसी अध्यापक के पास शिक्षा में स्नातकोत्तर उपाधि नहीं, अत : एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता 

संपन्न नहीं । 
5. एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप आवश्यक 1500 पुस्तकों की जगह सिर्फ 912 पुस्तकें ही हैं । 
6. संस्था में एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप कोई बहुउद्देश्यीय प्रयोगशाला नहीं । 


अब , अतः, एतद्वारा यह आदेश दिया जाता है कि रामगंज गवर्नमेंट प्रायमरी टीचर्स ट्रेनिंग इंस्टीच्यूट , रामगंज , उत्तर 
दिनाजपुर (प. बंगाल ) को मान्यता एतद्वारा अस्वीकार की जाती है । 

यह भी आदेशदिया जाता है कि इस आदेश की एक प्रति सरकारी गजट में प्रकाशित की जाये । 


आदेश से 


क्षेत्रीय निदेशक 
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जब कि आवेदक संस्था देवली गवर्नमेंट प्रायमरी टीचर्स ट्रेनिंग इंस्टीच्यूट , बेलदा , मिदनापुर - 721424 
( प . बंगाल ) ने एक वर्षीय प्रायमरी टीचर्स ट्रेनिंग कोर्स की मान्यता हेतु एनसीटीई अधिनियम 1993 की धारा 14 के 
अंतर्गत ईआरसी, एनसीटीई को आवेदन किया था । 

और जब कि पूर्व क्षेत्रीय समिति के निर्देश पर क्षेत्रीय समिति द्वारा गठित दल ने आवेदक संस्था का दौरा किया । 

और जब कि दल की रिपोर्ट एवं संस्था द्वारा प्रदत्त अन्य संबद्ध सामग्री पर 16- 17 जून 2000 को क्षेत्रीय समिति ने 
विचार कर मत व्यक्त किया कि आवेदक संस्था आवश्यकताएँ पूरी नहीं करती । और एनसीटीई अधिनियम 1993 की धारा 
14( 3)( b) के प्रावधानों के अंतर्गत 30. 6. 2000 को आवेदक संस्था को नोटिस जारी की गई ताकि इस संदर्भ में आवेदक 
संस्था को लिखित अभ्यावेदन प्रदान करने का अवसर दिया जा सके । 

और जब कि आवेदक संस्था ने 30 . 6. 2000 की नोटिस के जवाब में कोई अभ्यावेदन प्रस्तुत नहीं 
किया । संस्था के दौरे पर गई टीम की रिपोर्ट तथा संस्था द्वारा प्रदत्त अन्य प्रलेख पर क्षेत्रीय समिति ने 7 - 8. 12 . 2000 को 
विचार किया तथा यह निर्णय लिया कि संस्था को मान्यता निम्न कारणों से अस्वीकार कर दी जाय : 


1 . प्राचार्य का पद रिक्त है । 
2. 120 अंतर्ग्रहण पर 10 की जगह संस्था में सिर्फ दो अध्यापक हैं । 

किसी अध्यापक के पास शिक्षा में स्नातकोत्तर उपाधि नहीं , अत : एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता 
संपन्न नहीं । 

एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप पुस्तकालय में 1500 की जगह सिर्फ 1028 पुस्तकें हैं । 
5. संस्था में एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप कोई बहुउद्देश्यीय प्रयोगशाला नहीं 


अब , अतः, एतद्वारा यह आदेश दिया जाता है कि देवली गवर्नमेंट प्रापमरी टीचर्स ट्रेनिंग स्टीम्पूट , 
बेलवा , मिदनापुर 721424 ( प . बंगाल ) को मान्यता एतद्वारा अस्वीकार की जाती है । 

यह भी आदेश दिया जाता है कि इस आदेश की एक प्रति सरकारी गजट में प्रकाशित की जाये । 


आदेश से,, 


loade 


क्षेत्रीय निदेशक 


7 - 99GI/ 2001 
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जब कि आवेदक संस्था मिदनापुर गवर्नमेंट प्रायमरी टीचर्स ट्रेनिंग इंस्टीच्यूट, मिदनापुर - 721101 ( प. बंगाल ) 
ने एक वर्षीय प्रायमरी टीचर्स ट्रेनिंग कोर्स की मान्यता हेतु एनसीटीई अधिनियम 1993 की धारा 14 के अंतर्गत 
ईआरसी , एनसीटीई को आवेदन किया था । 

और जब कि पूर्व क्षेत्रीय समिति के निर्देश पर क्षेत्रीय समिति द्वारा गठित दल ने आवेदक संस्था का दौरा किया । 

और जब कि दल की रिपोर्ट एवं संस्था द्वारा प्रदत्त अन्य सबद्ध सामग्री पर 16 - 17 जून 2000 को क्षेत्रीय समिति ने 
विचार कर मत व्यक्त किया कि आवेदक संस्था आवश्यकताएं पूरी नहीं करती । और एनसीटीई अधिनियम 1993 की धारा 
14( 3 ) ( b ) के प्रावधानों के अंतर्गत 30. 6. 2000 को आवेदक संस्था को नोटिस जारी की गई ताकि इस संदर्भ में आवेदक 
संस्था को लिखित अभ्यावेदन प्रदान करने का अवसर दिया जा सके । 

और जब कि आवेदक संस्था ने 12.7. 2000 को अभ्यावेदन प्रस्तुत किया । संस्था का उक्त अभ्यावेदन तथा प्रदत्त 
अन्य प्रलेख पर क्षेत्रीय समिति ने 7 - 8. 12. 2000 को विचार किया तथा यह निर्णय लिया कि संस्था को मान्यता निम्न 
कारणों से अस्वीकार कर दी जाय : 


1 . 120 अंतर्ग्रहण पर 10 की जगह संस्था में सिर्फ दो अध्यापक हैं । 
2 . किसी अध्यापक के पास शिक्षा में स्नातकोत्तर उपाधि नहीं, अत: एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता 

संपन्न नहीं । 
3. एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप आवश्यक 1500 पुस्तकों की जगह सिर्फ 1000 पुस्तकें ही हैं । 
4 . संस्था में एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप कोई बहुउद्देश्यीय प्रयोगशाला नहीं । 


. 


अब, अत: , एतद्वारा यह आदेश दिया जाता है कि मिदनापुर गवर्नमेंट प्रायमरी टीचर्स ट्रेनिंग इंस्टीच्यूट , मिदनापुर 
- 721101 ( प . बंगाल ) को मान्यता एतद्वारा अस्वीकार की जाती है । 

यह भी आदेश दिया जाता है कि इस आदेश की एक प्रति सरकारी गजट में प्रकाशित की जाये । 


आदेश से, Anada 


क्षेत्रीय निदेशक 
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जब कि आवेदक संस्था शक्तिगढ़ गवर्नमेंट स्पांसई प्रायमरी टीचर्स ट्रेनिंग इंस्टीच्यूट , युनिट - 1 , बरसुल , 
बर्दवान - 713124 ( प. बंगाल ) ने एक वर्षीय प्रायमरी टीचर्स ट्रेनिंग कोर्स की मान्यता हेतु एनसीटीई अधिनियम 
1993 की धारा 14 के अंतर्गत ईआरसी , एनसीटीई को आवेदन किया था । 

और जब कि पूर्व क्षेत्रीय समिति के निर्देश पर क्षेत्रीय समिति द्वारा गठित दल ने आवेदक संस्था का दौरा किया । 

और जब कि दल की रिपोर्ट एवं संस्था द्वारा प्रदत्त अन्य संबद्ध सामग्री पर 16- 17 जून 2000 को क्षेत्रीय समिति ने 
विचार कर मत व्यक्त किया कि आवेदक संस्था आवश्यकताएँ पूरी नहीं करती । और एनसीटीई अधिनियम 1993 की धारा 
14( 3)( b) के प्रावधानों के अंतर्गत 30. 6. 2000 को आवेदक संस्था को नोटिस जारी की गई ताकि इस संदर्भ में आवेदक 
संस्था को लिखित अभ्यावेदन प्रदान करने का अवसर दिया जा सके । 

और जब कि आवेदक संस्था ने 28.7 . 2000 को अभ्यावेदन प्रस्तुत किया । संस्था का उक्त अभ्यावेदन तथा प्रदत्त 
अन्य प्रलेख पर क्षेत्रीय समिति 7 - 8 . 12. 2000 को विचार किया तथा यह निर्णय लिया कि संस्था को मान्यता निम्न कारणों 
से अस्वीकार कर दी जाय : 


1 . 150 अंतर्ग्रहण पर 13 की जगह संस्था में सिर्फ दो अध्यापक हैं । 
2 . शैक्षिक स्टाफ की योग्यता एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप नहीं है । 
3. दो की जगह संस्था में कोई क्लास रूम नहीं है । 
4. संस्था में एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप कोई बहुउद्देश्यीय प्रयोगशाला उपलब्ध नहीं । । 


अब, अत:, एतद्वारा यह आदेश दिया जाता है कि शक्तिगढ़ गवर्नमेंट स्पांसई प्रायमरी टीचर्स ट्रेनिंग 
इंस्टीच्यूट , युनिट - 1 , बरसुल, बर्दवान - 713124 ( प . बंगाल) को मान्यता एतद्वारा अस्वीकार की जाती है । 

यह भी आदेश दिया जाता है कि इस आदेश की एक प्रति सरकारी गजट में प्रकाशित की जाये । 


आदेश से , . 


क्षेत्रीय निदेशक 
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जब कि आवेदक संस्था गोसाईगांव बी . एड . कालेज , गोसाईगांव , कोकराझार - 783360 ( असम ) ने एक 
वर्षीय बी एड पाठ्यक्रम की मान्यता हेतु एनसीटीई अधिनियम 1993 की धारा 14 के अंतर्गत ईआरसी, एनसीटीई को 
आवेदन किया था । 

और जब कि पूर्व क्षेत्रीय समिति के निर्देश पर क्षेत्रीय समिति द्वारा गठित दल ने आवेदक संस्था का दौरा किया । 

और जब कि दल की रिपोर्ट एवं संस्था द्वारा प्रदत्त अन्य संबद्ध सामग्री पर 16- 17 जून 2000 को क्षेत्रीय समिति ने 
विचार कर मत व्यक्त किया कि आवेदक संस्था आवश्यकताएँ पूरी नहीं करती । और एनसीटीई अधिनियम 1993 की धारा 
14( 3)(b ) के प्रावधानों के अंतर्गत 30. 6 . 2000 को आवेदक संस्था को नोटिस जारी की गई ताकि इस संदर्भ में आवेदक 
संस्था को लिखित अभ्यावेदन प्रदान करने का अवसर दिया जा सके । 

और जब कि आवेदक संस्था ने 24. 7. 2000 को अभ्यावेदन प्रस्तुत किया । संस्था का उक्त अभ्यावेदन तथा प्रदत्त 
अन्य प्रलेख पर क्षेत्रीय समिति ने 7- 8 . 12. 2000 को विचार किया तथा यह निर्णय लिया कि संस्था को मान्यता निम्न 
कारणों से अस्वीकार कर दी जाय : 


1 . प्राचार्य और छ: अध्यापक एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न नहीं हैं । 

संस्था में एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप कोई बहुउद्देश्यीय प्रयोगशाला नहीं । 

अध्यापकों को यूजीसी / राज्य सरकार के वेतनमानों के अनुरूप वेतन नहीं दिये जाते । 
4. पुस्तकालय में सिर्फ 200 किताबें हैं जो कि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप नहीं है । 


ल 


अब, अतः , एतद्वारा यह आदेश दिया जाता है कि गोसाईगांव बी . एड . कालेज , गोसाईगांव, कोकराझार 
- 783360 ( असम ) को मान्यता एतद्वारा अस्वीकार की जाती है । 

यह भी आदेश दिया जाता है कि इस आदेश की एक प्रति सरकारी गजट में प्रकाशित की जाये । 


आदेश से , 23 


क्षेत्रीय निदेशक 
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दिनाइ : 23/ 24 1. 2001 


___ राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993, की धारा14 ( 3 ) ( a ) में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति डायट , त्वेनसांग - 798612 (नागालैंड ) को एक वर्षीय अंडर ग्रेजुएट ट्रेनिंग पाठ्यक्रम 
हेतु शिक्षा वर्ष 2001-2002 मे 50( पचाम ) वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान करती है , बशर्ते कि निम्न शर्तों 
को पूरा करे : 


1. 


17. 8 . 95 के बाद नियुक्त एवं एनसीटीई मानदंडों के अनुम्प योग्यता मंपन्न नहीं ऐसे तीन वर्तमान स्टाफ 31 12.2001 
तक योग्यताएँ प्राप्त कर लेंगे । 
संस्था में लाइब्रेरी में 1500 पुस्तकें , प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के 
अनुरूप हो । 
संस्था शिक्षा टेकनोलाजी , मनोविज्ञान तथा कार्य अनुभव प्रयोगशाला एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप विकसित करेगी । 


4. साल भर में संस्था अपना खेल का मैदान विकसित करेगी । 
5. स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 

. के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
6. छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीईटी नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 

के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
प्रयोगशाला कार्य गतिविधियों पाठ्यक्रम सह कोर्स एनसीईटी मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 

परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
8 . प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 

होनी चाहिए । 
संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में संस्था 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से आठ तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


यदि डायट , त्वेनसांग - 798612 ( नागालैंड) एनसीईटी अधिनियम के नियम , व्यवस्थाओं और आदेशों 
अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय समिति एनसीटीई अधिनियम की धारा 17 ( 1 ) 
के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहृत कर सकती है । 


आदेश से, . 


क्षेत्रीय निदेशक 
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राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीईटी ) अधिनियम 1993 , की धारा 14 ( 3 ) ( a ) में प्रदत्त अधिकारो का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति डायट , यिमयू , मोकोकचुंग - ( नागालैंड ) एक वर्षीय अंडर ग्रेजुएट टीचर्स ट्रेनिग 
पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001- 2002 से 50 ( पचास ) वार्षिक अतर्गहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान करती है, बशर्ते कि 
निम्न शर्तों को पूरा करे : 


1 


N 


• 


Á 


U 


17895 के बाद नियुक्त एवं एनसीईटा मानदडो के अनुरूप योग्यता सपन्न नही ऐसे छ: वर्तमान अध्यापक 
31 12 2001 तक योग्यताएँ प्राप्त कर लेगे । 
सस्था में 1500 पुस्तके लाइब्रेरी मे, प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीईटी मानदडो के 
अनुरूप हो । 
शिक्षा टेकनोलाजी, मनोविज्ञान तथा कार्य अनुभव प्रयोगशाला एनसीटीई मानदडो के अनुरूप विकसित करे । 
साल भर मे सस्था अपना खेल का मैदान विकसित कर ले । 
स्वीकृत पाठ्यक्रमो मे प्रवेश उन्हीं छात्रों को दे जो सहबधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 
के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीईटी नियमो के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 
के मानदडो के अनुरूप ली जाये । 
प्रयोगशाला कार्य गतिविधियो सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीईटी मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 
| परीक्षक सस्था की आवश्यकताओ के अनुरूप होने चाहिए । 
प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसो की संख्या सबद्ध कोर्स के लिए एनसीटोई द्वारा निर्धारित दिनो से कम नहीं 
होनी चाहिए । 
सस्था एनसीटीई नियमो के अंतर्गत निर्धारित मानदंडो को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अत मे संस्था 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्याकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यो के साथ ऊपर 
एक से आठ तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


o 


N 


® 


. 


यदि डायट , यिमयू , मोकोकचुंग - ( नागालैंड ) एनसीईर्टी अधिनियम के नियम , व्यवस्थाओ और आदेशों 
अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय समिति एनसीटीई अधिनियम की धारा 17( 1 ) 
के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहृत कर सकती है । 


much 


आदेश से 


क्षेत्रीय निदेशक 
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राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993 , की धारा 14 ( 3) ( a )में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति सेंट पॉल इंस्टीच्यूट आफ ऐजूकेशन , पी बी - 9, फेसमा , कोहिमा - 797001 ( नागालैंड ) 
को दो वर्षीय अंडर ग्रेजुएट टीचर्स ट्रेनिंग पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001 - 2002 से 60 ( साठ ) वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता 
सहित मान्यता प्रदान करती है, बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


लं 


+5 


6 


1. 17. 8. 95 के बाद नियुक्त एवं एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न नहीं ऐसे तीन वर्तमान स्टाफ 31.12. 2001 

तक योग्यताएँ प्राप्त कर लेंगे । 
शैक्षिक स्टाफ को यूजीसी / केंद्र सरकार / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित वेतनमानों के अनुरूप वेतन दिये जायें । 
संस्था में लाइब्रेरी में 1500 पुस्तकें , प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीइ मानदंडों के अनुरूप हो । 

कार्य - अनुभव रूम पूरी तरह संपन्न हो । 
5 . स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 

के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीईटी नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 

के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
7. प्रयोगशाला कार्य / गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूः एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 

| परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
8 . प्रयोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 

होनी चाहिए । 
9. संस्था अक्षय निधि एवं रिजर्व निधि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप रखेगी । 

संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में संस्था 
की वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से नौ तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


10 . 


यदि सेंट पॉल इंस्टीच्यूट आफ ऐजूकेशन , पी बी - 9, फेसमा , कोहिमा - 797001 ( नागालैंड ) एनसीटीई 
अधिनियम के नियम , व्यवस्थाओं और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय 
समिति एनसीटीई अधिनियम की धारा 17( 1) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहृत कर सकती है । 


आदेश से 


ANM 


क्षेत्रीय निदेशक 
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राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई) अधिनियम 1993, की धारा14 ( 3 ) ( a)में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति डायट होली, बारपेटा - 781316 ( असम ) को एक वर्षीय प्री सर्विस एलिमेंटरी टीचर्स 
ट्रेनिंग पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001- 2002 से 60 ( साठ ) वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान करती है, बशर्ने 
कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


1 . 


17. 8. 95 के बाद नियुक्त एवं एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न नहीं ऐसे पाँच वर्तमान स्टाफ 31.12 2001 
तक योग्यताएँ प्राप्त कर लेंगे । 
30 . 6. 2001 तक रिक्त पद पर एक योग्यता संपन्न प्राचार्य की नियुक्ति की जाये । 
संस्था में 1500 पुस्तकें पुस्तकालय में हों , प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई 
मानदंडों के अनुरूप हो । 
स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 
के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 
के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
प्रयोगशाला कार्य/ गतिविधियों सह पाठयक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 
| परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 
होनी चाहिए । 
कम से कम तीन शैक्षिक जर्नल एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप अवश्य खरीदे जायें । 
संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में संस्था 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से आठ तक में सूचित शतों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


. 
9 . 


यदि आपट होली , बारपेटा - 781318 ( असम ) एनसीटीई अधिनियम के नियम , व्यवस्थाओं और आदेशों 
अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय समिति एनसीटीई अधिनियम की धारा 17( 1 ) 
के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहत कर सकती है । 


क्षेत्रीय निदेशक 
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___ राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993, की धारा14 ( 3 ) ( a)में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति जलपाईगुड़ी गवर्नमेंट प्रायमरी टीचर्स ट्रेनिंग इंस्टीच्यूट , शिल्पसमितिपाड़ा, जलपाईगुड़ी 
- 735101 ( प. बंगाल) को एक वर्षीय प्रायमरी टीचर्स ट्रेनिंग पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001 - 2002 से 40 ( चालीस ) 
वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान करती है, बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


- 


- 


मान्य 


4eev 

4726 


A 


Autha 


1. 17.8. 95 के बाद नियुक्त एवं एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न नहीं ऐसे प्राचार्य एवं तीन वर्तमान स्टाफ 

31. 12. 2001 तक योग्यताएँ प्राप्त कर लेंगे । 
संस्था में 1500 पुस्तकें पुस्तकालय में . प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मान दंडों के 

अनुरूप हो । 
3. स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय राज्य सरकार द्वारानिर्धारित नियमो 

के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 
के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
प्रयोगशाला कार्य गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीईटी मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 

परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
प्रायोगिक पाउदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 

होनी चाहिए । 
7 . शैक्षिक जर्नल एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप अवश्य खरीदे जायें । 

संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गतनिर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में संस्था 
बार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से सात तक में सूचित गों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


यदि जलपाईगुड़ी गवर्नमेंट प्रायमरी टीचर्स ट्रेनिंग इंस्टीच्यूट , शिल्पसमिनिपाड़ा , जलपाईगुड़ी - 735101 
( प. बंगाल ) एनसीटीई अधिनियम के नियम , व्यवस्थाओं और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के 
खिलाफ करते हैं , झनीय समिनि एनमीटीई अधिनियम की धाग 17( 1 ) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहत कर सकती है । 


आदेश से RAM 


amavel 


क्षेत्रीय निदेशक 
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राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993, की धारा 14 ( 3) ( a )में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति डायट, चांगलैंग 792120 ( अरुणाचल प्रदेश ) को एक वर्षीय प्रायमरी लेवल टीचर्स 
ट्रेनिंग सर्टिफिकेट पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001 - 2002 से 45 (पैंतालीस ) वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता 
प्रदान करती है , बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


1. पी एल टी टी सी कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारानिर्धारित मानदंडों के अनुरूप संस्था योग्यता संपन्न चार शैक्षिक स्टाफ 

तथा अन्य सहायक स्टाफ यूजीसी / केंद्र सरकार / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित वेतनमान, यथास्थिति सह कार्य 
करेगी । 
17 . 8 . 95 के बाद नियुक्त एवं एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न नहीं ऐसे प्राचार्य तथा तीन वर्तमान 
अध्यापक 31. 12. 2001 तक योग्यताएँ प्राप्त कर लेंगे । 
संस्था में पुस्तकालय, प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 
स्वीकृत पाठयक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 
के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 
के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
प्रयोगशाला कार्य / गतिविधियों सह पाठयक्रम प्रदान एनसीटी मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 
| परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
प्रायोगिक पाठयान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित विनों से कम नहीं 
होनी चाहिए । 
संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में संस्था 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भन्यों के साथ ऊपर 
एक से सात तक में सूचित रातों के अनुपालन की स्थिति स्पट करेगा । 


परा 


पविगापट , बांगलंग 782120 ( भतणाचल प्रदेश ) एनसीटीई अधिनियम के नियम , व्यवस्थाओं और आदेशों 
अथवा जारीकिये गये उपरोक्त निर्देशों या शतों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय समिति एनसीटीई अधिनियम की धारा 17( 1 ) 
के अंतर्गत यह मान्यता यह प्रत्याइत कर सकती है । 


आवेग से . 
. unt 


क्षेत्रीय निदेशक 
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राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993, की धाग14 ( 3 ) ( a ) में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति सेंट टेरेसाज प्राइमरी टीचर्स एजूकेशन कालेज , बेतिया , प . चंपारन , - 845438 
(बिहार ) को दो वर्षीय प्रायमरी टीचर्स ट्रेनिंग सर्टिफिकेट पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001- 2002 से 50( पचास ) 
वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान करती है , बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करें : 


1 . 


17. 8. 95 के बाद नियुक्त एवं एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न नहीं ऐसे पाँच वर्तमान स्टाफ 31 . 12. 2001 
तक योग्यताएँ प्राप्त कर लेंगे । 
शैक्षिक स्टाफ को यूजीसी / केंद्र सरकार / राज्य सरकार द्वारानिर्धारित वेतनमानों के अनुरूप वेतन दिये जायें | 
संस्था में पुस्तकालय , प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 
स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 
के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 
के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
प्रायोगशाला कार्य / गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 
/ परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
प्रयोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 
होनी चाहिए । 
संस्था अक्षयनिधि एवं रिजर्व निधि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप रखेगी । 
संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गतनिर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेंगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में संस्था 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से आठ तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


यदि सेंट टेरेसाज प्राइमरी टीचर्स एजूकेशन कालेज , बेतिया , प , चंपारन , - 845438 (बिहार ) एनसीटीई 
अधिनियम के नियम, व्यवस्थाओं और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय 
समिति एनसीटीई अधिनियम की धारा 17( 1 ) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहृत कर सकती है । 


आदेश से, earch 


क्षेत्रीय निदेशक 
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राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई) अधिनियम 1993 , की धारा14 ( 3 ) ( a )में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति गवर्नमेंट प्रायमरी टीचर्स ट्रेनिंग इंस्टीच्यूट , बरहमपुर , मुर्शिदाबाद - 742101 ( प . 
बंगाल ) को एक वर्षीय प्रायमरी टीचर्स ट्रेनिंग पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001- 2002 से 50 ( पचास ) वार्षिक अंतर्ग्रहण 
क्षमता सहित मान्यता प्रदान करती है, बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


1 . 


306. 2001 तक संस्था एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एक योग्यता संपन्न प्राचार्य की नियुक्ति करे । 
17. 8 . 95 के बाद नियुक्त एवं मानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न नहीं ऐसे तीन वर्तमान स्टाफ 31. 12. 2001 
तक योग्यताएँ प्राप्त कर लेंगे । 
संस्था के पुस्तकालय में 1500 पुस्तकें , तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 
बहु उद्देश्य प्रयोगशाला या शिक्षा टेकनालोजी प्रयोगशाला, मनोविज्ञान प्रयोगशाला और कार्य अनुभव प्रयोगशाला 
पूरी तरह एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप 30. 6. 2001 तक संपन्न हो । 
स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 
के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 
के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
प्रयोगशाला कार्य गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीईटी मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 
/ परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 
होनी चाहिए । 
संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में संस्था 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से आठ तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


8 . 


प्राय 


यदि गवर्नमेंट प्रायमरी टीचर्स ट्रेनिंग इंस्टीच्यूट , बरहमपुर , मुर्शिदाबाद - 742101 ( प. बंगाल) एनसीटीई 
अधिनियम के नियम , व्यवस्थाओं और आदेशों अथवा जारी किये मये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय 
ममिति एनसीटीई अधिनियम की धारा 17 ( 1 ) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहृत कर सकती है । 


आदेश से. . ma 


क्षेत्रीय निदेशक 
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राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993 , की धारा14 ( 3 ) ( a ) में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति डायट , काकराबन , द. त्रिपुरा - 799120 (त्रिपुरा ) को एक वर्षीय अंडर ग्रेजुएट बेसिक 
ट्रेनिंग पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001- 2002 से 100 ( सौ ) वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान करती है , 
बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


1 . 17. 8 .95 के बाद नियुक्त एवं एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न नहीं ऐसे चार वर्तमान स्टाफ 31. 12. 2001 

तक योग्यताएँ प्राप्त कर लेंगे । 

30.6. 2001 तक एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न प्राचार्य की नियुक्ति की जाये । 
3. संस्था में फर्नीचर तथा पुस्तकालय एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप समृद्ध की जाय । 

संस्था में प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 
कम से कम तीन शैक्षिक जर्नल एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप अवश्य खरीदे जायें । 
स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 
के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीईटी नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 
के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
प्रयोगशाला कार्य / गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 
( परीक्षक संस्था की आवश्यकता के अनुरूप होने चाहिए । 
प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 
होनी चाहिए । 
संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में संस्था 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से नौ तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


यदि डायट , काकराबन , द. त्रिपुरा 799120 (त्रिपुरा ) एनसीटीई अधिनियम के नियम , व्यवस्थाओं और 
आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय समिति एनसीटीई अधिनियम की धारा 
17( 1) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहृत कर सकती है । 


आदेश से, leak 


क्षेत्रीय निदेशक 
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राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् (एनसीटीई ) अधिनियम 1993 , की धारा14 ( 3) ( a ) में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति डायट , अभयनगर , अगरतल्ला , प. त्रिपुरा - 799005 (त्रिपुरा ) को एक वर्षीय अंडर 
ग्रेजुएट बेसिक ट्रेनिंग पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001- 2002 से 144( एक सौ चवालीस) वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता 
सहित मान्यता प्रदान करती है , बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


1 . 


2 . 


लंपंo 
ooo 


संस्था 30. 6. 2001 तक शिक्षक छात्र अनुपात 1: 12 बनाये रखने के लिए एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एक 
अतिरिक्त शैक्षिक स्टाफ को यूजीसी / केंद्र सरकार / राज्य सरकार वेतनमानों के अनुसार , जैसी स्थिति हो , नियुक्त 
करे । 
30. 6. 2001 तक निर्धारित योग्यता संपन्न प्राचार्य की नियुक्ति की जाये । 
कालेज वर्ष में कम से कम 200 कार्य दिवस , छ: घंटे की दिन की पारी में कार्य करे । 
संस्था में लाइब्रेरी, प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीईटी मानदंडों के अनुरूप हो । 
स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 
के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीईटी नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय/ राज्य सरकार 
के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
प्रयोगशाला कार्य/ गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीईटी मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 
| परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीईटी द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 
होनी चाहिए । 
संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में संस्था 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से आठ तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


यदि डायट , अभयनगर , अगरतल्ला, प . त्रिपुरा - 799005 ( त्रिपुरा ) एनसीटीई अधिनियम के नियम , व्यवस्थाओं 

और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय समिति एनसीटीई अधिनियम की 
धारा 17( 1) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहृत कर सकती है । 


आदेश से . .larat 


क्षेत्रीय निदेशक 
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राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई) अधिनियम 1993 , की धारा14 ( 3 ) ( a) में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति आर के मिशन शारदा मंदिर गवर्नमेंट स्पांसई प्रायमरी टीचर्स ट्रेनिंग इंस्टीच्यूट , युनिट - 2 , 
सरिसा, द . चौबीस परगना 743368 ( प. बंगाल ) को एक वर्षीय प्रायमरी टीचर्स ट्रेनिंग पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 
2001 - 2002 से 40( चालीस ) वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान करती है , बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


1 . 17. 8. 95 के बाद नियुक्त एवं एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न नहीं ऐसे वर्तमान प्राचार्य तथा तीन 

वर्तमान स्टाफ 31. 12. 2001 तक योग्यताएँ प्राप्त कर लेंगे । 

संस्था में लाइब्रेरी, प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 
3. स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें मो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 

के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीईटी नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 
के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
प्रयोगशाला कार्य/ गतिविधियों सह पाठयक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 

| परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
6 . प्रायोगिक पाठवान सहितशिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई हारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 

होनी चाहिए । 
7. शैक्षिक स्टाफ को यूजीसी / केंद्र सरकार / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित वेतनमानों के अनुरूप वेतन दिये जायें । 
8. संस्था अक्षय निधि एवं रिजर्व निधि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप रखेगी । 

कम से कम तीन शैक्षिक जर्मल एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप अवश्य खरीदे जायें । 
संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिकवर्ष के अंत में संस्था 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निम्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से नौ तक में सूचित शतों के अनुपालन की स्थिति स्पा करेगा । 


यदि भार के मिशन शारदा मंदिर गवर्नमेंट स्पांसा प्रायमरी टीचर्स ट्रेनिंग स्टीच्यूट , पुनिट - 2 , सरिसा , द , 
चौबीस परगना 743388 ( प . बंगाल ) एनसीटीई अधिनियम के नियम , व्यवस्थाओं और आदेशों अथवा जारी किये गये 
उपरोक्त निर्देशों या शतों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय समिति एनसीटी अधिनियम की धारा 17( 1 ) के अंतर्गत यह मान्यता 
प्रत्याहत कर सकती है । 
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ई आर सी / 7 - 16 /2001/216 


राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993 , की धारा14 ( 3) ( a)में प्रदत्त अधिकारों 
का प्रयोग करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति देवमोरनोई बी . ए . कालेज , देवमोरनोई , दरांग - 784147 ( असम ) को एक 
वर्षीय बी एड पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001- 2002 से 60 ( साठ ) वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान करती 
है , बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


-No 
Fooo 


1. 17. 8. 95 के बाद नियुक्त एवं एनसीटीई मानदडो के अनुरूप योग्यता संपन्न नहीं ऐसे प्राचार्य तथा तीन वर्तमान स्टाफ 

31. 12. 2001 तक योग्यताएँ प्राप्त कर लेंगे । 
2 . शैक्षिक स्टाफ को यूजीसी / केद्र सरकार / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित वेतनमानों के अनुरूप वेतन दिये जायें । 

संस्था में लाइब्रेरी, प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 
4. संस्था में कार्यशाला तथा प्रयोगशाला एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप विकसित हो । 

स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हों छात्रों को दें जो सहबधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 
के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमो के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 
के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
प्रयोगशाला कार्य / गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एव सहबंधक विश्वविद्यालय 
/ परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या सबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 
होनी चाहिए । 
मम्था पांच लाख रुपयों की अक्षय निधि एवं रिजर्व निधि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप रखेगी । 
सम्था एनसीटीई नियों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में संस्था 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक स नौ तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


- 


यदि देवगोरनोई बी एड कालेज , देवमोरनोई , दरांग - 784147 ( असम ) एनसीटीई अधिनियम के नियम, 
व्यवस्थाओं और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शतों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय समिति एनसीटीई 
अधिनियम की धारा 17( 1) ६, भतर्गर यह मान्यता प्रत्याहृत कर सकती है । 


आदेश 


Art 
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ई आर सी / 7 - 16/ 2001/217 


राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993, की धारा14 ( 3) ( a )में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति केलोमल गवर्नमेंट प्रायमरी टीचर्स ट्रेनिंग इंस्टीच्यूट , केलोमल , मिदनापुर - 721627 
( प . बंगाल ) को एक वर्षीय प्रायमरी टीचर्स ट्रेनिंग पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001- 2002 से 50( पचास ) वार्षिक 
अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान करती है , बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


1. 17. 8. 95 के बाद नियुक्त एवं एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न नहीं ऐसे प्राचार्य एवं दो वर्तमान स्टाफ 

31. 12. 2001 तक योग्यताएँ प्राप्त कर लेंगे । 
संगीत एवं क्राफ्ट शिक्षकों / इंस्ट्रक्टरों के अलावा एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न पूर्णकालिक प्राचार्य 
तथा चार शिक्षक हों । 
कला तथा संगीत विभाग उन्नत किये जायें तथा 30. 6 2001 तक फर्नीचर में वृद्धि की जाय । एक साल में भवन को 
एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप विकसित एवं संरक्षण किया जाये । 

संस्था में पुस्तकालय, प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 
. स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 

के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 
के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
प्रयोगशाला कार्य/ गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 

| परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
8 . प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीईटी द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 

होरी चाहिए । 
संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में संस्था 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से आठ तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


यदि केलोमल गवर्नमेंट प्रायमरी टीचर्स ट्रेनिंग इंस्टीच्यूट , कैलोमल, मिदनापुर - 721627 ( प . 
बंगाल ) एनसीटीई अधिनियम के नियम, व्यवस्थाओं और आदेशों अथवा जारीकिये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के खिलाफ 
करते हैं , क्षेत्रीय समिति एनसीटीई अधिनियम की धारा 17( 1 ) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहृत कर सकती है । 


and 


planer 
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राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् (एनसीटीई ) अधिनियम 1993, की धारा 14 ( 3 ) ( a )में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति विभूति भूषण गवर्नमेंट प्रायमरी टीचर्स ट्रेनिंग इंस्टीच्यूट , घाटबोर , बोनगांव उत्तर 
चौबीस परगना - 743235 ( प . बंगाल ) को एक वर्षीय प्रायमरी टीचर्स ट्रेनिंग पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001 
2002 से 40 ( चालीस ) वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान करती है , बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


लंपंo 


o 


1 . 30 . 6. 2001 तक एक योग्यता संपन्न प्राचार्य की एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप नियुक्ति की जाये । 

17 . 8. 95 के बाद नियुक्त एवं एनसीटीईमानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न नहीं ऐसे साइंस मेथड सम्ओक्ट टीचर 
31 . 12. 2001 तक योग्यताएँ प्राप्त कर लेंगे । 

संगीत व क्राफ्ट टीचर / इंस्ट्रक्टर के अलावा पूर्णत : योग्यता संपन्न एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप तीन शिक्षक होंगे । 
4 . संस्था में लाइब्रेरी, प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीईटी मानदंडों के अनुरूप हो । 

बहुद्देश्यीय प्रयोगशाला या शिक्षा टेकनोलाजी प्रयोगशाला, मनोविज्ञान प्रयोगशाला तथा कार्य अनुभव प्रयोगशाला 
30. 8. 2001 तक एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप पूर्णत: समृद्ध हो । 
स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्ण 

के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
7. छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीईटी नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 

के मानों के अनुरूप ली जायें । 
8 . प्रयोगशाला कार्य / गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रवान एनसीईटी मानवों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 

| परीक्षक संस्था की आवश्यकतामों के अनुरूप होने चाहिए । 
प्रायोगिक पाठवान सहित शिक्षण विबसों की संख्या संपर कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 

होनी चाहिए । 
10 . संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गतनिर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिकवर्ष के अंत में संस्था 

वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निम्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भन्यों के साथ ऊपर 
एक से नौ तक में सचित तोके अनुपालन की स्थिति पाकरेगा । 


o 


पविविति भूषण गवर्नमेंट प्रापमरीमर्स निगडीतपापोर, पोनगांप उत्तरपीपील परगना 
743238 ( प . बंगाल ) एनसीटीईभधिनियम के नियम , पपस्वाभों भौरभावेशों मथवा जारी किये गये उपरोक्त निवेगों 
पागाती ,विलाफ करते हैं , क्षेत्रीय समिति एमसीटीई अधिनियम की धारा 17( 1 ) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहत कर 
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भारत का राजपत्र , जन 9 , 2001 ( ण्येष्ठ 19 , 1923 ) 


ईआर सी / 7 - 18/ 2001/219 


राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993, की धारा 14 ( 3) ( a )में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति महम्मद बजार गवर्नमेंट स्पांसई प्रायमरी टीचर्स ट्रेनिंग इंस्टीच्यूट , पटेल नगर , महम्मद 
बजार , बीरभूम - 731132 ( प . बंगाल ) को एक वर्षीय प्रायमरी टीचर्स ट्रेनिंग पाठयक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001 
2002 से 60( साठ) वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान करती है, बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


1 . 17.8 .95 के बाद नियुक्त एवं एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न नहीं ऐसे प्राचार्य तथा एक वर्तमान स्टाफ 

31. 12. 2001 तक योग्यताएँ प्राप्त कर लेंगे । 

60 अंतर्ग्रहण के लिए संगीत तथा क्राफ्ट टीचर / इंस्ट्रक्टर के अलावा एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न 
. पाँच पूर्णकालिक अध्यापक यूजीसी / केंद्र सरकार राज्य सरकार के वेतनमानों में , जैसी स्थिनि , हों । 

संस्था में लाइब्रेरी, बहु उद्देश्यीय प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदडों के अनुरूप हो । 
स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 
के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 

के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
6 . प्रयोगशाला कार्य / गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबधक विश्वविद्यालय 

/ परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
7 . प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 

होनी चाहिए । 
8. संस्था अक्षय निधि एवं रिजर्व निधि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप रखेगी । 
9 . कम से कम तीन शैक्षिक जर्नल एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप अवश्य खरीदे जायें । 
10 . संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में संस्था 

वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से नौ तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


यदि महम्मद बजार गवर्नमेंट स्पांसई प्रायमरी टीचर्स ट्रेनिंग इंस्टीच्यूट, पटेल नगर , महम्मद बजार , बीरभूम 
731132 ( प. बंगाल ) एनसीटीई अधिनियम के नियम, व्यवस्थाओं और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त 
निर्देशों या शर्तों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय समिति एनसीटीई अधिनियम की धारा 17( 1) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहृत 
कर सकती है । 


क्षेत्रीय निदेशक 
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राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993 , की धारा 14 ( 3) ( a )में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति प्रजानंद गवर्नमेंट प्रायमरी टीचर्स ट्रेनिंग इंस्टीच्यूट , बरजगुलिया , नदिया , - 741221 
( प . बंगाल ) को एक वर्षीय प्रायमरी टीचर्स ट्रेनिंग पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001 - 2002 से 50( पचास ) वार्षिक 
अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान करती है, बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


1 . 


17. 8. 95 के बाद नियुक्त एवं एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न नहीं ऐसे एक वर्तमान स्टाफ 31. 12. 2001 
तक योग्यताएँ प्राप्त कर लेंगे । 
संगीत व क्राफ्ट टीचर / इंस्ट्रक्टर के अलावा एनसीटीई मान. . के अनुरूप योग्यता संपन्न चार पूर्णकालिक अध्यापक 
30. 6. 2001 तक हों । 
संस्था में 1500 पुस्तकें लाईब्रेरी में , बहु उद्देश्यीय प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के 
अनुरूप हो । 
स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 
के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 
के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
प्रयोगशाला कार्य / गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 
| परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 
होनी चाहिए । 
शैक्षिक जर्नल एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप अवश्य खरीदे जायें । 
संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में संस्था 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्यनिष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से आठ तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


7. 


यदि प्रजानंद गवर्नमेंट प्रायमरी टीचर्स ट्रेनिंग इंस्टीच्यूट , बरजगुलिया , नदिया , - 741221 ( प . बंगाल ) 
एनसीटीई अधिनियम के नियम , व्यवस्थाओं और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के खिलाफ करते 
हैं , क्षेत्रीय समिति एनसीटीई अधिनियम की धारा 17( 1 ) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहृत कर सकती है । 


आदेश से wara 


HA 
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राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993, की धारा 14 ( 3 ) ( a )में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति आर के मिशन बोयज होम प्रायमरी टीचर्स ट्रेनिंग इंस्टीच्यूट , राहरा , उ. चौबीस परगना 
- 743186 ( प . बंगाल ) को एक वर्षीय प्रायमरी टीचर्म ट्रेनिंग पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001- 2002 से 60 ( साठ ) 
वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान करती है , बगर्ने कि निम्न शर्तों को पूरा करें : 


ल 


+ 


5 


1 . 17. 8 . 95 के बाद नियुक्त एवं एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न नहीं ऐसे प्राचार्य एवं दो वर्तमान स्टाफ 

31. 12. 2001 तक योग्यताएँ प्राप्त कर लेंगे । 
संगीत व क्राफ्ट टीचर / इंस्ट्रक्टर के अलावा एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न पाँच पूर्णकालिक अध्यापक 
यूजीसी /केंद्र सरकार द्वारा निर्धारित वेतनमानों में हो । 
संस्था लाइब्रेरी, बहु उद्देश्यीय प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीईटी मानदंडों के अनुरूप 
30.6 . 2001 तक सुनिश्चित करे । 
स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 
के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीईटी नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 
के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
प्रयोगशाला कार्य / गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीईटी मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 

| परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
7. प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीईटी द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 

होनी चाहिए । 
8 . संस्था अक्षय निधि एवं रिजर्व निधि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप रखेगी । 

कम से कम तीन शैक्षिक जर्नल एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप अवश्य खरीदे जायें । 
संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में संस्था 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्यनिष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से नौ तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


6 


यदि आर के मिशन बोयज होम प्रायमरी टीचर्स ट्रेनिंग इंस्टीच्यूट , राहरा , उ . चौबीस परगना - 743186 
( प . बंगाल ) एनसीटीई अधिनियम के नियम . व्वस्थाओं और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के 
खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय समिति एनसीटीई अधिनियम की धारा 17( 1 ) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहृत कर सकती है । 


आदेश से, Satv 


क्षेत्रीय निदेशक 
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राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई) अधिनियम 1993 , की धारा14 ( 3 ) ( a )में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति डायट , खल्लिकोट , गंजाम ( ओडिशा ) को दो वर्षीय टीचर्स सर्टिफिकेट पाठ्यक्रम हेतु 
शिक्षा वर्ष 2001 - 2002 से 50 ( पचास ) वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान करती है , बशर्ते कि निम्न शर्तों को 
पूरा करे : 


७ 


1 . 17.8. 95 के बाद नियुक्त एवं एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यतासंपन्न नहीं ऐसे तीन वर्तमान स्टाफ 31 . 12. 2001 

तक योग्यताएँ प्राप्त कर लेंगे । 

शैक्षिक स्टाफ को यूजीसी/ केंद्र सरकार / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित वेतनमानों के अनुरूप वेतन दिये जायें । 
3. संस्था में पुस्तकालय में 1500 पुस्तकें , प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 
4. संस्था में प्रयोगशाला संयंत्र तथा अन्य शैक्षिक सहायक सामग्री एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 

स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 

के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
6 . छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 

के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
7. प्रयोगशाला कार्य/ गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 

परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
8 . , प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 

होनी चाहिए । 
संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में संस्था 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से आठ तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


० 


यदि डायट , खल्लिकोट , गंजाम ( ओडिशा ) एनसीटीई अधिनियम के नियम , व्यवस्थाओं और आदेशों अथवा 
जारीकिये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय समिति एनसीटीई अधिनियम की धारा 17( 1 ) के अंतर्गत 
यह मान्यता प्रत्याहत कर सकती है । 


आदेश से errit 


क्षेत्रीय निदेशक 
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राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993, की धारा 14 ( 3) ( a ) में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति वेस्ट गुवाहाटी कालेज आफ एजूकेशन , पांडु, गुवाहाटी , कामरुप - 781012 ( असम ) 
को एक वर्षीय बी एड पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001- 2002 से 70 ( सत्तर ) वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान 
करती है , बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


1 . 17. 8.95 के बाद नियुक्त एवं एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यतासंपन्न नहीं ऐसे तीन वर्तमान स्टाफ 31. 12. 2001 

तक योग्यताएँ प्राप्त कर लेंगे । 

शैक्षिक स्टाफ को यूजीसी / केंद्र सरकार / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित वेतनमानों के अनुरूप वेतन दिये जायें । 
3. संस्था एक साल में अपनी भूमि तथा भवन एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप अधिग्रहण कर लेगी । 

संस्था में लाइब्रेरी में 3000 पुस्तकें , प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 
5. स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 

के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
8 . छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 

के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
प्रयोगशाला कार्य / गतिविधियों सह पाठयक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 
| परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
प्रायोगिक पाठवान सहित शिक्षण विवसों की संख्या संग कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 
होनी चाहिए । 
संस्था पांच लाख रुपयों की भक्षय निधि एवं रिजर्व निधि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप रखेगी । 
संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में संस्था 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पावन मूल्यांकन रिपोर्ट भन्यों के साथ ऊपर 
एक से नौ तक में मूषित पातों के अनुपालन की स्थिति स्पा करेगा । 


0 


0 


पविधेट गुमाहाकालेज आफ एजूकान , पांड , गुवाहाटी कामरूप - 781012 ( असम ) एनसीटीई . 
भधिनियम के नियम, व्यवस्थानों और भावेगों भषमा जारीकिये गये उपरोक्त निवेशों पापातों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय 
ममिति एनसीटीईभधिनियम की धारा 17( 1 ) के मंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहत कर सकती है । 


आवेग से, 

PAK 


कोप निराक 
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राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993, की धारा14 ( 3) ( a)में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति कमला बेजबरुवा मेमोरियल कालेज आफ टीचर एजूकेशन , कालेज पथ , ताराजन , 
जोरहाट - 785001 ( असम ) को एक वर्षीय बी एड पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001 - 2002 से 60( साठ ) वार्षिक 
अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान करती है , बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


No 
Fooo 


1 . वयसाधिक्य प्राचार्य की जगह एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न प्राचार्य की नियुक्ति की जाये । 

17 . 8. 95 के बाद नियुक्त एवं एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न नहीं ऐसे चार वर्तमान स्टाफ 31. 12. 2001 
तक योग्यताएँ प्राप्त कर लेंगे । 
शैक्षिक स्टाफ को यूजीसी / केंद्र सरकार / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित वेतनमानों के अनुरूप वेतन दिये जायें । 
संस्था में लाइब्रेरी , प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 
पुस्तकालय में पुस्तकें व खरीदे जर्नल तथा संयंत्र एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हों । 
स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 

के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
7. छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 

के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
प्रयोगशाला कार्य / गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 

| परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
9 . प्रायोगिक पाठदान हित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 

होनी चाहिए । 
10 . संस्था पांच लाख रुपयों की अक्षय निधि एवं रिजर्व निधि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप रखेगी । 
11. संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंगों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में संस्था 

वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भ रती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से दस तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


यदि कमला बेजबरुवा मेमोरियल कालेज आफटी पर एजूकेशन, कालेजपथ , ताराजन , जोरहाट 785001 
( असम ) एनसीटीई अधिनियम के नियम , व्यवस्थाओं और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के 
खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय समिति एनसीटीई अधिनियम की धारा 17( 1 ) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहत कर सकती है । 


आदेश से cleaning 


क्षेत्रीय निदेशक 
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राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993, की धारा14 ( 3 ) ( a ) में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति गवर्नमेंट वाणीकांत कालेज आफ टीचर एजूकेशन , लाचितनगर, गुवाहाटी - 781007 
( असम ) को एक वर्षीय बी एड पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001 - 2002 से 100 ( सौ ) वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता सहित 
मान्यता प्रदान करती है, बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


1 . 17. 8. 95 के बाद नियुक्त एवं एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न नहीं ऐसे दो वर्तमान स्टाफ 31. 12. 2001 

तक योग्यताएँ प्राप्त कर लेंगे । 
2 . शैक्षिक स्टाफ को यूजीसी / केंद्र सरकार / राज्य सरकार द्वारानिर्धारित वेतनमानों के अनुरूप वेतन दिये जायें 
3. एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप स्टाफ क्वार्टर दिये जायें । 
4 . संस्था में लाइब्रेरी , प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 
5 . स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 

के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 

द्वारा निर्धारित मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
7. प्रयोगशाला कार्य गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 

| परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
8. प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 

होनी चाहिए । 
संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में संस्था 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से आठ तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


o 


N 


यदि गवर्नमेंट वाणीकांत कालेज आफ टीचर एजूकेशन , लाचितनगर, गुवाहाटी - 781007 
( असम ) एनसीटीई अधिनियम के नियम , व्यवस्थाओं और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के 
खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय समिति एनसीटीई अधिनियम की धारा 17( 1 ) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहृत कर सकती है । 


आदेशसेraat 


क्षेत्रीय निदेशक 


10.-.- 99 GI/ 2001 
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ई आर सी / 7- 16/ 2001/226 . 


राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993, की धारा 14 ( 3 ) ( a )में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति धेमजी पी जी ट्रेनिंग कालेज , धेमजी - 787057 ( असम ) को एक वर्षीय बी एड 
पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001- 2002 से 60 ( साठ ) वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान करती है, बशर्ते कि 
निम्न शर्तों को पूरा करे : 


लंपं 


1 . 17. 8 . 95 के बाद नियुक्त एवं एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न नहीं ऐसे चार वर्तमान स्टाफ 31.12. 2001 

तक योग्यताएं प्राप्त कर लेंगे । 
2. शैक्षिक स्टाफ को यूजीसी / केंद्र सरकार / राज्य सरकार द्वारानिर्धारित वेतनमानों के अनुरूप वेतन दिये जायें । 

संस्था में लाइब्रेरी , प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 
स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 

के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
5. छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 

के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
6. प्रयोगशाला कार्य/ गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 

/ परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 

होनी चाहिए । 
8 . संस्था पांच लाख रुपयों की अक्षय निधि एवं रिजर्व निधि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप रखेगी । 

संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में संस्था 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से आठ तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


6No 


यदि धेमजी पी जी ट्रेनिंग कालेज, धेमजी - 787067 ( असम) एनसीटीई अधिनियम के नियम , व्यवस्थाओं 
और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शतों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय समिति एनसीटीई अधिनियम की 
धारा 17 ( 1 ) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहत कर सकती है । 


आदेश 

मे 


dersns 


Saanwaveena 


क्षेत्रीय निदेशक 
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ईआर सी / 7- 18/ 2001/ 227 


राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993 , की धारा14 ( 3 ) ( a )में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति पाथरकंडी कालेज आफ एजूकेशन , पाथरकंडी, करीमगंज - 788724 ( असम ) को 
एक वर्षीय बी एड पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001- 2002 से 60( साठ ) वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान 
करती है , बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


Nooooo 


1. 17.8. 95 के बाद नियुक्त एवं एनसीटीईमानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न नहीं ऐसे चार वर्तमान स्टाफ 31.12. 2001 

तक योग्यताएँ प्राप्त कर लेंगे । 
शैक्षिक स्टाफ को यूजीसी / केंद्र सरकार / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित वेतनमानों के अनुरूप वेतन दिये जायें । 
संस्था साल भर में अपनी भूमि तथा भवन एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप अधिग्रहण कर ले । 
संस्था की लाइब्रेरी में 3000 पुस्तकें , प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 
स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारानिर्धारित नियमों 
के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
क्वालिफाइंग परीक्षा में 45 % अंक वाले छात्रों को प्रवेश दिया जाये । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 

के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
8. प्रयोगशाला कार्य/ गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 

| परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
9. प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 

होनी चाहिए । 

संस्था 12 बजे दुपहर के बदले 10 बजे सुबह प्रारंभ हो । 
11 . संस्था पांच लाख रुपयों की अक्षय निधि एवं रिजर्व निधि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप रखेगी । 

संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में संस्था 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से ग्यारह तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


यदि पाथरकंडी कालेज आफ एजूकेशन , पाथरकंडी , करीमगंज - 788724 ( असम ) एनसीटीई अधिनियम 
के नियम , व्यवस्थाओं और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय समिति 
एनसीटीई अधिनियम की धारा 17 ( 1 ) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहुत कर सकती है । 


आदेश से , anet 


क्षेत्रीय निदेशक 
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ई आर सी / 7- 16/2001 / 228 


राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई) अधिनियम 1993, की धारा 14 ( 3 ) ( a) में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति कालियाबोर कालेज आफ एजूकेशन , कुवारितोल, नागमओ - 782137 ( असम ) को 
एक वर्षीय बी एड पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001 - 2002 से 50 ( पचास ) वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान 
करती है, बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


1 . 30 .6.2001 तकनिर्धारित वयसीमा के अंतर्गत एक योग्यता संपन्न प्राचार्य की नियुक्ति की जाये । 

17. 8. 95 के बाद नियुक्त एवं एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न नहीं ऐसे दो वर्तमान स्टाफ 31. 12. 2001 
तक योग्यताएँ प्राप्त कर लेंगे । 

शैक्षिक स्टाफ को यूजीसी / केंद्र सरकार / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित वेतनमानों के अनुरूप वेतन दिये जायें । 
4. कम से कम तीन जर्नल एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप अवश्य खरीदे जायें । 

संस्था की लाइब्रेरी में 3000 पुस्तकें , प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 
स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 
के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
क्वालिफाइंग परीक्षा में 45 % अंक वाले छात्रों को प्रवेश दिया जाये । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 

के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
9 . प्रयोगशाला कार्य गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 

| परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 
होनी चाहिए । 
संस्था पांच लाख रुपयों की अक्षय निधि एवं रिजर्व निधि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप रखेगी । 
संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में संस्था 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से ग्यारह तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


10 . 


यदि कालियाबोर कालेज आफ एजूकेशन , कुवारितोल, नागाओ- 782137 ( असम ) एनसीटीई अधिनियम 
के नियम , व्यवस्थाओं और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शतों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय समिति 
एनसीटीई अधिनियम की धारा 17( 1 ) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहृत कर सकती है । 


आदेश से, 


क्षेत्रीय निदेशक 


भाग III - खण्ड 41 


भारत का गजपत्र, जून 9, 2001 ( ज्येष्ठ 19, 1923 ) 


3689 


ई आर सी / 7- 18/ 2001/229 


राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993, की धाग14 ( 3) ( a ) में प्रदन अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति पोस्ट ग्रेजुएट ट्रेनिंग कालेज , जोरहाट - 785001 ( अमग ) को एक वर्षीय बी एड 
पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001 -2002 से 60 ( साठ ) वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान करती है, बशर्ते कि 
निम्न शर्तों को पूरा करे : 


1. संस्था में पुस्तकालय , प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनमीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 

स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / गज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 
के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 
के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
प्रयोगशाला कार्य / गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 
| परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 
होनी चाहिए । 
संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक वर्ष 31 मार्च तक 
संस्था वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट 
अन्यों के साथ ऊपर एक से पांच तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


यदि पोस्टग्रेजुएट ट्रेनिंग कालेज , जोरहाट - 785001 ( असम ) एनसीटीई अधिनियम के नियम , व्यवस्थाओं 
और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के खिलाक करते हैं . क्षेत्रीय समिति एनसीटीई अधिनियम की 
धारा 17( 1) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहत कर सकती है । 


क्षेत्रीय निदेशक 
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ई आर सी / 7 - 16 /2001/ 231 


राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993, की धारा14 ( 3 ) ( a )में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति कालेज आफ टीचर एजूकेशन, मजगांव , तेजपुर , सोनितपुर - 784001 ( असम) को 
एक वर्षीय बी एड पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001- 2002 से 60( साठ ) वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान 
करती है , बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


1. 17. 8. 95 के बाद नियुक्त एवं एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न नहीं प्राचार्य तथा ऐसे तीन वर्तमान स्टाफ 

31.12. 2001 तक योम्यताएँ प्राप्त कर लेंगे । 
कम से कम तीन जर्नल एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप अवश्य खरीदे जायें । 

संस्था की लाइब्रेरी में 3000 पुस्तके , प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 
4. स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 

के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 
के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
प्रयोगशाला कार्य गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 
परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 

होनी चाहिए । 
8 . संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में संस्था 

वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से सात तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


यदि कालेज आफ टीचर एजूकेशन , मजगांव, तेजपुर , सोनितपुर - 784001 ( असम ) एनसीटीई अधिनियम 
के नियम, व्यवस्थाओं और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय समिति 
एनसीटीई अधिनियम की धारा 17 (1 ) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहत कर सकती है । 


आदेश से 


क्षेत्रीय निदेशक 
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ई आर सी / 7- 16 / 2001/ 232 


दिनाक : 25.1.2001 


राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993, की धारा14 ( 3 ) ( a )में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति कालेज आफ टीचर एजूकेशन , तूरा , प . गारो हिल्स - 794002 ( मेघालय ) को एक 
वर्षीय बी एड पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001 - 2002 से 60 ( साठ) वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान करती है , 
बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


5 . 


1 . 17. 8 . 95 के बाद नियुक्त एवं एनसीटीईमानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न नहीं ऐसे तीन वर्तमान स्टाफ 31 . 12. 2001 

तक योग्यताएँ प्राप्त कर लेंगे । 
2. संस्था में लाइब्रेरी, प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 
3. कम से कम तीन हजार पुस्तकें तथा पाँच शैक्षिक जर्नल एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप अवश्य खरीदे जायें । 
4 . स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 

के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 

के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
6. प्रयोगशाला कार्य/ गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 

| परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
प्रयोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं होनी 
चाहिए । 
संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में वार्षिक 
रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से सात तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


7 . 


प्रम 


यदि कालेज आफ टीचर एजूकेशन , सूरा , पं गारो हिल्स - 794002 ( मेघालय ) एनसीटीई अधिनियम के 
नियम , व्यवस्थाओं और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय समिति 
एनसीटीई अधिनियम की धारा 17 ( 1 ) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहत कर सकती है । 


man aboned } 


क्षेत्रीय निदेशक 
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राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई) अधिनियम 1993, की धारा14 ( 3 ) ( a )में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति साल्ट क्रिस्चियन कालेज, ईस्ट पोलिस कालोनी , दीमापुर , कोहिमा -797112 
( नागालैंड ) को एक वर्षीय बी एड पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001 -2002 से 80( अस्सी) वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता सहित 
मान्यता प्रदान करती है, बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


No 


6 


- 


1. 17 . 8 . 95 के बाद नियुक्त एवं एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न नहीं ऐसे चार वर्तमान स्टाफ 31. 12. 2001 

तक योग्यताएँ प्राप्त कर लेंगे । 
शैक्षिक स्टाफ को यूजीसी / केंद्र सरकार / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित वेतनमानों के अनुरूप वेतन दिये जायें । 

संस्था में लाइब्रेरी प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 
4. कम से कम तीन हजार पुस्तकें और पाँच शैक्षिक जर्नल एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप अवश्य खरीदे जायें । 

संस्था अपनी भूमि व भवन एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एक वर्षमें अधिग्रहण कर लें । 
स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 
के अनुसार योग्यता संपन्न हों । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय राज्य सरकार 
के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
प्रयोगशाला कार्य / गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 
| परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 

होनी चाहिए । 
10 . संस्था पांच लाख रुपयों की अक्षय निधि एवं रिजर्व निधि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप रखेगी । 

संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में वार्षिक 
रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर एक से दस 
तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


0 


यदि साल्ट क्रिस्चियन कालेज , ईस्ट पोलिस कालोनी, दीमापुर , कोहिमा - 797112 ( नागालैंड ) एनसीटीई 
अधिनियम के नियम , व्यवस्थाओं और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय 
समिति एनसीटीई अधिनियम की धारा 17( 1 ) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहृत कर सकती है । 


आदेश से, Ramne 


क्षेत्रीय निदेशक 
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दिनाङ्क : 25.1. 2001/ 2. 2. 2001 


राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993 , की धारा 14 ( 3) ( a )में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति आनंदपुर आंचलिक ट्रेनिंग कालेज , फकीरपुर , क्योंझर - 758022 ( ओडिशा ) को एक 
वर्षीय बी एड पाठ्यक्रम हेतुशिक्षा वर्ष 2001- 2002 से 50( पचास ) वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान करती 
है , बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


1. संस्था में लाइब्रेरी , प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 
2 . स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 

के अनुसार योग्यता संपन्न हों । 
3 . छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 

के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
प्रयोगशाला कार्य / गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 

| परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
5 . प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबंद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 
होनी चाहिए । 
6. संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक वर्ष 31 मार्च तक 

संस्था वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट 
अन्यों के साथ ऊपर एक से पाँच तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


यदि आनंदपुर आंचलिक ट्रेनिंग कालेज, फकीरपुर , क्योंझर - 758022 ( ओडिशा ) एनसीटीई अधिनियम 
के नियम , व्यवस्थाओं और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय समिति 
एनसीटीई अधिनियम की धारा 17( 1) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहृत कर सकती है । 


आदेश से , free 


MAN 


DOWNL 


क्षेत्रीय निदेशक 


11 -- 99G / 2001 
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ई आर सी / 7 - 16 / 2001/ 278 


राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993 , की धारा 14 ( 3 ) ( a )में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति कालाहांडी ट्रेनिंग कालेज, भवानीपटना , कालाहांडी - 766001 ( ओडिशा ) को एक 
वर्षीय बीएड पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001 -2002 से 50 ( पचास ) वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान करती 
है, बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


1 . 


ܚ 


ܬܗ 


܀ 


30. 6. 2001 तक प्राचार्य की नियुक्ति की जाये । 
17. 8.95 के बाद नियुक्त एवं एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न नहीं ऐसे एक वर्तमान स्टाफ 31. 12. 2001 
तक योग्यताएँ प्राप्त कर लेंगे । 
संस्था की लाइब्रेरी , प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 
कम से कम तीन हजार पुस्तकें और पाँच शैक्षिक जर्नल एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप अवश्य खरीदे जायें । 
स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 
के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 
के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
प्रयोगशाला कार्य / गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 
। पर्गमक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 
होनी चाहिए । 
संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से आठ तक में सूचित शतों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


ܙ 


ܣ 


यदि कालाहांडी ट्रेनिंग कालेज , भवानीपटना, कालाहांडी - 766001 ( ओडिशा ) एनसीटीई अधिनियम के 
नियम, व्यवस्थाओं और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शौ के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय समिति 
एनसीटीई अधिनियम की धारा 17 ( 1 ) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहृत कर सकती है । 


andre 


land ? 


क्षेत्रीय निदेशक 


भाग III — खण्ड 4 ] 


भारत का राजपत्र, जून 9, 2001 ( ज्येष्ठ 19, 1923 ) 


3695 


ई आर सी / 7 - 16/2001/279 


राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993, की धारा 14 ( 3) ( a )में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति गवर्नमेंट कालेज आफ फिजिकल एजूकेशन , कलिंग स्टेडियम कंप्लेक्स , नयापल्ली, 
भुवनेश्वर - 751012 ( ओडिशा) को एक वर्षीय सी . पी . एड . पाठ्यक्रम हेतुशिक्षा वर्ष 2001 - 2002 से 72( बहत्तर ) 
वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान करती है , बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


NoEoo 


1. साल भर में संस्था अपना भवन एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप बना ले । 
2 . संस्था की लाइब्रेरी, प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 

कम से कम 500 पुस्तकें और तीन प्रोफेसनल जर्नल एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप अवश्य खरीदे जायें 
4 . एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एक अंशकालिक डाक्टर नियुक्त किया जाय । 

स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 
के अनुसार योग्यता संपन्न हों । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 
के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
प्रयोगशाला कार्य / गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 
/ परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
पाठ्यक्रम के लिए एनसीटीई मानदंडों के अनुरूपनिर्धारित कार्य दिवसों से कम न हों । 
संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से आठ तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


यदि गवर्नमेंट कालेज आफ फिजिकल एजूकेशन , कलिंग स्टेडियम कंप्लेक्स , नयापल्ली , भुवनेश्वर - 
751012 ( ओडिशा ) एनसीटीई अधिनियम के नियम , व्यवस्थाओं और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों 
या शर्तों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय समिति एनसीटीई अधिनियम की धारा 17( 1) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहृत कर 
सकती है । 


आदेश से lass 


क्षेत्रीय निदेशक 
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ई आर सी / 7- 16/ 2001/280 


राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् (एनसीटीई ) अधिनियम 1993 , की धारा14 ( 3) ( a )में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति कवि सम्राट उपेंद्र भंज कालेज आफ टीचर एजूकेशन , भंजनगर ( ओडिशा ) को एक 
वर्षीय बी एड पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001- 2002 से 50( पचास) वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान करती 
है, बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


1. 


लं 


सं 


संस्था 30. 6 . 2001 तक या उससे पहले एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न दो अतिरिक्त शैक्षिक स्टाफ 
यूजीसी/ केंद्र सरकार / राज्य सरकार के द्वारा निर्धारित वेतनमानों के अंदर यथास्थिति नियुक्त कर ले । 
संस्था में लाइब्रेरी , प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 
कम से कम तीन हजार पुस्तकें और पाँच शैक्षिक जर्नल एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप अवश्य खरीदे जायें । 
स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 
के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 
के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
प्रयोगशाला कार्य गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 
| परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 
होनी चाहिए । 
संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से सात तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


० 


० 


यदि कवि सम्राट उपेंद्र भंज कालेज आफ टीचर एजूकेशन , भंजनगर ( ओडिशा ) एनसीटीई अधिनियम के 
नियम, व्यवस्थाओं और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय समिति 
एनसीटीई अधिनियम की धारा 17( 1) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहृत कर सकती है । 


क्षेत्रीय निदेशक 
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दिनाक : 25.1. 2001/ 5. 2. 2001 


राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993, की धारा14 ( 3 ) ( a) में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति गवर्नमेंट शिक्षण महाविद्यालय , नवगांव - 782001 ( असम) को एक वर्षीय बी एड 
पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001 - 2002 से 60( साठ) वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान करती है, बशर्ते कि 
निम्न शर्तों को ग करे : 


FU 


1 . संस्था में लाइ ऐरी, प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 
2 . स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 

के अनुसार योग्यता संपन्न हों । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 
के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
प्रयोगशाला कार्य / गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 
| परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 
होनी चाहिए । 
संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक वर्ष 31 मार्च तक 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से पाँच तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


यदि गवर्नमेंट शिक्षण महाविद्यालय , नवगांव - 782001 ( असम ) एनसीटीई अधिनियम के नियम , व्यवस्थाओं 
और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय समिति एनसीटीई अधिनियम की 
धारा 17( 1 ) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहृत कर सकती है । 


आदेश से, 


क्षेत्रीय निदेशक 


3698 


भारत का राजपत्र, जून 9 , 2001 ( ज्येष्ठ 19 , 1923 ) 


[ भाग III - खण्ड 4 


ई आर सी / 7 - 16/ 2001 /283 


राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993, की धारा 14 ( 3)( a )में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति डिपार्टमेंट आफ एजूकेशन, डिब्रूगढ़ युनिवर्सिटी, डिब्रूगढ़ - 786004 ( असम ) को एक 
वर्षीय बी एड पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001- 2002 से 50 ( पचास ) वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान करती 
है, बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


1 . 


2 . 


संस्था में लाइब्रेरी, प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 
स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 
के अनुसार योग्यता संपन्न हों । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 
के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
प्रयोगशाला कार्य/ गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 
| परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 
होनी चाहिए । 
संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के 31मार्च तक 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से पाँच तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


5 . 


यदि डिपार्टमेंट आफ एजूकेशन ,डिब्रूगढ़ युनिवर्सिटी , डिब्रूगढ़ - 786004 ( असम ) एनसीटीई अधिनियम 
के नियम , व्यवस्थाओं और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय समिति 
एनसीटीई अधिनियम की धारा 17( 1 ) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहृत कर सकती है । 


आदेश से, AAY 


क्षेत्रीय निदेशक 
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ई आर सी / 7- 16/ 2001/284 


राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993, की धारा14 ( 3) ( a)में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति कालेज आफ टीचर एजूकेशन , गोलाघाट , जानकीनगर - 785612 ( असम ) को एक 
वर्षीय बी एड पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001 - 2002 से 50 ( पचास ) वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान करती 
है, बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


No 


1 . 17. 8 . 95 के बाद नियुक्त एवं एनसीटीईमानदंडों के अनुरूप योग्यतासंपन्न नहीं ऐसे तीन वर्तमान स्टाफ 31. 12. 2001 

तक योग्यताएँ प्राप्त कर लेंगे । 
शैक्षिक स्टाफ को यूजीसी/ केंद्र सरकार / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित वेतनमानों के अनुरूप वेतन दिये जायें । 
संस्था में लाइब्रेरी, प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 
स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 
के अनुसार योग्यता संपन्न हों । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 

के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
6 . प्रयोगशाला कार्य / गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 

| परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 
होनी चाहिए । 
संस्था पांच लाख रुपयों की अक्षय निधि एवं रिजर्वनिधि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप रखेगी । 
संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से आठ तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


- 


0 


यदि कालेज आफ टीचर एजूकेशन , गोलाघाट, जानकीनगर - 786612 ( असम ) एनसीटीई अधिनियम के 
नियम , व्यवस्थाओं और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय समिति 
एनसीटीई अधिनियम की धारा 17( 1) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहृत कर सकती है । 


५ 


आदेश से, 
क्षेत्रीय निदेशक 
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राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई) अधिनियम 1993 , की धारा14 ( 3 ) ( a )में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति कालेज आफ एजूकेशन , मोरीगांव - 782105 ( असम ) को एक वर्षीय बी एड पाठ्यक्रम 
हेतु शिक्षा वर्ष 2001 - 2002 से 60 ( साठ ) वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान करती है , बशर्ते कि निम्न शर्तों को 


पूरा करे : 


orACON 


o 


1 . 17. 8. 95 के बाद नियुक्त एवं एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यतासंपन्न नहीं ऐसे चार वर्तमान स्टाफ 31. 12. 2001 

तक योग्यताएँ प्राप्त कर लेंगे । 
शैक्षिक स्टाफ को यूजीसी / केंद्र सरकार / राज्य सरकार द्वारानिर्धारित वेतनमानों के अनुरूप वेतन दिये जायें । 
संस्था में लाइब्रेरी, प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 

एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप संस्था खेल का मैदान , आवासी व्यवस्था और कामन रूम की व्यवस्था करे । 
5. क्वालिफाइंग परीक्षा में 45 % अंक वाले छात्रों को प्रवेश दिया जाये । 
6. स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 

के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 
के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
प्रयोगशाला कार्य / गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 

/ परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने वाहिए । 
9 . प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 

होनी चाहिए । 
10. संस्था पांच लाख रुपयों की अक्षय निधि एवं रिजर्व निधि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप रखेगी । 
11 . संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में 

वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्यनिष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से दस तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


N 


० 


यदि कालेज आफ एजूकेशन , मोरीगांव - 782106 ( असम ) एनसीटीई अधिनियम के नियम , व्यवस्थाओं 
और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय समिति एनसीटीई अधिनियम की 
धारा 17( 1 ) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहत कर सकती है । 


क्षेत्रीय निदेशक 
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__ राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993, की धारा14( 3 ) ( a)में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति गवर्नमेंट कालेज आफ टीचर एजूकेशन , कोकराझार - 783370 ( असम ) को एक वर्षीय 
बी एड पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001- 2002 से 70( सत्तर ) वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान करती है, बशर्ते 
कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


-NoFoo० 


प्राचार्य की नियुक्ति तुरत की जाये । 
17. 8. 95 के बाद नियुक्त एवं एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न नहीं ऐसे टो वर्तमान स्टाफ 31. 12. 2001 
तक योग्यताएँ प्राप्त कर लेंगे । 

लाइब्रेरी में पुस्तकों की संख्या एवं जर्नल एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 
4 . क्वालिफाइंग परीक्षा में 45 % अंक वाले छात्रों को प्रवेश दिया जाये । 

संस्था की लाइब्रेरी, प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 
स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 
के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 

के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
8 . प्रयोगशाला कार्य गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 

/ परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 
होनी चाहिए । 
संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में संस्था 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से नौ तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


10 . 


यदि गवर्नमेंट कालेज आफ टीचर एजूकेशन , कोकराझार - 783370 ( असम ) एनसीटीई अधिनियम के 
नियम , व्यवस्थाओं और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय समिति 
एनसीटीई अधिनियम की धारा 17 ( 1 ) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहृत कर सकती है । 


आदेश से , Pro 


क्षेत्रीय निदेशक 


12.--.- 09 GI/ 2001 
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ईआर सी / 7 - 18/ 2001/ 288 


राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993, की धारा14 ( 3 ) ( a )में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति एस डी पी कालेज आफ टीचर एजूकेशन , टिहू , नलबारी - 781371 ( असम ) को एक 
वर्षीय बीएड पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001 - 2002 से 60( साठ ) वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान करती है , 
बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


लं 


5o 


1 . 17 . 8. 95 के बाद नियुक्त एवं एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न नहीं ऐसे पाँच वर्तमान स्टाफ 31. 12. 2001 

तक योग्यताएँ प्राप्त कर लेंगे । 
2. शैक्षिक स्टाफ को यूजीसी / केंद्र सरकार / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित वेतनमानों के अनुरूप वेतन दिये जायें । 

संस्था की लाइब्रेरी में 3000 पुस्तकें , प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 
___ स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविधालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 

के अनुसार योग्यता संपन्न हों । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 

के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
6. प्रयोगशाला कार्य गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 

/ परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 
होनी चाहिए । 
संस्था पांच लाख रुपयों की अक्षय निधि एवं रिजर्व निधि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप रखेगी । 
संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से आठ तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


oo 


यदि एस डी पी कालेज आफ टीचर एजूकेशन , टिह, नलबारी - 781371 ( असम ) एनसीटीई अधिनियम 
के नियम , व्यवस्थाओं और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय समिति 
एनसीटीई अधिनियम की धारा 17 ( 1 ) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहत कर सकती है । 


आदेश से 


क्षेत्रीय निदेशक 
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ई आर सी / 7 - 16/2001 / 289 


राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993, की धारा14 ( 3) ( a )में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति टीचर्स ट्रेनिंग कालेज , मिर्जा, कामरूप - 781125 ( असम ) को एक वर्षीय बी एड 
पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001- 2002 से 80 ( अस्सी ) वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान करती है, बशर्ते कि 
निम्न शर्तों को पूरा करे : 


4 


5 


6 


N 


1. 17. 8. 95 के बाद नियुक्त एवं एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न नहीं ऐसे प्राचार्य तथा दो वर्तमान स्टाफ 

31. 12. 2001 तक योग्यताएँ प्राप्त कर लेंगे । 

शैक्षिक स्टाफ को यूजीसी/ केंद्र सरकार / राज्य सरकार द्वारानिर्धारित वेतनमानों के अनुरूप वेतन दिये जायें । 
3. एक वर्ष में एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप संस्था अपनी भूमि तथा भवन अधिग्रहण कर ले । 

संस्था अपना सहबंधन विश्वविद्यालय से प्राप्त करे और ईआरसी को सूचित करे । 
संस्था में लाइब्रेरी में 3000 पुस्तकें , प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 
स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 
के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 
के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
प्रयोगशाला कार्य गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 

/ परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
9. प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 

होनी चाहिए । 
__ संस्था पांच लाख रुपयों की अक्षय निधि एवं रिजर्व निधि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप रखेगी । 
11. संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में संस्था 

वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से दस तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


o 


10 . 


स 


यदि टीचर्स ट्रेनिंग कालेज,मिर्जा, कामरूप - 781125 ( असम ) एनसीटीई अधिनियम के नियम, व्यवस्थाओं 
और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय समिति एनसीटीई अधिनियम की 
धारा 17( 1 ) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहृत कर सकती है । 


आदेश से, Amat 


क्षेत्रीय निदेशक 
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___ राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993 , की धारा 14 ( 3 ) ( a )में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति कालेज आफ टीचर एजूकेशन , कुंजवन , अगरतल्ला, त्रिपुरा - 799006 (त्रिपुरा ) को 
एक वर्षीय बी एड पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001 - 2002 से 100 ( सौ ) वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान 
करती है , बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


लंपं600 


1 . संस्था 30 . 6. 2001 तक या उससे पहले एनसीटीई के मानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न दो अतिरिक्त शैक्षिक स्टाफ 

यूजीसी/ केंद्र सरकार / राज्य सरकार यथा स्थिति , वेतनमान में नियुक्त कर ले । 
2. 178. 95 के बाद नियुक्त एवं एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न नहीं ऐसे दो वर्तमान स्टाफ 31.12. 2001 

तक योग्यताएँ प्राप्त कर लेंगे । 
संस्था की लाइब्रेरी, प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 
संस्था में लाइब्रेरी में न्यूनतम 3000 पुस्तकें और पाँच शैक्षिक जर्नल एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हों । 
एक वर्ष में हास्टल निर्माण पूरा कर लिया जाय । 
खेल के मैदान की सुविधा उपलब्ध करायी जाय । 
स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारानिर्धारित नियमों 
के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 
के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
प्रयोगशाला कार्य गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 

| परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
10. प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 

होनी चाहिए । 
संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से दस तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


यदि कालेज आफ टीचर एजूकेशन , कुंजवन , अगरतल्ला, त्रिपुरा - 799006 (त्रिपुरा ) एनसीटीई अधिनियम 
के नियम , व्यवस्थाओं और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय समिति 
एनसीटीई अधिनियम की धारा 17( 1 ) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहृत कर सकती है । 


आदेश से, Ins 


क्षेत्रीय निदेशक 
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राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई) अधिनियम 1993, की धारा14 ( 3 ) ( a )में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति कालेज आफ टीचर एजूकेशन , कुंजबन , अगरतल्ला , त्रिपुरा - 799006 (त्रिपुरा ) को 
एक वर्षीय एम एड पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001 - 2002 से 10 ( दस ) वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान 
करती है , बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न पाँच अध्यापक सिर्फ एम एड कोर्स हेतु हो । 
2. 17. 8. 95 के बाद नियुक्त एवं एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न नहीं ऐसे दो वर्तमान स्टाफ 31. 12. 2001 

तक योग्यताएँ प्राप्त कर लेंगे । 
संस्था में लाइब्रेरी , प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 
एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप लाइब्रेरी में पुस्तकें तथा जर्नल अवश्य खरीदे जायें । 
स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 
के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 

के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
7 . प्रयोगशाला कार्य गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 

| परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
8 . प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 

होनी चाहिए । 
संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से आठ तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


यदि कालेज आफटीचर एजूकेशन , कुंजबन , अगरतल्ला , त्रिपुरा - 799006 (त्रिपुरा ) एनसीटीई अधिनियम 
के नियम, व्यवस्थाओं और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय समिति 
एनसीटीई अधिनियम की धारा 17 ( 1 ) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहृत कर सकती है । 


आदेश से, Ast 


MAA 


wwwaanwaewwrow 


क्षेत्रीय निदेशक 
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| भाग III - - खण्ड 4 


ई आर सी / 7 - 16/ 2001/ 292 


राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993, की धारा14 ( 3) ( a) में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति लोयला कालेज आफ एजूकेशन , नामची, साउथ सिक्किम - 737126 (सिक्किम ) 
को एक वर्षीय बी एड पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001 - 2002 से 50( पचास ) वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान 
करती है, बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


- 
ललं+ 


17. 8. 95 के बाद नियुक्त एवं एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यतासंपन्न नहीं ऐसे पाँच वर्तमान स्टाफ 31. 12. 2001 
तक योग्यताएँ प्राप्त कर लेंगे । 
शैक्षिक स्टाफ को यूजीसी / केंद्र सरकार / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित वेतनमानों के अनुरूप वेतन दिये जायें । 

संस्था में लाइब्रेरी में , प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 
4. कम से कम तीन हजार पुस्तकें व पाँच शैक्षिक जर्नल एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप अवश्य खरीदे जायें । 

प्रवेश पाये छात्रों की संख्या स्वीकृत अंतर्ग्रहण 50 से अधिक न हो । 
6. स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 

के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
7 . छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 

के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
प्रयोगशाला कार्य/ गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 

| परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
9 . प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 

होनी चाहिए । 
10 . संस्था पांच लाख रुपयों की अक्षय निधि एवं रिजर्व निधि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप रखेगी । 
11. संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में 

वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से दस तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


यदि लोयला कालेज आफ एजूकेशन , नामधी , साउथ सिक्किम - 737126 ( सिक्किम ) एनसीटीई 
अधिनियम के नियम , व्यवस्थाओं और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय 
समिति एनसीटीई अधिनियम की धारा 17 ( 1 ) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहुत कर सकती है । 


and hones 


क्षेत्रीय निदेशक 
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राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993, की धारा14 ( 3) ( a )में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति बेथेस्डा विमेन टीचर्स ट्रेनिंग ( बी एड ) कालेज , चर्च रोड, रांची - - 834001 
(बिहार) को एक वर्षीय बी एड पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001- 2002 से 80 ( अस्सी ) वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता सहित 
मान्यता प्रदान करती है , बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


1. 30. 6. 2001तक एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यतासंपन्न एक अतिरिक्त पूर्णकालिक अध्यापक नियुक्त कर 

लिया जाय । 
शैक्षिक स्टाफ को यूजीसी / केंद्र सरकार / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित वेतनमानों के अनुरूप वेतन दिये जायें । 

संस्था में लाइब्रेरी , प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 
4 . कम से कम तीन हजार पुस्तकें तथा पाँच शैक्षिक जर्नल एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप अवश्य खरीदे जायें । 
__ क्वालिफाइंग परीक्षा में 45 % अंक वाले छात्रों को प्रवेश दिया जाये । 

स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 
के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 
के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
प्रयोगशाला कार्य गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 
/ परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 

होनी चाहिए । 
10. संस्था पांच लाख रुपयों की अक्षय निधि एवं रिजर्व निधि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप ररखेगी । 

संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से दस तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


यदि बेथेसहा विमेन टीचर्स ट्रेनिंग ( बी एड ) कालेज , घर्च रोड, रांची - - 834001 (बिहार ) एनसीटीई 
अधिनियम के नियम , व्यवस्थाओं और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय 
समिति एनसीटीई अधिनियम की धारा 17 ( 1 ) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहत कर सकती है । 


आदेश से.. POH 


क्षेत्रीय निदेशक 


3708 
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ई आर सी / 7 - 16/ 2001/ 294 


राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993, की धारा14 ( 3 ) ( a )में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति डेविड हेरे ट्रेनिंग कालेज , 25/ 3 बालीगंज सर्कुलर रोड , कलकत्ता - 700019 ( प . 
बंगाल ) को एक वर्षीय बी एड पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001 - 2002 से 120( एक सौ बीस ) वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता 
सहित मान्यता प्रदान करती है, बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


1 . संस्था की लाइब्रेरी, प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 
2. स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय/ राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 

के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 
के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
प्रयोगशाला कार्य / गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 

/ परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
__ प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षा दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारानिर्धारित दिनों से कम नहीं 

होनी चाहिए । 
संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक वर्ष 31 मार्च तक 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से पाँच तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


यदि डेविड हेरे ट्रेनिंग कालेज , 25 / 3 बालीगंज सर्कुलर रोड , कलकत्ता - 700019( प. बंगाल ) एनसीटीई 
अधिनियम के नियम , व्यवस्थाओं और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय 
समिति एनसीटीई अधिनियम की धारा 17( 1 ) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहत कर सकती है । 


आदेश से 


क्षेत्रीय निदेशक 
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राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993, की धारा 14 ( 3 ) ( a )में प्रदत्त अधिकारो का प्रयो 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति गवर्नमेंट ट्रेनिंग कालेज ( सीटीई ) ( बायज ) , चौक बजार , हुगली - 712103 ( 4 
बंगाल ) को एक वर्षीय बी एड पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001- 2002 से 100 ( सौ ) वार्षिक अंतर्ग्रहण अमता म . 
मान्यता प्रदान करती है , बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


1 . 


3. 


Mand 


संस्था की लाइब्रेरी, प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदडो के अनुरूप हो । 
स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमो 
के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य पर 
के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
प्रयोगशाला कार्य / गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्याल 
| परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 
होनी चाहिए । 
संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गतनिर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक वर्ष 31मार्च तक 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ 
ऊपर एक से पाँच तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


यदि गवर्नमेंट ट्रेनिंग कालेज ( सीटीई ) ( बायज ), चौक बजार, हुगली - 712103 ( प . बंगाल ) एनसीटीई 
अधिनियम के नियम, व्यवस्थाओं और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय 
समिति एनसीटीई अधिनियम की धारा 17( 1 ) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहृत कर सकती है । 


क्षेत्रीय निदेशक 
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राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993, की धारा14 ( 3) ( a)में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति इंस्टीच्यूट आफ एजूकेशन फार वीमेन, हेस्टिंग्स हाउस , 20बी , जजेस कोर्ट रोड, 
अलीपुर , कोलकाता - 700027 ( प . बंगाल ) को एक वर्षीय बी एड पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001- 2002 से 
100 ( सौ ) वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान करती है , बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


1. 


2. 


4 . 


17.8. 95 के बाद नियुक्त एवं एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न नहीं ऐसे एक वर्तमान स्टाफ 31 .12. 2001 
तक योग्यताएँ प्राप्त कर लेंगे । 
संस्था में लाइब्रेरी, प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 
स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 
के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 
के मानदंडों के अनुरूप ली जायें | 
प्रयोगशाला कार्य गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 
| परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षा दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 
होनी चाहिए । 
संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक वर्ष 31 मार्च तक 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से छ: तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


5 


6 


- 


यदि इंस्टीच्यूट आफ एजूकेशन फार वीमेन , हेस्टिंग्स हाउस , 20बी, जजेस कोर्ट रोड , अलीपुर , कोलकाता 
- 700027 ( प . बंगाल ) एनसीटीई अधिनियम के नियम, व्यवस्थाओं और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों 
या शर्तों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय समिति एनसीटीई अधिनियम की धारा 17( 1 ) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहत कर 
सकती है । 


आदेश से, 


AARAM 


N 


क्षेत्रीय निदेशक 
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राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993 , की धारा 14 ( 3 )( a )में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति इंस्टीच्यूट आफ एजूकेशन ( पी . जी . ) फार वीमेन , चंदन नगर , खालीसानी, हुगली - 
712138 ( प . बंगाल) को एक वर्षीय बी एड पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001- 2002 से 80 ( अस्सी) वार्षिक अंतर्ग्रहण 
क्षमता सहित मान्यता प्रदान करती है , बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


1. 


2 . 


लं 


30. 6. 2001तक एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न एक अतिरिक्त पूर्णकालिक अध्यापक नियुक्त कर 
लिया जाय । 
17. 8. 95 के बाद नियुक्त एवं एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न नहीं ऐसे एक वर्तमान स्टाफ 31 .12.2001 
तक योग्यताएँ प्राप्त कर लेंगे । 
संस्था में लाइब्रेरी, प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 
कम से कम तीन हजार पुस्तकें तथा पाँच शैक्षिक जर्नल एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप अवश्य खरीदे जायें । 
क्वालिफाइंग परीक्षा में 45 % अंक वाले छात्रों को प्रवेश दिया जाये । 
स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 
के अनुसार योग्यता संपन्न हो । । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 
के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
प्रयोगशाला कार्य गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 
| परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारानिर्धारित दिनों से कम नहीं 
होनी चाहिए । 
संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से नौ तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


9 . 


10 . 


यदि इंस्टीच्यूट आफ एजूकेशन ( पी . जी . ) फार वीमेन , चंदन नगर , खालीसानी , हुगली - 712138 ( प . 
बंगाल ) एनसीटीई अधिनियम के नियम , व्यवस्थाओं और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के 
खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय समिति एनसीटीई अधिनियम की धारा 17 ( 1 ) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहृत कर सकती है । 


आदेश से 451 
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राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993 , की धारा14 ( 3 ) ( a ) में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करत हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति कालेज आफ टीचर एजूकेशन , बलांगीर - 767001 ( ओडिशा ) को एक वर्षीय बी एड 
Tठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001 - 2002 से 80( अस्सी ) वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान करती है, बशर्ते कि 
• शर्तो को पूरा करे : 


mputer 


a 


unt 


a 


AND 


POAR . 


भूमि एवं भवन एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हों । 
म्स्था की लाइब्रेरी, प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 
सस्था मे कम से कम तीन हजार पुस्तकें तथा पाँच शैक्षिक जर्नल एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप अवश्य खरीदे जायें । 
कोमल पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमो 
के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 
के मानदडों के अनुरूप ली जायें । 
प्रयोगशाला कार्य / गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 
। परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की सख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नही 
होनी चाहिए । 
सस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडो को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से मात तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


यदि कालेज आफ टीचर एजूकेशन , बलांगीर - 767001 ( ओडिशा ) एनसीटीई अधिनियम के नियम , 
१ . म्याओ और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय समिति एनसीटीई 
नियम की धारा 17 ( 1 ) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहृत कर सकती है । 


आदेश से 


क्षेत्रीय निदेशक 
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गष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993, की धारा14 ( 3) ( a ) में प्रदन अधिकारों का प्रकार 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति दयानंद एंग्लो , वैदिक कालेज आफ टीचर एजूकेशन , कोरापुट - 764020 ( ओडिशा ) 
को एक वर्षीय बी एड पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001 -2002 से 80 ( अस्सी ) वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान 
करती है , बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


1. संस्था की लाइब्रेरी, प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 
2. कम से कम तीन हजार पुस्तकें और पाँच शैक्षिक जर्नल एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप अवश्य खरीदे जायें । 
3. स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 

के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
4. छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 

के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
प्रयोगशाला कार्य/ गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 
| परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 
होनी चाहिए । 
संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्यनिष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से छ : तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


यदि दयानंद एंग्लो , वैदिक कालेज आफ टीचर एजूकेशन , कोरापुट - 764020 ( ओडिशा ) एनसीटीई 
अधिनियम के नियम , व्यवस्थाओं और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय 
समिति एनसीटीई अधिनियम की धारा 17 ( 1) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहृत कर सकती है । 


. 


. 


क्षेत्रीय निदेशक 
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ई आर सी / 7- 16/ 2001 / 301 


राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई) अधिनियम 1993, की धारा 14 ( 3 ) ( a )में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति नवकृष्ण चौधरी कालेज आफ टीचर एजुकेशन , अनगुल 759122 ( ओडिशा ) को एक 
वर्षीय बी एड पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001- 2002 से 80 ( अस्सी ) वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान करती 
है , बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


-No 


संस्था की लाइब्रेरी, प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 
2 . कम से कम तीन हजार पुस्तकें तथा पाँच शैक्षिक जर्नल एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप अवश्य खरीदे जायें । 

स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 

के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
4. छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 

के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
5 . प्रयोगशाला कार्य गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 

| परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 
होनी चाहिए । 
संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से छ : तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


6 


- 


यदि नवकृष्ण चौधरी कालेज आफ टीचर एजुकेशन , अनगुल 759122 ( ओडिशा ) एनसीटीई अधिनियम 
के नियम , व्यवस्थाओं और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शतों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय समिति 
एनसीटीई अधिनियम की धारा 17( 1 ) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहृत कर सकती है । 


आदेश से forme 


MMAR 


क्षेत्रीय निदेशक 
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ई आर सी / 7 - 16/ 2001/ 302 


राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993, की धारा14( 3) ( a)में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति राउरकेला कालेज आफ एजूकेशनल ट्रेनिंग , राउरकेला, सेक्टर - 21 , नयाबजार , 
राउरकेला - 769001 ( ओडिशा ) को एक वर्षीय बी एड पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001 - 2002 से 50( पचास) वार्षिक 
अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान करती है, बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


1. 


17. 8. 95 के बाद नियुक्त एवं एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न नहीं ऐसे एक वर्तमान स्टाफ 31. 12. 2001 
तक योग्यताएँ प्राप्त कर लेंगे । 
संस्था की लाइब्रेरी , प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 
कम से कम तीन हजार पुस्तकें तथा पाँच शैक्षिक जर्नल एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप अवश्य खरीदे जायें । 
स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 
के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 
के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
प्रयोगशाला कार्य / गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 
| परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 
होनी चाहिए । 
संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से सात तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


»Np 


यदि राउरकेला कालेज आफ एजूकेशनल ट्रेनिंग , राउरकेला, सेक्टर - 21 , नयाबजार , राउरकेला - 
769001 ( ओडिशा ) एनसीटीई अधिनियम के नियम , व्यवस्थाओं और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों 
या शर्तों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय समिति एनसीटीई अधिनियम की धारा 17( 1) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहृत कर 
सकती है । 


आदेश से, 
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ई आर सी / 7- 16/ 2001/ 303 


राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993 , की धारा 14 ( 3 ) ( a ) में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति उत्कल मणि गोपबंधु बी एड कालेज , बारीपदा , तकतपुर, मयूरभंज - 757003 
( ओडिशा ) को एक वर्षीय बी एड पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001- 2002 से 50( पचास ) वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता सहित 
मान्यता प्रदान करती है, बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


1 . संस्था की लाइब्रेरी, प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 
2. स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 

के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
3. छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 

के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
प्रयोगशाला कार्य / गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 

| परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
5 . प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 

होनी चाहिए । 
संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक वर्ष 31मार्च तक 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से पाँच तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


यदि उत्कल मणि गोपबंधु बी एड कालेज , बारीपदा , तकतपुर , मयूरभंज - 757003 ( ओडिशा ) एनसीटीई 
अधिनियम के नियम , व्यवस्थाओं और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय 
समिति एनसीटीई अधिनियम की धारा 17 ( 1 ) के अंतर्गत मान्यता प्रत्याहृत कर सकती है । 


आदेश से 


Manowan 


क्षेत्रीय निदेशक 
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ई आर सी / 7 - 17/ 2001/ 516 


दिनाङ्क : 12/ 13. 3. 2001 


राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993 , की धारा14 ( 3 )( a )में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति डायरेक्टरेट आफ डिस्टेंस एजूकेशन , त्रिपुरा युनिवर्सिटी, कालेगेटिला , अगरतल्ला , प . 
त्रिपुरा को दो वर्षीय बी एड (डिस्टेंस एजूकेशन ) पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001 -2002 से 200( दो सौ ) वार्षिक 
अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान करती है, बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


ल 


+io 


1. संस्था चार पूर्णकालिक शिक्षक , 20 अशकालिक शिक्षक , एक निदेशक / प्राचार्य एवं सहायक स्टाफ इस पाठ्यक्रम 

हेतु एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप तथा यूजीसी / केंद्र सरकार राज्य सरकार द्वारा निर्धारित वेतनमानों के अनुसार कार्य 
करेगी । 
17. 8. 95 के बाद नियुक्त एवं एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप नहीं ऐसे एक वर्तमान स्टाफ एक साल में आवश्यक 
योग्तायें प्राप्त कर लें अथवा योग्यता संपन्न अध्यापक से बदल दें । 
पाठ्यक्रम मे नियुक्त शिक्षक दूर शिक्षण में आवश्यक पाठ सामग्री , प्रशिक्षण माडूल आदि विकसित करने में विशेषज्ञता 
प्राप्त कर लें । 
एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप कंटाक्ट कार्यक्रम उपलब्ध कराकर ईआरसी , एनसीटीई को सूचित करें । 
संस्था में लाइब्रेरी , प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 
स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो महबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 

के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
7. छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 

के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
प्रयोगशाला कार्य गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय | 

परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
9 . प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारानिर्धारित दिनों से कम नहीं 

होनी चाहिए । 
संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से नौ तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


~ 


यदि डायरेक्टरेट आफ डिस्टेंस एजूकेशन , त्रिपुरा युनिवर्सिटी, कालेगेटिला, अगरतल्ला , प . त्रिपुरा एनसीटीई 
अधिनियम के नियम , व्यवस्थाओं और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों पा शर्तों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय 
समिति एनसीटीई अधिनियम की धारा 17( 1 ) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहत कर सकती है । 


आदेश से 


क्षेत्रीय निदेशक 


14 - 09 ( 1301 
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ई आर सी / 7- 17 /2001/ 517 


राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993, की धारा 14 ( 3 ) ( a )में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति चंद्रकांता हजारिका कालेज , आश्रम पथ , दक्षिण अमोलापट्टी, रेलवे गेट , डिब्रूगढ़ , असम 
को एक वर्षीय बी एड पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001 - 2002 से 60( साठ ) वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान 
करती है , बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


1 . 


ल 


+ 


छ: शैक्षिक स्टाफ , एक प्राचार्य तथा अन्य सहायक स्टाफ सह एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप यूजीसी/ केन्द्र सरकार / 
राज्य सरकार यथा स्थितिनिर्धारित वेतनमानों के अंतर्गत संस्था काम करेगी । 
संस्था लाइब्रेरी, प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप सुनिश्चित करेगी । 
स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 
के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 
के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
प्रयोगशाला कार्य / गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय / 
परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 
होनी चाहिए । 
संस्था अक्षय निधि एवं सुरक्षा निधि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप कर लेगी । 
संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से सात तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


6 


o 


यदि चंद्रकांता हजारिका कालेज, आश्रम पथ , दक्षिण अमोलापट्टी, रेलवे गेट , डिब्रूगढ़ , असम एनसीटीई 
अधिनियम के नियम , व्यवस्थाओं और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय 
समिति एनसीटीई अधिनियम की धारा 17 ( 1 ) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहृत कर सकती है । 


आदेश से. .. 


क्षेत्रीय निदेशक 
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राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993 , की धारा 14 ( 3) ( a )में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति कालेज आफ एजूकेशन , गुवाहाटी , क्रिश्चन बस्ती , अमरावती पथ , पो . दिसपुर , 
गुवाहाटी , असम को एक वर्षीय बी एड पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001- 2002 से 60 ( साठ ) वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता 
सहित मान्यता प्रदान करती है, बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


ल 


ल 


6 


1 . संस्था एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न छ: शैक्षिक स्टाफ , एक प्राचार्य तथा अन्यः सहायक स्टाफ सह कार्य 

करेगी । 
17. 8. 95 के बाद नियुक्त एवं एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप नहीं ऐसे तीन शैक्षिक स्टाफ आवश्यक योग्तायें साल भर 
में प्राप्त कर लें अथवा बदल दिये जायें । 
संस्था शिक्षक को यूजीसी/ राज्य सरकार वेतन मान के अंतर्गत देगी । 
संस्था छह माह में एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप न्यूनतम तीन हजार पुस्तकों सह लाइब्रेरी सुनिश्चित करेगी । 
संस्था में प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 
स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 
के अनुसार योग्यता संपन्न हो । । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 
के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
प्रयोगशाला कार्य / गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 

| परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
9 . प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 

होनी चाहिए । 
संस्था अक्षय निधि एवं सुरक्षा निधि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप रखेगी तथा इन निधियों के संबंध में बैंक 
सहायक अभिलेख प्रदान करेगी । 
संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से दस तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


o 


10 . 


यदि कालेज आफ एजूकेशन , गुवाहाटी ,क्रिश्चन बस्ती, अमरावती पथ , पो . दिसपुर , गुवाहाटी , असम 
एनसीटीई अधिनियम के नियम , व्यवस्थाओं और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के खिलाफ करते 
हैं , क्षेत्रीय समिति एनसीटीई अधिनियम की धारा 17( 1) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहृत कर सकती है । 


आदेश से . 


क्षत्रीय निदेशक 
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ई आर सी / 7 - 17 / 2001/519 


राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् (एनसीटीई ) अधिनियम 1993 , की धारा 14 ( 3) ( a) में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति बारपेटा बी टी कालेज , बारपेटा - ( असम ) को एक वर्षीय बी एड पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 
2001- 2002 से 80 ( अस्सी ) वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान करती है, बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


NoPo 


1 . 17. 8. 95 के बाद नियुक्त एवं एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप नहीं ऐसे प्राचार्य तथा चार शिक्षक एक वर्ष में 
आवश्यक योग्यतायें प्राप्त कर लें तथा ईआरसी को सूचित करें । 
2 . संस्था यूजीसी / केंद्र सरकार राज्य सरकार यथा स्थिति ,निर्धारित वेतनमान लागू कर ले । 
3 . सस्था में लाइब्रेरी, प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 

स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 
के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 
के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
प्रयोगशाला कार्य गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबधक विश्वविद्यालय 
| परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 
होनी चाहिए । 

एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप वर्कर्शोप में सुधार किया जाय । 
9 . संस्था अक्षय निधि एवं सुरक्षा निधि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप रखेगी । 

संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से नौ तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । . 


8 . 


यदि बारपेटा बी टी कालेज , बारपेटा - ( असम ) एनसीटीई अधिनियम के नियम , व्यवस्थाओं और आदेशों 
अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय समिति एनसीटीई अधिनियम की धारा 17( 1 ) 
के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहत कर सकती है । 


आदेश मे 


deal 


क्षेत्रीय निदेशक 
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भारत का राजपत्र , जून 9, 2001 ( ज्येष्ठ 19, 1923 ) 

भारत का 
ई आर सी / 7- 17/ 2001/ 520 


राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993, की धारा14 ( 3 ) ( a )में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति सेंट मेरीज कालेज आफ टीचर एजूकेशन , लैतुमखराह, शिलौंग - 793003, मेघालय 
को एक वर्षीय बी एड पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001 - 2002 से 60 ( साठ ) वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान 
करती है, बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


FNलपं0oo; 


1. संस्था एक वर्ष में एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्ता संपन्न एक अतिरिक्त शिक्षक नियुक्त करेगी । 

संस्था एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न छ : शैक्षिक स्टाफ, एक प्राचार्य तथा सहायक स्टाफ यूजीसी / केंद्र 
सरकार राज्य सरकार यथा स्थिति ,निर्धारित वेतन मान में कार्य करेगी । 
एक वर्तमान कम योग्यता संपन्न शिक्षक साल भर में आवश्यक योग्यता प्राप्त कर ले अथवा बदल दिया जाय । 
संस्था साल भर में अपना भवन निर्माण तथा अन्य निर्माणात्मक अधारभूमि का काम पूरा कर लेगी । 
संस्था छ: महीने में न्यूनतम तीन हजार पुस्तकों सहित लाइब्रेरी विकसित करे । 
संस्था छ: महीने में पूर्णत: विकसित प्रयोगशालानिर्माण कर ले । 
स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारानिर्धारित नियमों 
के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 
के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
प्रयोगशाला कार्य / गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय | 

परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
10 . प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारानिर्धारित दिनों से कम नहीं 

होनी चाहिए । 
11 . संस्था अक्षय निधि एवं सुरक्षा निधि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप रखेगी । 

संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्यनिष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर एक 
से ग्यारह तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


12 मा 


यदि सेंट मेरीज कालेज माफ टीचर एजूकेशन , लैतुमखराह, शिलौंग - 793003, मेघालय एनसीटीई 
अधिनियम के नियम, व्यवस्थाओं और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय 
समिति एनसीटीई अधिनियम की धारा 17( 1) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहृत कर सकती है । 


आदेश से,. . . 


क्षेत्रीय निदेशक 
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जब कि आवेदक संस्था मुस्लिम माइनारिटी अहमदिया बी एड कालेज, मिल्लत नगर , रामपाड़ा , कटिहार , 
बिहार ने एक वर्षीय बी एड कोर्स की मान्यता हेतु एनसीटीई अधिनियम 1993 की धारा 14 के अंतर्गत ईआरसी , 
एनसीटीई को आवेदन किया था । 

और जब कि पूर्व क्षेत्रीय समिति के निर्देश पर क्षेत्रीय समिति द्वारा गठित दल ने आवेदक संस्था का दौरा किया । 
और जब कि आवेदक संस्था को कारण बताओ नोटिस क्र . 2001 दि .17/18 अक्टूबर 2000 को जारी की गई । 

और जब कि संस्था का दि . 14.11. 2000 का अभ्यावेदन तथा प्रदत्त अन्य प्रलेख पर क्षेत्रीय समिति ने 15 
16. 2. 2001 को विचार किया तथा यह निर्णय लिया कि संस्था को मान्यता निम्न कारणों से अस्वीकार कर दी जाय : 


UTAN- 


बिहार सरकार ने अपनी मंजूरी / अनापत्ति प्रमाणपत्र इस संस्था के बारे में तुरत प्रभावी प्रत्याहृत कर ली है । 
बिहार सरकार के प्रतिनिधि के अनुसार बी एन मंडल विश्वविद्यालय ने इस संस्था का सहबंधन प्रत्याहृत कर लिया है । 
बिहार के प्रतिनिधि के अनुसार संस्था द्वारा जारीकिये गए डिग्री / डिप्लोमा / प्रमाणपत्र आदि बिहार की सक्षम 
अथारिटी द्वारा रद्द कर दिये एवं अमान्य घोषित कर दिये गए हैं । 
कबीना सतर्कता विभाग / बिहार पुलिस ने अनेक अनियमितताओं के लिए संस्था के विरुद्ध कानूनी कार्यवाही 
शुरू कर दी है । 
संस्था को भेजे 17/ 18. 11. 2000 के कारण दर्शाओ नोटिस के जवाब में संस्था द्वारा दिये उत्तर सह प्रस्तुत 
अभिलेखों पर संस्था के साधारण निष्पादन पर निर्भर नहीं किया जा सकता और ईआरसी द्वारा ग्रहण नहीं किया 
जा सकता । 

यह भी निर्णय लिया गया कि एनसीटीई अधिनियम 1993 की धारा 14( 3)( b) के अंर्तगत प्रविधि को 
छोड़ देने का यह उचित मामला है तथा निर्णय पर परवर्ती अभ्यावेदन की संस्था को सुविधा प्रदान की जाय जो कि 
एनसीटीई अधिनियम 1993 की धारा 14( 3)( b ) के प्रावधानों के अनुपाल में यथेष्ट है । 

अब , अत :, एतद्वारा यह आदेश दिया जाता है कि मुस्लिम माइनारिटी अहमदिया बी एड कालेज , मिल्लत 
नगर , रामपाड़ा , कटिहार , बिहार को बी एड पाठ्यक्रम की मान्यता एतद्वारा अस्वीकार की जाती है । 

अगर संस्था चाहे तो ऐसा अभ्यावेदन ईआसी, एनसीटीई को इस आदेश के जारी होने के तीस दिन में प्रस्तुत 
कर सकती है । 


आदेश से, hears 


क्षेत्रीय निदेशक 
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राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993, की धारा14 ( 3 ) ( a )में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति शबराकोन गवर्नमेंट प्रायमरी टीचर्स ट्रेनिंग इंस्टीच्यूट, शबराकोन , बांकुड़ा - 722149 ( प . 
बंगाल ) को एक वर्षीय प्रायमरी टीचर्स ट्रेनिंग पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001- 2002 से 50( पचास ) वार्षिक 
अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान करती है , बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


1. संगीत तथा क्राफ्ट टीचर / इंस्ट्रक्टर के अलावा संस्था एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न चार पूर्णकालिक 

शैक्षिक स्टाफ, एक प्राचार्य तथा सहायक स्टाफ यूजीसी / केंद्र सरकार राज्य सरकार ,निर्धारित यथा स्थिति वेतन मान में 

नियुक्त कर ले । 
2 . 17. 8.95 के बाद नियुक्त परंतु एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप नहीं ऐसे दो वर्तमान शिक्षक 31.12. 2001 तक 

योग्यताएँ प्राप्त कर लेंगे । 
संस्था में लाइब्रेरी प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 
बहुउद्देशीय प्रयोगशाला या शिक्षा टेक्नोलोजी प्रयोगशाला, मनोविज्ञान प्रयोगशाला एवं कार्य अनुभव प्रयोगशाला 
30. 6 . 2001 तक एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप पूरी तरह संपन्न कर उपलब्ध करा दी जायेगी । 
संस्था भवन 30. 6 . 2001 तक विद्युतीकरण पूरा कर लेगी 
स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारानिर्धारित नियमों 
के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 
के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
प्रयोगशाला कार्य गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 

| परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
9. प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 

होनी चाहिए । 
10 . एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप कम से कम तीन शैक्षिक जर्नल खरीदे जायें । 
11. संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गतनिर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में संस्था 

वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से दस तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 

यदि शबराकोन गवर्नमेंट प्रायमरी टीचर्स ट्रेनिंग इंस्टीच्यूट, शबराकोन , बांकुड़ा - 722149( प . बंगाल ) 
एनसीटीई अधिनियम के नियम , व्यवस्थाओं और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के खिलाफ करते 
हैं , क्षेत्रीय समिति एनसीटीई अधिनियम की धारा 17( 1 ) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहृत कर सकती है । 


आदेश से . . . 


क्षेत्रीय निदेशक 
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राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993, की धारा14 ( 3 ) ( a )में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति नलिनी देवी वीमेंस कालेज आफटीचर एजूकेशन , भुवनेश्वर - 751001 ( ओडिशा ) को 
एक वर्षीय एम एड पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001- 2002 से 24 ( चौबीस ) वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान 
करती है , बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


1 . संस्था एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न चार शैक्षिक स्टाफ , एक प्राचार्य तथा सहायक स्टाफ यूजीसी / केंद्र 

सरकार / राज्य सरकार यथा स्थिति ,निर्धारित वेतन मान में कार्य करेगी । 
2 . संस्था में लाइब्रेरी, प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 

स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 
के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 
के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
प्रयोगशाला कार्य / गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 
| परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 
होनी चाहिए । 
संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में संस्था 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से छ : तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


यदि नलिनी देवी वीमेंस कालेज आफ टीचर एजूकेशन , भुवनेश्वर - 751001 ( ओडिशा ) एनसीटीई 
अधिनियम के नियम , व्यवस्थाओं और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय 
समिति एनसीटीई अधिनियम की धारा 17( 1 ) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहृत कर सकती है । 


5 


आदेश से. . 


क्षेत्रीय निदेशक 
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राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993, की धारा 144 ( 31 ) 14 अविस 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति दिवाकर पटनायक आई ए एस ई, कानीसी , ब्रह्मपुर , ths .. . 
एम एड पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001- 2002 से 24( चौबीस ) वार्षिक अतहर • अनाज , । दि र 
बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


1. 


W 


0 


danse 


6 . 


वर्तमान बी एड पाठ्यक्रम के लिए अंर्तग्रहण साठ तक हृसित किया जाता है । 
संस्था 30. 6 . 2001 तक एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न ए . iii. : - , , 
सरकार / राज्य सरकार यथा स्थिति ,निर्धारित वेतन मान में नियुक्त कर ले 
सभी नियुक्त ऐसे अध्यापक जो एनसीटीई मानदंड पूरा नहीं करते , वे इस आदेश २ . प न याताय मास का , 
संस्था में लाइब्रेरी , प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटो . मानो रुप हो । 
स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्व 

कप द्वारानिरि । 
के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबधक विश्वविद्यालय / राज्य : 
के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
प्रयोगशाला कार्य / गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडो के अनुरूप एव सहबधक विश्वविना 
| परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारानिर्धारित दिन से पही 
होनी चाहिए । 
संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत मेल 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यां के साथ ऊपर 
एक से आठ तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


v 


00 


6 


यदि दिवाकर पटनायक आई ए एस ई, कानीसी , ब्रह्मपुर , गंजाम ( ओडिशा ) एनसीटीई अधिनियम 
नियम , व्यवस्थाओं और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के खिलाफ करते है , क्षेत्रीय समिति 
एनसीटीई अधिनियम की धारा 17 ( 1 ) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहृत कर सकती है । 


आदेश से, 


MSR 


इस 


MANI 


DH 


क्षेत्रीय निदेशक 
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राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993, की धारा 14 ( 3) ( a)में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति रीजनल इंस्टीच्यूट आफ एजूकेशन , भुवनेश्वर , पो . भोईनगर, जि . खुर्दा - 751022 
( ओडिशा ) को दो वर्षीय बी एड (सेंकेंड्री) पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001- 2002 से 60 ( साठ ) वार्षिक अंतर्ग्रहण 
क्षमता सहित मान्यता प्रदान करती है, बशर्ते कि निम्न शतों को पूरा करे : 


1 . 


संस्था एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न सिर्फ दो वर्षीय बी एड पाठ्यक्रम ( सेकेंड्री) के लिए 12 शैक्षिक 
स्टाफ , एक प्राचार्य तथा सहायक स्टाफ यूजीसी / केंद्र सरकार / राज्य सरकार यथा स्थिति ,निर्धारित वेतन मान में 
करगी । 
संस्था में लाइब्रेरी , प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 
स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 
के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 
के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
प्रयोगशाला कार्य / गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 
| परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 
होनी चाहिए । 
संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में संस्था 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से छ: तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


यदि रीजनल इंस्टीच्यूट आफ एजूकेशन , भुवनेश्वर , पो . भोईनगर , जि . खुर्दा - 751022 ( ओडिशा ) 
एनसीटीई अधिनियम के नियम , व्यवस्थाओं और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के खिलाफ करते 
हैं , क्षेत्रीय समिति एनसीटीई अधिनियम की धारा 17( 1 ) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहृत कर सकती है । 


आदेश से, 


HANNowww 


क्षत्रीय निदेशक 
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जब कि आवेदक संस्था द थोकधोम इबोतोम्बी इंस्टीट्यूट आफ टीचर एजूकेशन एंड ट्रेनिंग , बिष्णुपुर , 
मणिपुर ने एक वर्षीय बी . एड . कोर्स की मान्यता हेतु एनसीटीई अधिनियम 1993 की धारा 14 के अंतर्गत ईआरसी , 
एनसीटीई को आवेदन किया था । 

और जब कि पूर्व क्षेत्रीय समिति के निर्देश पर क्षेत्रीय समिति द्वारा गठित दल ने आवेदक संस्था का दौरा किया । 

और जब कि संस्था को शैक्षिक वर्ष 2000 - 2001 से 60 ( साठ ) अन्तर्ग्रहण के लिए मान्यता आदेश क्र . 139 
दि . 14. 1. 2000 में निहित शर्तों के अनुसार दी गई । 

और जब कि दल की रिपोर्ट एवं संस्था द्वारा प्रदत्त अन्य संबद्ध सामग्री पर 7 - 8 . 12. 2000 को क्षेत्रीय समिति ने 
विचार कर मत व्यक्त किया कि आवेदक संस्था आवश्यकताएँ पूरी नहीं करती । और एनसीटीई अधिनियम 1993 की धारा 
14( 3 )( b ) के प्रावधानों के अंतर्गत 16. 1 . 2001 को आवेदक संस्था को नोटिस जारी की गई ताकि इस संदर्भ में आवेदक 
संस्था को लिखित अभ्यावेदन प्रदान करने का अवसर दिया जा सके । 

और जब कि आवेदक संस्था ने 12. 2 . 2001 को ईआरसी, एनसीटीई को अभ्यावेदन प्रस्तुत किया । संस्था 
का उक्त अभ्यावेदन तथा प्रदत्त अन्य प्रलेख पर क्षेत्रीय समिति ने 15 - 16. 2. 2001 को विचार किया तथा यह निर्णय लिया 
कि संस्था को मान्यता निम्न कारणों से अस्वीकार कर दी जाय : 


1 . 


3. 


एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न प्राचार्य नियुक्त नहीं किया गया । 
वर्तमान आठ शैक्षिक स्टाफ में सिर्फ तीन एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न हैं । 
एनसीटीई द्वारा निर्धारित राज्य सरकार / यूजीसी वेतनमानों की जगह शिक्षकों को समेकित वेतन दिया जाता है । 
एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप पाँच लाख रुपये की अक्षयनिधि तथा शिक्षकों की तीन महीने की वेतन के बराबर 
सुरक्षानिधि की व्यवस्था नहीं की गई । 
एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप बहुउद्देशीय प्रयोगशाला नहीं है । 
लाइब्रेरी में पुस्तकें , जर्नल का मंगाना और संयंत्र एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप उपलब्ध नहीं हैं । 
एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप पाठ्यक्रम प्रदान नहीं किया जाता है । 


7 . 


अब , अतः, एतद्वारा यह आदेश दिया जाता है कि द थोकचोम इबोतोम्बी इंस्टीच्यूट आफ टीचर एजूकेशन एंड 
ट्रेनिंग, विष्णुपुर , मणिपुर को मान्यता एतद्वारा अस्वीकार की जाती है । 

यह भी आदेश दिया जाता है कि इस आदेश की एक प्रति सरकारी गजट में प्रकाशित की जाये । 


आदेश से, , 


क्षेत्रीय निदेशक 
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राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993 , की धारा 14 ( 3) ( a )में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति नामरूप कालेज आफ टीचर्स एजूकेशन , परबतपुर , डिब्रूगढ़ ( असम ) को एक वर्षीय बी 
एड पाठ्यक्रम हेतु शिक्षा वर्ष 2001 - 2002 से 60 ( साठ ) वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान करती है , बशर्ते कि 
निग्न शर्तों को पूरा करे : 


MAR 


RENA 


Pawlod 


संस्था एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न छ : शैक्षिक स्टाफ , एक प्राचार्य तथा सहायक स्टाफयूजीसी / केंद्र 
साकार / राज्य सरकार यधा स्थिति ,निर्धारित वेतन मान में नियुक्त कर ले । 
17. 8. 95 से पूर्व नियुक्त परंतु एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप नहीं ऐसे वर्तमान एक टीचर एक वर्ष में आवश्यक 
योग्यता प्राप्त कर ले अथवा योग्ता संपन्न अध्यापक द्वारा प्रतिस्थापित कर दिया जाय । 
संस्था साल भा में अपनी भूमि तथा भवन प्राप्त कर लें । 
सस्था साल भर में तीन हजार पुस्तकों सहित पुस्तकालय सुनिश्चित करे । 
सस्था में प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 
स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारा निर्धारित नियमों 
के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
छात्रो से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 
के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । । 
प्रयोगशाला कार्य / गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 

| परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
9. प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 

होनी चाहिए । 
10 . सस्था एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप अक्षयनिधि एवं सुरक्षानिधि रखेगी । 
! सस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में संस्था 

वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से टस तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


pra 


गति नामरूप कालेज आफ टीचर्स एजूकेशन , परबतपुर , डिब्रूगढ़ ( असम ) एनसीटीई अधिनियम के नियम , 
. : १. में , और आदेशों लथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय समिति एनसीटीई 

- : "T1 1के अतर्गत यह मान्यता प्रत्याहृत कर सकती है । 


आदेश से.. १० 


क्षेत्रीय निदेशक 
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ई आर सी / 7- 17/ 2001/529 


राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा परिषद् ( एनसीटीई ) अधिनियम 1993, की धारा 14 ( 3) ( a )में प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए पूर्व क्षेत्रीय समिति विवेकानंद कालेज आफ एजूकेशन , करीमगंज , ( असम ) को एक वर्षीय बी . एड. 
पाठ्यक्रम प्रारंभ करने हेतु शिक्षा वर्ष 2001 -2002 से 60( साठ ) वार्षिक अंतर्ग्रहण क्षमता सहित मान्यता प्रदान करती है , 
बशर्ते कि निम्न शर्तों को पूरा करे : 


लं+ 


1. शैक्षिक वर्ष 2001 -2002 शुरु होने से पहले संस्था एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप योग्यता संपन्न छ: शैक्षिक स्टाफ, 

एक प्राचार्य तथा सहायक स्टाफ यूजीसी/ केंद्र सरकार / गज्य सरकार यथा स्थिति ,निर्धारित वेतन मान में नियुक्त कर ले । 
संस्था एक वर्ष में एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप न्यूनतम तीन हजार पुस्तकों सह लाइब्रेरी सुनिश्चित करेगी । 
संस्था में प्रयोगशाला तथा अन्य शैक्षिक आधारभूमि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप हो । 
संस्था साल भर में अपना स्थायी भवन पूरा कर लेगी 
संस्था साल भग्में अपनी अक्षय निधि एवं सुरक्षा निधि एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप कर लेगी । 
स्वीकृत पाठ्यक्रमों में प्रवेश उन्हीं छात्रों को दें जो सहबंधनकारी विश्वविद्यालय / राज्य सरकार द्वारानिर्धारित नियमों 
के अनुसार योग्यता संपन्न हो । 
छात्रों से ट्यूशन फीस एवं अन्य फीस एनसीटीई नियमों के कार्यक्षम होने तक अनुबंधक विश्वविद्यालय / राज्य सरकार 
के मानदंडों के अनुरूप ली जायें । 
प्रयोगशाला कार्य / गतिविधियों सह पाठ्यक्रम प्रदान एनसीटीई मानदंडों के अनुरूप एवं सहबंधक विश्वविद्यालय 

| परीक्षक संस्था की आवश्यकताओं के अनुरूप होने चाहिए । 
9 . प्रायोगिक पाठदान सहित शिक्षण दिवसों की संख्या संबद्ध कोर्स के लिए एनसीटीई द्वारा निर्धारित दिनों से कम नहीं 

होनी चाहिए । 
संस्था एनसीटीई नियमों के अंतर्गत निर्धारित मानदंडों को पूरा करती रहेगी और प्रत्येक शैक्षिक वर्ष के अंत में संस्था 
वार्षिक रिपोर्ट तथा कार्य निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट भेजती रहेगी । निष्पादन मूल्यांकन रिपोर्ट अन्यों के साथ ऊपर 
एक से नौ तक में सूचित शर्तों के अनुपालन की स्थिति स्पष्ट करेगा । 


o 


10 . 


यदि विवेकानंद कालेज आफ एजूकेशन, करीमगंज , ( असम ) एनसीटीई अधिनियम के नियम, व्यवस्थाओं 
और आदेशों अथवा जारी किये गये उपरोक्त निर्देशों या शर्तों के खिलाफ करते हैं , क्षेत्रीय समिति एनसीटीई अधिनियम की 
धारा 17 ( 1 ) के अंतर्गत यह मान्यता प्रत्याहृत कर सकती है । 


आदेशमे 


dern 


नीय निदेशक 
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RESERVE BANK OF INDIA 
INDUSTRIAL AND EXPORT CREDIT DEPARTMENT 

CENTRAL OFFICE 
MUMBAI - 400 001 


Notification No . IECD / 2 /08 . 15 .01 / 2000 -01 Dated April 30 , 2001 


In exercise of the powers conferred by Sections 451 , 45K and 45L of the 
Reserve Bank of India Act, 1934 (2 of 1934) and all the powers enabling it in this 
behalf, the Reserve Bank of India being satisfied that it is necessary in the public 
interest so to do , hereby directs that the "Guidelines for Issue of Commercial 
Paper (CP )" Issued vide Notification No. IECD 1 /08 . 15.01/2000 -01 dated October 
10 , 2000 shall be amended in the following manner with effect from June 30 , 
2001. 


Paragraph 16 may be substituted by the following paragraph : - 


" While option is available to both Issuers and subscribers to Issue/hold 
CP In dematerialised or physical form , issuers and subscribers are encouraged to 
prefer exclusive reliance on dematerialised form of issue/holding . However, with 
effect from June 30, 2001, banks, FIS , PDs and SDs are directed to make fresh 
Investments and hold CP only in dematerialised form . Outstanding Investments in 
scrip form in the books of banks , FIS , PDs and SDs should also be converted into 
dematerialised for by October 31, 2001. Thus, with effect from November 1, 
2001, these entities will hold CP only In demnaterlalised form ." 


of Sarda . 


D .P .Sarda ) 
Executive Director 
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ORIENTAL BANK OF COMMERCE 

PERSONNEL DEPARTMENT, 
HEAD OFFICE , ITARSIA BIAWAN , 
E - BLOCK , CONNAUGHT PLACE , 

NEW DELIIT - 110 001. 


28. 04 .2001 


CORRIGENDUM 


No . 3933. In our Notification no . 3928 published in the Gazette of India Part III, Section 
4 dated 25 . 11 . 2000 on page no . 4680 (Hindi Version ) and on page no . 4847 (English 
Version ), the first para of the notification stands substituted by the following and the 
samemay be read as such : 


In exercise of powers conferred by Section 19 of the Banking Companies 
(Acquisition and Transfer of Undertakings) Act , 1980 (40 of 1980) and in 
supersession of Oriental Bank of Commerce Onicer Employees ( Acceptance of 
Jobs in Private Sector Concerns after Retirement ) Regulations, 1983 and as 
amended vide Notification no . 3917 dated 11.03. 95 , the Board of Directors of 
Oriental Bank of Commerce in consultation with the Reserve Bank of India and 
with the previous approval of the Central Government hereby makes the 
following Regulations, namely : 


Further, in the Hindi Version of our Notification No . 3928 published on page no . 4680 , 
the lines (a ) & (b ) under Para 3 , Definition , stand substituted as under and may be read 
as such : 
(a) Bank means Oriental Bank of Commerce 
(b ) Board means the Board of Directors of the Oriental Bank of Commerce 


с Унутпад 

( 0 . P . MAIIAJAN ) 
GENERAL MANAGER ( PER .) 
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Manipal, dated the 27 .04 . 2001 


215915 Of 1970), nhand with the prend furthe 


No .1384 /PD :IRD ( 0 ) /0089 /Reg .18 . In exercise of the powers conferred by section 19 
read with sub -section ( 2 ) of section 12 of the Banking Companies (Acquisition and Transfer 
of Undertakings) Act, 1970 ( 5 of 1970 ), the Board of Directors of Syndicate Bank in 
consultation with the Reserve Bank of India and with the previous sanction of the Central 
Government, hereby makes the following Regulations to amend further the Syndicate Bank 
Officer Employees (Discipline and Appeal) Regulations, 1976 namely : - 


1. SHORT TITLE AND COMMENCEMENT 


(1 ) These Regulations may be called Syndicate Bank Officer Employees (Discipline 

and Appeal) (Amendment) Regulations, 2001. 
( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 


2 . In the Syndicate Bank Officer Employees (Discipline and Appeal) Regulations, 1976 , 

(a ) for regulation 18 , the following regulation shall be substituted , namely : 


" 18 Review : 
Notwithstanding anything contained in these regulations, the Reviewing Authority 
may at any time within six months from the date of the final order, either on his own 
motion or otherwise review the said order, when any new material or evidence 
which could not be produced or was not available at the time of passing the order 
under review and which has the effect of changing the nature of the case , has 
come or has been brought to his notice and pass such orders thereon as it may 
deem fit : 


Provided that - 


if any enhanced penalty , which the Reviewing Authority proposes to impose , 
is a major penalty specified in clauses (f), ( g ), (h ), (i) or (j) of Regulation 4 and 
an enquiry as provided under regulation 6 has not already been held in the 
case , the Reviewing Authority shall direct that such an enquiry be held in 
accordance with the provisions of regulation 6 and thereafter consider the 
record of the enquiry and pass such orders as it may deem proper; 


if the Reviewing Authority decides to enhance the punishment but an enquiry 
has already been held in accordance with the provisions of regulation 6 , the 
Reviewing Authority shall give show cause notice to the officer employee as 
to why the enhanced penalty should not be imposed upon him and shall pass 
an order after taking into account the representation , if any, submitted by the 
officer employee." 
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mm 


. (b ) For the existing Schedule , the following Schedule shall be substituied , numely : 
Name/ Disciplinary Authority 

Appellate | Reviewing 
Category 

Authority Authority 
of Post 
JMGSH & (i) AssistantGeneralManager / Deputy General 

Executive Director 
MMGS GeneralManager of the Zone in case of Manager of 
officers working in the Zones. 

Head Office 


Executive Director | 


EN 


DMC- 


deck 


o r 


SATOARER 


2 MMGS-III 


Execuiive Director 


Otto 


( ) Assistant GeneralManager / Deputy General 
GeneralManager at Head Office in Mancger 
respecio : all Officers working anywhere | Head Office 
in India . 
AssistantGeneralManager / Deputy General 
GeneralManager at Head Officer Manager 

Head Office 
GeneralManager 

Executive 
Director or in 
his absence 
Chairman & 
Monaging 


T 


IR 


Scale 


and y 


ON 


Chairman & 
Managing Director 
or in his absence / 
in case he is 
functioning as 
Appellaie 
Authority , the 
Conin sittee ofthe 
Board . 
Board 


Trump puraNews 


| 4 Scale - vi 


SO 


Executive Director or in his absence 
Chairman & Managing Director 


Chairman & 
Managing 
Director or in his 
absence or in 
case he is 
functioning as 
Disciplinary 
Authority , the 
Committee of 
- the Board . 
Committee of 
the Board 


dvor 


ter 


John 


ht 


o 


nd 


5 


Board 


Scale - i Chairman & Managing Director or in his 

_ _ i absence Executive Director. 


SLAAP 


EN 


dhe 


ROVES 


P .M . Pal) 
General Manager(P ) 


Foot Note : - Earlier amendments to the above regulations to the Syndicate Bank Officer 
Employees (Discipline & Appeal) Regulations, 1976 were published in the Gazette as per 
details given below . 


S .No. 


Notification No . & Date 


Gazette Issue No. 2, Date 


- 


319 / 8 /8089 /PD :RDIO ) 
d . 3. 5 .1991 
2720 /S / 0089 /PD : IRDIO ) 
d1. 4 .11. 1996 
2077 / S /0089 /FD : RDIO ) 
dt. 21 . 8 . : 27 
1129 /0089 /PD : IRDIO ) 
dt . 13 . 4 .198 


Issue No . 21 
dt 25. 5.1991 
Issue No . 2 
d . 11. 1.1997 
issue No .37 
ď 3 .9 . 1997 


issue iNo . 18 
dt2. 5 .198 


10 ---99 G1/2001 


3734 


THE GAZETTE OF INDIA , JUNE 9 , 2001 (JYAISTHA 19 , 1923 ) 


[Part II — SEC , 4 


No . F . 1385 / PD : IRD (0 ) / 0089 /Reg. 6 . In exercise of the powers conferred by section 
19 read with sub - section (2 ) of section 12 of the Banking Compantés (Acquisition 
and Transfer of Undertakings) Act, 1970 (5 of 1970 ) the Board of Directors of 
Syndicate Bank , in consultation with the Reserve Bank of India and with the 
previous sanction of the Central Government, hereby makes the following 
regulations, namely : 


1 . (1 ) These Regulations may be called the Syndicate Bank Officer Employees 

( Disciplinc & Appeal) (Amendment) Regulations, 2001, 


(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 


2 . In the Syndicate Bank Officer Employees (Discipline & Appeal) Regulations, 

1976 (herefnafter referred to as the said regulation ), in regulation 6 , 


( i) 


for sub -regulation (3 ), the following sub - regulation shall be substituted , 
namely : 


" (3 ) Where it is proposed to hold an inquiry , the Disciplinary Authority 
shall , frame definite and distinct charges on the basis of the allegations 
against the officer employee and the articles of charge , together with a 
statement of the allegations , list of documents relied on along with copy 
of such documents and list of witnesses along with copy of statement of 
witnesses, if any, on which they are based , shall be communicated in 
writing to the officer employee, who shall be required to submit , within 
such time as may be specified by the Disciplinary Authority (not 
cxceeding 15 days ), or within such extended time as may be granted by 
the said Authority, a written statement of his defence . 


or within sued by the Disquired to submit ated in 


Provided that wherever it is not possible to furnish the copies of 
documento, disciplinary authority shall allow the officer employee 
Inspection of such documents within a time specified in this behalf" . 


for sub - regulation ( 10 ), the following shall be substituted , namely : 


* ( 10 ) The Inquiring Authority while adjourning the case as in sub 
regulation ( 9 ) , shall also record by an order that the officer employee 
may for the purpose of preparing defance - 


(i) 


complete inspection of the documents au in the list fumlahed to 
him immediately and in any case not exceeding 5 days from the 
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- 


- 


( iii) 


date of such order if he had not done so earlier as provided for in 
the proviso to sub - regulation ( 3 ); 
submit a list of documents and witnesses , that he wants for the 
inquiry ; 
give notice within ten days of the order or within such further 
time not exceeding ten days as the Inquiring Authority may allow 
for the discovery or production of the documents referred to in 
item (u ) . 


Note : The relevancy of the documents and the examination of the witnesses 
referred to in item ( ul) shall be given by the officer einployee concerned " . 


(Y . M . Pal) 
General Manager(P ) 


Foot Note: The amendments to the Principal Regulations were puhlis ..ed in the 
Gazette of India as per details given below : 


31 . 1 . Notification No . & Dt. 


Gazette Issue No. & Date 


1. 


FDO /PD - 34 / 88 -GSR 
dt. 02. 03.1988 


Issue No. 11 of Gazette 
dated 12 .03 . 1988 


2720 / S / 0089 / PD : IRD ( 0 ) 
dt. 0 . 11 . 1996 


Issuc No . 2 of Gazette 
dated 11 .01. 1997 


3 . 


4268 / 0089 / PD : IRD (0 )/ Rcg.6 (2 ) 
dt. 29. 11. 2000 


Issue No .53 of Gazette 
dated 30 . 12 . 2000 
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The Institute of Chartered Accountants of India 
PO Box No . 7100 , Indraprastha Marg , New Delhi - 110 002 . 

Phone: 3312055 ; Telefax : 011 - 3721334 ; 

Email : icaidel @ de12 .vsnl.net. in 


No. 1 ( 117)/55 /2001 


Date 10th May , 2001 


bir pursuance of Regulation 159 (1 ) of the Chartered Accountants , 
Regulations 1988 , the Council of the Institute of Chartered Accountants of 
{ndia is pleased to notify the setting up of a branch of Central India Regional 
Council a: Bhilai with effect from 15 May 2001. 


The Branch shall be known as Bhilai Branch of the Central India 
Regional Council . 


The jurisdiction of the Branch shall , inter- alia , include the following 
cities/ towns falling within a radius of 50 kms from the Municipal limit of Bhilai 
City : 

1 . Bhilai 
? Durg 
3. Kajnandgaon 


As prescribed under Regulation 159 ( 3 ), the Branch shall function subject 
to the control, supervision and directions of the Council through the Central 
India Regional Council and shall carry out such directions as may from time to 
time he issued by the Council . 

theted 
(Dr Ashok Haldia ) 

Secretary 
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No.1- CA ( 7)/56 /2001 


In pursuance of Regulation 159 ( 1 ) of the Chartered Accountants 
Regulations 1988 , the Council of the Institute of Chartered Accountants of India is 
pleased to notify the setting up of a branch of Northern India Regional Council at 
Panchkula with effect from 1st May , 2001. 


The Branch shall be known as Panchkula Branch of the Northern India 
Regional Council. 


The jurisdiction of the Branch shall, inter - alia , include the following 
cities/ towns falling within a radius of 50 kms from the Municipal limit of 
Panchkula City : 


1. Panchkula 
2 . Kalka 
3 . Pinjore 


As prescribed under Regulation 159 ( 3) , the Branch shall function subject to 
the control, supervision and directions of the Council through the Northern India 
Regional Council and shall carry out such directions as may from time to timebe 
issued by the Council . 

Aru tedi 
( Dr. Ashok Haldia ) 

Secretary 
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No.1- CA (7)/51/ 2001 


In pursuance of Regulation 159 ( 1 ) of the Chartered Accountants 
Regulations 1988 , the Council of the Institute of Chartered Accountants of India 
is pleased to notify the setting up of a branch of Northern India Regional Council 
at Sonepat with effect from 1st May, 2001. 


The Branch shall be known as Sonepat Branch of the Northern India 
Regional Council . 


The jurisdiction of the Branc!: chall jrter alia , include the following 
cities/ towns falling within a radius of 50 kms from the Municipal limit of 
Sonepat City : 


1. Kharkhauda 
2 . Kundli 


Gohana 
Sonepat 


4 . 


As prescribed under Regulation 159 ( 3 ), the Branch shall function subject 
to the control, supervision and directions of the Council through the Northern 
India Regional Council and shall carry out such directions as may from time to 
time be issued by the Council . 

Anunchi 
(Dr. Ashok Haldia ) 

Secretary 
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No. 1- CA (7 )/58 /2001 


In pursuance of Regulation 159 ( 1 ) of the Chartered Accountants Regulations . 
1988 , the Council of the Institute of Chartered Accountants of India is pleased to 
notify the setting up of a branch of Southern India Regional Council at Udupi with 
effect from 19 May , 2001 . 


The Branch shall be known as Udupi Branch of the Southern India Regiunal 
Council. 


The jurisdiction of the Branch shall , inter- alia , include the following 
cities/towns falling within a radius of 50 kms from the Municipal limit of Udupi 
City : 


1. Udupi 
2 . Brahmavar 
3 . Belve 
4 .. Basrur 
5 . Kundapura 
6 . Karkala 
7 . Koteshwar 
8 . Kota 


9 . Kolapadi 
10 .Manipal 
11 . Mulki 
12 . Padubido 
13 . Şiddapur 
14 . Shiruru 
15 . Thirttahalli 
16 . Tenkabettu 


As prescribed under Regulation 159 (3 ), the Branch shall function subject to 
the control, supervision and directions of the Council through the Southern India 
Regional Council and shall carry out such directions as may fron , time to time he 
issued by the Council . 

Andredi 
(Dr. Ashok Haldia ) 

Secretary 
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The Institute of Chartered Accountants of India 


Post Box No.: 3314 , 122 , Mahatma Gandhi Road , Nungambakkam , Chennai - 600 034 . 


24 MAY 2001 


3SCA (5 )/2 /2000 - 2001: With reference to this Instftute s Notification Nos .4CA ( 1)/27 / 1976 - 77 dated 5th March 1977 
4 $ CA ( 1 )/ 4 / 1982 -83 dated 31st March 1983, 3 $ CA (4 )/ 13 / 1985 -86 dated 31st March 1986 , 3SCA (4 )/8 / 1987 - 88 
dated 30th December 1987 , 3SCA (4 )/ 10 / 1988 -89 dated 27th January 1989 , 3 $ CA ( 4 )/ 14 / 1988 -89 dated 7th March 
1989 , 3SCA (478 /1990 -91 dated 1st December 1990 , 3SCA (4 )/9 /1991- 92 dated 1st January 1992 , 39CA (4 )/ 3/ 1992 -93 
dated 27th November 1992 3SCA (4 )/3 / 1993 - 94 dated 11th January 1994 , 3SCA ( 4 ) / 4 / 1994 - 95 dated 22nd February 
1995 , 3SCA ( 4 ) / 4 /1995 - 96 dated 12th March 1996 , 3SCA (4 )/ 3/ 96 -97 dated 11th December 1996 , 3SCA ( 4 )/ 3 /1997 
98 dated 8th December 1997 , 3SCA (4 )/ 3 /1997 -98 dated 31st March 1998 , 3SCA ( 4 ) /6 / 1998 - 99 dated 9th June 
1999 , 3SCA (474 /98 -99 dated 7th May 1999 and 3SCA ( 4 )/4 / 1999 -2000 dated 17th April 2000 It is hereby notified 
in pursuance of Regulation 20 of the Chartered Accountants Regulations, 1988 that in exercise of the powers 
conferred by Regulation 19 of the said Regulations , the Council of the Institute of Chartered Accountants of India 
has restored to the Register ofmembers with effect from the dates mentioned against their names , the names of 
the following members : 


S .No. MRN 


Member Name & Address 


Retor . Dt. 


S .No . MAN 


Member Name & Address 


Restore Dt. 


1 


09/ 11/2000 


29 / 12 / 2000 


009576 . Mr. SUBRAMANIAN N ACA 

4 77TH STREET 
. 16TH AVENUE 
ASHOK NAGAR 
CHENNAI 600083 


8 014664 Mr. SHAFEFQ R FCA 

ACCOUNTS MANAGER 
C /O SADAFCO HO 
PO BOX 5043 
JEDDAH 21422 
SAUDI ARABIA 


2 


010709 


28 / 08 / 2010 


MR VELUMANY R ACA 
32 G KD NAGAR 
PAPANAICKENPALAYAM 
QOIMBATORE 641037 


9 015865. Mr. RAHAMAN KHALERLUR ACA 

15 /09 /2000 
DEPUTY GENERAL MANAGER 
UNION BANK OF INDIA 
KASTURBA ROAD 
BANGALORE 560001 


3 


010943 


MR RAMANUJAMS ACA 27 / 12 / 2000 
H - 17 /4 ARUNDALE BEACH ROAD 
3RD STREET 
KALAKSHETRA COLONY 
DESANT NAGAR 
CHENNAI 600090 


10 


018156 


Mr. SUDHEENDRA BN ACA 12 / 08 / 2000 
891 VAISHNAVI , STH B CROSS 
11TH MAIN , VIJAYA BANK LAYOUT 
BHEKHAHALLI 
BANNERGHATTA ROAD 
BANGALORE 560076 


4 


011196 


30 / 09 / 2000 


M . VIJAYAKUMAR PCA 
38 /644 AMBADY BUILDINGS 
MG ROAD 
KOCHI 682035 


11 018316 


$ 011242 Mr. D S ANANDA FCA 20 / 06 / 2000 

GENERAL MANAGER 
KARNATAKA STATE FINANCIAL CORPN 
1 /1 , THMMALAH ROAD 
BANGALORE 560052 


Mr. SATYANARAYANA C ACA 09/ 10 /2000 
MANAGING DIRECTOR 
TOV PROJECTS & INVESTMENTS (P) LTD 
40 - 304 , K I COMPLEX 
BHAGYANAGAR 
KURNOOL $ 18004 


07/08 /2000 


6 013068 


12 018388 Mr. ELIAS MIT RCA 

958 , TV $ COLONY 
ANNA NAQAR WEST LTN . 
CHENNAI 600102 


Mr. ASHOK KUMAR AGARWAL KCA 

02 / 11 /2000 
NO 1 -D , NARAYANA AVENUB 
KRISHNA COLONY 
OPP : CENTRAL STUDIO 
SINGANALLUR 
COMBATORE 641003 


10 /07/ 2000 


13 01846 Mr. JAYARAMAN SACA 

9 . I MAIN ROAD 
RAJA ANNAMALAIPURAM 
CHENNAI 600028 


14 


018854 


12 /07/ 2000 


7 014503 Mr. CHANDRASEKARAN K ACA 

12/ 09 /2000 
636 , MARUTHI MAIN PLOCK 
ASIAD GAMBS VILLAGE 
NEW DELHI 110049 


Mr. MUTHIAH KACA 
342 , KASTURI STREET 
VIRUGAMBAKKAM 
CHENNAI 600092 


1 


) 
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$ .No. MRN 


Member Name & Address 


Restore Dt. 


S .No. MRN 


Member Name & Addresu 


Restore Dt. 


04 / 09 / 2000 


01 / 11 / 2000 


15 019900 Mr. SIVAGURU K ACA 

C - 25 /24 , MOHAN NAGAR 
SALEM 636030 


26 023397 Mr. NARAYANAN RACA 

NO 2 UMAPATHY STREET 
WEST MAMBALAM 
CHENNAI 600033 


16 


020181 


27 


Mr. KRISHNA MURTHY D ACA 07 /08 / 2000 
47 /26 , GOODWILL APARTMENTS 
GANGA , ATTIGUPPE 
VIJAYANAGAR 
BANGALORE 560040 


023614 M , NAGRAJ G RCA 

27 /09 / 2000 
PLAZA RESIDENCY 
MALANI COLONY 
CHINNA THOKATTA 
NEW BOWENPALLY PO (MVN ) 
SECUNDERABAD 500009 


28 024227 


17 020188 Mr. KAMALAKARA RAO R B FCA 

13 / 10 / 2000 
473 , SAGAR CO -OPERATIVE 
HOUSING SOCIETY (OLD NO 46 ) 
ROAD NO 2 , BANJARA HLLS 
HYDERABAD 500034 


Ms. DINAKARA K ACA 27/07 / 2000 
FINANCIAL ANALYST 
AL SHALMAN SECURITIES CO . SAOG 
PO BOX - 577 , POSTAL CODE 114 
SULTANATE OF OMAN 


18 020254 


07/ 12/2000 


29 024380 MI, VENKATA NARAYANA N FCA 


Mr. VISWANATHAN R ACA 
NO 6 THIRD STREET 
POSTAL COLONY 
WEST MAMBALAM 
CHENNAI 600033 


28 /08 / 2000 


7/ 109, PRAKASH ROAD 
NEW TOWN 
ANANTAPUR 515001 


19 020447 


FCA 


19 / 12 /2000 


Mr. BALAKRISHNAN K 
39 / 2655 , DEEPAM 
PALLIYIL LANE 
DIWAN S ROAD 
KOCHI 682016 


30 024433 Mr. MRUTYUNJAYA SOMAYAJI CH ACA 

21/07 /2000 
8810 , HUNTING LANE 
APT 202 , LAUREL 
MD 20708, USA 


19/ 07 /2000 


20 021697 Mr. RAMESH KACA 

CHARLES RIVER ASSOCIATES 
200 CLARENDON STREET 
BOSTON MA 02116 
USA 


31 026011. Mr. RAGHU B FCA 

18 / 10 / 2000 
NO 9 , YAHAYALI THIRD STREET 
ANNA SALAI 
CHENNAI 600006 


21 


021866 Mr. RAJANA KRISHNA RAO ACA 

24 /07 /2000 
H .NO .2 - 219 PRATAP NAGAR 
KAKINADA 533004 


32 027356 Mr. RAVI LOCHAN PACA 20 / 11 /2000 

VICE PRESIDENT 
KOTAK MAHINDRA CAPITAL CO .LTD 
FIRST FLOOR 
BAKTHAWAR BLDG . 
229, NARIMAN POINT 
MUMBAI 400021 


06 / 10 /1999 


22 022870 Ms. RAJESWARI E PCA 

C /O GOPNATHAN K 
PO BOX 52143 
DUBAI, UAB 


33 027489 


29 / 12 /2000 


Mr. RAVI R FCA 
W 304 , SUNRISE CHAMBERS 
22 , ULSOOR ROAD 
BANGALORE 560042 


23 022952 Mr. SANDIP GANGULY ACA 24 /07/ 2000 

FINANCIAL CONTROLLER KIOO LTD 
PO BOX 9273 
DAR ES SALAAM 
TANZANIA 


10 /08 /2000 


34 027890 Ms. KAMALA RAMAN ACA 

PO BOX 5050 
DUBAI, UAE 


35 


028131 


24 023299 Mr. ABRAHAM PUNNOOSE ACA 

03/07 /2000 
32 CLARISSA DRIVE 
APARTMENT 1415 
RICHMOND HLL 
ONTARIO LAC9R7 
CANADA 


M . BALACHANDRAN NAIR BACA 

25 /08/ 2000 
PERINCHERL HOUSE 
KOTTAYAM DIST 
PAMPADY PO 686502 


13/ 10 /2000 


36 028428 Mr. KANNAN S ACA 

D - 167, SECTOR - 20 
NODA 201301 


25 023362 Mr. PRABHAKAR SEKHAR K ACA 

04 / 12 / 2000 
FINANCIAL CONTROLLER 
C / O INSTEEL LIMITED 
PO BOX 78161 
NAIROBI 
KENYA 


37 


028766 


Mr. KALAISELVAN PACA 07 /08 / 2000 
D -142, THIRVALLUVAR ROAD 
SHANMUGAPURAM 
PALANI 


17 — 99 G1/2001 
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8 .No. MRN 


Member Noo & Addron 


Retore Dt. 


8 .No MRN 


Member Nomo & Addreu 


Restore DL 


38 028941 Mr. RAMESH KUMAR K KHATER 
RCA 

18 /07/ 2000 
33 CHOOLAI HIGH ROAD 
SECOND FLOOR 
CHOOLAIMBDU 
CHENNAI 600112 


48 072275 Mr. MYNENI MOHAN MURALI ACA 

20 / 12 / 2000 
205, ADITYA APTS 
BANJAQUTTA 
HYDERABAD 500082 


39 


029342 Mr. KRISHNAN S ACA 

27/ 10 /2000 
FINANCE & ADMN . MANAGER 
EMIRATES PHOTO MARKETING 
PO BOX 1530 
AJMAN O 
UAB 


49 101216 MC. VIKRAM MANGHARAM ACA 

24 / 11 /2000 
132 FIRST CROSS 
RR LAYOUT 
NANDIDURGA ROAD 
BANGALORE 560046 


50 


200027 


40 029336 Mr. UDAY BHASKARA REDDY Y ACA 

11/09 / 2000 
C /O SHRI S FRILOKNATH REDDY 
4 - 5- 26 / 8/ 1 , FIRST LANE 
3RD CROSS ROAD 
VIDYANAGAR 
GUNTUR $ 22007 


Mr. PRASADA RAON FCA 18 / 05 / 2000 
H NO 6 - 3 -668 / 10773 , SECOND FLOOR 
DURGANAGAR COLONY 
PUNJAGUTTA 
HYDERABAD 500082 


31 


201182 


15 / 11/ 2000 


Mr. SWAMI SA ACA 
6019 , FLAT ROCK ROAD 
APT. 500 
COLUMBUS 
GA 31907 
USA 


41029360 Mr. VIDYASHANKARA ACA 31 / 10 / 2000 

FINANCIAL CONTROLLER 
ADVANCED BUSINESS SYSTEMS LLC 
PO BOX 53499 
DUBAI O 
UAE 


42 029406 Mr. SRINAGESH RAMABHOTLA ACA 

13 / 10 / 2000 
FIRST FLOOR 
143 SRT, SR NAGAR 
HYDERABAD O 


52 201248 Mr. CHANDRASEKHARA SARMA G ACA 

14 / 11 / 2000 
C -207 SIDDAMSETTY TOWERS 
STREET NO . 6 
JAWAHAR NAGAR 
HYDERABAD 500020 


53 201250 


14 /08/ 2000 


43 047215 


Mr. MANOHARAN BACA 13 /09 /2000 
390 /2 , PONNI AMMAN KOIL STREET 
VASANTHAM APARTMENTS 
ALAPAKKAM 
PORUR 
CHENNAI 600116 


Mr. ANAND JACA 
BRANCH MANAGER 
LIC OF INDIA 
ERODE SOUTH BRANCH 
13 , RALWAY STATION ROAD 
ERODE 638001 


54 


04 /08 /2000 


44 053808 


22 / 11 /2000 


201529 Mc. SURESH BABUC ACA 

BLK 783 , YISHUN RING ROAD 
NO 03 -3318 
SINGAPORE 760783 


Mr. ARINDAM MITRA ACA 
60/96 , ALFRED STRBET 
MILSONS POINT 
NSW 2061 
AUSTRALIA 


45 054535 Mr. BUJOY KUMAR KHETAN ACA 

10 / 11/2000 
137, U AS LAYOUT 
FIRST MAIN , SECOND CROSS 
BANGALORE 560094 


55 201690 Mr. BINOD HARIHARAN SHANKAR ACA 

20 / 10 /2000 
C /OKPMG 
PO BOX - 641 
POSTAL CODE - 112 
RUWI O 
SULTANATE OF OMAN 


56 


26 / 12 / 2000 


46 056958 Ms. BHUVANESWARI SRINIVASAN ACA 

13 / 12 /2000 
4TH FLOOR , PADMA COMPLEX 
320 , ANNA SALAI 
CHENNAI 600018 . 


201739 ME BABU JOSEPH ACA 

FINANCE MANAGER 
MOULDS CO LTD 
PO BOX 104184 
RIYADH 11626 
KSA 


57 


201745 


47 071022 M . SRINIVASAN NACA 07/ 11/2000 

SR MANAGER - FINANCE 
NMDC LTD 
BALADLA IRON ORB PROJECT 
DEPOSIT . NO 14 , DIST.DANTEWARA 
KIRANDUL 494556 


Mr. RAMANATHAN SP ACA 19 / 09 /2000 
23 . VELAYUTHAM COLONY 
I MAIN ROAD 
5 VELAYUTHAM APARTMENT 
SALIGRAMAM 
CHENNAI 600093 
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8 .No. MRN 


Mombor Name & Addreu 


Restore Dt. 


S .No. MRN 


Member Name & Addrew 


Rastort Dt. 


58 


68 203766 


202023 Me RAM R ACA 

11 / 12 / 2000 
10 , PARTHASARATHY GARDENS 
OFF :KR ROAD 
CHENNAI 600018 


Mr. JAGANNATHA RAOK ACA 

13 / 11 /2000 
APT NO 2, 48 ROYAL CREST DRIVE 
NORTH ANDOVER 
MA 01845 , USA 


59 


202131 


69 


203977 


Mr. RAMACHANDRAN P ACA 21 /08 /2000 
SENIOR ACCOUNTANT 
MASAPI MINERAL WATER CO .LLC 
PB 11035 , MASAFI 
FUJAIRAH O 
UAE 


Mr. VENKATESANS ACA 24/ 11/2000 
MANAGER - FINANCE 
KUMARAN SYSTEMS PVT.LTD 
TIDEL PARK , A BLOCK , STH FLOOR 
4 , CANAL BANK RD , TARAMANI 
CHENNAI 600113 


60 202389 Mr. VAIRAMUTHU N ACA 20 /07/2000 

76 (OLD NO 163A ) AANI STREET 
SAI NAGAR 
CHINMAYA NAGAR STAGE UI EXTN . 
CHENNAI 600092 


70 204121 Mr. VENKATA KRISHNA RAOP ACA 

25 / 09 /2000 
FLAT NO . 301 SWAGRUHA MOTI APTS 
MOTI NAGAR 
HYDERABAD 500018 


71 


204470 


61 202637 Mr. KRISHNACHANDER C ACA 

03/11/2000 
32 EASWARAN KOL STREET 
WEST MAMBALAM 
CHENNAI 600033 


M . VENKATASUBRAMANIAN R ACA 

14 /11/2000 
ACCOUNTS MANAGER 
SATYAM COMPUTER SERVICES 
171 - A , ANNA SALAI 
TEYNAMPET 
CHENNAI 600018 


62 202678 Mr. MAHESH BALAN B ACA 02 /08/ 2000 

FINANCE MANAGER 
TIONALE ENTERPRISES PTE LTD 
11- 02 , 77 HIGH STREET 
SINGAPORE 179433 


28 /07/2000 


72 204360 Mr. PRAMOD PAL ACA 

FINANCE MANAGER 
HMR ENVIRONMENTAL 
ENGG CONSULTANTS 
PO BOX 1295 , P C 111 
CPO SEEB 
SULTANATE OF OMAN 


63 202684 Mr. PRASANNA KUMAR KACA 

01 / 11/ 2000 
MANAGER - FINANCE & ADMN , 
IMAGE GENERAL TRADING 
PO BOX 14021 
DUBAI, UAE 


73 


204570 


25/ 07 / 2000 


Mr. DHINESH GUHAN AÇA 
40 , NEWPORT PARKWAY 
APT NO 1006 
JERSEY CITY 
NJ 07310 , USA 


10 /08 / 2000 


64 203044 Ms. SHANTHI R ACA 

NO , 17 OLD NO . 8 
WEST END STREET 
GOPALAPURAM 
CHENNAI 600086 


74 


204619 


04 /08 / 2000 


Mr. NAGARAJAN PACA 
101 ARCOT ROAD 
VALASARAVAKKAM 
CHENNAI 600087 


75 


65 203447 Mr. MEENAKSHISUNDARAM S ACA 

23 /08 /2000 
INTERNAL AUDITOR 
NATIONAL BANK OF ABUDHABI 
HEAD OFFICE , GENERAL AUDIT DEPT. 
PO BOX NO 4 
ABU DHABI 
UAE 


204703 Mr. PATTABIRAMAN T C ACA 03 / 11 /2000 

DY MANAGER - FINANCB 
BICHER MOTORS LTD 
102 , INDUSTRIAL NO . 1 
DIST , DHAR (MP) 
PITHAMPUR 454775 


76 


2 


66 


203582 


Ms. ANANDHI K V ACA 17/ 10 /2000 
NO 15 , TAMIL NAGAR 
BRODE DIST 
GOBICHETTIPALAYAM 638452 


205289 M . PRABHAKAR PACA 09 /10/ 2000 

ASSTT. MANAGER - FINANCE 
INDIA SATCOM LIMITED 
NO 2, KORAMANGALA INDL. AREA 
BANGALORE 560095 


16 /08 / 2000 


67 203595 Mr. MATHEW GEORGE ACA 

GROUP GENERAL MANAGER 
RHEIN GOLD NIGERIA LTD 
HOUSING ESTATE 
PARTHAR COURT 
NIGERIA , WEST AFRICA 


77 205342 Mr. RAVI SRINIVAS PRASAD ACA 

23 / 10 /2000 
KPMG , STH FLOOR 
CHAMBER OF COMMBRCE BUILDING 
PO BOX 710 , MANAMA 
BAHRAIN 
STATE OF BAHRAIN 
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S .No. MRN 


Member Name & Address 


Restore Dt. 


S .No. MRN 


Member Name & Address 


Rotore Dt. 


03/ 07 / 2000 


78 205360 Mr. UNNIVELAN PRACA 

FINANCIAL CONTROLLER 
ASIA PACIFIC PRESS CENTRE 
POST BOX NO 26111 
ABU DHABI, U AE 


83 207525 Mr. ARAVINDA KUMAR M ACA 

26 / 12 /2000 
47 - A , PONNURANGAM ROAD WEST 
RS PURAM 
COIMBATORB 641002 


14 / 08 / 2000 


79 206060 Mr. RANGANADH P ACA 17 /08 /2000 

B -28 /F -4 VIGYANPURI COLONY 
VIDYANAGAR 
HYDERABAD 500044 


84 207559 Mr. CHEKKA NARASIMHA 

MURTHY ACA 
6 - 1- 702 , GROUND FLOOR 
FLAT NO 1 , SANTOSHKUNJ 
KHAIRATABAD 
HYDERABAD 500004 


80 


206149 MF. SATYA SRINIVAS DEVATA ACA 

05 /07/ 2000 
C / O V V GANDHI 
PLOT NO 20, LIC OFFICERS COLONY 
SIKH VILLAGE 
SECUNDERABAD 500009 


85 208135 Mr. SURYANARAYANAMURTHY 
METLAPALLY ACA 

27 / 10 /2000 
10- 240 /2 VASANTHPURI COLONY 
MALKAJGIRI 
HYDERABAD 500047 


86 


81 , 206897 Mr. VENKATA SATYANARAYANA 
AKONDIACA 

20 / 09 /2000 
ACCOUNTS OFFICER 
OVO THE REGIONAL MANAGER 
APSRTC , SRIKAKULAM 534101 


208919 Mr. PANCHAPAKESAN PACA 

03 /08 /2000 
GENERAL MANAGER 
PADANA PRODUCTS LTD 
(WOOD PROCESSING INDUSTRIES) 
ONDO , LAGOS 
ONDO STATE O 
NIGERIA 


16 / 10 / 2000 


82 207123 Mt. JOSE JAMES ACA 

PARAMPUMMURIYIL 
DEVAGIRI PO 
KANGAZHA 
KOTTAYAM 686555 


And Hill 


(ASHOK HALDIA ) 

Secretary 
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THE EMPLOYEES PROVIDENT FUND ORGANISATION 

HEAD OFFICE 
BHAVISHYA NIDHIBHAWAN , 14 - BHIKAIJI CAMA PLACE 

NEW DELHI- 110 066 


New Delhi, the 


30 % 


March ,2001 


P . IV / 1 ( 10 )/ 95 /RR : In exercise of the powers conferred by Sub - Section ( 7) (a ) of 
Section 5 (D ) of the Employees Provident Funds and Miscellaneous Provisions Act , 1952 ( 19 
of 1952 ), the Central Board hereby makes the following rules for regulating the method of 
recruitment to the post of Additional Central Provident Fund Commissioner ( Information 
Services ) in the Employees Provident Fund Organisation , namely : 


1. 


SHORT TITLE AND COMMENCEMENT: 


(1) These rules may be called the Employees Provident Fund Organisation 
Additional Central Provident Fund Commissioner ( Information Services ) Recruitment Rules , 
2001. 


(2) 
Gazette . 


They shall come into force from the date of their publication in the Official 


2 . 


NUMBER OF POSTS , CLASSIFICATION AND SCALE OF PAY : 


The number of posts , its classification and the scale of pay attached thereto shall be as 
specified in columns 2 to 4 of the Schedule annexed to these Rules. 


3 . METHOD OF RECRUITMENT AGE LIMIT AND OTHER QUALIFICATIONS: 


The method of recruitment, age limit , qualifications and other matters relating thereto 
shall be as specified in columns 5 to 14 of the said Schedule . 


4 


DISQUALIFICATION : 


No person : 


(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 
spouse living , or , 

(b ) who , having a spouse living, has entered into or contractod a marriage with any 
person shall be eligible for appointment to the said post . 


Provided that the Central Board may, if satisfied that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party to the 
marriage and that there are other grounds for so doing , exemnt any person from the operation 
of this rule . 
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5 . POWER TO RELAX : 

" Where the Central Board is of the opinion that it is necessary or expedient to do so , it 
may , by order for reasons to be recorded in writing , and in consultation with the Union Public 
Service Commission , relax any of the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons. 


6 . 


SAVINGS: 


Nothing in these rules shall affect reservations, relaxation of age limit and other 
concessions required to be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, Ex 
Servicemen and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the 
Central Government from time to time in this regard , 


302jau 


( AJAI SINGH ) 
Central Provident Fund Commissioner and 
Secretary Central Board of Trustees 

Employees Provident Fund 
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RECRUITMENT RULES FOR THE POST OF ADDITIONAL CENTRAL 
PROVIDENT FUND COMMISSIONER ( INFORMATION SERVICES), EMPLOYEES 
PROVIDENT FUND ORGANISATION . 


| 1. 


2 . 
3 . 


18 . Eduwired 
for dirce 


Name of the post 

Additional Central Provident Fund 

Commissioner ( Information Services) 
No. of Posts 

01 (one ) 
Classification 

Group A 
| Scale of Pay 

Rs. 14300 - 400 - 18300 
Whether Selection post or non - Not applicable . 
selection post . 
Age limit for diroct recruits 

Not applicable 
Whether benefit of added years of Not applicable 
service admissible under Rule 30 of the 
CCS (Pension ) Rules, 1972 . 
Educational and other qualifications Not applicable 
required for direct recruits . 
Whether age and educational Not applicable 
qualifications prescribed for direct 
recruits will apply in the case of 
promotees. 
Period of Probation if any . 

Not applicable 
Method of recruitment whether by On deputation . 
diroct recruitment or by promotion or 
by deputation / transfer & percentage 
of the posts to be filled by various 
methods 
In case of recruitment by promotion / Officers of the Central Government / State 
deputation , transfer, grades from Governments / Employees Provident Fund 
which promotion / deputation / transfer Organisation : 
to be made . 

(a ) (i) holding analogous posts on regular basis ; 


anded for directo 


10 . 


or 


( ii ) with two years regular service in posts in 

the scale of Rs. 12000 - 375 - 16500 or 
equivalent ; or 
with six years regular service in posts in 
the pay scale of Rs. 10000 -325- 15200 ; 

and 
(b ) Possessing experience in setting up and 
Management of large Information Systems. 


Desirable : 
Familiarity with Client Server architecture - / 
expert systems | Internet architecture and 
emerging technologies. 
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Note : 
Period of deputation including the period of 
deputation in another ex -cadre post held 
immediately preceding this appointment shall 
ordinarily not exceed five years. 


The maximum age limit for appointment by 
deputation shall not be exceeding 56 years as on 

the closing date of receipt of applications. 
13 . If a Departmental Promotion Not applicable 

Committee exists what is its 
composition 
Circumstances in which Union Public Consultation with Union Public Service 
Service Commission is to be consulted Commission necessary while amending / 
in making recruitment 

relaxing any of the provisions of these Rules. 


14. 
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P. IV /1(8)/97/RR . In exercise of the powers conferred by Sub- Section (7) (a ) of 
Section 5 (D ) of the Employees Provident Funds and Miscellaneous Provisions Act, 1952 (19 
of 1952 ), the Central Board hereby makes the following rules for regulating the method of 
recruitment to the post of Deputy Director ( Information Services) in the Employees Provident 
Fund Organisation , namely 


1 


SHORT TITLE AND COMMENCEMENT 


(1) These rules may be called the Employees Provident Fund Organizatior 
Deputy Director( Information Services ) Recruitment Rules, 2001 


( 2 ) 
Gazette 


They shall come into force from the date of the publication in the Official 


2 


NUMBER OF POSTS , CLASSIFICATION AND SCALE OF PAY 


The number of posts , its classification and the scale of pay attached thereto shall be as 
specified in columns 2 to 4 of the Schedule annexed to these Rules 


3 METHOD OF RECRUITMENT, AGE LIMIT AND OTHER QUALIFICATIONS : 


The method of recruitment, age limit , qualifications and other matters relating thereto 
shall be as specified in columns 5 to 14 of the said Schedule 


4 . 


RISQUALIFICATION 


No person s 


(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 
spouse living , or, 

(b ) who , having a spouse living , has entered into or contracted a marriage with any 
person shall be eligible for appointment to the said post 


Provided that the Central Board may , if satisfied that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party to the 
marriage and that there are other grounds for so doing, exempt any person from the operation 
of this rule 


18 – 99 GI/ 2001 
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5 POWER TO RELAX : 

Where the Central Board is of the opinion that it is necessary or expedient to do so , it 
may , by order for reasons to be recorded in writing , and in consultation with the Union Public 
Service Commission , relax any of the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons. 


6 


SAYINGS 


Nothing in these rules shall affect reservations, relaxation of age limit and other 
concessions required to be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, Ex 
Servicemen and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the 
Central Government from time to time in this regard . 


Chaikh 


(ALAI SINGE ) 
Central Provident Fund Commissioner and 
Secretary Central Board of Trustees 

Employees Provident Fund 
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RECRUITMENT RULES FOR THE POST OF DEPUTY DIRECTOR 
( INFORMATION SERVICES), IN EMPLOYEES PROVDENT FUND 
ORGANISATION 
1. Name of the post 

DEPUTY DIRECTOR ( INFORMATION 

SERVICES ) 
No. of Posts 

04 (Four) 
Subject to variation and dependent on actual 

work load 
3 . Classification 

Group A 
4 . Scale of Pay 

Rs. 10000 -325 - 15200 
Whether Selection post or non - Not Applicable. 
selection post . 
Age limit for direct recruits 

Not applicable 
Whether benefit of added years of Not applicable 
service admissible under Rule 30 of the 
CCS (Pension ) Rules, 1972 . 
Educational and other qualifications Not applicable 
required for direct recruits . 
Whether age and educational Not applicable 
qualifications prescribed for direct 
recruits will apply in the case of 

promotees. 
10 . Period of Probation if any , 

Not applicable 
11. Method of recruitment whether by By deputation 

direct recruitment or by promotion or 
by deputation / transfer & percentage 
of the posts to be filled by various 
methods 
In case of recruitment by promotion / Officers of the Central Government / State 
deputation / transfer, grades from Governments / Employees Provident Fund 
which promotion / deputation / transfer Organisation : -- 
to be made. 

(i) holding analogous posts on regular 
basis , or 
(ii) with five years regular service in posts 
in the scale of Rs.8000 - 275 - 13500 or 
equivalent; or 
(iii) with six / eight years regular service in 
posts in the pay scale of Rs. 7500 - 12000 / 
Rs.6500 - 10500 or equivalent; and 
should possess the following educational 
qualifications : 
( A ) (i)Masters Degree in Computer 

Application /Computer Science or 
M . Tech (with specialisation in Computer 
Application ) or BE /B . Tech in Computer 
Engineering / Computer Science / 
Computer Technology of a recognised 
University or equivalent. 


12 . 
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YAWA 


(ii ) 5 years experience of electronic data 

processing out of which at least 2 years 
experience should be in actual 
programming 


OR 


B (i) Degree in Computer Applications / 

Computer Science or Degree in 
Electronics / Electronics and 
Communication Engineering from a 
recognised University or equivalent . 
7 years experience of Electronic Data 
Processing work out of which at least 3 
years experience should be in actual 
Programming 

OR 
Masters Degree of a recognised 
University or equivalent or Degree in 
Engineering of a recognised University 
or equivalent 
8 years experience of Electronic Data 
Processing out of which at least 4 years 
experience should be in actual Computer 
Programming 

OR 
D (i) A Level Diploma under DOEACO 

Programme or Post Graduate Diploma in 
Computer Application offered under 
University Programme / Post - 
Polytechnic Diploma in Computer 
Applications awarded by State Council of 

Technical Education or equivalent 
( ii ) 8 years experience of Electronic Data 

Processing work out of which at least 4 
years experience should be in actual 

Programming 
Note . 
Period of deputation including the period of 
deputation in another ex - cadre post held 
immediately preceding this appointment shall 
ordinarily not exceed 3 years 


13 


The maximum age limit for appointment by 
deputation shall not he exceeding 56 years as on 

the closing date of receipt of applications 
If Departmental Promotion Committee Not applicable 
exists what is its composition . 
Circumstances in which Union Public Consultation with Union Public Service 
Service Commission is to be consulteu Commission necessary while amending 
1 1. nakies lesruitment 

relaxing any of the provisions of these Rules 


14 
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PIV / I( 10 ) /97 /RR . In exercise of the powers conferred by Sub - Section ( 7 ) (a ) of 
Section 5 (D ) of the Employees Provident Funds and Miscellaneous Provisions Act, 1952 (19 
of 1952 ) , the Central Board hereby makes the following rules for regulating the method of 
recruitment to the post of Assistant Director ( Information Services) in the Employees 
Provident Fund Organisation , namely 


1 . 


SHORT TITLE AND COMMENCEMENT 


(1 ) These rules may be called the Employees Provident Fund Organisation 
Assistant Director ( Information Services) Recruitment Rules, 2001 


They shall come into force from the date of their publicai . . . . crie Official 


( 2 ) 
Gazette 


2 . 


NUMBER OF POSTS, CLASSIFICATION AND SCALE OF PAY 


The number of posts , its classification and the scale of pay attached thereto shall be as 
specified in columns 2 to 4 of the Schedule annexed to these Rules 


3 . METHOD OF RECRUITMENT, AGE LIMIT AND OTHER QUALIFICATIONS : 


The method of recruitment, age limit, qualifications and other matters relating thereto 
shall be as specified in columns 5 to 14 of the said Schedule 


DISQUALIFICATION 


No person - 


(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 
spouse living , or, 

(b ) who , having a spouse living , has entered into or contracted a marriage with any 
person shall be eligible for appointment to the said post 


Provided that the Central Board may, if satisfied that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party to the 
marriage and that there are other grounds for so doing , exempt any person from the operation 
of this rule 
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5 . POWER TO RELAX 

Where the Central Board is of the opinion that it is necessary or expedient to do so , it 
may, by order for reasons to be recorded in writing, and in consultation with the Union Public 
Service Commission , relax any of the provisions of these rules with respect to any class or 
category ofpersons 


6 


SAVINGS 


Nothing in these rules shall affect reservations, relaxation of age limit and other 
concessions required to be provided for the Scheduled Castes , the Scheduled Tribes, Ex 
Servicemen and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the 
Central Government from time to time in this regard 


www 


her ^ 

( AJAVSINGH 
Central Provident Fund Commissioner and 
Secretary Central Board of Trustees 

Employees Provident Fund 
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RECRUITMENT RULES FOR THE POST OF ASSISTANT DIRECTOR 
( INFORMATION SERVICES ), IN EMPLOYEES PROVIDENT FUND 
ORGANISATION 


- 


8 


1. Name of the post 

ASSISTANT 

DIRECTOR 

( INFORMATION SERVICES) 
2 . No. of Posts 

17 ( Seventeen ) 
Subject to variation and dependent on actual 

work load 
Classification 

| Group A 
Scale of Pay 

Rs.8000 - 275 - 13500 
Whether Selection post or non - Selection 
selection post 
Age limit for direct recruits 

| Not applicable 
Whether benefit of added years of Not applicable 
service admissible under Rule 30 of the 
CCS ( Pension ) Rules, 1972 . 
Educational and other qualifications Not applicable 
required for direct recruits . 
Whether age and educational Not applicable 
qualifications prescribed for direct 
recruits will apply in the case of 

promotees . 
10 . Period of Probation if any . 

Two years 
11. Method of recruitment whether by (i) 25 % by promotion , failing which by 

direct recruitment or by promotion or deputation . 
by deputation / transfer & percentage ( ii ) 75 % by deputation . 
of the posts to be filled by various 
methods 
In case of recruitment by promotion / Promotion 
deputation 1 transfer , grades from Programmer (Rs. 7500 - 250 - 12000 ) with two 
which promotion / deputation / transfer years regular service in the grade . 
to be made. 

Reputation / Inter Departmental Transfer 
Officers of the Employees Provident Fund 
Organisation and officers serving under Central 
Government / State Governments: 
(i) holding analogous posts , or 
( ii ) with two / three years regular service in 

posts in the pay scale of Rs. 7500 - 250 

12000 / Rs.6500 - 10500 or equivalent; or 
( iii ) with seven years regular service in posts in 

the pay scale of R $ 5500 - 9000 or 
equivalent, and 
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possessing the following Educational 
Qualifications and Experience: 
A (i) Masters Degree in Computer Application 

| Computer Science or M . Tech (with 
specialisation in Computer Application ) 
or BE /B Tech in Computer Engineering / 
Computer Science / Computer 
Technology of a recognised University or 

equivalent 
(ii) 4 years experience of electronic data 

processing work including experience of 
actual Programming 

OR 
B (i) Degree in Computer Applications ! 

Computer Science or Degree in 
Electronics / Electronics and 
Communication Engineering from a 

recognised University or equivalent 
(i ) 5 years experience in Electronic Data 

Processing out of which at least 1 / 2 
year s experience should be in actual 
Programming 

OR 
C (i) Masters Degree of a recognised University 

of equivalent or Degree in Engineering of 

a recognised University or equivalent. 
(ii ) 6 years experience of Electronic Data 

Processing out of which at least 2 /3 years 
experience should be in actual 
Programming 

OR 
D (i) A level Diploma under DOEACC 

Programme or Post Graduate Diploma in 
Computer Application offered under 
University Programme / Post Polytechnic 
Diploma in Computer Application 
awarded by State Council of Technical 
Education or equivalent 

6 years experience of electronic data 
processing work out of which at least 2 /3 
years experience should be in actual 

Programming 
Note, 
Period of deputation including the period of 
deputation in another ex - cadre post held 
immediately preceding this appointment shall 
ordinarily not exceed 4 years 
The maximum age limit for appointment by 
deputation shall not be exceeding 56 years as on 
the closing date of receipt of applications. 
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- 
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- - 


13 | If Departmental Promotion Conimittes Grup Departmental Promotion Committee 
exists what is its composition . 

( i) Central Provident Fund Commissioner - - 

Chairman 
(ii ) Addi CPFC (IS ) - Member 
(iii) Technical Director (NIC ) - Member 


14 . Circumstances in which Union Public s tation with Union Public Service 

- Service Commission is to be consulent i Comissic necessary while amending / 
1 in making recruitmeiit . _ 

relaxing any of the provisions of these Rules 


19 - 90 352001 
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P . IV / 1 (3 ) 99 /RR : In exercise of the powers conferred by Sub - Section (7 ) ( a ) of Section 
5 (D ) of the Employees Provident Funds and Miscellaneous Provisions Act , 1952 ( 19 of 1952 ), 
the Central Board hereby makes the following rules for regulating the method of recruitment to 
the post of Programmer in the Employees Provident Fund Organisation , namely : 


1. 


SHORT TITLE AND COMMENCEMENT: 


(1) These rules may be called the Employees Provident Fund Organisation 
(Programmer ) Recruitment Rules, 2001. 


(2 ) 
Gazette . 


They shall come into force from the date of their publication in the Official 


2 . 


NUMBER OF POSTS . CLASSIFICATION AND SCALE OF PAY: 


The number of posts , its classification and the scale of pay attached thereto shall be as 
specified in columns 2 to 4 of the Schedule annexed to these Rules. 


METHOD OF RECRUITMENT. AGE 
QUALIFICATIONS : 


LIMIT 


AND OTHER 


The method of recruitment, age limit , qualifications and other matters relating thereto 
shall be as specified in columns 5 to 14 of the said Schedule 


4 . 


DISQUALIFICATION : 


No person : 


( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 
spouse living , or; 

(b ) who , having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any 
person shall be eligible for appointment to the said post. 


Provided that the Central Board may, if satisfied that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party to the 
marriage and that there are other grounds for so doing , exempt any person from the operation 
of this rule . 
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5 . POWER TO RELAX : 

Where the Central Board is of the opinion that it is necessary or expedient to do so , it 
may, by order for reasons to be recorded in writing , and in consultation with the Union Public 
Service Commission , relax any of the provisions of these rules with respect to any class or 
category ofpersons. 


6 . 


SAYINGS : 


Nothing in these rules shall affect reservations, relaxation of age limit and other 
concessions required to be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes , Ex 
Servicemen and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the 
Central Government from time to time in this regard . 


Grilyn 


( ALAI SINGH 
Central Provident Fund Commissioner and 
Secretary Central Board of Trustees 

Employees Provident Fund 


NT 1 
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RECRUITMENT RULES FOR THE POST OF PROGRAMMER IN EMPLOYEES 
PROVIDENT FUND ORGANISATION . 


I 
12 


- - 


vr - the 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


3 


. 


- - - - - - - 


- 


- 


- 


Name of the post 

PROGRAMMER 
No of Posts 

23 ( Twenty three ) 
(subject to variation dependent on work 

road ) 
Classification 

Group " B " 
Scale of pay 

Rs.7500 - 250 - 72000 
Whether selection post or non selection Selection 
1 post 
Age limit for direct recruits 

30 years (Relaxation up to 35 years for 
Government Servants & employees of 
the Employees Provident Fund 
Organisation ) 


6 


A 


Note : 
The crucial date for determining the age 
limit shall be the closing date for receipt 
of applications from candidates except 
for the closing date prescribed for those 
in North Eastern Region , Sikkim , Ladakh 
Division of J & K State, LAHAUL & Spiti 
district and Pangi Sub - division of 
Chamba district of Himachal Pradesh , 
Andaman & Nicobar Islands or 

Lakshadweep 
Whether benelit of added years of Not applicable 
service admissible under Rule 30 of 
The CCS ( Pension ) Rules, 1972 
Educational and other cualifications A (i) Masters Degree in Computer 
required for direct recruits . 

Application /Compute Science or 
M Tech (with specialization in 
Computer Application ) or 
BE /B Tech in Computer 
Engineering Computer Science / 
Computer Technology of a 
recognized University or 
equivalent. 

2. years experience of electronic 
data processing work including 
experience of electronic data 
processing work including 
experience of actual programming . 


OR 
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B (i) Degree in Computer 

Applications/Computer Science or 
Degree in Electronics/ Electronics 
and Communication Engineering 
from a recognized University or 
equivalent 

3 years experience in Electronic 
Data Processing out of which at 
least 1 year experience should be 
in actual Programming 

OR 
C (i) Masters Degree of a recognized 

University or equivalent or Degree 
in Engineering of a recognized 
University or equivalent 
4 years experience of Electronic 
Data Processing out of which at 
least 2 years experience should be 
in actual Programming 


OR 


LE 


D (i) “ A ” level Diploma under DOEACC 

Programme or Post Graduate 
Diploma in Computer Application 
offered under University 
Programme/ Post Polytechnic 
Diploma in Computer Application 
awarded by State Council of 

Technical Education or equivalent 
( ii ) 4 years experience of Electronic data 

processing work out of which at 
least 2 years experience should be 
in actual Programming 


Note 1 The qualifications are relaxable 
at the discretion of the UPSC in case of 
candidates otherwise well-qualified 
Note 2 The qualification (s ) regarding 
experience is / are relaxable at the 
discretion of the UPSC in the case of 
candidates belonging to Scheduled Castes 
and Scheduled Tribes, if, at any stage of 
selection , the UPSC are of the opinion 
that sufficient number of candidates from 
these communities possessing the 
requisite experience are not likely to be 
available to fill up the vacancies reserved 
for them 
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Whether age and educational Not applicable 
qualifications prescribed for direct 
rocruits will apply in the cases of 
promotees 
Period of probation 

Two years 


11, 


Method of recruitment whether by By promotion , failing which by 
direct recruitment or by promotion or deputation and failing both by direct 
by deputation / transfer & percentage of recruitment. 
the vacancies to be filled by various 
methods 
In case of recruitment by Promotion : 
promotion /deputation / transfer, grades Assistant Programmer with three years 
from 

which regular service in the grade . 
promotion /deputation/ transfer to be 
made 

Deputation : 
Officers of the Employees Provident 
Fund Organisation and officers serving 
under Central Government / State 
Governments : 
(a ) (i) holding analogous posts , or 

(ü ) with three years regular service in 
the scale of Rs.6500 - 10500 or 
equivalent; or 
( iii ) with seven years regular service 
in the scale of Rs.5500 - 9000 or 

equivalent; and 
(b) Possessing the educational 
qualifications and experience prescribed 
for direct recruits under column 8 , 


Note: 
The period of deputation including period 
of deputation in another ex -cadre post 
held immediately preceding this 
appointment shall ordinarily not exceed 
three years . 


The maximum age limit for appointment 
by deputation shall not be exceoding 56 
years as on the closing date of receipt of 
applications. 
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| 13 | If a DPC exists what is its composition Group B Departmental Promotion 

Committee : 
(i) Central Provident Fund 

Commissioner - Chairman 
( ii) Addl CPFC (IS ) - Member 

(iii ) Technical Director (NIC ) - Member 
14 . Circumstances in which Union Public Consultation with UPSC is necessary for 

Service Commission is to be consulted | filling up the post by direct recruitment 
in making recruitment 

and for framing amendment to the 
Recruitment Rules . 
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HRD /1 (5)/2000/RR : In exercise of the powers conferred by Sub - Section (7 ) (a ) of 
Soction 5 (D ) of the Employees Provident Funds and Miscellaneous Provisions Act , 1952 ( 19 
of 1952 ), the Central Board hereby makes the following rules for regulating the method of 
recruitment to the post of Director ( Information Services) in the Employees Provident Fund 
Organisation , namely : 


i . 


SHORT TITLE AND COMMENCEMENT: 


( 1 ) These rules may be called the Employees Provident Fund Organisation 
Director (Information Services) Recruitment Rules , 2001 


(2 ) 
Gazette . 


They shall come into force from the date of their publication in the Official 


2 . 


NUMBER OF POSTS. CLASSIFICATION AND SCALE OF PAY, 


The number of posts , its classification and the scale of pay attached thereto shall be as 
specified in columns 2 to 4 of the Schedule annexed to these Rules. 


3 . METHOD OF RECRUITMENT AGE LIMIT AND OTHER QUALIFICATIONS: 


The method of recruitment, age limit qualifications and other matters relating thereto 
shall be as specified in columns 5 to 14 of the said Schedule . 


DISQUALIFICATION : 


No person : 


( a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 
spouse living , or; 

(b ) who , having a spouse living , has entered into or contracted a marriage with any 
person shall be eligible for appointment to the said post . 


Provided that the Central Board may, if satisfied that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party to the 
marriage and that there are other grounds for so doing, exempt any person from the operation 
of this rule. 
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5 . POWER TO RELAX : 

Where the Central Board is of the opinion that it is necessary or expedient to do so , it 
may , by order for reasons to be recorded in writing , and in consultation with the Union Public 
Service Commission , relax any of the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons. 


صحم 


VORA 


6 . 


SAVINGS 


7 


TY 


Nothing in these rules shall affect reservations , relaxation of age limit and oile : 
concessions required to be provided for the Scheduled Costos, the Srkarbed Tribes, Ex 
Servicemen and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the 
Central Government from time to time in this regard . 


. 
par 


pomat 


KY 
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AT 


Cant al Provident Fund Commissies 
Stcirtary Central Board 01 : 

Employees Provider Figura 


20 – 99 G1/2001 
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RECRUITMENT RULES FOR THE POST OF DIRECTOR ( INFORMATION 
SERVICES ), IN EMPLOYEES PROVIDENT FUND ORGANISATION . 


1 . Name of the post 

DIRECTOR ( INFORMATION SERVICES) 
2 No. of Posts 

02 ( Two ) 
3 . Classification 

Group A 
Scale of Pay 

Rs. 12000 - 375 - 16500 
Whether Selection post or non - Not applicable . 
selection post . 
Age limit for direct recruits 

Not applicable 
Whether benefit of added years of Not applicable 
service admissible under Rule 30 of the 
CCS (Pension ) Rules, 1972 . 
Educational and other qualifications Not applicable 
required for direct recruits . 
Whether age and educational Not applicable 
qualifications prescribed for direct 
recruits will apply in the case of 

promotees. 
10 . Period of Probation if any . 

Not applicable 
11. Method of recruitment whether by By deputation . 

direct recruitment or by promotion or 
by deputation / transfer & percentage 
of the posts to be filled by various 
rethods 
un A of recruitment by promotion / Officers of the Central Government / State 
depui on 1 transfer , grades from Governments / Employees Provident Fund 
which motion / deputation / transfer Organisation : 
to be m 

(i ) holding analogous posts on regular basis , or 
( ii ) with five years regular service in posts in 

the pay scale of Rs.10000 -325 - 15200 ; and 
possessing following educational qualifications 
and experience: 
A (i) Masters Degree in Computer Application 

| Computer Science or M . Tech ( with 
specialization in Computer Application ) 
OR B . E . | B . Tech . in Computer 
Engineering | Computer Science ! 
Computer Technology of a recognised 

University or equivalent. 
( ii ) For Programming : 

8 years experience of electronic data 
processing / computer oriented 
optimisation information or Statistical 
System out of which at least 7 years 
should be in on actual Computer 
Programming and System Design . 
For Information System : 
8 years experience of Olectronic data 
processing work , out of which at least 4 
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years experience should be in Design , 
Development or Organising 
computerised Information Storage and 
retrieval System 

OR 
B (i) Degree in Computer Application , 

Computer Science or Degree in 
Electronics / Electronics and 
Communication Engineering from a 
recognised University or equivalent . 


For Programming 
(i ) 10 years experience of Electronic Data 

Processing / Computer Oriented 
Optimisation Information or Statistical 
System out of which at lest 5 years 
experience should be in actual Computer 
Programming and System Design 


For Information System : 
10 years experience of Electronic Data 
Processing work , out of which at lest 5 
years experience should be in design , 
development or organising Computerised 
Information Storage and Retrieval 
System . 

OR 
C (i) Masters Degree of a recognised University 

or equivalent or Degree in Engineering of 
a recognised University or equivalent. 


For Programming 
12 years experience of Electronic Data 
Processing /Computer Oriented 
optimisation Information Or Statistical 
System out of which at least 6 years 
experience should be in artual 
Computer Programming and System 
Design . 


For Information System : 
12 years experience of Electronic Data 
Processing work , out ofwhich at least 6 
years experience should be in Design , 
Development Or organising 
Computerised Information storage and 
Retrival System 


UT 
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Note : 
Period of deputation including the period of 
deputation in another ex -cadre post held 
immediately preceding this appointment shall 
ordinarily not exceed four years . 


ANN 


wn 


Wame LEVEREN 


DOWS 


VR06 


O 


NAM 


D 


The maximum age limit for appointment by 
deputation shall not be exceeding 56 years as on 

the closing date of receipt of applications 
If Departmental Promotion Committee Not applicable 
exists what is its composition . 
Circunstances in which Union Public Consultation with Unic Public Service 
Service Commission is to be consulted Commission necessary le amending , 
in making recruitment. 

relaxing any of the provisions of these Rules . 
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HRD / 1(6 )2000 /RR : In exercise of the powers conferred by Sub - Section ( 7) (a ) of 
Section 5 (D ) of the Employees Provident Funds and Miscellaneous Provisions Act, 1952 ( 19 
of 1952 ), the Central Board hereby makes the following rules for regulating the method of 
recruitment to the post of Assistant Programmer in the Employees Provident Fund 
Organisation , namely : 


1 . 


SHORT TITLE AND COMMENCEMENT: 


( 1) These rules may be called the Employees Provident Fund Organisation 
(Assistant Programmer ) Recruitment Rules, 2001. 


They shall come into force from the date of their publication in the Official 


(2 ) 
razette 


2 


NUMBER OF POSTS, CLASSIFICATION AND SCALE OF PAY: 


The number of posts, its classification in the scale of pay attached thereto shall be as 
specified in columns 2 to 4 of the Schedule annexed to these Rules. 


. 


METHOD OF RECRUITMENT, 
QUALIFICATIONS : 


AGE 


LIMIT 


AND OTHER 


. 


The method of recruitment, age limit , qualifications and other matters relating thereto 
shall be as specified in columns 5 to 14 of the said Schedule . 


4 . 


DISQUALIFICATION : 


No person - 


( a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 
spouse living, or , 

(b ) who , having a spouse living , has entered into or contract , ma ovvo 
person shall be eligible for appointment to the said post . 


Provided that the Central Board may , if satisfied that such marriages 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party to the 
marriage and that there are other grounds for so doing , exempt any person from the operation 
of this rule . 
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POWER TO RELAX : 

Where the Central Board is of the opinion that it is necessary or expedient to do so , it 
may, by order for reasons to be recorded in writing , and in consultation with the Union Public 
Service Commission , relax any of the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons . 


6 


SAVINGS : 


Nothna in these rules shall affect l eservations, relaxation of age limit and other 
concessions required to be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, Ex 
Servicemen and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the 
Central Government from time to time in this regard . 


Yacil 


( AJAI SINGH 
Central Provident Fund Commissioner and 
Secretary Central Board of Trustees 

Employees Provident Fund 
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RECRUITMENT RULES FOR THE POST OF ASSISTANT PROGRAMMER IN 
EMPLOYEES PROVIDENT FUND ORGANISATION 


| 1 . 
2 . 


3 


Name of the post 

ASSISTANT PROGRAMMER 
No. of Posts 

63 ( Sixty three ) 
( subject to variation de: endent on work 

load ) 
Classification 

Group “ B ” 
Scale of pay 

Rs.6500 - 10500 
Whether selection post or non selection Selection 
post 
Age limit for direct recruits 

30 years (Relaxation upto 35 years for 
Government Servants & employees of 
the Employees Provident Fund 
Organisation in accordance with the 
instructions or orders issued by the 
Central Government) . 


7 . 


Note . 
The crucial date for determining the age 
limit shall be the closing date for receipt 
of applications from candidates except 
for the closing date prescribed for those 
in North Eastern Region , Sikkim , Ladakh 
Division of J & K State , LAHAUL & Spiti 
district and Pangi Sub -division of 
Chamba district of Himachal Pradesh , 
Andaman & Nicobar Islands or 

Lakshadweep . 
Whether benefit of added years of Not applicable . 
service admissible under Rule 30 of 
The CCS (Pension ) Rules, 1972 . 
Educational and other qualifications A ( i) Masters Degree in Computer 
required for direct recruits. 

Application /Computer Science or 
M . Tech ( with specialization in 
Computer Application ) or 
BE /B . Tech in Computer 
Engineering Computer Science / 
Computer Technology of a 
recognized University от 
equivalent 


OR 


B (i)Degree 

Computer 
Applications/ Computer Science or 
Degree in Electronics/ Electronics 
and Communication Engineering 
from a recognized University or 
equivalent. 
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( ii ) 2 years experience in Electronic 

Data Processing work including 
experience of actual Programming . 

OR 
C (i) Masters Degree of a recognized 

University or equivalent or Degree 
in Engineering of a recognized 
University or equivalent. 
3 years experience of Electronic 
Date Processing work including 
experien , of actual Programming 

OR 
“ A ” level Diploma under DOEACC 
Programme or Post Graduate 
Diploma in Computer Application 
offered under University 
Programme/Post P olyechnic 
Diploma in Computer Application 
awarded by State Council of 
Technical Education or equivalent 

i experience of Electronic 
datat processing work including 
experiu :ice of liual programming.. 


Note 1 The qualifications are relaxable 
at the discretion of the UPSC in case of 
candidates otherw749 well- qualified 


Note 2 : The qualification (s ) regardir , 
experience is į are relaxable at the ! 
discretion of the UPSC in the case of 
candidates belonging to Scheduled Castes 
and Scheduled Tribes, if , at any stage of 
selection , the UPSC are of the opinion 
that sufficient number of candidates from 
ihese communities possessing the 
requii te experience are not likely to be 
available to fill up the vacancies reserved 

for them . 
Whether age an educational Not applicable 
qualifications presci ed for direct 
recruits will apply 1 . the cases of 
promutees 
Period of probation 

Two years 


10 
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Method of recruitment whether by 50 % by promotion , failing which 
direct recruitment or by promotion or by deputation 
by deputation /transfer & percentage of ( ii) 50 % by deputation , failing which 
the vacancies to be filled by various by direct recruitment 
methods 
In case of recruitment by Promotion : 
promotion /deputation /transfer , grades Assistant Programmer with two years 
from 

which regular service in the grade 
promotion/deputation /transfer to be 
made 

Deputation 
Officers of the Employees Provident 
Fund Organisation and officers serving 
under Central Government / State 
Governments : 
(a ) (i) with three years regular service in 

the scale of Rs. 5500 - 9000 or 

equivalent; or 
(ii ) with six years regular service in 

the scale of Rs.5000 -8000 or 
equivalent; and 


(b ) Possessing the educational 
qualifications and experience prescribed 
for direct recruitment under column 8 


Note 
The period of deputation including period 
of deputation in another ex -Cadre post 
held immediately preceding this 
appointment shall ordinarily not exceed 
three years 


The maximum age limit for appointment 
by deputation shall not be exceeding 56 
years as on the closing date of receipt of 

applications. 
| 13 | If a DPC exists what is its composition | Group B Departmental Promotion 

Committee : 
(i) Central Provident Fund Commissioner 
- Chairman . 
( ii ) Addl. CPFC ( IS ) - Member 

( ii ) Tochnical Director (NIC ) - Member 
Circumstances in which Union Public Consultation with UPSC is necessary for 
Service Commission is to be consulted filling up the post by direct recruitment 
in making recruitment 

and for framing lamendment to the 
Recruitment Rules. 


14 . 


21 – 99 G1/ 2001 
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F .No . 1 - 2 / 2000 NCTE 
NATIONAL COUNCIL FOR TEACHER EDUCATION 

C - 2110 , SDA , NEW DELHI- 110 016 


New Delhi , the 30 April, 2001 


Consequent upon enactment of Madhya Pradesh Re-organization Act, 2000 , the 
Uttar Pradesh Re- organization Act, 2000 and the Bihar Re- organization Act , 2000 , creating 
new States of Chattisgarh , Uttaranchal and Jharkhand respectively , the National Council 
for Teacher Education , in exercise of the powers conferred under 20 ( 1 ) of the NCTE Act, 
1993 ( No 73 of 1993) read with rules 7 (4 ) of the NCTE Rules , 1997 make the following 
amendments in the Territorial jurisdiction of its Regional Committees , in slight modification 
of the regulation notified by the Council vide Notification No. 28 - 9 /95 dated December 13 , 
1995 and January 6 , 1996 . 


1 . 


Short Tile and Commencement 


These regulations may be called National Council for Teacher Education 
( establishmem and territorial jurisdiction of the Regional Committees) ( amendment) 

+ 110119 201 11 itellt . mme into force with immediate effect . 


Definition 


in these regulations unless the context otherwise requires : 


(0) 


"Act " means National Council for Teacher Education Act , 1993 (No.73 of 
1993 ). 
All other terms will have same meaning as indicated in Section 2 of the 
Act. 


R 


( M4 


S 
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Territorial Jurisdiction 


The Regional Committees of NCTE shall cover the following States/UTs as given 
below - 


MU 


S No Regional Committee 

Eastern Regional Committee 


VE 


Location 
Bhubahneshwar 


Territorial Jurisdiction 
i Arunahcal Pradesh , Assam , 
Bihar , Manipur , Meghalaya , 
Mizoram , Nagaland , Orissa , 
Sikkim , West Bengal, 
Tripura , A . & N .islands, 
Jharkhand 


2 


lWestern Regional Committee 


al 


w 


Northern Regional , ommittee | Jaipur 


Goa Gujarat, Madhya 
Pradesh , Mahrashtra , D .& . 
N .Haveli , Daman & Diu , 
Chattisgarh 
Haryana , 

Himachal 
Pradesh , Punjab , Rajasthan , 
Uttar Pradesh , Chandigarh , 
Delhi, Uttaranchal 
Andhra Pradesh , Karnataka , 
Kettli Tamil Nadu , 
Lakshadweep , Pondicherry _ 


HAM 


Southern Regional Committee Bangalore 


Territorial jurisdiction indicated for any of the Regional Committee shall undergo 
change as and when more Regional Committees are established in addition to the 
zbove 


15 K .RAY ) 

Member Sacretary 
Ajaturni center fra Tacher Education 
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EASTERN REGIONAL COMMITTEE 

( A Smutory Body of the Governmentof India ) 
15 , Nitakakantha Nagar, Nayapalli, Bhubaneswar - 751 012 

Telefax. (0674 ) 414873 , Tel 416156 , 415793 
E .mail. Acteerc @ hotmail. com , Visit us at http ://www .ncto - in .org 


ERC17 - 16 / 20011 185 


January 17, 2001 


Orders 


WHEREAS , the applicant institution viz . Raja Rammohan Roy Qovt. Primary Teachers Training Institute , 
Radhanagar , Nangulpara , Hooghly -712 408 West Bengal ) had applied for recognition of Primary 
Teachers Training Course of one year duration under Section 14 of the NCTE Act, 1993 to the ERC , 
NCTE 


AND WHEREAS upon the directions of the Eastern Regional Committee , a visit of the applicant Institution 
was carried out by a visiting team constituted by the Regional Committee . 


AND WHEREAS on 16 -17 June 2000 , the Regional Committee, after considering the report of the visiting 
team as well as other relevant materials furnished by the applicant institution , had opined that the applicant 
institution does not fulfil the requirements and issued a notice on 30 .6 .2000 to the applicant institution under 
proviso to Section 14 (3 ) (b ) of the NCTE Act, 1993, thereby giving an opportunity to the sald applicant 
institution to make a written representation in this behalf. 


AND WHEREAS the applicant institution had submitted representation dated 28. 7 .2000 . The sald 
representation of the institution as well as other documents and materials submitted were duly considered by 
the Regional Committee on 7 - 8th December 2000 , which came to the conclusion that recognition to the said 
institution be refused for the following reasons : 


1 The post of Principal is lying vacant for the last 3 years 
2 The institution has only 2 lecturers against the requirement of 10 for an Intake of 120 . 
3 None of the lecturers has PG degree in Education , hence not qualified as per NCTE norms. 
4 . The institution has only one classroom against the requirement of two as per norms. 
5 There is no separate room for library as per norms 
6 . The multipurpose laboratory is not available in the institution 


NOW , THEREFORE , it 18 hereby ordered that recognition to Raja Rammohan Roy Govt. Primary Teachers 
Training Institute , Radhanagar, Nangulpara , Hooghly -712 406 (West Bengal) is hereby refused . 


Also ordered that a copy of this order be published in the OficialGazette . 


By order , 


Regional Director 
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ERCI - 16 /2001/ 186 


WHEREAS , the applicant institution viz . Shyampahari Govt. Primary Teachers Training Institute , R . K . 
Sikshapith , Birbhum -721 323 ( 

West Bengal) had applied for recognition of Primary Teachers Training 
Course of one year duration under Section 14 of the NCTE Act, 1993 to the ERC , NCTE . 


AND WHEREAS upon the directions of the Eastern Regional Committee, a visit of the applicant institution 
was carried outby a visiting team constituted by the Regional Committee . 


AND WHEREAS on 16 - 17 June 2000 , the Regional Committee , after considering the report of the visiting 
team as well as other relevant materials furnished by the applicant institution , had opined that the applicant 
institution does not fulfil the requirements and issued a notice on 30 . 6 .2000 to the applicant institution under 
proviso to Section 14 ( 3 ) (b ) of the NCTE Act, 1993 , thereby giving an opportunity to the sald applicant 
institution to make a written representation in this behalf. 


AND WHEREAS the applicant institution did not submit any representation in reply to notice dated 30 .6 .2000 . 
The visiting team report of the Institution as well as other documents and materials submitted were duly 
considered by the Regional Committee on 7 - 8 December 2000, which came to the conclusion that 
recognition to the said institution be refused for the following reasons : 


1 There are only two lecturers against the requirements of 10 for an intake of 120 . 
2 . Qualifications of teaching staff is not as per NCTE noms 
3 . The Institution has no classroom against the requirement of two . 
4 . Multipurpose lab . as per NCTE norms is not available in the institution . 


NOW , THEREFORE , It Is hereby ordered that recognition to Shyampahari Govt. Primary Teachers 
Training Institute , R . K . Sikshapith , Birbhum - 721 323 (West Bengal) is hereby refused . 


Also ordered that a copy of this order be published in the Official Gazette. 


Stanos 


By order , 
Regional Director 
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ERC17 - 16 / 2001/ 187 


WHEREAS , the applicant institution viz. Ramganj Govt. Primary Teachers Training Institute , gan 
Utter Dinajpur West Bengal) had applied for recognition of Primary T -achers Training Course of on 
year duration under Section 14 of the NCTE Act, 1993 to the ERC , NCTE , 


AND WHEREAS upon the directions of the Eastern Regional Committee a visit of the applicart Institutio 
was carried out by a visiting team constituted by the Regional Committee 


AND WHEREAS on 16 - 17 " June 2000 , the Regional Committee , after considering the report of the Waitin 
Team as well as other relevant materials furnished by the applicant institution , had opined that the applicar 
institution does not fulfil the requirements and issued a notice on 30 .6 . 2000 to the applicant institution unok 
proviso to Section 14 (3 ) (b ) of the NCTE Act, 1993, thereby giving an opportunity to the said applicar 
institution to make a written representation in this behalf . 


AND WHEREAS the applicant institution had submitted representation dated 20 . 7. 2000 . The sal 
representation of the institution as well as other documents and materials submitted were duly considered t 
the Regional Committee on 7 - 8 "* December 2000 , which came to the conclusion that recognition to the sai 
institution be refused for the following reasons : 


1 The institution has no classroom as per NCTE norms. 
2 The post of Principal is lying vacant 
3 There are only three lecturers against the requirements of 1.0 for an intake of 120 . 
4 . None of the lecturers has PG degree in education , hence not qualified as per NCTE norms. 
5 Library has only 912 nooks against the requirement of 1500 as per NCTE noms. 
6 Multipurpose lab as per NCTE norms is not available in the institution 


NOW , THEREFORE, it is hereby ordered that recognition to Ramganj Govt. Primary Teachere 
Training Institute , Ramganj, Utter Dinajpur (West Bengal) is hereby refused . 


Also ordered that a copy of this order be published in the Official Gazette 


albes 


By orde 


Regional Directo 
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ERC17 - 16 /2001: 188 


WHEREAS , the applicant institution viz . Dauli Govt. Primary Teachers Training Instituta, Belda , 
Midnapore -721 424 ( 

West Bengal) ,had applied for recognition of Primary Teachers Training Course of 
one year duration under Section 14 of the NCTE Act, 1993 to the ERC , NCTE . 


AND WHEREAS upon the directions of the Eastern Regional Cornmittee , a visit of the applicant institution 
was carried out by a visiting team constituted by the Regional Committee . 


AND WHEREAS on 16 - 17th June 2000 , the Regional Committee , after considering the report of the visiting 
team as well as other relevantmaterials furnished by the applicant institution , had opined that the applicant 
institution does not fulfil the requirements and issued a notice on 30 .6 . 2000 to the applicant Institution under 
proviso to Section 14 (3 ) (b ) of the NCTE . Act, 1993 , thereby giving an opportunity to the said applicant 
Institution to make a written representation in this behalf . 


AND WHEREAS the applicant Institution did not submit any representation in reply to notice datod 30 . 6 . 2000 . 
The visiting team report of the institution as well as other documents and materials submitted were duly 
considered by the Regional Committee on 7 . 8th Decembar 2000 , which came to the conclusion that 
recognition to the said institution be refused for the following reasons : 


1 . The post of Principal is lying vacant. 
2 . There are only two lecturers against the requirements of 10 for an intake of 120 . 
3 . None of the lecturers has P . G . degree in education , hence not qualified as per NCTE norms. 
4 . Library has only 1028 books against the requirement of 1500 as per NCTE norms. 
5 . Multipurpose lab . as per NCTE nomme is not available in the institution . 


NOW , THEREFORE , It is hereby ordered that recognition to Deull Govt Primary Teachers Training 
Institute , Belda, Midnapore -721 424 ( 

West Bengal) is horoby refused . 


Also ordered that a copy of this order be published in the Official Gazette 


. 


Sy order , 


Regional Director 
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ERC77 - 16 /20011189 


WHEREAS , the applicant institution viz . Midnapore Govt Primary Teachers Training Institute , 
Midnapore -721101 West Bengal) had applied for recognition of Primary Teachers Training Course of 
one year duration under Section 14 of the NCTE Act, 1993 to the ERC, NCTE . 


AND WHEREAS upon the directions of the Eastern Regional Committee , a visit of the applicant Institution 
was carried out by a visiting team constituted by the Regional Committee . 


AND WHEREAS on 16 - 17th June 2000 , the Regional Committee , after considering the report of the visiting 
team as well as other relevant materials furnished by the applicant institution , had opined that the applicant 
institution does not fulfil the requirements and issued a notice on 30 . 6 . 2000 to the applicant institution under 
proviso to Section 14 (3 ) (b ) of the NCTE Act, 1993 , thereby giving an opportunity to the said applicant 
Institution to make a written representation in this behalf. 


AND WHEREAS the applicant institution had submitted representation dated 127.2000 . The said 
representation of the institution as well as other documents and materials submitted were duly considered by 
the Regional Committee on 7 - 8 December 2000 , which came to the conclusion that recognition to the sald 
institution be refused for the following reasons : 


1 . There are only two lecturers against the requirements of 10 for an intake of 120 . 
2 None of the lecturers has P . G . degree in education , hence not qualified as per NCTE norms . 
3 Library has only 1000 books against the requirement of 1500 as per NCTE norms, 
4 . Multipurpose laboratory as per NCTE norms is not available in the institution . 


NOW , THEREFORE , it is hereby ordered that recognition to Midnapore Govt. Primary Teachers 
Training Institute, Midnapore -721101 ( 

West Bengal) is hereby refused . 


Also ordered that a copy of this order be published in the Official Gazette . 


w 


Say order , 


Enanaas 


Regional Director 
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ERC17 - 16 /2001/ 190 


WHEREAS , the applicant institution i Saktigain Govt. Sponsored Primary Teachers Training 
Institute , Unit4, Barsul, Burdwan - 713 124 (West Bengal) had applied for recognition of Primary 
Teachers Training Course of one year duration under Section 14 of the NCTE Act, 1993 to the ERC , 
NCTE 


AND WHEREAS upon the directions of the Eastern Regional Committet , a visit of the applicant institution 
was carried out by a visiting team constituted by the Regional Committe ?. 


AND WHEREAS on 16 - 17h June 2000 , the Regional Committee , cinike onsidering the report of the visiting 
team as well as other relevant materials furnished by the applicant institl sin, had opined that the applicant 
institution does not fulfil the requirements and issued a notice ori 30 .8 . 200u to the applicant institution under 
proviso to Section 14 (3 ) (b ) of the NCTE Act, 1993 , thereby giving 3n opportunity to the said applicant 
institution to make a written representation in this behalf. 


AND WHEREAS the applicant institution had submitted representation dated 28 . 7 . 2000 . The said 
representation of the institution as well as other documents and materials submitted were duly considered by 
the Regional Committee on 7 - 8 " December 2000 , which came to the conclusion that recognition to the said 
institution be refused for the following reasons : 


1 . There are only two lecturers against the requirements of 13 for an intake of 150 . 
2 . Qualifications of teaching staff is not as per NCTE norms. 
3 The institution has no classroom against the requirement of two. 
4 Multipurpose lab as per NCTE noms is not available in the institution . 


NOW , THEREFORE , it is hereby ordered that recognition to Saktigarh Govt. Sponsored Primary 
Teachers Training Institute , Unit -l , Barsul, Burdwan -713 124 (West Bengal) is hereby refused . 


Also ordered that a copy of this order be published in the Official Gazette . 


Cookonal 


By order , 


Regional Director 


22 — 99 G1/ 2001 
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ERC1 - 16 /2001/ 191 


WHEREAS , the applicant institution viz . Qossalgaon B . Ed . College, Gossalgaon , Kokrajhar-783360 
(Assam ) had applied for recognition of B . Ed . course of one year duration under Section 14 of the NCTE Act , 
1993 to the ERC , NCTE . 


AND WHEREAS upon the directions of the Eastern Regional Committee , a visit of the applicant institution 
was carried out by a visiting team constituted by the Regional Committee . 


AND WHEREAS on 16 - 17 June 2000 , the Regional Committee , after considering the report of the visiting 
team as well as other relevant materials furnished by the applicant institution , had opined that the applicant 
institution does not fulfil the requirements and issued a notice on 30 . 6 . 2000 to the applicant institution under 
proviso to Section 14 (3 ) ( b ) of the NCTE Act, 1993 , thereby giving an opportunity to the said applicant 
institution to make a written representation in this behalf. 


AND WHEREAS the applicant institution had submitted representation dated 24.7 . 2000 . The said 
representation of the Institution as well as other documents and materials submitted were duly considered by 
the Regional Committee on 7 - 8th December 2000 , which came to the conclusion that recognition to the said 
institution be refused for the following reasons : 


1 . Principal and six lecturers are not qualified as per NCTE norms. 
2 . Multipurpose lab . is not available in the Institution . 
3 . Teachers are not pald salary as per UGC /State Govt. scales . 
4. The library has only 200 books which is not as per NCTE norms. 


NOW , THEREFORE , It is hereby ordered that recognition to Gossalgaon B . Ed . College, 
Gossalgaon , Kokrajhar -783360 (Assam ) is hereby refused . 
Also ordered that a copy of this order be published in the Oficial Gazette . 

By orders 


Regional Director 
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ERC /7- 16 /2001/ 204 


· January 23, 2001 


24 


In exercise of the powers vaatod under Section 14 ( 3 ) ( a) of the National Council for Toacher Education 
(NCTE ) Act, 1983 , the Eastem Regional Committee grants recognition to DIET ! Tuencang- 798 612 , 
Nenaland ) for Under Graduate Touchers Training course of one ýoar duration from the academic 
session 2001- 2002 with an annual intake of 50 ( fifty ) students , subject to fulfilling the following conditions: 


1. The existing 3 teachers appointed attar 17 .8 .95 and not qualified as per NCTE norms shall acquire 

qualifications by 31. 12 . 2001. 
2 . The Institution shall ansuro library with 1500 books , laboratories and other instructional infrastructure as 

per the NCTE norms. 
3. The Educational Tochnology , Psychology and Work -experience laboratories shall be developed as per 

NCTE norms. 

The Institution should develop its own playground within one year . 
6 . The admission to the approved counso shall be given only to those candidates who are eligible as per 

the regulations govoming the course and in the manner lald down by the affiliating university / State 

Goverment 
6 . Tuition fee and other feas will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university State Govammont till such time NCTIE rogulations in respect of foo structure come into force . 
7 . Curriculum transaction , including practical work / activities, should berorganised as per the norms and 

standards for the course and the requiroments of the affiliating university /oxamining body . 
8 . Toaching days including practice teaching should not be loss than the number fixed in the NCTE norms 

for the course . 
The Institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit 
to the Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the end of each 
academic yoar . The Performance Appraisal Roport should inter alia give the extent of compliance of the 
conditions indicated at 1 to 8 above , 


H DIET, Tuensang- 798 612, (Nagaland ) contravenøs the provisions of the NOTE ; Act or the rules , 
regulations and ordens mudo or issued thorounder or falls to fulfill the above conditions , the Regional 
Committee may withdrew this recognition under the provimions of Section 17 (1 ) of the NCTE Act. 

lama By order 


Regional Director 
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ERC17 - 10 /2001/ 2015 


In axorcise of the powers vestod under Section 14 ( 3 ) ( a ) of the National Council for Teacher Education 
(NCTE ) Act, 1893 , the Eastem Regional. Committee grants rocognition to DIET, Yimyu , Mokokchung, 
(Nagaland ) tot Under Gradunto Toachers Training course of one year duration from the academic 
session 2001- 2004 with an annual Intake of 50 ( Fifty ) students , subject to fulfilling the following conditions: 


1. The exisung 8 teachers appointed after 17 .8 .95 and not qualified as per NCTE norms shall acquire 

qualifications by 31 . 12 . 2001. 
2 . The Instituton shall onsuno library with 1500 books , laboratories and other instructional Infrastructure as 

por tho NCTE norms. 
The Educational Technology, Psychology and Work -experience laboratories shall be developed as per 
NCTE noms. 
The Institution should develop its own playground within one year. 
The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 
rogulations govering the course and in the manner laid down by the affiliating university , State 

Govommont. 
8 . Turtion fee and other foes will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university /State Govemmont till such time NCTE regulations in respect of fee structuro come into force . 
7 . Curriculum transaction , including practical work / activities , should be organised as per the norms and 

standards for the course and the requirements of the atillating university / examining body . 
8 . Touching days including practice toaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms 

for the course . 
9 . The Institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of tho NCTE and submit 

to tho Regional Committoo the Annual Roport and the Performance Appraisal Report at the end of each 
academic year. The Porformance Appraisal Report should inter alia glve the extent of compliance of the 
conditions indicated at 1 to 8 abovo . 


If DIET , Yimyu , Mokokchung, (Nagaland ) contravenes the provisions, of the NCTE Act or the rules, 
roquions and ordors made or issued therounder or fails to fulfil the above conditions, the Regional 
Commino may withdraw this recognition under the provisions of Section 17 ( 1) of the NCTĘ Act . 


Calamba 


By order 


Rogional Director 
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in order of the powers vested under Section 14 (3 ) (a ) of the National Council for Teacher Education 
(NCTE ) Act, 1993, the Eastom Regional Committoo grants recognition to St. Paul Institute of Education , 
P . . . . , Phetama, Kohima- 797 001, (Nagaland ) for Under Graduate . Teacher Training course of two 
yer duration from the academic session 2001 -2002 with an annual intake of: 60 (sixty ) students , subject to 
fumiting the following conditions: 


1. The existing 3 teachers appointed after 17 .8 .95 and not qualified as per NCTE norms shall acquire 

qualifications by 31. 12 . 2001. 
2 . Start salary should be paid as prescribed by the UGC / Central Govt. /State Govt. 
3 . The institution shall ensure library with 1500 books , laboratories and other instructional infrastructure as 

por the NCTE ndims. 
4 . The work experience room should be fully equipped . 
6 . The admission to the approvod course shat be given only to those candidates who are eligible as per the 

regulations govoming the course and in the manner laid down by the affiliating university / State 

Government 
6 . Tuition top and other foes will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university State Govemment till such time NCTE regulations in respect of fee structure come into force . 
7 . Curriculum transaction , including practical work /activities , should be organised as per the norms and 

standards for the course and the requirements of the affiliating university / examining body . 
8 . Touching days Including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms 

for the course . 
9 . The Institution shall maintain ondowment and reserve fund as per NCTE norms. 
10 . The Institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit 

to the Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the end of each 
Academic yoar . Tho Performance Appraisal Report should inter alia give the extent of compliance of the 
conditions indicated at 1 to 9 above . 


It St. Paul Institute of Education , P . B . 9, Phesama, Kohima - 797 001, (Nagaland) contravenes the provisions 
of the NCTE Act or the rules, regulations and orders made or issued thereunder or fails to fulfil the above 
conditions, the Regional Committee may withdraw this recognition under the provisions of Section 17 ( 1) of 
the NCTE ACT. 

en By order 


Regional Director 
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in mound of the powers Vested under Section 143) a ) of the National Council for Teacher Education 
(NCTE ) Act, 1993, the Eastom Rogional Committoo grants recognition to DIET , Howlyi Barpeta -781 316 
(Acuam ) for powervice Elementary Teachers Training course of one year duration from the academic 
seaulon 2001-2002 with an annual intake of 60 (sixty ) students , subject to fulfilling the following conditions: 


1 . The ordering 5 teachers appointed after 17 . 8 . 95 and not qualified as per NCTE norms shall acquire 

qualifications by 31. 12 .2001. 
2. A duty quainted porton shall be posted / appointed in the vacant post of Principal of the Institution by 

30 . 6.2001, 
3. The mattution shall ensure library with 1500 books, Multipurpose laboratory and other instructional 

introstructure equipped as per the NCTE norma, 
4 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are allgible as per the 

regulations govoming the course and in the manner laid down by the affiliating university State 

Government. 
5 . Tuition in and other fees will be charged from the students, as per the norms of the affiliating 

university / State Govamment dll such timo NCTE regulations in respect of fee structure come into force . 
d . Curriculum transaction , including practical work activities, should be organised as per the norms and 

Handards for the course and the requirements of the affiliating university / examining body . 
7 . Touching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms 

for the couno. 
8 . At least 03 - Educational joumals shall be subscribed as por NCTE norme. 
9 . The notitution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit 

to the Regional Committeo the Annual Report and the Portormance Appraisal Report at the end of each 

cademic year. The Performance Appraisal Report should inter alle give the extent of compliance of the 
conditions indicated at 1 to 8 abovo . 


# DIET , Howly , Barpete781 316 (Adam ) contravones the provisions of the NCTE Act or the rules, 
regulations and order made or issued thoroundor or fails to fulfil the above conditions, the Regional 
Committee may withdraw this recognition under the provislons of Soction 17 ( 1) of the NCTE Act . 

Lauma By order 
Ragional Dimotor 
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In oxercise of the powok vosted under Section 14 ( 3 ) ( a ) of the National Council for Teacher Educavün 
(NCTE ) Act, 1993, the Eastern Regional Committee grants recognition to Jalpaiguri Govt. Primary 
Torchers Training Instituto , Silpasamitipara , Jalpalguri-735 101 (West Bengal) for Primary Teachers 
Training course of one year duration from the academic session 2001 - 2002 with an annual intake of 40 
forty ) students , subject to fulfilling the following conditions : 


1 . The Principal and existing 3 teachers appointed after 17 .8 .95 and not qualified as per NCTE norms shall 

ncquire qualifications by 31. 12 . 2001. 
2 . The institution shall ensure library with 1500 books, Multipurpose laboratory and other instructional 

infrastructure aquipped as per the NCTE norms. 
3 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 

regulations goveming the course and in the manner laid down by the affiliating university / State 

Govomment. 
4 . Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university /State Govomment till such time NCTE regulations in respect of fee structure come into force . 
5 . Curriculum transaction , Including practical work /activities , should be organised as per the norms and 

standards for the course and the requirements of the affiliating university /examining body . 
6 . Toaching days Including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms 

for the course . 
7 . Educational Journals shall be subscribed as per NCTE norms. 
8 . The Institution shall continue to fulfill the norms lald down under the regulations of the NCTE and submit 

to the Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the end of each 
academic year. The Performance Appraisal Report should inter alia give the extent of compliance of the 
conditions indicated at 1 to 7 above . 


If Jalpaiguri Govt. Primary Teachers Training Institute , Şilpas amitipara , Jalpaiguri- 735 101 (West Bengal) 
contravenes the provisions of the NCTE Act or the rules , regulations and orders made or issued there nder 
or talls to fulfil the above conditions, the Regional Committee may withdraw this recognition under the 
provisions of Section 17 ( 1 ) of the NCTE Act . 

Z bor By order 


Roglonal Director 
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In oxorcise of the powers vested under Section 14 ( 3 ): ( a ) of the National Council for Teacher Education 
(NCTE ) Act, 1993 , the Eastem Regional Committee grants recognition to DIET, Changlang- 792120 
(Arunachal Pradesh ) for Primary Levol Teachers Training Cortificate course of one year duration from 
the academic session 2001- 2002 with an annual intake of 45 forty - fiya ) students, subject to fulfilling the 
following conditions : 


1 . The Institution shall function with 4 teaching staff and other supporting staff possessing the qualifications 

as lald down in the NCTE norms exclusively for PLTTC course and in the salary structure proscribed by 

the UGC /CantralGovernment/ State Goverment as the case may bo . 
2 . The Prir ipal and existing 3 teachers appointed after 17 . 8 . 95 and not qualifiod as par NCTE norms shall 

acquire qualifications by 31. 12 .2001 . 
3 . The Institution shall ensure library , laboratories and other instructional Infrastructure as per the NCTE 

norms. 
The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are oligiblo as per the 
regulations yoverning the course and in the manner laid down by the affiliating univoraity / State 

Govommont. 
5 . Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university /State Goverment till such timeNCTE regulations in respect of fee structure como into force 
8 . Curriculum transaction , including practical work activities , should be organised as per the NCTE norms 

and standards for tho course and the requirements of the affiliating university / examining body . 
7 . Toaching days including practice teaching should not be less than the number fixod in the NCTE norms 

for the course . 
8 . The Institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of tho NCTE and submit 

to the Rogional Committee the Annual Report and the Portormance Appraisal Roport at the end of each 
academic year. The Performance Appraisal Report should inter alla give the extent of compliance of the 
conditions Indicated at 1 to 7 abov 


IY DIET, Changlang -792 120 (Arunachal Pradesh ) . contravenes any of the provisions of tho NCTE Act or 
the rulos , rogulations and orders made or issued thorounder, or fails to fulfil the above conditions, the 
Reg onal Committee may withdraw this recognition under the provisions of Section 17 (1 ) of the NCTE Act . 

lyre By ordor 


Regional Director 
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In exercise of the powers vested under Section 14 (3 ) (a ) of the National Council for Teacher Education 
(NCTE ) Act , 1993 , the Eastem Regional Committee grants recognition to St. Tere s Primary Torchers 
Education Collogo , Battiah , West Champann- 846 438 (Bihar ) for Primary Teacher Training 
Cortificabo course of two year duration from the academic session 2001 - 2002 with an annual Intake of 50 
( fifty ) students , subject to fulfilling the following conditions: 


1. The existing 5 teachers appointed after 17 .8.95 and not qualified as per NCTE norms shall acquire 

qualifications by 31. 12 . 2001. 
2 . Staff salary should be paid as prescribed by the UGC / Central Govt /State Govt 
3 . The institution shall ensure library , laboratories and other instructional infrastructure as per the NCTE 

norms. 
4 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 

regulations governing the course and in the manner laid down by the affiliating university / State 

Govomment 
5 . Tuition fee and other foes will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university / State Goverment dll such time NCTE regulations in respect of fee structure come into force 
6 Curriculum transaction , including practical work activities , should be organised as per the norms and 

standards for the course and the requirements of the affiliating university / examining body . 
7 . Toaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE moms 

for the course . 
8 . The Institution shall maintain endowment and reserve tund as per NCTE norms. 
9 . The Institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit 

to the Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the end of each 
academic year. The Performance Appraisal Report should inter alia give the extent of compliance of the 
conditions indicated at 1 to 8 above . 


If St. Teresa s Primary Teachers Education College, Bettiah , West Champaria - 845 438 ( Bihar ) 
contravenes the provisions of the NCTE Act or the rules , regulations and orders made or issued thereunder 
or fails to fulf the above conditions, the Regional Committee may withdraw this recognition under the 
provisions of Section 17 ( 1 ) of the NCTE Act. 


By order 
Regional Director 
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In exercise of the powers vested under Section 14 ( 3 ) (a ) of the National Council for Teacher Education 
(NCTE ) Act, 1993, the Easter Roglonal Committeo grants recognition to Govt. Primary Toachers Training 
Institute , Berhampore , Murshidabad -742 101 ( 

Wost Bangal) for Primary Teachers Training course of 
one year duration from the academic session 2001 - 2002 with an annualintake of 50 (fifty ) students , subject 
to fulfilling the following conditions: 


1 . The institution shall appoint/ post a duly qualified Principal as per NCTE norms by 30 .8 . 2001. 
2 . The existing 3 teachers appointed after 17 .8 .95 and not qualified as per NCTE norms shall acquire 

qualifications by 31. 12 . 2001. 
3 . The institution shall ensure library service with 1500 books and other instructional Intrastructure as per 

the NCTE norms. 
4 . Multipurpose laboratory or educational tochnology laboratory, psychology laboratory and work 

experience laboratory fully equipped as par NCTE norms should be provided by 30 .8 . 2001. 
5 The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligiblo as per the 

regulations goveming the course and in the manner laid down by the affiliating university State 

Government. 
6 . Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university /State Govemment till such time NCTE regulations in respoct of foo structure come into force . 
1 . Curriculum transaction , including practical work /activities , should be organised as per the norms and 

standards for the course and the requirements of the affiliating university / examining body. 
8 Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms 

or the course . 
He institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit 
to the Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the end of each 
academic year . The Performance Appraisal Report should inter alia give the extent of compliance of the 
conditions indicated at 1 to 8 above . 


If Govt. Primary Teachers Training Institute , Berhampore, Murshidabad -742 101 (West Bengal) 
contravenes the provisions of the NCTE Act or the rules , regulations and orders made or issued thereundoi 
or fails to fulfil the above conditions , the Regional Committee may withdraw this recognition under the 
provisions of Section 17 ( 1) of the NCTE Act. 

By order 


Roglonal Director 
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In exercise of the powers vested under Section 14 (3 ) ( a ) of the National Council for Teacher Education 
(NCTE ) Act, 1993 , the Eastem Regional Committee grants recognition to DIET, Kakraban , South Tripura 
799 120 ( Tripura ) for Under Graduate Basic Training Course of one year duration from the academic 
session 2001- 2002 with an annual intake of 100 ( one hundred ) students , subject to fulfilling the following 
conditions : 


1. The existing 4 teachers appointed after 17 . 8 .95 and not qualified as per NCTE norms shall acquire 

qualifications by 31. 12 . 2001. 
2 . A duly qualified person as per NCTE norms should be appointed in the post of Principal by 30 .6 . 2001. 
3 . Furniture and library should be enriched as per NCTE norms. 
4 . The institution shall ensure laboratories and other instructional infrastructure as per the NCTE norms. 
5 . At least 3 Educational joumals should be subscribed as per NCTE norms. 
6 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 

regulations governing the course and in the manner laid down by the affiliating university / State 

Goverment 
7 . Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university /State Goverment till such time NCTE regulations in respect of fee structure come into force . 
8 . Curriculum transaction , including practical work / activities , should be organised as per the norms and 

standards for the course and the requirements of the affiliating university / examining body. 
9 . Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms 

for the course 
10 . The institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit 

to the Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the end of each 
academic year. The Performance Appraisal Report should inter alia give the extent of compliance of the 
conditions indicated at 1 to 9 above . 


If DIET, Kakraban , South Tripura - 799 120 ( Tripura ) contravenes the provisions of the NCTE Act or the 
rules , regulations and orders made or issued thereunder or fails to fulfil the above conditions, the Regional 
Committee may withdraw this recognition under the provisions of Section 17 ( 1) of the NCTE Act 

e By order 


Regional Director 
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in exercise of the powers vested under Section 14 ( 3) (a ) of the National Council for Teacher Education 
(NCTE ) Act, 1993 , the Eastem Regional Committee grants recognition to DIET, Abhoyanagar, Agartala , 
West Tripura - 799 005 ( Tripura ) for Under Graduate Basic Training Course of one year duration from 
the academic session 2001- 2002 with an annual intake of 144 (one hundred forty - four) students , subject 
to fulfilling the following conditions 


1 


2 
3 


5 


The institution shall appoint on or before 30 6 2001 one additional teaching staff for maintaming teacher 
pupil ratio of 1 12 , possessing the academic qualifications as laid down in the NCTE norms, in the salary 
structure prescribed by the UGC / Central Government/ State Goverment as the case may be 
A duly qualified person should be appointed in the post of Principal by 30 6 2001 
The college should run in a day shift for 6 hours with annual working days not less than 200 
The institution shall ensure library , laboratories and other instructional infrastructure as per the NCTE 
norms 
The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 
regulations governing the course and in the manner laid down by the affiliating university State 
Government 
Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 
university /State Govemment till such time NCTE regulations in respect of fee structure come into force 
Curriculum transaction , including practical work / activities , should be organised as per the norms and 
standards for the course and the requirements of the affiliating university /examining body 
Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms 
for the course 
The institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit 
to the Regional Committee the AnnualReport and the Performance Appraisal Report at the end of each 
academic year The Performance AppraisalReport should inter alia give the extent of compliance of the 
conditions indicated at 1 to 8 above 


7 


9 


If DIET , Abhoyanagar , Agartala , West Tripura -799 005 ( Tripura ) contravenes the provisions of the NCTE 
Act or the rules, regulations and orders made or issued thereunder or fails to fulfil the above conditions, the 
Regional Committee may withdraw this recognition under the provisions of Section 17 ( 1) of the NCTE Act 


By order 


Regional Director 
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In exercise of the powers vested under Section 14 (3 ) (a ) of the National Council for Teacher Education 
(NCTE ) Act, 1993, the Eastem Regional Committee grants recognition to R . K . Mission Sarada Mandir 
Govt. sponsored Primary Teachers Training Institute , Unit - II , Sorisha, South 24 Parganas - 743368 
(West Bengal) for Primary Teachers Training course of one year duration from the academic session 
2001- 2002 with an annual intake of 40 (forty ) students , subject to fulfilling the following conditions : 


1. The existing Principal and 3 teachers appointed after 17.8. 95 and not qualified as per NCTE norms shall 

acquire qualifications by 31. 12 . 2001. 
2 . The institution shall ensure library , laboratories and other instructional infrastructure as per the NCTE 

norms. 
3 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 

regulations governing the course and in the manner laid down by the affiliating university / State 

Government 
4 . Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university /State Government til such time NCTE regulations in respect of fee structure come into force . 
Curriculum transaction , including practical work / activities , should be organised as per the norms and 

standards for the course and the requirements of the affiliating university /examining body . 
6 . Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms 

for the course . 
7 . The salary structure of the teaching staff shall be as prescribed by UGC /Central Govt./State Govt. as the 

case may be . 
8 . The institution shall malntain endowment and reserve fund as per NCTE norms. 
9 . At least 3 educational journals should be subscribed as per NCTE norms, 
10 . The institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit 

to the Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the end of each 
academic year. The Performance Appraisal Report should inter alia give the extent of compliance of the 
conditions indicated at 1 to 9 above . 


If R . K , Mission Sarada Mandir Govt. sponsored Primary Teachers Training Institute, Unit - II , Sorisha , 
South 24 Parganas -743368 (West Bengal) contravenes the provisions of the NCTE Act or the rules, regulations 
and orders made or issued thereunder or fails to fultil the above conditions, the Regional Committee may 
withdraw this recognition under the provisions of Section 17 ( 1 ) of the NCTE Act, 

By order 


em 


sereymon 


Regional Director 
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In exercise of the powers vested under Section 14 ( 3 ) (a ) of the National Council for Teacher Education 
(NCTE ) Act, 1993, the Eastem Regional Committee grants recognition to Doomornol B .Ed . College , 
Doomornol, Darrang - 784 147 ( Assam ) for B .Ed. Course of one year duration from the academic session 
2001- 2002 with an annual intake of 60 ( Sixty ) students , subject to fulfilling the following conditions : 


1. The Principal and existing 3 teachers appointed after 17 . 8 . 95 and not qualified as per NCTE norms shall 

acquire qualifications by 31. 12 . 2001. 
2. The teaching staff should be paid in the salary structure prescribed by the UGC /Central Government 

State Government as the case may be . 
3 . The institution shall ensure library , laboratories and other instructional infrastructure as per the NCTE 

norms. 
4 . Laboratory and workshop condition should be improved as per Norms. 
5 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 

regulations govering the course and in the manner laid down by the affiliating university / State 

Government. 
6 . Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university /State Government till such time NCTE regulations in respect of fee structure come into force . 
7 . Curriculum transaction , including practical work /activities, should be organised as per the norms and 

standards for the course and the requirements of the affiliating university / examining body . 
8 . Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms 

for the course . 
9 . The institution shall maintain endowment of Rs. 5 lakhs and reserve fund as per NCTE norms. 
10 . The institution shall continue to fulfil the nors laid down under the regulations of the NCTE and submit 

to the Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the end of each 
academic year. The Performance Appraisal Report should inter alia give the extent of compliance of the 
conditions indicated at 1 to 9above. 


If Deomornoi B .Ed. College , Deomornoi, Darrang - 784 147 (Assam ) contravenes the provisions of the NCTE 
Act or the rules , regulations and orders made or issued thereunder or fails to fulfil the above conditions, the 
Regional Committee may withdraw this recognition under the provisions of Section 17 (1 ) of the NCTE Act. 


By order 


Regional Director 
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In exercise of the powers vested under Section 14 ( 3 ) (a ) of the National Council for Teacher Education 
(NCTE ) Act, 1993, the Eastem Regional Committee grants recognition to Kelomal Govt. Primary Toachers 
Training Institute , Kelomal , Midnapore -721 627 (West Bengal) for Primary Teachers Training course 
of one year duration from the academic session 2001- 2002 with an annual intake of 50 ( fitty ) students , 
subject to fulfilling the following conditions: 


1. The existing Principal and 2 teachers appointed after 17 . 8 .95 and not qualified as per NCTE norms shall 

acquire qualifications by 31. 12 .2001. 
2 . There shall be 4 full- time teachers and Principal qualified as per NCTE norms excluding Music and Craft 

Teachers / Instructors , 
3 . Art and Music section shall be developed and furniture shall be increased by 30 .6 . 2001. The building 

shall be fully developed and maintained as per NCTE norms within one year. 
4 . The institution shall ensure library , Multipurpose laboratory and other instructional infrastructure as per 

the NCTE norms. 
5 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 

regulations governing the course and in the manner laid down by the affiliating university / State 

Government 
6 . Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university /State Goverment till such time NCTE regulations in respect of fee structure come into force . 
7 . Curriculum transaction , including practical work / activities , should be organised as per the norms and 

standards for the course and the requirements of the affiliating university /examining body . 
8 . Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE noms 

for the course . 
The institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit 
to the Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the end of each 
academic year. The Performance Appraisal Report should inter alia give the extent of compliance of the 
conditions indicated at 1 to 8 above . 


If Kelomal Govt. Primary Teachers Training Institute , Kelomal, Midnapore-721 627 (Wat Bengal) 
contravenes the provisions of the NCTE Act or the rules , regulations and orders made or issued thereunder 
or fails to fulfil the above conditions, the Regional Committee may withdraw this recognition under the 
provisions of Section 17 (1 ) of the NCTE Act. 

By order 


Rogional Director 
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In exercise of the powers vested under Section 14 ( 3 ) (a ) of the National Council for Teacher Education 
(NCTE ) Act, 1993 , the Eastern Regional Committee grants recognition to Bibhuti Bhusan Govt. Primary 
Teachers Training Institute , Ghatbour, Bongaon , North 24 Parganas -743 235 ( 

West Bengal) for 
Primary Teachers Training course of one year duration from the academic session 2001- 2002 with an 
annual intake of 40 (torty ) students , subject to fulfilling the following conditions : 


1 The institution shall appoint/ post a duly qualified Principal as per NCTE nomsby 30 .6 . 2001. 
2 . The existing science method subject teachers appointed after 17 . 8 . 95 and not qualified as per NCTE 

norms shall acquire qualifications by 31 . 12 . 2001. 
3 . There shall be 3 duly qualified full-time teachers as per NCTE norms excluding Music and Craft 

Teachers / Instructors . 
4 . The institution shall ensure library and other instructional infrastructure as per the NCTE norms. 
5 . Multipurpose laboratory or educational technology laboratory , psychology laboratory and work 

experience laboratory fully equipped as per NCTE norms should be provided by 30 .6 .2001. 
The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 
regulations goveming the course and in the manner laid down by the affiliating university State 

Goverment. 
7 . Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university / State Government till such time NCTE regulations in respect of fee structure come into force . 
8 . Curriculum transaction , including practical work /activities , should be organised as per the norms and 

standards for the course and the requirements of the affiliating university /examining body . 
9 . Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE NOMAS 

for the course . 
10 . The institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit 

to the Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the end of each 
academic year . The Pertormance Appraisal Report should inter alia give the extent of compliance of the 
conditions indicated at 1 to 9 above . 


If Bibhuti Bhusan Govt. Primary Teachers Training Institute, Ghatbour, Bongaon , North 24 Parganas- 743 
235 (West Bengal) contravenes the provisions of the NCTE Act or the rules , regulations and orders made or 
issued thereunder or fails to fulfil the above conditions, the Regional Committee may withdraw this 
recognition under the provisions of Section 17 ( 1) of the NCTE Act. 

datam By order 
Regional Director 
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In exercise of the powers vested under Section 14 (3 ) (a ) of the National Council for Teacher Edumation 
(NCTE ) Act, 1993 , the Eastem Regional Committee grants recognition to Mahammad Bazar Govt . 
Sponsored Primary Teachers Training Institute , Patel Nagar, Mahammad Bazar , Birbhum -731 132 
(West Bengal) for Primary Teachers Training course of one year duration from the academic session 
2001- 2002 with an annual intake of 66* ( sixty ) students , subject to fulfilling the following conditions : 


1. The Principal and existing 01 teacher appointed after 17 . 8 .95 and not qualified as per NCTE noros shall 

acquire qualifications by 31. 12 . 2001. 
2 . For an intake of 60 , there shall be 5 full- time teachers excluding Music and Craft Teachers / Instructors 

qualified as per NCTE norms in the salary structure prescribed by the UGC /Central Goverment/ State 

Govemment as the case may be . 
3 . The institution shall ensure library , Multipurpose laboratory and other instructional infrastructure as per 

the NCTE norms. 
4 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 

regulations governing the course and in the manner laid down by the affiliating university / State 

Govemment. 
5 . Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the wiliating 

university / State Govemment till such time NCTE regulations in respect of fee structure coine into force 
6 . Curriculum transaction , including practical work /activities , should be organised as per the norms and 

standards for the course and the requirements of the affiliating university /examining body . 
7 . Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms 

for the course . 
8 . The institution shall maintain endowment and reserve fund as per NCTE norms. 
9 . At least 3 educational journals should be subscribed as per NCTE norms. 
10 . The institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit 

to the Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the end of each 
academic year . The Performance AppraisalReport should inter alia give the extent of compliance of the 
conditions indicated at 1 to 9 above . 


If Mahammad Bazar Govt . Sponsored Primary Teachers Training Institute , Patel Nagar , Mahammad 
Bazar, Birbhum - 731 132 (West Bengal) contravenes the provisions of the NCTE Act or the rules, regulations 
and orders made or issued thereunder or fails to fulfil the above conditions, the Regional Committee may 
withdraw this recognition under the provisions of Section 17 ( 1 ) of the NCTE Act. 

Long By order 


Regional Director 
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In exercise of the powers vested under Section 14 (3 ) (a ) of the National Council for Teacher Education 
(NCTE ) Act, 1993 , the Eastem Regional Committee grants recognition to Prajananda Govt. Primary 
Teachers Training Institute , Barajagulia , Nadia -741 221 ( 

West Bengal) for Primary Teachers Training 
course of one year duration from the academic session 2001- 2002 with an annual intake of 50 ( fifty ) 
students , subject to fulfilling the following conditions 


1 . The existing 1 teacher appointed after 17.8 . 95 and not qualified as per NCTE norms shall acquire 

qualifications by 31. 12 . 2001. 
2 . There shall be 4 full- time teachers qualified as per NCTE norms excluding Music and Craft 

Teachers /Instructors by 30 .6 .2001. 
3 . The institution shall ensure library with 1500 books, the Multipurpose laboratory and other instructional 

infrastructure equipped as per the NCTE nomsby 30 . 6 . 2001. 
4 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 

regulations governing the course and in the manner laid down by the affiliating university / State 
Government. 
Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

Jiversity / State Government till such time NCTE regulations in respect of fee structure come into force . 
Jurriculum transaction , including practical work /activities , should be organised as per the norms and 
standards for the course and the requirements of the affiliating university /examining body . 
Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms 
for the course . 
- ducational journals shall be subscribed as per NCTE norms. 
- institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit 

Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the end of each 
academic year. The Performance Appraisal Report should inter alia give the extent of compliance of the 
conditions indicated at 1 to 8 above . 


- Prajananda Govt. Primary Teachers Training Institute , Barajagolia , Nadia741 221 (West Bengal) 
wildvenes the provisions of the NCTE Act or the rules , regulations and orders made or issued thereunder 
or fails to fulfil the above conditions, the Regional Committee may withdraw this recognition under the 
provisions of Section 17 ( 1) of the NCTE AC . 

e locale By order 


ladane 


Regional Director 
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In exercise of the powers vested under Section 14 (3 ) (a ) of the National Council for Teacher Education 
(NCTE ) Act, 1993 , the Eastem Regional Committee grants recognition to R . K . Mission Boys Home 
Primary Teachers Training Instkute , Rahara , North 24 Parganas - 743 186 ( 

West Bengal) for Primary 
Teachers Training course of one year duration from the academic session 2001 - 2002 with an annual 
intake of 60 ( sixty ) students , subject to fulfilling the following conditions : 


1. The existing Principal and 2 teachers appointed after 17 . 8 .95 and not qualified as per NCTE norms shall 

acquire qualifications by 31 . 12 .2001 . 
2 . There shall be 5 full- time teachers qualified as per NCTE norms in the salary structure prescnbed by the 

UGC /Central Govemment/State Government as the case may be excluding Music and Craft Teachers / 

Instructors . 
3 . The institution shall ensure library , Multipurpose laboratory and other instructional infrastructure as per 

the NCTE norms by 30 .6 .2001 
4 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 

regulations governing the course and in the manner laid down by the affiliating university State 

Goverment. 
5 . Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university /State Goverment till such time NCTE regulations in respect of fee stiucture come into force . 
6 . Curriculum transaction , including practical work / activities , should be orgnised as per the norms and 

standards for the course and the requirements of the affiliating university / sxamining body. 
7 . Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms 

for the course 
8 . The institution shall maintain endowment and reserve fund as per NCTE norms. 
9 . At least 3 educational journals should be subscribed as per NCTE norms. 
10 . The institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit 

to the Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the end of each 
academic year. The Performance AppraisalReport should inter alia give the extent of compliance of the 
conditions indicated at 1 to 9 above . 


If R . K Mission Boys Home Primary Teachers Training Institute , Rahara , North 24 Parganas- 743 186 
(West Bengal) contravenes the provisions of the NCTE Act or the rules , regulations and orders made or 
issued thereunder or fails to fulfil the above conditions, the Regional Committee may withdraw this 
recognition under the provisions of Section 17 ( 1) of the NCTE Act. 

By order 


Regional Director 
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In exercise of the powers vested under Section 14 ( 3 ) ( a ) of the National Council for Teacher Education 
(NCTE ) Act, 1993 , the Eastem Regional Committee grants recognition to DIET, Khallikote , Ganjam , 
Orissa ) for Teachers Certificate Course of two year duration from the academic session 2001- 2002 with 
an annual intake of 50 ( fifty ) students , subject to fulfilling the following conditions 


1 


2 


3 


5 


The existing 3 teachers appointed after 17 8 95 and not qualified as per NCTE norms shall acquire 
qualifications by 31 12 2001 
The teachers should be paid in the salary structure prescnbed by the UGC /Central Govemment State 
Government as the case may be 
The institution shall ensure library with 1500 books , laboratories and other instructional infrastructure as 
per the NCTE norms 
Laboratory equipment and teaching aids should be as per NCT - norms 
The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 
regulations governing the course and in the manner aid down by the affiliating universiny / State 
Government 
Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 
university /State Goverment till such time NCTE regulations in respect of fee structure come into force 
Curriculurn transaction , including practical work /activities, should be organised as per the norms and 
standards for the course and the requirements of the affiliating university / examining body 
Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms 
for the course 
The institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit 
to the Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the end of each 
academic year The Performance Appraisal Report should inter alia give the extent of compliance of the 
conditions indicated at 1 to 8 above 


6 


7 


8 


If DIET, Khallikote, Ganjam , (Orissa ) contravenes the provisions of the NCTE Act or the rules, regulations 
and orders made or issued thereunder or fails to fulfil the above conditions the Regional Committee may 
withdraw this recognition under the provisions of Section 17 ( 1 ) of the NCTE ACT 

By order 


colana 


Regional Director 
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In exercise of the powers vested under Section 14 ( 3 ) (a ) of the National Council for Teacher Education 
(NCTE ) Act, 1993 , the Eastem Regional Committee grants recognition to West Guwahati College of 
Education , Pandu , Guwahati, Kamrup -781 012 (Assam ) for B .Ed . Course of one year duration from the 
academic session 2001- 2002 with an annual intake of 70 ( Seventy ) students, subject to fulfilling the 
following conditions: 


1 . The existing 3 teachers appointed after 17 .8 .95 and not qualified as per NCTE norms shall acquire 

qualifications by 31 . 12 .2001. 
2 . The teaching staff should be paid in the salary structure prescribed by the UGC /Central Government/ 

State Government as the case may be. 
3 . The institution shall acquire its own land and building as per NCTE norms within one year, 
4 . The institution shall ensure library with 3000 books, laboratories and other instructional infrastructure as 

per the NCTE norms. 
5 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 

regulations governing the course and in the manner laid down by the affiliating university ! State 

Government. 
6 . Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university /State Government till such time NCTE regulations in respect of fee structure come into force . 
7 . Curriculum transaction , including practical work /activities, should be organised as per the norms and 

standards for the course and the requirements of the affiliating university / examining body . 
8 . Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms 

for the course . 
9 . The institution , shall maintain endowment of Rs. 5 lakhs and reserve fund as per NCTE norms. 
10 . The institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit 

to the Regional Committee the Annual Report and the Perfomance Appraisal Report at the end of each 
academic year. The Performance Appraisal Report should inter alia give the extent of compliance of the 
conditions indicated at 1 to 9 above . 


If West Guwahati College of Education , Pandu , Guwahati, Kamrup - 781 012 (Assam ) contravenes the 
provisions of the NCTE Act or the rules , regulations and orders made or issued thereunder or fails to fulfil the 
above conditions, the Regional Committee may withdraw this recognition under the provisions of Section 
17 ( 1) of the NCTE Act. 

By order 


helaras 


Regional Director 
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In exercise of the powers vested under Section 14 ( 3 ) ( a ) of the National Council for Teacher Education 
(NCTE ) Act, 1993, the Eastem Regional Committee grants recognition to Kamala Bezboruah Memorial 
College of Teacher Education , College Path , Tarajan , Jorhat -785 001 (Assam ) for B .Ed. Course of one 
year duration from the academic session 2000 - 2001 with an annual Intake of 60 ( Sixty ) students , subject 
to fulfilling the following conditions: 


1 . The over aged Principal should be replaced with a person qualified as per NCTE norms. 
2 . The existing 4 teachers appointed after 17 . 8 . 95 and not qualified as per NCTE norms shall acquire 

qualifications by 31. 12 . 2001. 
3 . The teaching staff should be paid in the salary structure prescribed by the UGC /Central Government 

State Govemment as the case may be 
4 . The institution shall ensure library , laboratories and other instructional infrastructure as per the NCTE 

norms. 
5 . Number of Books in the library , journals subscribed and equipment procured should be as per NCTE 

norms. 
6 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 

regulations governing the course and in the manner laid down by the affiliating university State 

Goverment. 
7 . Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university State Goverment till such time NCTE regulations in respect of fee structure come into force . 
8 . Curriculum transaction , including practical work /activities , should be organised as per the norms and 

standards for the course and the requirements of the affiliating university / examining body, 
9 . Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms 

for the course . 
10 . The institution shall maintain endowment of Rs. 5 lakhs and reserve fund as per NCTE norms. 
11. The institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit 

to the Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the end of each 
academic year. The Performance Appraisal Report should inter alia give the extent of compliance of the 
conditions indicated at 1 to 10 above . 


If Kamala Bezboruah Memorial College of Teacher Education , College Path , Tarajan , Jorhat- 785 001 
(Assam ) contravenes the provisions of the NCTE Act or the rules , regulations and orders made or issued 
thereunder or fails to fulfil the above conditions , the RegionalCommittee may withdraw this recognition under 
the provisions of Section 17 (1 ) of the NCTE Act . 

By order 


cellonat 


Regional Director 


Pari 11- Suc. 4 ] 


THE GAZETTE OF INDIA , JUNE 9 , 2001 (JYAISTHA 19 , 1923) 


3803 


ERC17 - 18 /20011 225 


In exercise of the powers vested under Section 14 (3 ) (a ) of the National Council for Teacher Fducation 
(NCTE ) Act, 1993 , the Eastern Regional Committee grants recognition to Govt. Banlkanta College of 
Teacher Education , Lachitnagar , Guwahati -781 007 (Assam ) for B .Ed . Course of one year duration 
from the academic session 2001- 2002 with an annual intake of 100 ( One hundred ) students , subject to 
fulfilling the following conditions: 


1. The existing 2 teachers appointed after 17. 8 . 95 and not qualified as per NCTE norms shall acquire 

qualifications by 31. 12 . 2001. 
2 . The teaching staff should be paid in the salary structure prescribed by the UGC /Central Government/ 

State Government as the case may be . 
3 . Staff quarters should be provided as per NCTE norms. 
4 . The institution shall ensure library , laboratories and other instructional infrastructure as per the NCTE 

norms. 
5 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 

regulations governing the course and in the manner laid down by the affiliating university / State 

Govemment 
6 . Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university /State Government till such time NCTE regulations in respect of fee structure come into force . 
7 , Curriculum transaction , including practical work /activities , should be organised as per the norms and 

standards for the course and the requirements of the affiliating university / examining body . 
8 . Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms 

for the course . 
9 . The institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit 

to the Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the end of each 
academic year. The Performance Appraisal Report should inter alia give the extent of compliance of the 
conditions indicated at 1 to 8 above . 


If Govt. Banikanta College of Teacher Education , Lachitnagar, Guwahati- 781 007 (Assam ) contravenes the 
provisions of the NCTE Act or the rules, regulations and orders made or issued thereunder or fails to fulfil the 
above conditions , the Regional Committee may withdraw this recognition under the provisions of Section 
17 ( 1) of the NCTE Act. 

By order 


alar 


Regional Director 
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In exercise of the powers vested under Section 14 ( 3 ) (a ) of the National Council for Teacher Education 
(NCTE ) Act, 1993 , the Eastem Regional Committee grants recognition to Dhomaji P . G . Training Collego, 
Dhemaji - 787 057 (Assam ) for B .Ed . Course of one year duration from the academic session 2001- 2002 
with an annual intake of 60 ( Sixty ) students , subject to fulfilling the following conditions: 


1. The existing 4 teachers appointed after 17 . 8 . 95 and not qualified as per NCTE norms shall acquire 

qualifications by 31 . 12 . 2001. 
2 . The teaching staff should be paid in the salary structure prescribed by the UGC /Central Government 

State Government as the case may be . 
3 . The institution shall ensure library , laboratories and other instructional infrastructure as per the NCTE 

norms. 
4 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 

regulations governing the course and in the manner laid down by the affiliating university / State 

Goverment. 
5 . Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university /State Government till such time NCTE regulations in respect of fee structure come into force . 
Curriculum transaction , including practical work /activities , should be organised as per the norms and 

standards for the course and the requirements of the affiliating university /examining body. 
7 . Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms 

for the course , 
8 . The institution shall maintain endowment of Rs. 5 lakhs and reserve fund as per NCTE norms. 

The institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit 
to the Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the end of each 
academic year. The Performance Appraisal Report should inter alia give the extent of compliance of the 
conditions indicated at 1 to 8 above . 


If Dhemaji P .G . Training College, Dhemaji- 787 057 (Assam ) contravenes the provisions of the NCTE Act or 
the rules , regulations and orders made or issued thereunder or fails to fulfil the above conditions, the 
Regional Committee may withdraw this recognition under the provisions of Section 17 ( 1) of the NCTE Act. 


Ebalusecats By ordor 


Regional Director 
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In exercise of the powers vested under Section 14 ( 3 ) (a ) of the National Council for Teacher Education 
(NCTE ) Act, 1993 , the Eastem Regional Committee grants recognition to Patharkandi College of 
Education , Patharkandi, Karimganj- 788 724 (Assam ) for B .Ed. Course of one year duration from the 
academic session 2001- 2002 with an annual Intake of 60 ( Sixty ) students , subject to fulfilling the following 
conditions: 


1 The existing 4 teachers appointed after 17. 8. 95 and not qualified as per NCTE norms shall acquire 

qualifications by 31. 12 . 2001 
2 . The teaching staff should be paid in the salary structure prescribed by the UGC /Central Government/ 

State Government as the case may be . 
3 . The institution shall acquire its own land and building as per NCTE norms within one year . 
4 . The institution shall ensure library with 3000 books , laboratories and other instructional infrastructure as 

per the NCTE norms, 
5 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 

regulations governing the course and in the manner laid down by the affiliating university State 

Govemment. 
6 . The students with 45 % marks in qualifying examination shoul. be admitted 
7 . Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university /State Govemment till such timeNCTE regulations in respect of fee structure come into force . 
8 . Curriculum transaction , including practical work / activities , should be organised as per the norms and 

standards for the course and the requirements of the affiliating university /examining body. 
9 . Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms 

for the course . 
10 . The institution should start from 10AM instead of 12 noon . 
11. The institution shall maintain endowment of Rs. 5 lakhs and reserve fund as per NCTE norms. 
12 . The institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit 

to the Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the end of each 
academic year. The Performance AppraisalReport should inter alia give the extent of compliance of the 
conditions indicated at 1 to 11 above 


If Patharkandi College of Education , Patharkandi, Karimganj-788 724 (Assam ) contravenes the provisions 
of the NCTE Act or the rules, regulations and orders made or issued thereunder or fails to fulfil the above 
conditions , the Regional Committee may withdraw this recognition under the provisions of Section 17 ( 1) of 
the NCTE Act. 

celeases By order 


Regional Director 
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In exercise of the powers vested under Section 14 ( 3 ) ( a ) of the National Council for Teacher Education 
(NCTE ) Act, 1993 , the Eastem Regional Committee grants recognition to Kallabor College of Education , 
Kuwarltol, Nagaon - 782 137 (Assam ) for B .Ed . Course of one year duration from the academic session 
2001- 2002 with an annual intake of 50 ( fifty ) students, subject to fulfilling the following conditions: 


1 . A qualified Principal within prescribed age limit should be appointed by 30 .6 .2001. 
2 . The existing 2 teachers appointed after 17 . 8 . 95 and not qualified as per NCTE norms shall acquire 

qualifications by 31. 12 . 2001. 
3 . The teaching staff should be paid in the salary structure prescribed by the UGC /Central Government 

State Government as the case may be . 
4 . At least 3 joumals should be subscribed as per NCTE norms. 
5 . The institution shall ensure library with3000 books , laboratories and other instructional infrastructure as 

per the NCTE norms. 
6 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 

regulations governing the course and in the manner laid down by the affiliating university / State 
Govemment. 
The students with 45 % marks in qualifying examination should be admitted . 
Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 
university /State Gourmment till such timeNCTE regulations in respect of fee structure come into force . 
Curriculum transaction , including practical work activities, should be organised as per the norms and 
standards for the course and the requirements of the affiliating university / examining body . 
saching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms 

the course . 
, e institution , shall maintain endowment of Rs 5 lakhs and reserve fund as per NCTE norms. 
The institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit 
to the Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the end of each 
academic year. The Performance AppraisalReport should inter alia give the extent of compliance of the 
conditions indicated at 1 to 11 above . 


If Kaliabor College of Education , Kuwaritol, Nagaon - 782 137 (Assam ) contravenes the provisions of the 
NCTE Act or the rules , regulations and orders made or issued thereunder or fails to fulfil the above 
conditions, the Regional Committee may withdraw this recognition under the provisions of Section 17 ( 1 ) of 
the NCTE Act. 

By order 


17 
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Regional Director 
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In exercise of the powers vested under Section 14 ( 3 ) (a ) of the National Council for Teacher Education 
(NCTE ) Act, 1993 , the Eastem Regional Committee grants recognition to Post Graduate Training College , 
Jorhat- 785 001 (Assam ) for B .Ed. Course of one year duration from the academic session 2001- 2002 
with an annual intake of 60 ( Sixty ) students , subject to fulfilling the following conditions: 


1. The institution shall ensure library , laboratories and other in auctional infia : " ructure as per the NCTE 

noms. 
2 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 

regulations governing the course and in the manner laid down by the affiliating university / State 

Goverment 
3 . Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university /State Government till such time NCTE regulations in respect of fee structure come into force. 
4 . Curriculum transaction , including practical work /activities, should be organised as per the norms and 

standards for the course and the requirements of the affiliating university / examining body . 
5 . Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms 

for the course . 
6 . The institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit 

to the Regional Committee the Annual Report by March 31 of every year and the Performance 
Appraisal Report at the end of each academic year. The Performance Appraisal Report should inter alia 
give the extent of compliance of the conditions indicated at 1 to 5 above . 


If Post Graduate Training College, Jorhat- 785 001 (Assam ) contravenes the provisions of the NCTE Act or 
the rules, regulations and orders made or issued thereunder or fails to fulfil the above conditions, the 
Regional Committee may withdraw this recognition under the provisions of Section 17 ( 1 ) of the YCTE Act . 


olomat 


By order 


S 


Regional Director 
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In exercise of the powers vested under Section 14 ( 3 ) (a ) of the National Council for Teacher Education 
(NCTE ) Act, 1993 , the Eastem Regional Committee grants recognition to College of Teacher Education , 
Mazgaon , Tezpur , Sonitpur- 784 001 (Assam ) for B .Ed . Course of one year duration from the academic 
session 2001- 2002 with an annual intake of 60 ( Sixty ) students, subject to fulfilling the following conditions : 


1 . The Principal and existing 3 teachers appointed after 17 . 8 . 95 and not qualified as per NCTE norms shall 

acquire qualifications by 31. 12 .2001. 
2 . At least 3 joumals should be subscribed as per NCTE norms. 
3 . The institution shall ensure library with 3000 books, laboratories and other instructional infrastructure as 

per the NCTE norms. 
The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 
regulations governing the course and in the manner laid down by the affiliating university / State 

Govemment. 
5 . Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university / State Govemment till such time NCTE regulations in respect of fee structure come into force . 
6 . Curriculum transaction , including practical work /activities , should be organised as per the norms and 

standards for the course and the requirements of the affiliating university /examining body . 
7 . Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms 

for the course . 
8 . The institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit 

to the Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the end of each 
academic year. The Performance Appraisal Report should inter alia give the extent of compliance of the 
conditions indicated at 1 to 7above . 


If College of Teacher Education , Mazgaon , Tezpur, Sonitpur- 784 001 (Assam ) contravenes the provisions of 
the NCTE Act or the rules , regulations and orders made or issued thereunder or fails to fulfil the above 
conditions, the Regional Committee may withdraw this recognition under the provisions of Section 7 ( 1 ) of 
the NCTE Act. 

zredare By order 


Regional Director 
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January 25 , 2001 


In exercise of the powers vested under Section 14 ( 3 ) ( a ) of the National Council for Teacher Education 
(NCTE ) Act, 1993 , the Eastem Regional Committee grants recognition to College of Teacher Education , 
Tura , West Garo Hills -794 002 , (Meghalaya ) for B . Ed . Course of one year duration from the academic 
session 2001 - 2002 with an annual intake of 60 ( Sixty ) students , subject to fulfilling the following conditions: 


1 . The existing 3 teachers appointed after 17 . 8 . 95 and not qualified as per NCTE norms shall acquire 

qualifications by 31 . 12 . 2001. 
2 . The institution shall ensure library , laboratories and other instructional infrastructure as per the 

NCTE norms. 
3 . At least 3000 books and 5 educational joumals should be subscribed as per NCTE norms. 
4 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as 

per the regulations govering the course and in the manner laid down by the affiliating university / 

State Government. 
5 . Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university / State Government till such time NCTE regulations in respect of fee structure come into 
force . 
Curriculum transaction , including practical work /activities , should be organised as per the norms 

and standards for the course and the requirements of the affiliating university / examining body . 
7 . Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE 

norms for the course . 
8 . The institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and 

submit to the Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the 
end of each academic year. The Performance Appraisal Report should inter alia give the extent of 
compliance of the conditions indicated at 1 to 7 above . 


6 . 


If College of Teacher Education , Tura , West Garo Hills - 794 002, (Meghalaya ) contravenes the provisions of 
the NCTE Act or the rules , regulations and orders made or issued thereunder or falls to fulfil the above 
conditions , the Regional Committee may withdraw this recognition under the provisions of Section 17 ( 1) of 
the NCTE Act. 

de By order 


Regional Director 


3810 


THE GAZETTE OF INDIA . JU N : . 00 


WASIHI 10 . 1921) 


w 


ul Sus at 


ERC/7 - 16 /20011933 


In exercise of the powers lested under Section 14 ( 3 ) (a ) of the National Council for Teacher Education 
(NCTE ) Act, 1993 , the Eastem Regional Committee grants recognition to Salt Christian College , East 
Police Colony, Dimapur, Kohima-797 112 (Nagaland ) for B .Ed. Course of one year duration from the 
academic session 2001- 2002 with an annual intake of 80 ( Eighty ) students , subject to fulfilling the 
following conditions : 


1. The existing 4 teachers appointed after 17 .8 .95 and not qualified as per NCTE norms shall acquire 

qualifications by 31. 12 . 2001. 
2 . The teaching staff should be paid in the salary structure prescribed by the UGC /Central Government 

State Government as the case may be . 
3 . The institution shall ensure library , laboratories and other instructional infrastructure as per the NCTE 

norms. 
4 . At least 3000 books and 5 educational joumals should be subscribed as per NCTE norms. 
5 . The institution shall acquire its own land and building as per NCTE norms within one year. 
6 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 

regulations governing the course and in the manner laid down by the affiliating university State 

Government, 
7 . Tultion fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university /State Goverment till such timeNCTE regulations in respect of fee structure come into force . 
8 . Curriculum transaction , including practical work /activities, should be organised as per the norms and 

standards for the course and the reruirements of the affiliating university /examining body. 
9 . Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms 

for the course . 
10 . The institution shall maintain endowment of Pis . 5 lakhs and reserve fund as per NCTE norms. 
11 . The Institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit 

to the Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the end of each 
academic year . The Performance Appraisal Report should inter alia give the extent of compliance of the 
conditions indicated at 1 to 10 above . 


If Salt Christian College , East Police Colony , Dimapur , Kohima- 797 112 (Nagaland ) contravenes the 
provisions of the NCTE Act or the rules, regulations and orders made or issued thereunder or fails to fulfil the 
above conditions, the Regional Committee may withdraw this recognition under the provisions of Section 
17 ( 1 ) of the NCTE Act , 

Ladies By order 


Regional Director 
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In exercise of the powers vested under Section 14 ( 3 ) (a ) of the National Council for Teacher Education 
(NCTE ) Act, 1993 , the Eastem Regional Committee grants recognition to Anandapur Anchalik Training 
College , Fakirpur , Keonjhar- 758 022 (Orissa ) for B .Ed . Course of one year duration from the academic 
session 2001- 2002 with an annual intake of 50 ( Fifty ) students , subject to fulfilling the following conditions : 


1. The institution shall ensure library , laboratories and other instructional infrastructure as per the NCTE 

norms. 
2 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 

regulations governing the course and in the manner laid down by the affiliating university / State 

Government. 
3 . Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university / State Govemment till such time NCTE regulations in respect of fee structure come into force . 
4 . Curriculum transaction , including practical worklactivities , should be organised as per the norms and 

standards for the course and the requirements of the affiliating university / examining body . 
5 . Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms 

for the course . 
6 . The institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit 

to the Regional Committee the Annual Report by March 31" of every year and the Performance 
Appraisal Report at the end of each academic year. The Performance Appraisal Report should inter alia 
give the extent of compliance of the conditions indicated at 1 to 5 above . 


If Anandapur Anchalik Training College, Fakirpur, Keonjhar -758 022 (Orissa ) contravenes the provisions 
of the NCTE Act or the rules , regulations and orders made or issued thereunder or fails to fulfil the above 
conditions , the Regional Committee may withdraw this recognition under the provisions of Section 17 ( 1 ) of 
the NCTE Act. 

By order 


Regional Director 
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In exercise of the powers vested under Section 14 ( 3 ) ( a ) of the National Council for Teacher Education 
(NCTE ) Act, 1993 , the Eastem Regional Committee grants recognition to Kalahandi Training College , 
Bhawanipatna , Kalahandi-766 001 (Orissa ) for B .Ed. Course of one year duration from the academic 
session 2001- 2002 with an annual intake of 50 ( Fifty ) students , subject to fulfilling the following conditions. 


1 The post of Principal should be filled in by 30 .6 .2001. 
2 The existing 1 teacher appointed after 17 .8 . 95 and not qualified as per NCTE norms shall acquire 

qualifications by 31 12 . 2001 
3 The institution shall ensure library , laboratories and other instructional infrastructure as per the NCTE 

norms, 
4 . At least 3000 rooks and 5 educational journals should be subscribed as per NCTE norms 
5 The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 

regulations governing the course and in the manner laid down by the affiliating university / State 

Govermeni. 
6 Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university /State Government till such time NCTE regulations in respect of fee structure come into force . 
7 . Curriculum transaction , including practical work /activities , should be organised as per the norms and 

standards for the course and the requirements of the affiliating university /examining body. 
8 . Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms 

for the course 
9 . The institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit 

to the Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the end of each 
academic year. The Performance Appraisal Report should inter alia give the extent of complic ice of the 
conditions indicated at 1 to 8 above . 


If Kalahandi Training College , Bhawanipatna , Kalahandi-766 001 (Orissa ) contravenes the provisions of 
the NCTE Act or the rules , regulations and orders made or issued thereunder or fails to fulfil the above 
conditions , the Regional Committee may withdraw this recognition under the provisions of Section 17 ( 1 ) of 
the NCTE Act. 

Lack By order 
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In exercise of the powers vested under Section 14 ( 3 ) (a ) of the National Council for Teacher Education 
(NCTE ) Act, 1993 , the Eastern Regional Committee grants recognition to Govt. College of Physical 
education , Kalinga Stadium complex , Nayapalli , Bhubaneswar -751012 (Orissa ) for C .P .Ed . Course of 
one year duration from the academic session 2001- 2002 with an annual intake of 72 ( Seventy -two ) 
students , subject to fulfilling the following conditions 


1 The institution should construct its own building as per NCTE norms within a year. 
2 The institution shall ensure library , laboratories and other instructional infrastructure as per the 

NCTE noms. 
3 At least 500 books and 3 professional journals should be subscribed as per NCTE norms. 
4 . One part- time medical officer should be appointed as per NCTE norms. 
5 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as 

per the regulations govering the course and in the manner laid down by the affiliating university / 

State Government. 
6 . Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university /State Government till such time NCTE regulations in respect of fee structure come into 

force . 
7 . Curriculum transaction , including practical work / activities , should be organised as per the norms 

and standards for the course and the requirements of the affiliating university / examining body 
8 . Working days should not be less than the number fixed in the NCTE norms for the course 

The institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and 
submit to the Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at 
the end of each academic year. The Performance Appraisal Report should inter alia give the 
extent of compliance of the conditions indicated at 1 to 8 above 


If Govt. College of Physical education , Kalinga Stadium complex , Nayapalli, Bhubaneswar - 751012 (Orissa ) 
contravenes the provisions of the NCTE Act or the rules , regulations and orders made or issued thereunder 
or fails to fulfil the above conditions, the Regional Committee may withdraw this recognition under the 
provisions of Section 17 ( 1) of the NCTE Act 

By order 


Regional Director 
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In exercise of the powers vested under Section 14 ( 3 ) (a ) of the National Council for Teacher Education 
(NCTE ) Act , 1993 , the Eastem Regional Committee grants recognition to Kabi Samrat Upendra Bhanja 
College of Toacher Education , Bhanjanagar (Orissa ) for B .Ed. Course of one year duration from the 
academic session 2001 - 2002 with an annual intake of 72 ( Soventy - two ) students, subject to fulfilling the 
following conditions 


1 


2 


3 
4 


The institution shall appoint on or before 306 2001 two additional teaching staff possessing the 
academic qualifications as laid down in the NCTE norms in the salary structure prescnbed by the 
UGC /Central Government State Govemment as the case may be 
The institution shall ensure library , laboratones and other instructional infrastructure as per the NCTE 
norms 
At least 3000 books and 5 educational journals should be subscnbed as per NCTE norms 
The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 
regulations govering the course and in the manner laid down by the affiliating university / State 
Govemment 
Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 
unlversity /State Goverment till such time NCTE regulations in respect of fee structure come into force . 
Curnculum transaction including practical work / activities , should be organised as per the norms and 
standards for the course and the requirements of the affiliating university / examining body 
Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms 
for the course 
The institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit 
to the Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the end of each 
academic year The Performance Appraisal Report should inter alia give the extent of compliance of the 
conditions indicated at 1 to 7 above 


6 


8 


If Kabi Samrat Upendra Bhanja College of Teacher Education , Bhanjanagar (Orissa) contravenes the 
provisions of the NCTE Act or the rules, regulations and orders made or issued thereunder or fails to fulfil the 
above conditions , the Regional Committee may withdraw this recognition under the provisions of Section 
17 ( 1) of the NCTE Act 

By order 


Regional Director 
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In exercise of the powers vested under Section 14 ( 34 (a ) of the National Council for Teacher Education 
(NCTE ) Act, 1993 , the Eastem Regional Committee grants recognition to Govt. Shikshan Mahavidyalaya , 
Nagaon -782 001(Assam ) for B .Ed. Course of one year duration from the academic session 2001- 2002 
with an annual intake of 60 ( Sixty ) students , subject to fulfilling the following conditions : 


1. The institution shall ensure library , laboratories and other instructional infrastructure as per the NCTE 

norms. 
2 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 

regulations governing the course and in the manner laid down by the affiliating university / State 

Goverment. 
3 . Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university / State Goverment till such time NCTE regulations in respect of fee structure come into force . 
4 . Curriculum transaction , including practical work /activities, should be organised as per the norms and 

standards for the course and the requirements of the affiliating university / examining body . 
5 . Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms 

for the course . 
6 . The institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit 

to the Regional Committee the Annual Report by March 31 " of every yoar and the Performance 
Appraisal Report at the end of each academic year . The Performance Appraisal Report should inter alia 
give the extent of compliance of the conditions indicated at 1 to 5 above . 


If Govt. Shikshan Mahavidyalaya , Nagaon - 782 001 (Assam ) contravenes the provisions of the NCTE Act or 
the rules , regulations and orders made or issued thereunder or fails to fulfil the above conditions , the 
Regional Committee may withdraw this recognition under the provisions of Section 17 (1 ) of the ŅÇTE Act. 


By order 


Regional Director 
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In exercise of the powers vested under Section 14 ( 3 ) ( a ) of the National Council for Teacher Education 
(NCTE ) Act, 1993 , the Eastem Regional Committee grants recognition to Department of Education , 
Dibrugarh University , Dibrugarh - 786 004 ( Assam ) for B .Ed . Course of one year duration from the 
academic session 2001- 2002 with di annual intake of 50 ( fifty ) students , subject to fulfilling the following 
conditions: 


1 . The institution shall ensure library , laboratories and other instructional infrastructure as per the NCTE 

norms. 
2 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 

regulations governing the course and in the manner laid down by the affiliating university / State 

Govemment. 
3 . Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university /State Goverment till such time NCTE regulations in respect of fee structure come into force . 
4 . Curriculum transaction , including practical work /activities , should be organised as per the norms and 

standards for the course and the requirements of the affiliating university / examining body. 
5 . Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms 

for the course . 
6 . The institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit 

to the Regional Committee the Annual Report by March 31 " of every year and the Performance 
Appraisal Report at the end of each academic year. The Performance Appraisal Report should inter alia 
give the extent of compliance of the conditions indicated at 1 to 5 above . 


If Department of Education , Dibrugarh University , Dibrugarh -786 004 ( Assam ) contravenes the provisions 
of the NCTE Act or the rules , regulations and orders made or issued thereunder or fails to fulfil the above 
conditions, the Regional Committee may withdraw this recognition under the provisions of Section 17 (1) of 
the NCTE Act. 

Game By order 
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In exercise of the powers vested under Section 14 ( 3 ) (a ) of the National Council for Teacher Education 
(NCTE ) Act, 1993 , the Eastem Regional Committee grants recognition to College of Teacher Education , 
Golaghat, Jonakinagar - 785 612 (Assam ) for B .Ed . Course of one year duration from the academic 
session 2001 - 2002 with an annual intake of 50 ( Fifty ) students, subject to fulfilling the following conditions: 


1. The existing 3 teachers appointed after 17. 8. 95 and not qualified as per NCTE norms shall acquire 

qualifications by 31. 12 . 2001. 
2 . The teaching staff should be paid in the salary structure prescribed by the UGC /Central Government 

State Government as the case may be . 
3 . The institution shall ensure library , laboratories and other instructional infrastructure as per the NCTE 

norms. 
4 The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 

regulations governing the course and in the manner laid down by the affihating university / State 

Government 
5 . Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university / State Government till such time NCTE regulations in respect of fee structure come into force . 
6 . Curriculum transaction , including practical work /activities , should be organised as per the norms and 

standards for the course and the requirements of the affiliating university / examining body. 
7 Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms 

for the course . 
8 . The institution shall maintain endowment of Rs. 5 lakhs and reserve fund as per NCTE norms. 
9 . The institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit 

to the Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the end of each 
academic year The Performance Appraisal Report should inter alia give the extent of compliance of the 
conditions indicated at 1 to 8 above . 


If College of Teacher Education , Golaghat, Jonakinagar - 785 612 (Assam ) contravenes the provisions of the 
NCTE Act or the rules, regulations and orders made or issued thereunder or fails to fulfil the above 
conditions , the Regional Committee may withdraw this recognition under the provisions of Section 17 ( 1 ) of 
the NCTE Act. 

By order 


se bachnah 


Regional Director 
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In exercise of the powers vested under Section 14 (3 ) (a ) of the National Council for Teacher Education 
(NCTE ) Act, 1993, the Eastern Regional Committee grants recognition to College of Education , 
Morigaon -782 105 (Assam ) for B .Ed . Course of one year duration from the academic session 2001 - 2002 
with an annual intake of 60 ( Sixty ) students, subject to fulfilling the following conditions : 


1. The existing 4 teachers appointed after 17 .8 . 95 and not qualified as per NCTE norms shall acquire 

qualifications by 31. 12 . 2001. 
2 . The teaching staff should be paid in the salary structure prescribed by the UGC /Central Government 

State Government as the case may be . 
3 . The institution shall ensure library , laboratories and other instructional infrastructure as per the NCTE 

norms. 
4 . Residential accommodation , play field and common room should be provided as per NCTE norms. 
5 . The students with 45 % marks in the qualifying examination should be admitted . 
6 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 

regulations governing the course and in the manner lald down by the affiliating university , State 

Govemment 
7 . Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university / State Government till such time NCTE regulations in respect of fee structure come into force . 
8 . Curriculum transaction , including practical work / activities , should be organised as per the norms and 

standards for the course and the requirements of the affiliating university /examining body . 
9 . Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms 

for the course . 
10 . The institution shall maintain endowment of Rs. 5 lakhs and reserve fund as per NCTE norms. 
11. The institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit 

to the Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the end of each 
academic year. The Performance Appraisal Report should inter alia give the extent of compliance of the 
conditions indicated at 1 to 10 above . 


If College of Education , Morigaon - 782 105 (Assam ) contravenes the provisions of the NCTE Act or the 
rules , regulations and orders made or issued thereunder or fails to fulfil the above conditions, the Regional 
Committee may withdraw this recognition under the provisions of Section 17 ( 1 ) of the NCTE Act. dk 

By ordor 


Regional Director 
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In exercise of the powers vested under Section 14 ( 3 ) ( a ) of the National Council for Teacher Education 
(NCTE ) Act, 1993 , the Eastern Regional Committee grants recognition to Govt. College of Teacher 
Education , Kokrajhar - 783 370 (Assam ) for B .Ed. Course of one year duration from the academic session 
2001- 2002 with an annual intake of 70 (Seventy ) students , subject to fulfilling the following conditions : 


1. Principal post should be filled in immediately . 
2 . The existing 2 teachers appointed after 17 .8 . 95 and not qualified as per NCTE norms shall acquire 

qualifications by 31. 12 . 2001. 
3 . Number of books in the library and journals subscribed should be as per NCTE norms. 
4 . Students with 45 % marks in qualifying examination should be admitted. 
5 . The institution shall ensure library , laboratories and other instructional infrastructure as per the NCTE 

norms. 
6 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 

regulations govering the course and in the manner laid down by the affiliating university / State 

Government 
7 . Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university / State Govemment till suci time NCTE regulations in respect of fee structure come into force . 
8 . Curriculum transaction , including practical work / activities , should be organised as per the norms and 

standards for the course and the requirements of the affiliating university / examining body . 
9 . Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms 

for the course . 
10 . The institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit 

to the Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the end of each 
academic year. The Performance Appraisal Report should inter alia give the extent of compliance of the 
conditions indicated at 1 to 9 above . 


If Govt. College of Teacher Education , Kokrajhar - 783 370 ( Assam ) contravenes the provisions of the 
NCTE Act or the rules, regulations and orders made or issued thereunder or fails to fulfil the above 
conditions , the Regional Committee may withdraw this recognition under the provisions of Section 17 ( 1) of 
the NCTE Act. 


corel By order 


Regional Director 
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In exercise of the powers vested under Suction 14 ( 3 ) (a ) of the National Council for Teacher Education 
(NCTE ) Act, 1993, the Eastern RegionalC omitee grants recognition to S . D . P . College of Teacher 
Education , Tihu , Nalbari - 781 374 Assam ) foi ed . Course of one ye duration from the academic 
session 2001 - 2002 with an annuz atake of 60 ( Sixty ) . 

wojsct to fulfilling the following conditions. 


1. The existing 5 teachers ap Jointed after 17 . 8 . 95 ariu not qualified as per NCTE norms shall acquire 

qualifications by 31 . 12 . 2001 
2 . The teaching staff should be paid in the salary structure prescribed by the UGC /Central Government/ 

State Government as the case may be . 
3 . The institution shall ensure library with 3000 books, laboratories and other instructioral infrastructure as 

per the NCTE norms. 
4 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 

regulations governing the course and in the manner laid down by the affiliating university / State 

Government 
5 . Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university / State Govemment till such time NCTE regulations in respect of fee structure come into force . 
6 . Curriculum transaction , including practical work / activities, should be organised as per the norms and 

standards for the course and the requirements of the affiliating university / examining body. 
7 . Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms 

for the course . 
8 . The institution shall maintain endowment of Rs. 5 lakhs and reserve fund as per NCTE norms. 
9 . The institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit 

to the Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the end of each 
academic year. The Performance Appraisal Report should inter alia give the extent of compliance of the 
conditions indicated at 1 to 8 above . 


If S . D .P . College of Teacher Education , Tihu , Nalbari- 781 371 (Assam ) contravenes the provisions of the 
NCTE Act or the rules , regulations and orders made or issued thereunder or fails to fulfil the above 
conditions , the Regional Committee may withdraw this recognition under the provisions of Seouon 17 ( 1) of 
the NCTE Act. 

love By order 


Regional Director 
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In exercise of the powers vested under Section 14 ( 3 ) ( a ) of the National Council for Teacher Education 
(NCTE ) Act, 1993, the Eastern Regional Committee grants recognition to Teachers Training College , 
Mirza , Kamrup - 781 125 (Assam ) for B .Ed. Course of one year duration from the academic session 2001 
2002 with an annual intake of 80 ( Eighty ) students, subject to fulfilling the following conditions: 


1 The Principal and existing 2 teachers appointed after 17 . 8 . 95 and not qualified as per NCTE norms shall 

acquire qualifications by 31. 12 . 2001 
2 The teaching staff should be paid in the salary structure prescribed by the UGC /Central Government/ 

State Government as the case may be . 
3 The institution shall acquire its own land and building as per NCTE norms within one year . 
4 The institution should obtain affiliation from the university and reported to ERC office . 
5 . The institution shall ensure library with 3000 books , laboratories and other instructional infrastructure as 

per the NCTE norms 
The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 
regulations governing the course and in the manner laid down by the affiliating university State 

Government 
7 Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the cihliating 

university /State Government till such time NCTE regulations in respect of fee structure come into force . 
8 . Curriculum transaction , including practical work / activities , should be organised as per the norms and 

standards for the course and the requirements of the affiliating university / examining body. 
9 . Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms 

for the course 
10 . The institution shall maintain endowment of Rs. 5 lakhs and reserve fund as per NCTE norms. 
11. The institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit 

to the Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the end of each 
academic year. The Performance Appraisal Report should inter alia give the extent of compliance of the 
conditions indicated at 1 to 10 above 


If Teachers Training College, Mirza , Kamrup -781 125 ( Assam ) contravenes the provisions of the NCTE 
Act or the rules , regulations and orders made or issued thereunder or fails to fulfil the above conditions, the 
Regional Committee may withdraw this recognition under the provisions of Section 17 ( 1) of the NGTE Act. 


By order 


mu 


Regional Director 
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In exercise of the powers vested under Section 14 ( 3 ) ( a ) of the National Council for Teacher Education 
(NCTE ) Act, 1993, the Eastem Regional Committee grants recognition to College of Teacher Education , 
Kunjaban , Agartala , Tripura - 799 006 ( Tripura ) for B .Ed. Course of one year duration from the academic 
session 2001 -2002 with an annual intake of 100 ( One hundred ) students , subject to fulfilling the following 
conditions: 


1 . The institution shall appoint on or before 30 .6 .2001 two additional teaching staff possessing the 

academic qualifications as laid down in the NCTE norms, in the salary structure prescnbed by the 

UGC /Central Goverment State Government as the case may be . 
2 . The existing 2 teacher appointed after 17 . 8 . 95 and not qualified as per NCTE norms shall acquire 

quallfications by 31. 12 . 2001 , 
3 . The institution shall ensure library , laboratories and other instructional infrastructure as per the NCTE 

norms. 
4 . At least 3000 books and 5 educational joumals should be subscribed as per NCTE norms. 
5 . Construction of hostel should be completed within one year. 
f Facility of play field should be provided . 
1 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 

regulations governing the course and in the manner laid down by the affiliating university / State 

Govemment. 
8 Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university /State Goverment till such time NCTE regulations in respect of fee structure come into force 
9 . Curriculum transaction , including practical work /activities , should be organised as per the norms and 

sandards for the course and the requirements of the affiliating university / examining body. 
0 . Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms 

for the course . 
11 . The institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit 

to the Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the end of each 
academic year. The Performance Appraisal Report should inter alia give the extent of compliance of the 
conditions indicated at 1 to 10 above. 


it College of Teacher Education , Kunjaban , Agartala , Tripura -799006 ( Tripura ) contravenes the 
provisions of the NCTE Act or the rules , regulations and orders made or issued thereunder or fails to fulfil the 
above conditions, the Regional Committee may withdraw this recognition under the provisions of Section 
17 ( 1 ) of the NCTE Act. 

By order 


Regional Director 
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In exercise of the powers vested under Section 14 ( 3 ) (a ) of the National Council for Teacher Education 
(NCTE ) Act, 1993 , the Eastem Regional Committee grants recognition to College of Teacher Education , 
Kunjaban , Agartala , Tripura -799 006 ( Tripura ) for M .Ed . Course of one year duration from the academic 
session 2001 - 2002 with an annual intake of 10 ( Ten ) students, subject to fulfilling the following conditions : 


1. Flve teachers qualified as per NCTE noms should be exclusively engaged for M .Ed . course . 
2 . The existing 2 teacher appointed after 17 . 8 .95 and not qualified as per NCTE norms shall acquire 

qualifications by 31. 12 .2001 . 
3 . The institution shall ensure library , laboratories and other instructional infrastructure as per the NCTE 

norms. 
4 . Number of books in the library and journals subscribed should be subscribed as per NCTE norms . 
5 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per 

the regulations goveming the course and in the manner laid down by the affiliating university/ State 

Govemment. 
6 . Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university /State Goverment till such time NCTE regulations in respect of fee structure come into force . 
7 . Curriculum transaction , including practical work activities , should be organised as per the norms and 

standards for the course and the requirements of the affiliating university / examining body . 
8 . Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms 

for the course . 
9 . The institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit 

to the Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the end of each 
academic year. The Performance Appraisal Report should inter alia give the extent of compliance of the 
conditions indicated at 1 to 8 above . 


If College of Teacher Education , Kunjaban , Agartala , Tripura - 799006 ( Tripura ) contravenes the 
provisions of the NCTE Act or the rules, regulations and orders made or issued thereunder or fails to fulfil the 
above conditions , the Regional Committee may withdraw this recognition under the provisions of Section 
17 ( 1) of the NCTE Act. 

By order 


Regional Director 
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In exercise of the powers vested under Section 14 ( 3 ) (a ) of the National Council for Teacher Education 
(NCTE ) Act, 1993 , the Eastern Regional Committee grants recognition to Loyola College of Education , 
Namchi, South Sikkim - 737 126 ( Sikkim ) for B .Ed . Course of one year duration from the academic 
session 2001 - 2002 with an annual intake of 50 ( Fifty ) students , subject to fulfilling the following conditions : 


1 . The existing 5 teachers appointed after 17 . 8 . 95 and not qualified as per NCTE norms shall acquire 

qualifications by 31 . 12 . 2001. 
2 . The teaching staff should be paid in the salary structure prescribed by the UGC /Central Government/ 

State Government as the case may be . 
3 . The institution shall ensure library , laboratories and other instructional Infrastructure as per the NCTE 

norms. 
4 . At least 3000 books and 5 educational Journals should be subscribed as per NCTE norms, 
5 . Number of students admitted should not exceed approved intake of 50 . 
6 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 

regulations governing the course and in the manner laid down by the affiliating university State 

Government. 
7 . Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university /State Government till such time NCTE regulations in respect of fee structure come into force . 
8 . Curriculum transaction , including practical work /activities , should be organised as per the norms and 

standards for the course and the requirements of the affiliating university /examining body . 
9 . Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms 

for the course . 
10 . The institution shall maintain endowment of Rs. 5 lakhs and reserve fund as per NCTE norms . 
11. The institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit 

to the Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the end of each 
academic year. The Performance Appraisal Report should inter alia give the extent of compliance of the 
conditions indicated at 1 to 10 above . 


If Loyola College of Education , Namchi, South Sikkim - 737 126 (Şikkim ) contravenes the provisions of the 
NCTE Act or the rules , regulations and orders made or issued thereunder or fails to fulfil the above 
conditions , the Regional Committee may withdraw this recognition under the provisions of Section 17 ( 1 ) of 
the NCTE Act. 

By order 


Regional Director 
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In exercise of the powers vested under Section 14 ( 3 ) (a ) of the National Council for Teacher Education 
(NCTE ) Act, 1993 , the Eastem Regional Committee grants recognition to Bethesda Women Teachers 
Training ( B .Ed .) College, Church Road , Ranchi-834 001 (Bihar ) for B .Ed . Course of one year duration 
from the academic session 2001- 2002 with an annual Intake of 80 ( Eighty ) students , subject to fulfilling the 
following conditions : 


1 . One more full- time teacher qualified , as per NCTE norms should be appointed by 30 .6 .2001. 
2 . The teaching staff should be paid in the salary structure prescribed by the UGC/Central Government/ 

State Government as the case may be 
3 . The institution shall ensure library , laboratories and other instructional infrastructure as per the NCTE 

norms. 
4 . At least 3000 books and 5 educational joumals should be subscribed as per NCTE norms. 
5 . Students with 45 % marks in qualifying examination should be admitted . 
6 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 

regulations governing the course and in the manner laid down by the affiliating university State 

Govemment. 
7 . Tultion fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university / State Govemment till such time NCTE regulations in respect of fee structure come into force . 
8 . Curriculum transaction , Including practical work /activities, should be organised as per the norms and 

standards for the course and the requirements of the affiliating university / examining body . 
9 . Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms 

for the course . 
10 . The institution shallmaintain endowment of Rs. 5 lakhs and reserve fund as per NCTE norms . 
11. The institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit 

to the Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the end of each 
academic year. The Performance Appraisal Report should inter alia give the extent of compliance of the 
conditions indicated at 1 to 10 above. 


If Bethesda Women Teachers Training ( B . Ed.) College , Church Road , Ranchi- 834 001 (Bihar ) contravenes 
the provisions of the NCTE Act or the rules , regulations and orders made or issued thereunder or fails to fulfil 
the above conditions , the Regional Committee may withdraw this recognition under the provisions of Section 
17 ( 1 ) of the NCTE Act. 

By order 


aworous 


z 


Regional Director 
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In exercise of the powers vested under Section 14 (3 ) (a ) of the National Council for Teacher Education 
(NCTE ) Act, 1993 , the Eastem Regional Committee grants recognition to David Hare Training Collego , 
25 /3 Ballygunge Circular Road , Calcutta - 700 019 (Wost Bongal) for B .Ed . Course of one year duration 
from the academic session 2001 -2002 with an annual intake of 120 ( One hundred twenty ) students , 
subject to fulfilling the following conditions: 


1. The institution shall ensure library , laboratones and other instructional infrastructure as per the 

NCTE norms. 
2 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as 

per the regulations goveming the course and in the manner laid down by the affiliating university / 

State Government. 
3 . Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university /State Govemment till such time NCTE regulations in respect of fee structure come into 

force . 
4 . Curriculum transaction , including practical work / activities, should be organised as per the norms 

and standards for the course and the requirements of the affiliating university / examining body. 
5 . Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE 

norms for the course . 
The institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and 
submit to the Regional Committee Annual Report by March 31 " of overy year and the 
Performance Appraisal Report at the end of each academic year. The Performance Appraisal 
Report should inter alia give the extent of compliance of the conditions indicated at 1 to 5 above . 


If David Hare Training College, 25/ 3 Ballygunge Circular Road , Calcutta -700 019 (West Bengal ) 
contravenes the provisions of the NCTE Act or the rules , regulations and orders made or issued thereunder 
or fails to fulfil the above conditions, the Regional Committee may withdraw this recognition under the 
provisions of Section 17 ( 1) of the NCTE Act. 

By ordor 


Regional Director 
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In exercise of the powers vested under Section 14 ( 3 ) (a ) of the National Council for Teacher Education 
(NCTE ) Act, 1993 , the Eastem Regional Committee grants recognition to Govt. Training College (CTE ) 
(Boys ), Chawk Bazar, Hooghly -712 103 (West Bengal) for B .Ed. Course of one year duration from the 
academic session 2001- 2002 with an annual intake of 100 ( One hundred ) students , subject to fulfilling the 
following conditions: 


1 . The Institution shall ensure library , laboratories and other instructional infrastructure as per the 

NCTE norms. 
2 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as 

per the regulations govering the course and in the manner laid down by the affiliating university / 

State Government. 
3 . Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university / State Government till such time NCTE regulations in respect of fee structure come into 

force . 
4 . Curriculum transaction , including practical work /activities , should be organised as per the norms 

and standards for the course and the requirements of the affiliating university / examining body. 
5 . Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE 

norms for the course . 
6 . The institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and 

submit to the Regional Committee Annual Report by March 31 " of every year and the 
Performance Appraisal Report at the end of each academic year. The Performance Appraisal 
Report should inter alia give the extent of compliance of the conditions indicated at 1 to 5 above . 


If Govt. Training College ( CTE ) (boys), Chawk Bazar, Hooghly - 712 103 (West Bengal) contravenes the 
provisions of the NCTE Act or the rules , regulations and orders made or issued thereunder or fails to fulfil the 
above conditions, the Regional Committee may withdraw this recognition under the provisions of Section 
17 ( 1) of the NCTE Act . 

ya By order 


tellsrane 


Neplonni Dirawfor 
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In ext cise of the powers vested under Section 14 (3 ) (a ) of the National Council for Teacher Education 
(NCTE Act, 1993 , the Eastem Regional Committee grants recognition to Institute of Education for 
Wome Hastings House , 20B , Judgos Court Road , Alipore , Calcutta - 700 027 (West Bengal) for B . Ed . 
Course of one year duration from the academic session 2001- 2002 with an annual intake of 100 ( One 
hundre 1 ) students , subject to fulfilling the following conditions: 


1 . Thi existing 1 teacher appointed after 17 8 .95 and not qualified as per NCTE norms shall acquire 

qui ifications by 31. 12 . 2001. 
2 The institution shall ensure library , laboratories and other instructional infrastructure as per the NCTE 

norms. 
3 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 

regulations governing the course and in the manner laid down by the affiliating university / State 

Government 
4 . Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university /State Government till such time NCTE regulations in respect of fee structure come into force . 
5 . Curriculum transaction , including practical work activities , should be organised as per the norms and 

standards for the course and the requirements of the affiliating university / examining body . 
6 . Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms 

for the course 
The institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit 
to the Regional Committee Annual Report by March 31 " of every year and the Performance Appraisal 
Report at the end of each academic year . The Performance Appraisal Report should inter alia give the 
extent of compliance of the conditions indicated at 1 to 6 above . 


If Institute of Education for Women , Hastings House , 20B , Judges Court Road , Alipore, Calcutta - 700 
027 (West Bengal) contravenes the provisions of the NCTE Act or the rules , regulations and orders made or 
issued thereunder or fails to fulfil the above conditions, the Regional Committee may withdraw this 
recognition under the provisions of Section 17 ( 1 ) of the NCTE Act. 

* By order 


leela 


Regional Director 
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In exercise of the powers vested under Section 14 (3 ) (a ) of the National Council for Teacher Education 
(NCTE ) Act , 1993 , the Eastem Regional Committee grants recognition to Institute of Education ( P .G .) for 
Women , Chandan Nagar, Khalisani, Hooghly -712 138 (West Bengal) for B .Ed . Course of one year 
duration from the academic session 2001- 2002 with an annual intake of 80 ( Eighty ) students , subject to 
fulfilling the following conditions: 


1 . One more teacher qualified as per NCTE norms should be in position by 30 .6 . 2001 
2 . The existing 1 teacher appointed after 17 .8 . 95 and not qualified as per NCTE norms shall acquire 

qualifications by 31. 12 . 2001. 
3. The institution shall ensure library, laboratories and other instructional infrastructure as per the NCTE 

norms. 
4 . At least 3000 books and 5 educational journals should be subscribed as per NCTE norms, 
5 . The students with 45 % marks in qualifying examination ahould be admitted . 
6 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 

regulations governing the course and in the manner laid down by the affiliating university / State 

Government. 
7 . Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university /State Govemment till such time NCTE regulations in respect of foe structure come into force . 
8 . Curriculum transaction , including practical work / activities, should be organised as per the norms and 

standards for the course and the requirements of the affiliating university / examining body. 
9 . Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms 

for the course . 
10 . The institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit 

to the Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the end of each 
academic year. The Performance Appraisal Report should inter alia give the extent of compliance of the 
conditions indicated at 1 to 9 above . 


If Institute of Education ( P . G . ) for Women , Chandan Nagar , Khalisani, Hooghly - 712 138 (West Bengal) 
contravenes the provisions of the NCTE Act or the rules , regulations and orders made or issued thereunder 
or fails to fulfil the above conditions , the Regional Committee may withdraw this recognition under the 
provisions of Section 17 ( 1) of the NCTE AC . 

Caam By order 


ldan 


Regional Director 
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In exercise of the powors vested under Section 14 (3 ) (a ) of the National Council for Teacher Education 
(NCTE ) Act , 1993, the Eastem Regional Committee grants recognition to College of Teacher Education , 
Balangir -767 001 (Orissa ) for B .Ed. Course of one year duration from the academic session 2001- 2002 
with an annual intake of 80 ( Eighty ) students , subject to fulfilling the following conditions : 


1 . Land and building should be as per NCTE norms. 
2 : The Institution shall ensure library , laboratories and other instructional infrastructure as per the NCTE 

norms. 
3 . At least 3000 books and 5 educational joumals should be subscribed as per NCTE norms. 
4 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 

regulations governing the course and in the manner laid down by the affiliating university / State 
Govermont. 
Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university /State Govemment till such time NCTE regulations in respect of fee structure come into force . 
6 . Curriculum transaction , including practical work /activities, should be organised as per the norms and 

standards for the courso and the requirements of the affiliating university /examining body. 
7 . Toaching days including practice teaching should not be loss than the number fixed in the NCTE norms 

for the course . 
8 . The Institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of tho NCTE and submit 

to the Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Roport at the end of oach 
academic year. The Performance Appraisal Report should inter alia give the oxtont of compliance of the 
conditions indicated at 1 to 7 above . 


If College of Teacher Education , Bulangir - 767 001 (Orissa ) contravenos the provisions of the NCTE Act or 
the rulos, regulations and orders made or issued therounder or fails to fulfil the above conditions , the 
Reglonal Committee may withdraw this recognition under the provisions of Section 17 (1 ) of the NCTE Act. 


Lalama 


By ordor 


Roglonal Director 
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In exorcise of the powers vested under Section 14 ( 3 ) (a ) of the National Council for Teacher Education 
(NCTE ) Act, 1993 , the Eastem Regional Committee grants recognition to Dayananda Anglo - Vedic Collego 
of Teacher Education , Koraput- 784 020 (Orissa ) for B .Ed . Couro of one year duration from the 
academic session 2001 - 2002 with an annual intake of 80 ( Eighty ) students , subject to fulfilling the 
following conditions : . 


1. The institution shall ensure library , laboratories and other instructional infrastructure as per the NCTE 

norms. 
2 . At least 3000 books and 5 educational journals should be subscribed as per NCTE norms . 
3 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 

regulations goveming the course and in the manner laid down by the affiliating university / State 

Government 
4 . Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university /State Govemment till such time NCTE regulations in respect of fee structure come into force . 
5 . Curriculum transaction , including practical work / activities , should be organised as per the norms and 

standards for the course and the requirements of the affiliating university /examining body . 
6 . Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms 

for the course . 
7 . The institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit 

to the Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the end of each 
academic year. The Performance Appraisal Report should inter alia give the extont of compliance of the 
conditions indicated at 1 to 6 above . 


If Dayananda Anglo - Vedic College of Teacher Education , Koraput- 764020 ( Orissa ) contravenos the 
provisions of the NCTE Act or the rules , regulations and orders made or issued thorounder or fails to fulfil the 
above conditions , the Regional Committee may withdraw this recognition under the provisions of Section 
17 ( 1 ) of the NCTE Act . 

By order 


Slovens by order 


Roglonal Director 
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In exercise of the powers vested under Section 14 ( 3 ) (a ) of the National Council for Teacher Education 
(NCTE ) Act, 1993 , the Eastem Regional Committee grants recognition to Nabakrushna Choudhury 
College of Teacher Education , Angul- 759 122 (Orssa ) for B . Ed . Course of one year duration from the 
academic session 2001- 2002 with an annual intake of 80 ( Eighty ) students , subject to fulfilling the 
following conditions: 


1. The institution shall ensure library , laboratories and other instructional infrastructure as per the NCTE 

norms. 
2 . At least 3000 books and 5 educational journals should be subscribed as per NCTE norms. 
3 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 

regulations governing the course and in the manner laid down by the affiliating university , State 

Govemment. 
4 . Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university /State Government till such time NCTE regulations in respect of fee structure come into force . 
5 . Curriculum transaction , including practical work activities , should be organised as per the norms and 

standards for the course and the requirements of the affiliating university /examining body . 
6 . Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms 

for the course . 
The institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit 
to the Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the end of each 
academic year. The Performance Appraisal Report should inter alia give the extent of compliance of the 
conditions indicated at 1 to 6 above . 


If Nabakrushna Choudhury College of Teacher Education , Angul- 759 122 (Orissa ) contravenes the 
provisions of the NCTE Act or the rules , regulations and orders made or issued thereunder or fails to fulfil the 
above conditions , the Regional Committee may withdraw this recognition under the provision of Section 
17 (1 ) of the NCTE Act. 

cena By order 


Regional Director 
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In exercise of the powers Vested under Section 14 ( 3) (a ) of the National Council for Teacher Education 
(NCTE ) Act, 1993 , the Eastern Regional Committee grants recognition to Rourkola College of Educational 
Training , Rourkela , Sector- 21, Nayabazar, Rourkela - 769 001 (Orissa ) for B .Ed. Course of one year 
duration from the academic session 2001- 2002 with an annual intake of 50 ( Fifty ) students , subject to 
fulfilling the following conditions: 


1. The existing 1 teacher appointed after 17 .8 . 95 and not qualified as per NCTE norms shall acquire 

qualifications by 31. 12 . 2001. 
2. The institution shall ensure library , laboratorios and other instructional infrastructure as per the NCTE 

norms. 
3 . At least 3000 books and 5 educational joumals should be subscribed as per NCTE norms. 
4 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 

regulations govoming the course and in the manner laid down by the affiliating university / State 

Govemment. 
5 . Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university / State Govemment till such time NCTE regulations in respect of fee structure come into force . 
6 . Curriculum transaction , including practical work / activities , should be organised as per the norms and 

standards for the course and the requirements of the affiliating university / examining body. 
7 . Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms 

for the course . 
8 . The institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit 

to the Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the end of each 
academic year. The Performance Appraisal Report should inter alia give the extent of compliance of the 
conditions indicated at 1 to 7 above . 


If Rourkela College of Educational Training , Rourkela , Sector -21 , Nayabazar, Rourkela - 769 001 (Orissa ) 
contravenes the provisions of the NCTE Act or the rules , regulations and orders made or issued thereunder 
or fails to fulfil the above conditions, the Regional Committee may withdraw this recognition under the 
provisions of Section 17 (1 ) of the NCTE Act . 

lama By order 


halaman 


Regional Diroctor 
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In exercise of the powers vested under Section 14 ( 3) (a ) of the National Council for Toacher Education 
(NCTE ) Act, 1993 , the Eastern Regional Committee grants recognition to Utkal Mani Gopabandhu B .Ed. 
College , Baripada , Takatpur, Mayurbhanj-757 003 (Orissa ) for B .Ed . Course of one yoar duration from 
the academic session 2001- 2002 with an annual intake of 50 ( Fifty ) students , subject to fulfilling the 
following conditions : 


1. The institution shall ensure library , laboratories and other instructional infrastructure as per the NCTE 

norms. 
2 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 

regulations goveming the course and in the manner laid down by the affiliating university / State 

Government 
3 . Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university / State Government till such time NCTE regulations in respect of fee structure come into force . 
4 . Curriculum transaction , including practical work / activities , should be organised as per the norms and 

standards for the course and the requirements of the affiliating university /examining body . 
5 . Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms 

for the course . 
6 . The Institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit 

to the Regional Committee the Annual Roport by March 31" of overy year and the Performance 
Appraisal Report at the end of each academic year. The Performance Appraisal Report should Inter alia 
give the extent of compliance of the conditions indicated at 1 to 5 above . 


If Utkal Mani Gopabandhu B .Ed. College , Baripada , Takatput, Mayurbhanj - 757 003 (Orissa ) contravenos 
the provisions of the NCTE Act or the rules, regulations and orders made or issued thereunder or fails to fulfil 
the above conditions , the Rogional Committee may withdraw this recognition under the provisions of Section 
17 ( 1) of the NCTE Act . 

By order 


Roglonal Director 


Part III — Suc. 41 


THE GAZETTE OF INDIA , JUNE 9 , 2001 (JYAISTHA 19 , 1923 ) 


3835 


ERC /7- 17 /2001/ 516 


March 12 , 2001 

73 


In exercise of the powers vested under Section 14 (3 ) ( a ) of the National Council for Teacher Education (NCTE ) Act , 
1993 , the Eastern Regional Committee grants recognition to Directorate of Distanco Education , Tapura 
Unlvorsity , Callegoulla , Agartala , West Tripura for B .Ed . (Distance Education ) Course of two years duration from 
the academic session 2001 - 2002 with an annual intake of 200 (Two hundred ) students , subject to fulfilling the 
following conditions: 


1. The institution shall function with four full-time teachers, 20 part- time teachers , one Director / Pincipal and other 

supporting staff exclusively for this course possessing the qualifications as laid down in the NCTE norms and in 

the salary structura prescribed by the UGC /Central Government/State Government as the case may be . 
2 . Existing one teacher appointed after 17. 8 . 1995 and not qualified as per NCTE noms shall acquire qualification 

within a year or be replaced with a qualified teacher. 
3 . Teachers engaged for the course shall acquire expertise to develop course materials, training modules etc , as 

required in distance mode . 
4 . Contact programme as per NCTE norms should be provided under intimation to ERC , NCTE . 
5 . The institution shall ensure library , laboratories and other instructional infrastructure as per the NCTE norms, 
6 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 

regulations govering the course and in the manner laid down by the affiliating unlversity / State Government. 
Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating university /State 
Government till such time NCTE regulations in respect of fee structure come into force . 
Curriculum transaction , including practical work /activities , should be organised as per the NCTĘ noms and 

standards for the course and the requirements of the affiliating university / examining body . 
9 . Teaching days Including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms for the 

course , 
10 . The Institution shall conunue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit to the 

Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the end of each academic year . 
The Performance Appraisal Report should inter alla glve the extent of compliance of the conditions indicated at 1 
to 9 above . 


If Directorate of Distance Education, Tripura University , Callegetilla , Agartala , West Tripura contravenes 
any of the provisions of the NCTE Act or the rules , regulations and orders made or issued thereunder, or fails to fulfil 
the above conditions, the Regional Committee may withdraw this recognition under the provisions of Section 17 (1 ) of 
the NCTE Act. 


C 


oll dy order 


Regional Director 
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In exercise of the powers Vested under Section 14 (3 ) (a ) of the National Council for Teacher 
Education (NCTE ) Act, 1993 , the Eastern Regional Committee grants recognition to Chandrakanta 
Hazarika Collego , Ashram Path , South Amolapatty , Rallway Gato , Dibrugarh , Assam for B .Ed. 
Course of one year duration from the academic session 2001- 2002 with an annual intake of 60 (Sixty ) 
students , subject to fulfilling the following conditions : 


1 . The institution shall function with six teaching staff, one Principal and other supporting staff possessing 

the qualifications as laid down in the NCTE norms and in the salary structure prescribed by the 

UGC /CentralGovemment/ State Goverment as the case may be . 
2 . The institution shall ensure library , laboratories and other instructional infrastructure as per the NCTE 

norms. 
3 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per 

the regulations goveming the course and in the manner laid down by the affiliating university / State 

Govemment 
4 . Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university / State Govemment till such time NCTE regulations in respect of fee structure come into force . 
Curriculum transaction , including practical work / activities, should be organised as per the NCTE norms 

and standards for the course and the requirements of the affiliating university / examining body. 
6 . Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms 

for the course . 
7 . The institution shall maintain endowment and reserve fund as per NCTE norms. 
8 . The institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit 

to the Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the end of 
each academic year. The Performance Appraisal Report should inter alia give the extent of compliance 
of the conditions indicated at 1 to 7 above . 


If Chandrakanta Hazarika Collego , Ashram Path , South Amolapatty , Railway Gate , Dibrugarh , 
Assam contravenes any of the provisions of the NCTE Act or the rules, regulations and orders made or 
issued thereunder, or fails to fulfil the above conditions, the Regional Committee may withdraw this 
recognition under the provisions of Section 17 ( 1) of the NCTE Act. 

please By order 


Regional Director 
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In exercise of the powers vested under Section 14 (3) (a ) of the National Council for Teacher Education (NCTE ) Act, 
1993 , the Eastern Regional Committee grants recognition to Collago of Education , Guwahati , Christian Basti, 
Amrawati Path , P . Q . Dispur, Guwahati, Assam for B .Ed. Course of one year duration from the academic session 
2001-2002 with an annual intake of 60 (Sixty ) students , subject to fulfilling the following conditions: 


1 . The Institution shall function with six teaching staff , one Principal and other supporting staff possessing the 

quallfications as fald down in the NCTE noms, 
2 . Existing three teachers appointed after 17 .8 . 1995 and not qualified as per NCTE norms shall acquire qualification 

as per NCTE norms within a period of one year or be replaced by qualified teachers . 
3 . The teachers should be paid salary as per UGC / State Govt. pay scales . 
4 . The institution shall ensure a library with at least 3000 books within six months. 
5 . The Institution shall ensure laboratories and other instructional infrastructure as per NCTE norms. 
8 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as por the 

regulations goveming the course and in the manner lald down by the afiliating university , State Govomment. 
7 . Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating university / State 

Goverment till such time NCTE regulations in respect of fee structure come into force . 
8 . Curriculum transaction , including practical work /activities, should be organised as per the NCTE norms and 

standards for the course and the requirements of the affiliating university / examining body . 
9. Teaching days Including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE noms for the 

course . 
10 . The institution shall maintain ondowment and reserve fund as per NCTE norms and shall submit the supporting 

bank documents in respect of these funds . 
11. The institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit to the 

Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the end of each academic year. 
The Performance Appraisal Report should inter alia give the extent of compliance of the conditions indicated at 1 
to 10 above . 


If College of Education , Guwahati , Christian Basti, Amrawati Path , P .O . Dispur, Guwahati , Assam 
contravenes any of the provisions of the NCTE AC or the rules , regulations and orders made or issued thereunder , or 
fails to fulfil the above conditions , the Regional Committee may withdraw this recognition under the provisions of 
Section 17 ( 1) of the NCTE Act. 


laborder 


E 


Regional Director 
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In exercise of the powers vested under Section 14 ( 3 ) ( a ) of the National Council for Teacher 
Education (NCTE ) Act, 1993 , the Eastem Regional Committee grants rocognition to Barpeta B . T . Collogo , 
Barpeta , Assam for B .Ed. Course of one year duration from the academic sossion 2001 - 2002 with an 
annual intake of 80 ( Elghty ) students , subject to fulfilling the following conditions : 


1. The Principal and existing 4 teachers appointed after 17 . 8 . 95 and not qualified as per NCTE norms 

shall acquire qualifications within one year and reported to ERC . 
2 : The institution shall maintain a salary structure prescribed by UGC /Central Govt./State Govt as the 

case may be . 
3 . The institution shall ensure library , laboratories and other instructional infrastructure as per the NCTE 

norms. 
4 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per 

the regulations goveming the course and in the manner laid down by the affiliating university , State 

Govemment. 
5 . Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university /State Govemment till such time NCTE regulations in respect of fee structure come into force . 
6 . Curriculum transaction , including practical work /activities , should be organised as per the NCTE norms 

and standards for the course and the requirements of the affiliating university / examining body. 
7 . Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms 

for the course . 
8 . The workshop condition should be improved as per NCTE norms. 
9 . The institution shall maintain endowment and reserve fund as per NCTE norms. 
10 . The institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit 

to the Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the end of 
each academic year. The Performance Appraisal Report should inter alia give the extent of compliance 
of the conditions indicated at 1 to 9 above . 


If Barpeta B . T . College , Barpota , Assam contravenes any of the provisions of the NCTE Act or the 
rules, regulations and orders made or issued thereunder, or fails to fulfil the above conditions, the Regional 
Committee may withdraw this recognition under the provisions of Section 17 (1 ) of the NCTE Act. ( 


Ono Bander 
193 


Regjonal Director 
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In exercise of the powors vestod under Soction 14 (3 ) (a ) of the National Counc # for Teacher Education (NCTE ) Act, 
1993 , the Eastem Regional Committee grants recognition to St. Mary s College of Toacher Education , 
Laltumkhrah , Shillong – 793 003 , Meghalaya for B .Ed. Course of one yoar duration from the academic session 
2001 - 2002 with an annual Intake of 60 (Sixty ) students , subject to fulfilling the following conditions : 


1. The Institution shali appoint one additional qualinod toucher as per NCTE noms within one year. 
2 . Tho Institution shall function with six - teaching staff, one Principal and other supporting staff possessing the 

qualifications as laid down in the NCTE norms and in the salary structure prescribed by the UGC/Central 

Government/ State Govemment as the case may be . 
3 . One existing under qualified teacher shall acquire qualification within one year or be replaced . 
4 . Construction of building and other instructional infrastructure should be completed within one year, 
5 . The institution shall develop the library with at least 3000 books within six months . 

The institution shall develop fully equipped laboratories within six months . 
7 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 

rogulations governing the course and in the manner laid down by the affiliating university / State Goverment. 
8 . Tultion foe and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating university/ State 

Government till such time NCTF regulations in respect of fee structure come into force . 
9 . Cumiculum transaction , including practical work activities, should be organised as per the NCTE noms and 

standards for the course and the requirements of the affiliating university / examining body, . 
10 . Teaching days Including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE noms for the 

course . 
11 . The Institution shall maintain endowment and reserve fund as per NCTE noms. 
12 . The Institution shall continue to fulfil the noms laid down under the regulations of the NCTE and submit to the 

Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the end of each academic year. 
The Performance Appraisal Report should uter alia give the extent of compliance of the conditions indicated at 1 
to 11 above . 


If St. Mary s College of Teacher Education , Laitumkhrah , Shillong - 793 003, Meghalaya contravenos any of 
the provisions of the NCTE Act or the rules , regulations and orders made or issued thereunder, or fails to fulfil the 
above conditions, the Regional Committee may withdraw this recognition under the provisions of Section 17 (1 ) of the 
NCTE Aa . 


Strolli ebrder 


Roglonal Director 
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WHEREAS , the applicant Institution viz Muslim Minority Ahmadia B .Ed. College , Millat Nagar, 
Rampana , Kathar, Bihar had applied for rocognition of B .Ed. course of one year duration under Soction 
14 of the NCTE Act , 1993 to the ERC , NCTE . 


AND WHEREAS upon the directions of the Eastern Regional Committee , a visit of the applicant Institution 
was carried out by a visiting team constituted by the Regional Committee . 


AND WHEREAS the applicant Institution was served show cause notice vide No . 2001 dt . October 17 / 18 , 
2000 . 


AND WHEREAS on 15 - 16 February, 2001, the Regional Committee considered the representation dated 
14 . 11. 2000 of the institution and other documents and materials submitted by the Institution and came to 
the conclusion that recognition to the said institution be refusod for the following reasons : 


i) The Govt. of Bihar has withdrawn its approval / NOC with immediate effoct in respect of this 

institution . 
ii) As roported by member representing Bihar Government, 8 . N . Mandal University has withdrawn 

affiliation of this institution . 
INI) The Degree / Diploma / Certificates etc . issued by the institution have also been cancelled and 

declared invalid by the competent authority of Bihar as reported by the momber from Bihar. 
iv ) The Cabinet Vigilance Deptt. / Police of Govt. of Bihar has initiated logal action against the 

institution on the grounds of many irregularities . 
v ) In response to the show cause notice served to the institution dated 14 . 11. 2000 , the documents 

submitted by the institution along with the reply cannot be depended upon and accepted by the ERC 
meeting in the light of its general performance 


It was also decided that it is a fit case where the procedure prescribed under Section 14 (3)(b ) of the NCTE 
Act, 1993 be dispensed with and post-decisional opportunity be granted to the institution for making 
representation which would be sufficient compliance of the provisions under Section 14 ( 3)(b ) of the NCTE 
Act, 1993 


NOW , THEREFORE , it is hereby ordered that recognition to Muslim Minority Ahmadla B .Ed. Colloge , 
Millat Nagar , Rampara , Katihar, Bihar for B :Ed. course is hereby rotused . 


The institution may make such representation to ERC , NCTE, if it so dosires , within 30 days of the issue of 
this order . 

e By order, 
1913 
Regional Director 
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In exercise of the powers vested under Section 14 ( 3 ) (a ) of the National Council for Teacher 
Education (NCTE ) Act, 1993 , the Easter Regional Committee grants recognition to Sdbrakone Govt. 
Primary Teachers Training Institute , Sabrakone , Bankura - 722 149 , West Bengal for Primary 
Teachers Training Course of one year duration from the academic session 26 - 2002 with an annual 
intake of 50 Fifty students, subject to fulfilling the following conditions: 


1. There should be 4 full-time duly qualified teachers and one Principal exclu0 .. 19 Music and Craft 

Tarchers /Instructors as per NCTE norms in the salary structure prescribed by the UGC /Central 

Govemment/ State Government as the case may be 
2 . The existing 2 teachers appointed after 17 .8 .95 and not qualified as per NCTE noms shall acquire qualifications 

by 31. 12 . 2001 
3 . The institution shall ensure library , laboratories and other instructional infrastructure as per the NCTE noms 
4 . Multipurpose laboratory or education technology laboratory , psychology laboratory and work -expenence 

laboratory full equipped as per NCTĘ noms should be provided by 30 .8 2001. 
5 . The institution building should be electrified by 30 6 .2001. 
8 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 

regulations goveming the course and in the manner laid down b he affiliating university State Government 
7 . Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the noms of the affiliating university State 

Goverment till such time NCTE regulations in respect of fee structure come into force 
8 . Curriculum transaction , induding practical work activities , should be organised as per the NC E noms and 

standards for the course and the requirements of the affiliating university / examining body 
9 . Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE 1cms for the 

course , 
10 . At least 3 educational joumals should be subscribed as per NCTE noms. 
11. The Institution shall continue to fulfil the noms laid down under the regulations of the NCTE and submią to tag 

Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the end of each academic year. 
The Perfomance Appraisal Report should inter alia give the extent of compliance of the conditions indicated at 1 
to 10 above . 


If Sabrakono Govt. Primary Teachers Training Institute , Sabrakone , Bankura - 722 149, West 
Bongal contravenes any of the provisions of the NCTE Act or the rules , regulations and orders made or 
issued thereunder, or fails to fulfil the above conditions, the Regional Committee may withdraw this 
recognition under the provisions of Section 17 ( 1 ) of the NCTE ACT . 

Zly order 


Regtonal Director 


10 _ 99 01/2001 
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In exercise of the powers vested under Section 14 (3 ) (a ) of the National Council for Teacher Education (NCTE ) Act, 
1993, the Easter Rogional Committee grants recognition / permission to Nalini Devi Women s College of Teacher 
Education , Bhubaneswar - 761 001, Orissa for M . Ed . Course of one year duration from the academic session 
2001 - 2002 with an annual intake of 24 (Twenty four ) studyents , subject to fulfilling the following conditions: 


1 . The institution shall function with four teaching staff , one Principal and other supporting staff possessing the 

qualifications as lald down in the NCTE norms and in the salary structure prescribed by the UGC /Central 

Government/ Stato Govomment as the case may be . 
2 . The institution shall ensuro library , laboratories and other instructional infrastructure as per the NCTE norms. 
3 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 

regulations goveming the course and in the manner laid down by the attillating university , State Government. 
4 . Tuition fee and other foes will be charged from the students as per the norms of the affiliating university/State 

Government till such time NCTE rogulations in respect of fee structure come into force . 
Curriculum transaction , including practical work actlyitios, should be ongan /sed as per the NCTE noms and 

standards for the course and the requirements of the affiliating university / examining body. 
6 . Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms for the 

course . 
The institution shall continuo to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit to the 
Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the end of each academic year. 
The Performance Appraisal Report should inter alia glve the extent of compliance of the conditions indicated at 1 
to 6 above. 


If Nalini Dovl Women s College of Teacher Education , Bhubaneswar - 781 001, Oriasa contravenes any of 

.. ovisions of the NCTE Act or the rulos, regulations and orders made or issued thereunder , or fails to fulfil the 
Jove conditions , the Rogional Committee may withdraw this recognition under the provisions of Section 17 ( 1) of the 
NCTE Act. 


By orglar 


Regional Director 
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In exercise of the powers Vested under Section 14 ( 3 ) ( a ) of the National Council for Teacher 
Education (NCTE ) Act, 1993 , the Eastem Regional Committee grants recognition to Dibakar Patnaik IASE , 
Konishi, Berhampur, Ganjam , Orissa for M . Ed . Course of one year duration from the academic session 
2001- 2002 with an annual intake of 24 ( Twenty four) students , subject to fulfilling the following conditions: 


1. The intake for existing B . Ed . course of the institution is reduced to 60 (sixty ). 
2 . The institution shall appoint by 30 .6 .2001 one additional teaching staff possossing the academic 

qualifications as laid down in the NCTE norms in salary structure prescribed by the UGC /Central 

Govt./State Govt as the case may be . 
3 . All such teachers already appointed who do not fulfil the NCTE norms shall acquiro the qualifications as 

per the norms within a period of two years of this order: 
4 . The institution shall ensure library , laboratories and other instructional infrastructure as per the NCTE 

norms. 
5. - The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per 

the regulations govering the course and in the manner laid down by the affiliating university / State 

Goverment. 
6 . Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university /State Govemment till such time NCTE regulations in respect of fee structure come into force . 
7 . Curriculum transaction , including practicalwork activities , should be organised as per the NCTE norms 

and standards for the course and the requirements of the affiliating university /examining body . 
8 . Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms 

for the course . 
9 . The institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit 

to the Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the end of 
each academic year. The Performance AppraisalReport should inter alia give the extent of compliance 
of the conditions indicated at 1 to 8 above . 


if Dibakar Patnaik IASE , Konishi, Berhampur, Ganjam , Orissa contravenes any of the provisions of 
the NCTE Act or the rules , regulations and orders made or issued therounder, or falls to fulfil the above 
conditions , the Regional Committee may withdraw tuis recognition under the provisions of Soction 17 ( 1 ) of 
the NCTE Act. 

latforder 


Reglonal Director 
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In exercise of the powers Vested under Section 14 ( 3) (a ) of the National Council for Teacher Education (NCTE ) Act, 
1993 , the Eastem Regional Committee grants recognition to Rogional Institute of Education , Bhubanoswar, P . O . 
Bhoinagar, Dist. Khurda - 781 022 , Orissa for B .Ed. ( Secondary ) Course of two years duration from the academic 
session 2001 - 2002 with an annual reduced intake of 60 ( Sixty ) students, subject to fulfille 7 the following conditions: 


1 The institution shall function with twelve teaching staff exclusively for this two years - Ed.(Secondary ) course , 

one Principal and other supporting staff possessing the qualifications as lald down in the NCTE norms and in the 

salary structure prescribed by the UGC /Central Govemment/ State Govemment as the Ase may be . 
2 . The institution shall ensure library, laboratories and other instructional infrastructure p per the NCTE nomms. 
3 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 

regulations govering the course and in the manner laid down by the affillatingiversity State Government. 
4 . Tuition fee and other fees will be charged from the students as nor the m s of the atillating university / State 

Govomment till such time NCTE regulations in respect of fee structure come into force . 
5 . Curriculum transaction , including practical work / activities , should be organised as per the NCTE noms and 

standards for the course and the requirements of the affiliating university /examining body , 
6 . Teaching days including practico teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms for the 

course . 
The Institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit to the 
Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the end of each academic year . 
The Perfomance Appraisal Report should inter alia give the extent of compliance of the conditions indicated at 1 
to 6 above . 


- - If Regional Institute of Education , Bhubaneswar, P . O . Bhotnagar , Dist. Khurda - 781 022 , Orissa 
contravenes any of the provisions of the NCTE Act or the rules , regulations and orders made or issued therounder , or 
fails to fulfil the above conditions , the Regional Comunittee may withdraw this recognition under the provisions of 
Section 17 ( 1 ) of the NCTE Ad . 


Regional Director 


Part III - SEC 4 ] 


THE GAZETTE OF INDIA , JUNE 9, 2001 (JYAISTHA 19 , 1923 ) 


3845 


_ NL 


ERC77 - 17 /2001/527 


WHEREAS , the applicant institution viz . The Thockchom Ibotombi Institute of Teacher Education & Training , 
Bishnupur, Manipur had applied for recognition of B .Ed. course of one year duration under Section 14 of the NCTE 
Act, 1993 to the ERC , NCTE . 


AND WHEREAS upon the directions of the Eastern Regional Committee , a visit of the applicant institution was carned 
out by a visiting team constituted by the Regional Cominittee. 


AND WHEREAS the institution was granted recognition from the academic year 2000 - 2001 with intake of 60 vide 
order No. 139 dated 14 . 1. 2000 subject to the conditions mentioned therein . 


AND WHEREAS on 7 - 8 December, 2000 , the Region Committee , after considering the report of the visiting team as 
well as other relevant materials furnished by the app . Ant Institution , came to the conclusion , that the applicant 
institution does not fulfil the requirements and issued a notice on 16 . 1 . 2001 to the applicant institution under proviso to 
Section 14 ( 3) (b ) of the NCTE Act , 1993 , thereby giving an opportunity to the said applicant institution to make a 
written representation in this behalf . 


AND WHEREAS the applicant Institution had submitted representation dated 12. 2 . 2001 to ERC , NCTE . The said 
representation of the institutioA as well as other documents and materials submitted were duly considered by the 
Roglonal Committee on 15 - 16 February , 2001, which came to the conclusion that tecognition to the said institution be 
_ refused for the following reasons : 


i) A duly qualified Principal as per NCTE nomshas not been appointed . 
ii) Out of existing 8 teaching staff only 3 are qualified as per NCTE noms. 
iii) Teachers are pald consolidated salary against the NCTE recommendation for State Govt./UGC 

scale . 
iv ) Endowment fund of Rs. 5 lakhs and reserve fund to cover 3 months salary of teachers have not 

been provided as per NCTE noms. 
v ) Multipurpose laboratory is not as per NCTE noms, 
vl) Books in the library , number of joumals subscribed and equipment are not available as per NCTE 

noms. 
vil) Curriculum transaction is not done as per NCTE noms. 


NOW , THEREFORE , it is hereby ordered that recognition to The Thockchom Ibotombl Institute of Teacher 
Education & Training, Bishnupur, Manipur is hereby refused . 


Also ordered that a copy of this onder be published in the Official Gazette . 


Bygger 


e 1013 
Regional Director 
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In exercise of the powers vested under Section 14 ( 3 ) (a ) of the National Council for Teacher Education (NCTE ) Act, 
1993 , the Eastem Regional Committee grants recognition to Namrup CoHoge of Toachons Education , Parbatpur, 
Dibrugarh , Assam for B . Ed . Course of one year duration from the academic session 2001 -2002 with an annual 
intake of 60 (Sixty ) students , subject to fulfilling the following conditions: 


1. The institution shall appoint six teaching statt , one Pincipal and other supporting staff possessing the 

quallfications as lald down in the NCTE noms and in the salary structure prescribed by the UGC /Central 

Govertiment/State Government as the case may be 
2 . Existing one teacher appointed after 17.8 .95 and not qualified as per NCTE noms shall acquire qualification 

within a period of one year or be replaced with a qualified teacher . 

The Institution shall procure its own land and building within one year. 
4 . The Institution shall ensure a library with 3000 books within one year. 
5 . The institution shall ensure laboratories and other instructional infrastructure as per NCTE noms. 

The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per the 

regulations govering the course and in the manner fald down by the affiliating university State Goverment. 
7 . Tuition fee and other foes will be charged from the students as per the norms of the affiliating university /State 

Goverment ull such time NCTE regulatlans In respect of feestructure come into force . 
8 . Curriculum transaction , Including practical work /activities, should be organised as per the NCTE noms and 

standards for the course and the requirements of the affiliating university / examining body . 
9 . Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms for the 

course . 
10 . The Institution shall malntain endowment and reserve fund as per NCTE norms. 
11 . The institution shall continue to fulfil the noms laid down under the regulations of the NCTE and submit to the 

Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the end of each academic year. 
The Performance Appraisal Report should inter alia give the extent of compliance of the conditions indicated at 1 
to 10 above . 


If Namrup College of Teachers Education , Parbatpur, Dibrugarh , Assam contravenes any of the provisions of 
the NCTE Act or the rules , regulations and orders made or issued thereunder, or fails to fulfill the above conditions , 
the Regional Committee may withdraw this recognition under the provisions of Soction 17 ( 1) of the NCTE Act . 


order 


Ragional Director 
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In exercise of the powers Vested under Section 15 (3 ) (a ) of the National Council for Teacher 
Education (NCTE ) Act, 1993 , the Eastem Regional Committee grants permission to Vivekananda College 
of Education , Karimganj, Assam for starting B .Ed . Course of one year duration from the academic 
Session 2001 -2002 with an annual intake of 60 ( Sixty ) students , subject to fulfilling the following conditions: 


1. The institution shall appoint six teaching staff , one Principal and supporting staff possessing the 

qualifications as laid down in the NCTE norms before the commencement of the academic session 

2001- 2002 in the salary structure prescribed by the UGC /Central Govt /State Govt. as the case may be. 
2 . The institution shall ensure library with at least 3000 books as per NCTE norms within one year. 
3 . The institution shall ensure laboratories and other instructional infrastructure as per NCTE norms. 
4 . The institution shall complete its permanent building within a period of one year. 
5 . The institution shall raise its endowment fund and reserve fund as per NCTE normswithin one year , 
6 . The admission to the approved course shall be given only to those candidates who are eligible as per 

the regulations govering the course and in the manner laid down by the affiliating university / State 

Government 
7 . Tuition fee and other fees will be charged from the students as per the norms of the affiliating 

university /State Government till such time NCTE regulations in respect of fee structure come into force . 
8 . Curriculum transaction , including practical work activities, should be organised as per the NCTĘ norms 

and standards for the course and the requirements of the affiliating university / examining body. 
9 . Teaching days including practice teaching should not be less than the number fixed in the NCTE norms 

for the course . 
10 . The institution shall continue to fulfil the norms laid down under the regulations of the NCTE and submit 

to the Regional Committee the Annual Report and the Performance Appraisal Report at the end of 
each academic year . The Performance Appraisal Report should inter alia give the extent of compliance 
of the conditions indicated at 1 to 9 above . 


If Vivekananda College of Education , Karimganj, Assam contravenes any of the provisions of the 
NCTE Act or the rules, regulations and orders made or issued thereunder, or fails to fulfil the above 
conditions, the Regional Committee may withdraw this permission under the provisions of Section 17 ( 1 ) of 
the NCTE Act. 


hormon order 


Regional Director 
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